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Beteiligungsbericht fiir das Geschaftsjahr 2011




Vorwort

Auf der Grundlage von § 99 Sachsische Gemeindeordnung hat der Landkreis dem Kreistag einen Bericht
Uber seine Beteiligungen und deren wirtschaftliche Entwicklung vorzulegen und diesen 6ffentlich auszu-
legen. Mit Vorlage des aktuellen Berichtes fur das Jahr 2011 kommen wir dieser Verpflichtung gerne
nach.

§ 99 Gemeindeordnung flir den Freistaat Sachsen (SachsGemO), in der Fassung vom 18.03.2003,
rechtsbereinigt mit Stand vom 1. Juli 2006 legt dazu fest:

»(1) Dem Gemeinderat ist bis zum 31.Dezember eines jeden Jahres ein Bericht Uber die Eigenbetriebe
und die Unternehmen in einer Rechtsform des privaten Rechts vorzulegen, an denen die Gemeinde un-
mittelbar oder mittelbar beteiligt ist. In dem Bericht missen mindestens enthalten sein:

1. eine Beteiligungstbersicht unter Angabe der Rechtsform, des Unternehmensgegenstandes, des
Unternehmenszweckes und des Stamm- oder Grundkapitals sowie des prozentualen Anteils der
Gemeinde an diesem,

2. die Finanzbeziehungen zwischen der Gemeinde und den Unternehmen, insbesondere unter An-
gabe der Summe aller Gewinnabfiihrungen an den Gemeindehaushalt, der Summe aller Verlust-
abdeckungen und sonstigen Zuschisse aus dem Gemeindehaushalt, der Summe aller gewahr-
ten sonstigen Verglnstigungen sowie der Summe aller von der Gemeinde ibernommenen Biirg-
schaften und sonstigen Gewabhrleistungen,

3. ein Lagebericht, der den Geschéftsverlauf und Lage aller Unternehmen so darstellt, dass ein den
tatséchlichen Verhéltnissen entsprechendes Gesamtbild vermittelt wird; der Lagebericht soll ins-
besondere auf Unternehmensvorgénge von besonderer Bedeutung, die wahrend des letzten Ge-
schéftsjahres eingetreten sind, und auf die voraussichtliche Entwicklung der Unternehmen im
kommenden Geschéftsjahr eingehen.

Dem Bericht sind als Anlage die Satz 2 entsprechenden Angaben fir die Zweckverbénde, deren Mitglied
die Gemeinde ist, sowie deren Beteiligungsberichte beizufiigen.

(2) Darlber hinaus soll der Bericht flr jedes Unternehmen in einer Rechtsform des privaten Rechts, an
dem die Gemeinde unmittelbar oder mittelbar mit mindestens fiinf Prozent beteiligt ist, insbesondere fol-
gendes ausweisen:

1. die Organe des Unternehmens, die Zusammensetzung der Organe unter namentlicher Nennung
von Geschéftsfihrung, Vorstands- oder Aufsichtsratsmitgliedern, die Anzahl der Mitarbeiter sowie
den Namen des bestellten Abschlussprifers und soweit méglich, die Namen und Beteiligungsan-
teile der anderen Anteilseigner,

2. die wichtigsten Bilanz- und Leistungskennzahlen fir das Berichtsjahr und die beiden dem Be-
richtsjahr vorangegangenen Jahre; fiir das Berichtsjahr sind die Planwerte den aktuellen Ist-
Werten gegentiber zustellen; die Kennzahlen sollen eine Beurteilung der Vermdgenssituation,
der Kapitalstruktur, der Liquiditat, der Rentabilitdt und des Geschéftserfolgs des Unternehmens
zulassen,

3. wesentliche Sachverhalte aus dem Lagebereicht der Geschéftsfihrung zum Berichtsjahr und
dem darauf folgenden Geschéftsjahr einschlieBlich einer Bewertung der Kennzahlen.

(3) Der Beteiligungsbericht ist 6ffentlich auszulegen. Die Auslegung ist ortsiblich bekannt zu geben.*



Der Landkreis Leipzig verfugt im Jahr 2011 insgesamt Uber drei Eigenbetriebe, acht unmittelbare und
neun mittelbare Beteiligungen an Gesellschaften und Zweckverbanden sowie liber zehn Beteiligungen an
Zweckverbanden.

Der fir das Geschaftsjahr 2011 erstellte Beteiligungsbericht enthélt die gesetzlich geforderten Angaben
und soll einen Beitrag zu gréBerer Transparenz der Verwaltung hinsichtlich der Aufgabenerfillung durch
ausgegliederte, organisatorisch und finanzwirtschaftlich verselbstandigte Organisationseinheiten leisten.
Im Sinne einer optimalen Aufgabenerfillung steht nicht die Frage nach der Rechtsform, sondern vielmehr
die Frage nach den effektivsten Instrumentarien zur Zielerreichung im Vordergrund. Dabei sind Gesichts-
punkte der Wirtschaftlichkeit ebenso zu berlcksichtigen wie politische und gesellschaftsrechtliche Rah-
menbedingungen.

Der Beteiligungsbericht soll Anregung sein fir eine weitere strategische Entwicklung samtlicher kommu-
naler Beteiligungen. Fir den vorliegenden Beteiligungsbericht bilden die gepriften Jahresabschlisse

bzw. Jahresrechnungen der Beteiligungen fir das Geschéaftsjahr 2011 die Grundlage.
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1. Lagebericht

Uber den Geschaftsverlauf und die Lage aller Unternehmen, Eigenbetriebe und Zweckverbénde des
Jahres 2011 sowie die voraussichtliche Entwicklung im Geschéftsjahr 2012.

Der Landkreis erfillt seine vielfaltigen Aufgaben nicht nur in der Kernverwaltung. Dort, wo es sinnvoll
ist, werden o6ffentliche Aufgaben auf Eigenbetriebe und Unternehmen in privater Rechtsform Ubertra-
gen. 2011 hatte der Landkreis Leipzig 3 Eigenbetriebe und war an insgesamt 8 Gesellschaften unmit-
telbar beteiligt. An 2 weiteren Gesellschaften und 3 Zweckverbanden halt der Landkreis Leipzig neun
mittelbare Beteiligungen. Darlber hinaus ist der Landkreis in 10 Zweckverb&nden vertreten.

Die Sparkasse Muldental mit Sitz in Grimma ist eine Anstalt 6ffentlichen Rechts. lhr Geschéftsgebiet
erstreckt sich auf den &stlichen Teil des Landkreises Leipzig (ehemaliger Muldentalkreis). Trager ist
der Landkreis Leipzig. Sparkassenaufsichtsbehdrde ist das Sachsische Staatsministerium der Finan-
zen.

MaBgebliche rechtliche Grundlagen flr die Geschaftstatigkeit der Sparkasse im Berichtsjahr sind das
Gesetz Uber die o6ffentlich-rechtlichen Kreditinstitute im Freistaat Sachsen und die Sachsen-
Finanzgruppe vom 13. Dezember 2002, die S&chsische Sparkassenverordnung vom 11. Januar 2002
sowie die Satzung der Sparkasse vom 16. Marz 2009.

Die Organe der Sparkasse sind der Verwaltungsrat und der Vorstand. Die Sparkasse unterhdlt 18
Geschaftsstellen.

Eine Gesamtubersicht Gber die Beteiligungen des Landkreises Leipzig sehen Sie in der folgenden
Ubersicht:



Landkreis Leipzig — Organigramm Beteiligungen (Stand: Dezember 2011)

Struktur- und

®  Stammkapital (SK), Geschaftsanteil (GA) und Quote am Stammkapital (%) der aktiv geschéftstétigen Unternehmen
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Bildung und Kultur

Der kommunale Eigenbetrieb Kultur und Weiterbildung Muldental vereinigt die Volkshochschule
Muldental, die Musikschule ,Theodor Uhlig“ und das Schullandheim Bennewitz.

Das Wirtschaftsjahr 2011 endete mit einem Jahresgewinn in H6he von 215.005,58 EUR. Dieses Er-
gebnis wurde erreicht, weil der Landkreis zusatzlich zu dem mit dem Wirtschaftsplan beschlossenen
Zuschuss in H6he von 655.300 EUR einen Zuschuss per Kreisausschussbeschluss Nr. 2011 / 161 in
Hoéhe von 303.705,58 EUR fur die Deckung von Verlustvortrdgen gewahrt hat. Mittel, die nicht zur
Deckung von Verlusten benétigt werden, sind als Verbindlichkeit gegeniber dem Landkreis ausge-
wiesen.

Das Einnahmeniveau der Volkshochschule von 2010 konnte im Geschéftsjahr 2011 wesentlich erhdht
werden (177 TEUR).Die Zuschlsse des Freistaates waren 17 TEUR héher als im Vorjahr.

Bei der Musikschule stiegen die Einnahmen im Vergleich zum Vorjahr um 2 TEUR. Die Zuschisse
des Freistaates an die Musikschule fielen 3 TEUR und die des Kulturraumes um 11 TEUR geringer als
im Vorjahr aus.

Die Einnahmen des Schullandheimes sind um 6 TEUR geringer als im Vorjahr.

Die Liquiditat des Eigenbetriebes war jederzeit gegeben.

Der Eigenbetrieb Kultur und Weiterbildung beendet am 31.12.2011 seine Tétigkeit. Die Musikschule ,,
Theodor Uhlig” wird im neuen Eigenbetrieb Musikschulen des Landkreises Leipzig weitergefihrt.

Die Volkshochschule Muldental, das Schullandheim, die Bewerbercentren in Wurzen und Grimma
bilden mit der Volkshochschule Borna ab 2012 den Eigenbetrieb Weiterbildungsakademie des Land-
kreises Leipzig.

Der Eigenbetrieb Kultuseinrichtungen des Landkreises Leipzig schliet das Wirtschaftsjahr 2011
mit einem positiven Ergebnis in Héhe von 84.843,53 EUR ab. Ursé&chlich fir dieses Ergebnis sind die
laut Kreisausschussbeschluss Nr.2011 /161 erhdhten Zuschisse zur Deckung der Vorjahresfehlbetra-
ge. Mittel, die nicht zur Deckung von Verlusten benétigt werden, sind als Verbindlichkeit gegentber
dem Landkreis ausgewiesen.

Die Volkshochschule erzielte Mindereinnahmen in Héhe von 95 TEUR. Mehreinnahmen an Férdermit-
teln konnten in H6he von 40 TEUR und sonstige Mehreinnahmen in H6he von 35 TEUR erzielt wer-
den. Mehrausgaben in Héhe von 35 TEUR erfolgten fur Rickstellungen und EFRE / ESF- Projekte in
Hbhe von 40 TEUR.

Die Liquiditat des Eigenbetriebes war jederzeit gegeben

Der Eigenbetrieb Kultuseinrichtungen des Landkreises Leipzig beendet am 31.12.2011 nach Kreis-
tagsbeschluss seine Tatigkeit

Der Kreistag fasste am 06.07.2011 einen Beschluss zur Neustrukturierung der Eigenbetriebe in einen
Eigenbetrieb ,Weiterbildungsakademie des Landkreises Leipzig“ und in einen Eigenbetrieb , Musik-
schulen des Landkreises Leipzig“ ab 01.01.2012.

Der Zweckverband Kulturraum Leipziger Raum entstand aus dem Kulturraumgesetz vom
20.01.1994 und ist ein Pflichtzweckverband. Die Ausgaben werden aus Zuweisungen des Freistaates
Sachsen und den Umlagen der Verbandsmitglieder finanziert. Die Umlage des Kulturraumes erfolgt in
Abhangigkeit des jeweiligen Finanzausgleichsgesetzes und betrug im Jahr 2011 bei einem Hebesatz
von 0,79002693 v.H. 1.931.058,67 EUR fur den Landkreis Leipzig.

Die Jahresrechnung schlieBt mit Einnahmen und Ausgaben im Verwaltungshaushalt in Héhe von
8.878.148,95 EUR (Plan: 8.839.995,00 EUR). ab. Der Vermégenshaushalt schlieBt mit Einnahmen
und Ausgaben in Héhe von 608.934,47 EUR (Plan 101.415,00 EUR) ab. Im Ergebnis konnten
357.502,25 EUR der Riicklage zugeflihrt werden.

Gesundheit und Soziales

Die Muldentalkliniken gGmbH schlieBen das Wirtschafsjahr 2011 mit einem Bilanzgewinn von 450
TEUR (Vj.421 TEUR) ab. Der Jahresabschluss 2011 wurde auf Empfehlung des Aufsichtrates der
Gesellschaft vom 13.06.2012 von der Gesellschafterversammlung festgestellit.

Aus dem Bilanzgewinn in Hohe von 450.637 EUR erhdlt der Landkreis Leipzig eine Zuwendung in
Hohe von 200.000 EUR fur eine ausschlieBlich gemeinnltzige Verwendung im Einzugsgebiet der
Kliniken.

Im Geschéftsjahr 2011 wurde bei Gesamterlésen in Hohe von 44.037 TEUR (2010 43.494 TEUR)
und einem Aufwand in Héhe von 45.868 TEUR (2010 44.987 TEUR) ein Betriebsergebnis von 738
TEUR (2010 769 TEUR) erwirtschaftet.



Die Zunahme der betrieblichen Ertrage ist auf den Anstieg der Erlése aus Krankenhausleistungen
zuriickzufuihren, die im Berichtsjahr um 1.179 TEUR auf 42.172 TEUR gestiegen sind. Ursache dafir
waren die Budgetsteigerungen im Vergleich zum Jahr 2010. Diese resultierten Gberwiegend aus den
vereinbarten Leistungssteigerungen sowie der Erhéhung des Landesbasisfallwertes.

Die Personalaufwendungen erhdhten sich auf 30.059.938 EUR (2010 29.575.035 EUR). 2011 waren
539 Vollkrafte (2010 519 Vollkrafte) beschaftigt.

Der Kommunale Sozialverband Sachsen (KSV) ist seit 1993 der Uberértliche Sozialhilfetrager und
die Uberdriliche Betreuungsbehdérde. Weitere Aufgaben wurden mit dem SachsVwNG ab 01.08.2008
Ubertragen. Zur Erflllung seiner Aufgaben erhebt der KSV eine Umlage firr nicht gedeckten Bedarf.
Der Landkreis Leipzig zahlte 2011 eine Sozialumlage in H6he von 21.632.681,32 EUR.

Die Jahresrechnung fiir 2011 schlieBt mit einem ausgeglichenen Ergebnis ab. Gesamteinnahmen und
Gesamtausgaben in Héhe von 493.039.121 EUR lagen um 22.563.053 EUR Uber dem Plan. Der
Stand der allgemeinen Riicklage betragt per 31.12.2011  35.908.334 EUR. Darin enthalten ist die
gesetzliche Mindestriicklage von 9.236.324 EUR.

Der Rettungszweckverband der Versorgungsbereiche Landkreis Leipzig und Region Débeln ist
Trager des Rettungsdienstes im Zweckverbandsgebiet.

Der Jahresabschluss 2011 des Rettungszweckverbandes endet mit Ertrdgen in Hoéhe von
12.859.663,92 EUR und Aufwendungen in H6he von 13.211.277,61 EUR. Das ergibt einen Fehlbetrag
von 351.613,69 EUR.

Dieser Fehlbetrag soll auf neue Rechnung vorgetragen werden und im Ergebnis der Kassenverhand-
lungen 2012 in der Entgeltkalkulation 2013 berticksichtigt werden,

Der Umgang mit den Fehlbetrdgen wurde im Rahmen der Feststellung der Jahresrechnung von der
Verbandsversammlung beschlossen.

Struktur- und Wirtschaftsforderung

Am 10.06.1997 wurde die ,Stdraum Leipzig GmbH" errichtet. Mit der Neufassung des Gesellschafts-
vertrages am 10.07.2003 wurde die Firma in ,, WILL- Wirtschaftsférderung Leipziger Land GmbH*
geandert. Der Landkreis hélt 100% des Stammkapitals (30.750 EUR) der Gesellschaft.

Mit Kreistagsbeschluss Nr.2011/065 vom 06.07.2011 wurde die Liquidation der WILL GmbH begin-
nend am 01.08.2011 beschlossen. Ein Liquidator wurde bestellt.

Bereits ab 05.09.2011 ist die Gesellschaft ohne Mitarbeiter. Alle 4 Mitarbeiter baten um einen
Aufldsungsvertrag. Das Mietobjekt wurde bereits am 23.09.2011 Ubergeben.

Die WILL- Wirtschaftsférderung Landkreis Leipzig GmbH i.L. erwirtschaftete im Jahr 2011 einen Fehl-
betrag in H6he von 163.420,55 EUR. Dieser Fehlbetrag soll auf neue Rechnung vorgetragen werden.
Ein Gesellschafterbeschluss liegt noch nicht vor. Er soll am 15.01.2013 nach Vorberatung im Auf-
sichtsrat gefasst werden.

Wie zligig die Gesellschaft aufgeldést werden kann, ist z. Zt. nicht einschatzbar, da verschiedene
Grundstiicksverkaufe noch abzuwickeln sind.

Die Aufbauwerk Region Leipzig GmbH wurde 1993 gegriindet. Die Gesellschaft hatte ein Stamm-
kapital von 50.000,00 DM (25.564,59 EUR). Mit der Anderung des Gesellschaftsvertrages einschlie3-
lich der Umwandlung der Anteile in EUR im Jahr 2007 betrdgt das Stammkapital der Gesellschaft
25.600 EUR.

Der Anteil des Muldentalkreises am Stammkapital veranderte sich damit auf 4.500,00 EUR bzw. 17,54
%. Mit Notarvertrag vom 10.12.2007 hat der Landkreis Leipziger Land einen Geschéftsanteil in Hohe
von 1.500,00 EUR erworben.

Im Rahmen der Neugliederung der Landkreise zum 01.08.2008 verflgt der Landkreis Leipzig als
Rechtsnachfolger beider Gesellschafter liber Geschéftsanteile von 6.000,00 EUR bzw. 23,4 %.
Schwerpunkt des Unternehmens ist die integrierte Férderung von Wirtschaft und Beschéftigung. Einen
besonderen Schwerpunkt bildet die Biindelung und Zusammenfiihrung von Wirtschafts- und Beschaf-
tigungsforderung. Die Entwicklung von entsprechenden Projekten und die Kombination verschiedener
Finanzierungsformen und —quellen nehmen dabei einen besonderen Stellenwert ein.

Die Gesellschaft schloss das Geschéftsjahr 2011 mit einem Fehlbetrag in H6he von 51.571,55 EUR
ab. Laut Gesellschafterbeschluss vom 28.Juni 2012 ist der Jahresfehlbetrag auf neue Rechnung vor-
zutragen.



Der Zweckverband Kommunales Forum setzt sich zum Ziel, die durch den Braunkohlenabbau in
Anspruch genommene Region zu entwickeln. Es werden der Ausbau der Verkehrs- und technischen
Infrastruktur, die Entwicklung als Wirtschafts- und Lebensraum, die wasserwirtschaftliche Sanierung,
die Landschaftsgestaltung, die Férderung des Tourismus und Fragen der Flachenverfigbarkeit abge-
stimmt, beraten und vertreten. Der Zweckverband ist Trager des MEDIOS- Projektes im Sidraum
Leipzig. Weitere Aufgaben sind die wassertouristischen Anlagen des Gewasserverbundes sowie das
ILE- Regionalmanagement. Der Landkreis zahlte 2011 eine Umlage in Héhe von 15.200,00 EUR.

Die Jahresrechnung des Haushaltjahres 2011 ist ausgeglichen und schlieBt mit Einnahmen und Aus-
gaben in Héhe von 604.660,64 EUR ab. Es erfolgte eine Riucklagenzufiihrung in Héhe von 21.111,39
EUR. Der Bestand der allgemeinen Ricklage zum Ende des Jahres 2011 war 36.901,59 EUR bei
einer Pflichtricklage in Héhe von 11.370,62 EUR.

Dem Regionalen Planungsverband Westsachsen obliegt die Regionalplanung fir die Planungsre-
gion Westsachsen, die mit dem Landesdirektionsbereich Leipzig deckungsgleich ist. Die regionalen
Planungsverbande sind Kdrperschaften des 6ffentlichen Rechts und haben die Aufgabe, fir das Ge-
biet ihrer Planungsregion den Regionalplan aufzustellen und fortzuschreiben sowie auf seine Umset-
zung hinzuwirken. Regionalplédne enthalten Grundsatze und Ziele fir die rdumliche Ordnung und
Entwicklung der jeweiligen Planungsregion, insbesondere in den Bereichen der Okologie, der Wirt-
schaft, der Siedlung und der Infrastruktur. In den Regionalplan ist zugleich der Landesrahmenplan
einbezogen. In den Braunkohlegebieten der Planungsregion Westsachsen sind dartber hinaus flr
jeden Braunkohletagebau Braunkohlenplane bzw. fir stillgelegte oder stillzulegende Tagebaue Sanie-
rungsrahmenplane aufzustellen. Der Regionale Planungsverband und der Zweckverband Kommuna-
les Forum Leipzig spielen fiir die Region aus planerischen Gesichtpunkten eine wesentliche Rolle. Die
finanzielle Belastung fur den Landkreis 2011 betrug 10.787,76 EUR.

Der Gesamthaushalt des Regionalen Planungsverbandes schlieBt mit Einnahmen und Ausgaben in
Hbhe von 1.209.333,65 EUR. Im Ergebnis der Jahresrechnung konnten 137.438,51 EUR der allge-
meinen Ricklage zugefiihrt werden.

Verkehr

Fir die Personenverkehrsgesellschaft Muldental mbH verlief das Geschéftsjahr 2011, ebenso wie
die vorangegangenen Jahre, erfolgreich. Es ist gelungen mit einem stabilen Leistungsangebot die
Position der PVM als dienstleistungsorientiertes Verkehrsunternehmen zu festigen.

Die Gesellschaft erzielte im Geschéftsjahr 2011 insgesamt Umsatzerlése in Héhe von 6.471 TEUR
(Vj. 6.499 TEUR). Die Umsatzreduzierung resultiert aus der Verringerung der Fahrgastzahlen gegen-
Uber 2010 und die damit verbundenen Ausgleichszahlungen im Einnahmeaufteilungsverfahren (2011
208 TEUR, Vj. 284 TEUR). Weiterhin hat die Gesellschaft im Schienenersatzverkehr gegentiber 2010
einen Umsatzrickgang von 169 TEUR zu verzeichnen. Dies ist auf den Wegfall des in 2010 erhalte-
nen GroBauftrages (einmalig) der Mitteldeutschen Regiobahn zurlickzuftihren. Durch die nachtragliche
Antragstellung aufgrund gestiegener Dieselkraftstoffpreise beim Landkreis Leipzig und die umlei-
tungsbedingte Erhdéhung der Fahrkilometer kommt es bei den Betriebskostenzuschiissen zu einer
Steigerung der Umsétze gegeniiber 2010 um 107 TEUR.

Der Materialaufwand steigt deutlich an. Hier spiegelt sich die Entwicklung der Treibstoffpreise wider.
Der Personalaufwand stieg um 2,32 %. Hier wirken die neuen Stundensétze des Vergitungstarifver-
trages vom 1. Oktober 2010.

Das Unternehmen weist einen Jahresiiberschuss von 256 TEUR aus (Vj. 168 TEUR). Einen bedeu-
tenden Anteil am Jahresergebnis haben Sondereinfliisse, die sich z. B. aus Schadenersatzleistungen
durch Versicherungen, aus Nachzahlungen flr Zuschisse aus dem Jahr 2010, eine Vereinbarung zur
Kfz-Versicherung sowie Wertberichtigungen ergeben. Sie sind mit einem Saldo von 360 TEUR (V;j.
130 TEUR) fiir das positive Jahresergebnis verantwortlich.

Investitionen wurde in Héhe von 979 TEUR getétigt, davon 4 neue Busse mit einem Gesamtvolumen
von 863 TEUR.

Fir die THUSAC Personennahverkehrsgesellschaft mbH war das Geschéftsjahr 2011 von einer
schwierigen Ertragslage aufgrund sinkender Umsatzerlése und Kostensteigerungen im OPNV ge-
kennzeichnet.

Die Geschéftsfiihrung hebt hervor, dass der Schwerpunkt der Geschaftstatigkeit der Gesellschaft auch
im Geschéftsjahr 2011 die Erbringung der Verkehrsleistungen im OPNV im Auftrag der Aufgabentré-
ger Landkreis Altenburger Land und Landkreis Leipzig war. Unter schwierigen Rahmenbedingungen,



insbesondere sinkenden Fahrgastzahlen im Linienverkehr um 1,8 % und steigenden Kosten, hat die
Gesellschaft ein stabiles Verkehrsangebot beibehalten kénnen.

Erstmalig wurde ein Jahresfehlbetrag in Héhe von TEUR 68 erwirtschaftet. Dieser Entwicklung liegen
die nachfolgend aufgefiihrten Ursachen zugrunde.

Die Umsatzerlése im Bereich Verkehr sind neben den ricklaufigen Fahrscheineinnahmen auch durch
den Ruickgang der Ausgleichsleistungen nach § 45a PBefG im Bediengebiet Sachsen um TEUR 296
sowie im Bediengebiet Thiringen um TEUR 61 beeinflusst. Der Rickgang der Erlése aus Ausgleichs-
leistungen nach § 45a PBefG resultiert aus der neuen Methodik der Zuweisung der Stiickzahlen
(Fahrscheinverkaufe) und Ertrdge sowie der Kappung in Sachsen. Zudem wirkte sich fir die Antrag-
stellung 2011 die vorsichtige Einschatzung der zugrundeliegenden Pramissen (Verbundzuschlag/
mittlere Reiseweite) aus.

Zusétzliche Umsatzerldse wurden durch Antragstellung auf der Grundlage des Anpassungsverlangens
(§ 10) des Verkehrsfinanzierungsvertrags mit dem Landkreis Leipzig in Ho6he von TEUR 433 flr den
Ausgleich der riicklaufigen Ertrage im Ausbildungsverkehr sowie der hohen Kraftstoffkosten im Ge-
schéftsjahr erzielt. Des Weiteren verzeichnet die Gesellschaft einen Umsatzriickgang bei den Ertragen
aus der Fahrzeuginstandsetzung und -vermietung um TEUR 91 sowie in Héhe von TEUR 21 im Be-
reich der verkauften Reiseleistungen aufgrund der rlcklaufigen Entwicklung der Reisebuchungen fir
eigene Reisen und der Provisionen aus der Kooperation mit der Meissen-Tourist GmbH.
Kostensteigerungen sind insbesondere bei den Kraftstoffaufwendungen fur Diesel (+ TEUR 178), den
Personalaufwendungen (+ TEUR 172) und den eigenmittelfinanzierten Abschreibungen (+ TEUR 147)
zu verzeichnen. Die Entwicklung des Personalaufwands gegentber dem Vorjahr resultiert aus der
Tarifanpassung zum 1. Mai 2011 um ca. 4,7 % gemaB Tarifvergttungsvertrag 2011 und der Erh6hung
der Beschaftigtenzahl (+ 2) im Jahresdurchschnitt. Hinsichtlich der Vermdgens- und Finanzlage flhrt
die Geschaftsfiihrung aus, dass die Liquiditat im Geschéftsjahr 2011 durch eingeleitete MaBnahmen
stets gesichert war.

Wesentliche Investitionen des Geschéftsjahres betrafen den Erwerb von drei Bussen und die Rucklie-
ferung von sechs Bussen im Rahmen der Geltendmachung von Gewahrleistungsansprichen auf der
Grundlage der Vereinbarung mit der MAN einschlieBlich der Lieferung von sechs neuen Bussen.

Der Jahresabschluss 2011 der Mitteldeutschen Verkehrsverbund GmbH (MDV) schlie3t nach Pas-
sivierung der nicht verbrauchten Gesellschafterzuschiisse mit einem ausgeglichenen Jahresergebnis.
Die Gesellschafterversammlung hat am 5.12.2011 beschlossen, Mittel des Jahres 2011 (140 TEUR)
und Mittel des Jahres 2010 (8 TEUR) zur Fertigstellung der damit geplanten MaBnahmen nach 2012
zu Ubertragen. Die Verwendung der nicht verbrauchten und nicht bereits Ubertragenen Mittel in Héhe
von 95 TEUR wird der Gesellschafterversammlung zur Entscheidung vorgelegt.

Die Tarifeinnahmen im Verbundgebiet lagen erstmals seit der Einfihrung des Verbundtarifs im Jahr
2001 mit 160,4 Mio EUR um 1,1 % unter dem Vorjahresergebnis.

Das Verkehrsaufkommen sank um 0,7 % auf 173,1 Mio Fahrgaste im Jahr 2011.

Die Gesellschaft ist keinen wesentlichen Ausfall- und Liquiditatsrisiken sowie Risiken aus Zahlungs-
kursschwankungen in Bezug auf die verwendeten Finanzinstrumente (insbesondere Forderungen und
Verbindlichkeiten) ausgesetzt.

Die Risiken der kiinftigen Entwicklung werden durch die Geschéftsflihrung als gering eingestuft, da die
Finanzierung wesentlich von der vollstadndigen und termingerechten Bereitstellung von beantragten
Foérdermitteln und der gemaB § 5 Abs. 2 des Gesellschaftsvertrages von den Gesellschaftern zu leis-
tenden Abschlagszahlungen bestimmt ist.

Im Bereich des schienengebundenen Personennahverkehrs ergeben sich fir den Landkreis keine
unmittelbaren finanziellen Verpflichtungen, da der Zweckverband fiir den Nahverkehrsraum Leipzig
(ZVNL) zur Finanzierung der Ausgaben des Verwaltungs- und Vermégenshaushaltes die entspre-
chenden Mittel durch den Freistaat Sachsen erhalt.

Entsorgung

Der Kommunale Eigenbetrieb ,,Abfallwirtschaft Muldental - Kommunaler Eigenbetrieb des Land-
kreises Leipzig“ weist anhand der Erlése und Aufwendungen im Wirtschaftsjahr 2011 einen Jahres-
gewinn von 11.422 EUR aus, nachdem der Geblhrenausgleichsriickstellung 508 TEUR zugefihrt
worden sind.

Der Eigenbetrieb hat alle im Sinne von § 2 S&chsEigBVO vom Landkreis Leipzig bezogenen Dienst-
leistungen vergutet. Die Kosten fir Haupt- und Personalamt, StraBen- und Hochbauamt, Finanzver-
waltung, Rechnungsprifungsamt, Rechtsamt und Umweltamt beliefen sich auf 604 TEUR.

Die Umsatzerlése liegen 3% Uber den Planwerten.



Mit Inkrafttreten des neuen Sé&chsischen Eigenbetriebsgesetzes (Gesetz Uber kommunale Eigenbe-
triebe im Freistaat Sachsen) am 11. Juli 2009 ist das Gesetz in wesentlichen Inhalten geandert wor-
den. Die Zuléssigkeit kommunaler Eigenbetriebe ist an die Voraussetzungen des § 1 SachsEigBG
gebunden. Dieser setzt nunmehr voraus, dass es sich um ein Unternehmen handelt, dass nach Art
und Umfang der Tatigkeit eine selbstandige Wirtschaftsfihrung rechtfertigt.

In Umsetzung dieser Erfordernisse wird der Eigenbetrieb Abfallwirtschaft zum 31.12.2011 aufgeldst.
Die Beschlussfassung erfolgte hierfir in der Sitzung des Kreistages am 04.05.2011.

Das Geschaftsergebnis der KELL Kommunalentsorgung Landkreis Leipzig GmbH liegt deutlich
Uber den Erwartungen. Die Umsétze sind im Berichtsjahr bei unveréanderter Auftragslage um 5,7 % auf
6,9 Mio EUR gestiegen. Wesentliche Grundlage dafiir sind die Vertrage Uber die Verwertung von Alt-
papier mit dem Landkreis Leipzig, sowie der Kommunalvertrag Uber die Entsorgung im Gebiet des
Altlandkreises Leipziger Land. Hinzu kommen Papiervertrdge mit den Dualen Systemen sowie den
Papierverwertern.

Ganz entscheidend wurden die Umsétze durch die Erlése fiir den Verkauf des erfassten Altpapiers
beeinflusst. Sie stiegen trotz schwachem 4. Quartal im Vergleich zum Vorjahr um 10 %. Auch im Be-
reich Sperrmll lagen die Umsétze ca. 10 % Uber dem Vorjahresniveau.

GemalB Gesellschaftervertrag der KELL GmbH werden die Umsatze im Wesentlichen mit dem Land-
kreis Leipzig erzielt.

Der Jahresiberschuss betrédgt 166 TEUR. Hohere Wertstoffpreise, gréBere kommunale Mengen so-
wie niedrige Miet- und Leasingaufwendungen beeinflussten das Betriebsergebnis unter Beriicksichti-
gung von Kfz- und Grundsteuern positiv.

Wahrend sich die Personalkosten auf Vorjahresniveau bewegen und die Sachkosten im Vergleich
zum Vorjahr sogar gesunken sind, erhéhten sich die Aufwendungen im Fahrzeugbereich um 27 %.
Ursache dafir sind erheblich gestiegene Preise fir Ersatzteile sowie die Entwicklung der Kosten fir
Mineraldlerzeugnisse (Diesel).

Die Geschéftsjahre 2011 und 2012 werden in der Geschichte der Gesellschaft einzigartig sein. In die-
sem Zeitraum wird die Gesellschaft 76 % der Bilanzsumme des Jahres 2010 investieren. Das Investi-
tionsvolumen ergibt sich aus den Anforderungen des zum 01.01.2012 beginnenden Kommunalvertra-
ges mit dem Landkreis Leipzig.

Im Berichtsjahr wurden 2,4 Mio EUR investiert. Die Investitionen erfolgten vorwiegend in Fahrzeug-
technik sowie Behalter. Hinzu kam die Errichtung bzw. Ertlichtigung von 10 Wertstoffhéfen im Land-
kreis. Aufgrund langwieriger Genehmigungsverfahren konnten die BaumaBnahmen fir die Wertstoff-
héfe erst im Oktober/November 2011 beginnen. Damit war deren Fertigstellung zum 31.12.2011 nicht
realisierbar. Diese wird im 1. Halbjahr 2012 nachgeholt.

Durch das Geschéftsmodell der KELL sind bei den ErtrAgen zukiinftig keine gréBeren Ausschlage
nach oben oder unten zu erwarten. Durch die LSP-Kalkulation kann man von stabilen Ertragserwar-
tungen ausgehen. Allerdings sind dadurch auch Ertragszuwéachse unwahrscheinlich.

Der Zweckverband Tierkérperbeseitigung Sachsen schloss das Berichtsjahr mit einem ausgegli-
chenen Ergebnis ab. Der Entsorgungsbetrieb lief im Jahr 2011 technisch stabil. Die wirtschaftliche
Situation des Zweckverbands ist geordnet. Im Jahr 2011 war ein Rickgang der verarbeiteten Menge
an Rohware auf ca. 32.000 t (2010: ca. 39.000 t) festzustellen. Wesentliche Ursache war die Schlie-
Bung eines groBen Schlachthofes in Chemnitz. Die Geblhrenerlése gingen daher zurlick. Als Reakti-
on wurde die Fahrweise der Anlage angepasst, um zumindest einen Teil der Rickgange zu kompen-
sieren. Die Marktpreise flr die Produkte Tiermehl, Tierfett und Tierh&ute sind leicht gestiegen, so dass
der Verkauf wesentlich mit zur Kostendeckung beitragt.

Neben der kontinuierlichen Beseitigung von tierischen Nebenprodukten aus der Landwirtschaft, der
Nahrungsmittel- sowie der Pharmaindustrie ist weiterhin ein leistungsfahiger Verarbeitungsbetrieb fir
den Tierseuchenfall vorzuhalten. Die vorhandene, starkem Verschlei3 unterliegende Technik sowohl
im Bereich Produktion als auch im Fuhrpark ist zu ersetzen. Besonderes Augenmerk ist dabei auf die
Dauerhaftigkeit und die Effizienz sowie die sich &ndernden Rohwarenmengen und -—
zusammensetzungen zu achten. Das System der externen Stell- und Ruheplatze des Fuhrparkes ist
zu konzentrieren. Der Betrieb ist entsprechend des rechtlichen Rahmens (EU-Recht) weiterzuentwi-
ckeln.

Fiir den Zweckverband Abfallwirtschaft Westsachsen (ZAW) liegt bisher kein geprifter und testier-
ter Jahresabschluss zum 31.12.2009, zum 31.12.2010 und zum 31.12.2011 vor.



Sparkassen

Die Sparkasse Muldental mit Sitz in Grimma ist eine Sparkasse mit kommunalem Trager im Freistaat
Sachsen. Trager ist der Landkreis Leipzig. Das Kompetenzcenter Vermdgensmanagement befindet
sich in Grimma mit Betreuersitzen in den Geschéftsstellen Wurzen, Brandis, Bad Lausick, Naunhof
und Colditz. Beschéaftigte des Kompetenzcenters Firmen- und Gewerbekunden beraten die Kunden in
Grimma und Wurzen. Die Sparkasse ist Mitglied im Ostdeutschen Sparkassenverband (OSV). Der
Jahresiiberschuss konnte mit 1,358 Mio EUR stabilisiert werden. In der Anhérung zur Verwendung
des Jahresiberschusses wurde beschlossen, dem Kreistag eine Ausschittung an den Landkreis
Leipzig aus dem Jahresiberschuss in Héhe von 200.000 EUR vorzuschlagen. Der Kreistag hat in
seiner Sitzung am 18.07.2012 die Ausschuttung Uber 200.000 EUR beschlossen. Um diesen Teilbe-
trag verringert sich somit die Zufiihrung des Bilanzgewinns zur Sicherheitsricklage. Grundséatzlich ist
eine Ausschttung von bis zu 75 % des Jahreslberschusses an den kommunalen Trager méglich. Im
folgenden Beteiligungsbericht wird kein weiterer Bezug zur Sparkasse Muldental genommen. Es be-
steht kein Beteiligungsverhaltnis und somit ist nach § 99 SachsGemO kein Beteilungsbericht zu erstel-
len.

Der Sparkassenzweckverband fiir die Stadt- und Kreissparkasse Leipzig fungiert als Trager und
Anteilseigner der Sachsen-Finanzgruppe. In dieser Eigenschaft ist er fir die Stadt- und Kreissparkas-
se Leipzig auch Empfénger von Ausschittungen der Sachsen-Finanzgruppe. AuBerdem ist der Spar-
kassenzweckverband fir die Stadt- und Kreissparkasse Leipzig Verbandsmitglied des zum
24.09.2004 gegrundeten Zweckverbandes fir die vereinigte Verbundsparkasse Leipzig. Dieser ent-
stand als Dachzweckverband im Zusammenhang mit der Vereinigung der Kreissparkasse Torgau-
Oschatz mit der Stadt- und Kreissparkasse Leipzig und dient der Wahrnehmung der trégerschaftlichen
Restbefugnisse der ehemaligen kommunalen Tréger der Sparkasse gegeniber der vereinigten Ver-
bundsparkasse Leipzig bzw. der Sachen-Finanzgruppe. Im Zuge der zum 01.07.2005 vollzogenen
dinglichen Vereinigung der Sparkasse Delitzsch-Eilenburg auf die Stadt- und Kreissparkasse Leipzig
wurde eine Anderung des bestehenden Zweckverbandes flr die vereinigte Verbundsparkasse Leipzig
vollzogen. Hiernach trat der neugegriindete Sparkassenzweckverband Nordwestsachsen, dem wie-
derum die Landkreise Torgau-Oschatz und Delitzsch als Mitglieder angehérten, an die bisherige Stelle
des Landkreises Torgau-Oschatz im Dachzweckverband. Infolge des Gesetzes zur Neugliederung der
Landkreise im Freistaat Sachsen und zur Anderung anderer Gesetze vom 29.01.2008 (S&chsisches
Kreisgebietsneugliederungsgesetz - SachsKrGebNG) wurde zum 01.08.2008 der aus den aufgeldsten
Landkreisen Delitzsch und Torgau-Oschatz neu gebildete Landkreis Nordsachsen Verbandsmitglied
des ZV vereinigte Verbundsparkasse (anstelle des aufgelésten Sparkassenzweckverbandes Nord-
westsachsen). Des Weiteren wurde der neu gebildete Landkreis Leipzig Verbandsmitglied des Spar-
kassenzweckverbandes (anstelle des bisherigen Landkreises Leipziger Land). Die Einnahmen- und
Ausgabensituation des Sparkassenzweckverbandes fir die Stadt- und Kreissparkasse Leipzig wird
allein von den Ausschittungen bestimmt, die er als Anteilseigner an der Sachsen-Finanzgruppe erhalt
und die satzungsméaBig vollstandig an die Verbandsmitglieder verteilt werden. Im Jahr 2007 hatte der
Sparkassenzweckverband eine von der Anteilseignerversammlung beschlossene Ausschittung der
Sachsen-Finanzgruppe aus dem Geschéftsjahr 2006 in Héhe von insgesamt 6.436.999,74 EUR -
ohne Abzug von Kapitalertragsteuer und Solidaritatszuschlag — erhalten. Der Anteil fir den Landkreis
Leipziger Land belief sich auf 1.446.393,84 EUR. Seit 2007 wurde in Anteilseignerversammlungen der
Sachsen-Finanzgruppe beschlossen das Ausschittungsmodell auszusetzen.



Informationstechnologie (IT)

In 2011 wurden insgesamt neue Auftrdge von rund 3,89 Mio. € verzeichnet. Davon sind 1,38 Mio. €
einmalige und 2,5 Mio. € jahrliche Leistungen. Die Gesamtleistung von KISA nahm gegeniiber dem
Vorjahr um 12,7 % bzw. 2.483 T€ ab. Der JahreslUberschuss betrdgt 244 TEUR (Vorjahr 8,8 TEUR).
Die Bilanzsumme der KISA erhdhte sich im Vorjahresvergleich um 1.752 T€. Im Berichtsjahr investier-
te KISA 1.235 T€ in Sachanlagen und immaterielle Wirtschaftsgditer.

Beteiligungen:

KDN GmbH SASKIA GmbH Lecos GmbH
Stammkapital 60.000,00 EUR 255.645,394 EUR 200.000,00 EUR
Anteil KISA 100 % 10 % 10 %
Bilanzsumme 2011 1.336.876,27 EUR | 1.473.228,75 EUR | 10.520.307,28 EUR
Ergebnis 2011 - EUR 181.442,16 EUR 177.372,00 EUR
Ausschittung 2011 - EUR 18.467,42 EUR 6.807,09 EUR

Die Liquiditatssituation der Gesellschaft bedarf einer standigen Kontrolle. Zur Deckung des Kapitalbe-
darfs stehen grundsatzlich flissige Mittel und ein Kontokorrentkredit zur Verfigung.Die Liquiditat von
KISA war im Berichtsjahr gesichert, zum Teil unter Inanspruchnahme des Kontokorrentkredits. Die
Griinde fir die Notwendigkeit der Inanspruchnahme des Kontokorrentkredits sind nachfolgend in
Stichpunkten aufgefihrt:

e Ausschittung aus Ricklagen bei Griindung von KISA, Abfluss von tber 2 Mio. EUR liquider Mittel
Jahresfehlbetrage der Jahre 2004, 2005, 2009, damit Abfluss liquider Mittel

Finanzierung von Investitionen aus laufendem Geschéaft ohne Kreditaufnahme

Investition in eigene Entwicklung, Ertrdge daraus sind erst mittelfristig liquiditatswirksam
Investition in Ablésung von Altverfahren in sehr hohen GréBenordnungen, Ertrdge daraus sind
erst mittelfristig liquiditatswirksam

e terminliche Differenz von Lieferanten- und Kundenfélligkeiten

e Vorzeitige Bedienung KVS fiir Personalzahlung (bis 31.12.2011).

Der Finanzmittelfonds besteht am Bilanzstichtag aus 3 T€ Bareinlagen und 1 T€ Kassenbestand.
Risiken, die den Fortbestand des Zweckverbandes KISA gefahrden kénnen, sind derzeit nicht erkenn-
bar. KISA prognostiziert fir das Geschéftsjahr 2012 Umsétze auf Vorjahresniveau. Durch praventive
Kostenkontrolle soll der Verwaltungsaufwand auf konstant niedrigem Niveau gehalten werden und
insgesamt nachhaltig gewirtschaftet werden. Es ist nicht auszuschlieBen, dass sich die Mehraufwen-
dungen, insbesondere die Entwicklungs- und Umstellungsaufwendungen der Vorjahre, auch noch auf
das aktuelle Geschéftsjahr auswirken.

Zusammenfassung

Die sich aus den Jahresabschlissen und Jahresrechnungen der Unternehmen und Zweckverbande
ergebenden Risiken wurden ausreichend dargestellt. Danach sind auch fiir das Jahr 2012 keine au-
Berordentlichen Risiken fir den Haushalt des Landkreises zu erwarten.

Borna, den 20.12.2012
Leiferin der Stabsstelle

Controlling und
Beteiligungsmanagement




2. Ubersicht uiber die Beteiligungen und Finanzbeziehungen des Landkreises

Stammeinlage/ Haftungskapital

Verlustabdeckungen und sons-
tige Zuschiisse aus dem Kreis-

Gewinnabfihrung an den

Birgschaften/
sonstige Ge-

Sonstige gewahr-
te Vergunstigun-

Name des Eigenbetriebs, Zweckver- haushalt Landkreis wahrleistungen en
bands, Unternehmens, Vereins/ der des Landkreises 9
Anstalt Anteil d.
Landkrei- Anteil

Gesamt in € sesin € in % 2010 in € 2011 in € 2010 in € 2011 in € 2011 in € 2011 in €
Kultur und Bildung
Kultur und Weiterbildung Muldental - 0,00 0,00 0,00 705.300,00 959.005,58 0,00 0,00 0,00 0,00
kommunaler Eigenbetrieb
Kommunaler Eigenbetrieb Kultusein- 0,00 0,00 0,00 737.900,00 829.743,53 0,00 0,00 0,00 0,00
richtungen des Landkreises Leipzi-
Kulturraum Leipziger Raum 0,00 0,00 0,00 1.911.940,65 1.931.058,67 0,00 0,00 0,00 0,00
Gesundheit/Soziales
Muldentalkliniken GmbH, Gemein- 25.000,00 25.000,00 100,00 0,00 0,00 80.000,00 100.000,00 0,00 0,00
nlitzige Gesellschaft
Altenheimgesellschaft Muldental 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
gGmbH
Rettungszweckverband der Versor- 0,00 0,00 0,00 352.556,65 588.740,30 0,00 0,00 0,00 0,00
gungsbereiche Landkreis Leipzig
Zweckverband fir Tierkorperbeseiti- 0,00 0,00 0,00 69.288,07 73.664,00 0,00 0,00 0,00 0,00
qung Sachsen
Kommunaler Sozialverband Sachsen 0,00 0,00 0,00 20.757.399,91 21.632.681,32 0,00 0,00 0,00 0,00
Wirtschaftsférderung/Tourismus
WILL Wirtschaftsforderung Land- 30.750,00 30.750,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
kreis Leipzig GmbH i. L.
Aufbauwerk Region Leipzig GmbH 25.600,00 6.000,00 23,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regionaler Planungsverband 0,00 0,00 0,00 13.593,15 10.787,76 0,00 0,00 0,00 0,00
Westsachsen
Zweckverband Kommunales Forum 0,00 0,00 0,00 16.654,56 16.119,11 0,00 0,00 0,00 0,00
Siidraum Leipzig
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2. Ubersicht Uiber die Beteiligungen und Finanzbeziehungen des Landkreises

Stammeinlage/ Haftungskapital

Verlustabdeckungen und sons-
tige Zuschisse aus dem Kreis-

Gewinnabfliihrung an den

Biirgschaften/
sonstige Ge-

Sonstige gewahr-
te Vergunstigun-

Name des Eigenbetriebs, Zweckver- haushalt Landkreis wabhrleistungen en
bands, Unternehmens, Vereins/ der des Landkreises 9
Anstalt Anteil d.
Landkrei- Anteil

Gesamtin € sesin € in % 2010in € 2011in € 2010in € 2011in € 2011in € 2011in €
Verkehr
Personenverkehrsgesellschaft Mul-

25.564 25.564 1 1.782.272,7 1.908.52
dental mbH (PVM) 5.564,59 5.564,59 00,00 8 ,73 908.526,08 0,00 0,00 0,00 0,00
THUSAC Personennahverkehrsge- 260.000,00 13.000,00 5,00 1.341.063,95 1.744.919,85 0,00 0,00 0,00 0,00
sellschaft mbH
Mitteldeutscher Verkehrsverbund
73.500,00 2.600,00 3,54 77.065,80 77.065,80 0,00 0,00 0,00 0,00

GmbH (MDV)
Flugplatz Altenburg-Nobitz GmbH 51.129,19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zweckverband fir den Nahverkehrs- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
raum Leipzig
Ver- und Entsorgung
Abfa//w:rtschaft.Landkrgls Leipzig - 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00
Kommunaler Eigenbetrieb
KELL Kommunalentsorgung Land- 331.000,00 | 331.000,00 | 100,00 0,00 0,00 8.000,00 7.143,00 2.381.000,00 0,00
kreis Leipzig GmbH
ZweckverbaOnd Abfallwirtschaft 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Westsachsen
Sonstiges
Servicegesellschaft Muldental mbH 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Technologie Zentrum Borna GmbH 230.081,34 49.084,02 21,33 720,00 960,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sparkassenzweckverband fir die 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Stadt- und Kreissparkasse Leipzig
Zweckverband Kommunale Informa-
tionsverarbeitung Sachsen (KISA) 0,00 0,00 0,00 1.439.399,81 900.559,72 0,00 0,00 0,00 0,00
Gesamt

1.102.625,12 482.998,61 29.205.155,28 30.673.831,72 88.000,00 107.143,00 2.381.000,00 0,00
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2. Gesamtorganigramm aller Beteiligungen des Landkreises

00%

Landkreis Leipzig

100 %
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3. Ubersicht iiber die Eigenbetriebe
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Landkreis Leipzig

Kultur und Weiterbildung Muldental -
kommunaler Eigenbetrieb

4. Ubersicht liber die Zweckverbande
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5. Ubersicht iiber die unmittelbaren Beteiligungen

Landkreis
Leipzig

100 % 100 % 100 % 100 %
2343 % 2133 % 9% 354 %

6. Ubersicht liber die mittelbaren Beteiligungen
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Teil Il

Einzeldarstellung der Eigenbetriebe

1. Kultur und Weiterbildung Muldental

2. Kultuseinrichtungen des Landkreises Leipziger Land

3. Abfallwirtschaft Landkreis Leipzig
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Kultur und Weiterbildung Muldental - kommunaler Eigenbetrieb

Beteiligungsubersicht

Kultur und Weiterbildung Muldental - kommunaler Eigenbetrieb

Liptitzer StraBe 2 Tel. 03425/90 470

04808 Wurzen Fax 03425/9047 18
Email vhs.mtl@t-online.de
Internet

Grindungsdatum 01.01.1996

Rechtsform Eigenbetrieb

Grindung durch Beschluss am 23.11.1995

Gesellschafter / Stammkapital

 Stammkapital | 0,00 EUR

Unternehmensgegenstand / Unternehmenszweck

Zweck des Eigenbetriebes ist der Erhalt der Volkshochschule und der Musikschule sowie des Schul-
landheimes. Die Volkshochschule bietet allen Biirgern und Birgerinnen die Méglichkeit, ihre Bildung
zu vertiefen und zu erweitern. Sie soll durch die Weiterbildungsangebote dabei helfen, die allgemei-
nen und beruflichen Qualifikationen zu erweitern sowie wirtschaftliche, soziale und politische Verhalt-
nisse beurteilen und interessenorientiert mit gestalten zu kénnen.

Die Musikschule bietet Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen eine Ausbildung in den Bereichen
Musik und Tanz und leistet einen Beitrag zur sozialen Erziehung und Persdnlichkeitsbildung.

Das Schullandheim unterbreitet ein Ergdnzungsangebot zur schulischen Bildung der Grund- und Mit-
telschulen sowie Gymnasien. Im Besonderen leistet es einen Beitrag zur Umweltbildung, zum Natur-
schutz sowie zur sozialen Bildung und Kommunikation der Schdiler.

Finanzbeziehungen

Leistungen des Kultur und Weiterbildung Muldental -

kommunaler Eigenbetrieb an den Landkreis / die Gemein-
de in €
Gewinnabfiihrungen 0,00

Leistungen des Landkreises / der Gemeinde an den Kultur
und Weiterbildung Muldental - kommunaler Eigenbetrieb

Verlustabdeckung 959.005,58

§onstige Zuschiisse 0,00

Ubernommene Biirgschaften / sonstige Gewahrleistungen 0,00

Sonstige Verglinstigungen 0,00
Organe

Betriebsleitung Thomas Friedrich

Martina Beger
Christian Maéller
Roland Krause
Betriebsausschuss Dr. Gerhard Gey
Ulrich Gabel
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Frieder Muschler

Dr. Jirgen Schmidt

Thomas Kratzsch

Andreas Zielke

Dietmar Senf

Kurt Schwuchow

Hartmut Harbich

Eberhard Kupfer

Thomas Glaser

Jurgen Wiesner

Maria Gangloff

Rainer Rahmlow

Helga Metzker

Sonstige Angaben

Name des bestellten Abschlussprifers

Dipl.Kaufmann Berthold HuBendérfer

Anzahl der Mitarbeiter 36

Rechtstrager Anteil (%) Anteil
Landkreis Leipzig 0,00 % 0,00 EUR
Dr. Gerhard Gey

Bilanz- und Leistungskennzahlen

2009 (Ist) 2010 (Ist) 2011 (Ist) 2011 (Plan)

Anlagendeckung 95,20 84,58 97,20 0,00
Arbeitsproduktivitat 66,86 68,30 84,49 86,62
Effektivverschuldung -246.483,56 -22.916,78 -249.245,24 0,00
Eigenkapitalquote 77,00 77,92 77,66 0,00
Eigenkapitalreichweite 12,49 8,48 0,00 0,00
Eigenkapitalrendite -8,00 -11,80 13,18 0,00
Fremdkapitalquote 23,00 22,08 22,34 0,00
Gesamtkapitalrendite -6,16 -8,87 10,53 0,00
Investitionsdeckung 35,63 52,67 236,10 100,00
Kurzfristige Liquiditét 287,06 121,00 250,91 0,00
Pro-Kopf-Umsatz 35.696,11 26.294,00 31.106,14 0,00
Vermdgensstruktur 81,01 92,27 79,99 0,00
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Gegeniberstellung Erfolgsplan — GuV

alle Werte in TEUR

Ist 2010 Ist 2011 Plan 2011 A Plan — Ist
2011
Umsatz 946,58 1.119,82 1.186,21 -5,60 %
Bestandsénderung 0,00 0,00 0,00 100,00 %
Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00 100,00 %
sonstige betriebliche Ertrige 1.366,09 1.645,25 1.374,07 19,74 %
sonstige Zuschiisse 660,79 686,24 718,77 -4,53 %
Zuschuss LK / BKZ 705,30 959,01 655,30 46,35 %
Gesamtleistung 2.312,68 2.765,07 2.560,28 8,00 %
Materialaufwand 521,64 671,49 674,82 -0,49 %
Aufwand RHB 53,41 55,30 61,00 9,34 %
Aufwand fir bezogene 468,24 616,19 613,82 0,39 %
Leistungen
Personalaufwand 1.385,87 1.325,34 1.369,44 3,22 %
Abschreibungen 115,81 110,30 98,72 11,73 %
Sonstige betriebliche 448,16 436,63 417,67 4,54 %
Aufwendungen
Zinsertrage 0,95 0,26 0,90 71,11 %
Zinsaufwendungen 6,20 6,16 0,00 100,00 %
Ergebnis der gewdhnlichen -164,06 215,39 0,53 40.539,62 %
Geschéftstat.
AuBerordentliches Ergebnis -9,20 0,00 0,00 100,00 %
Steuern 0,00 0,39 0,53 26,42 %
Steuern von Einkommen 0,45 0,00 0,00 100,00 %
und Ertrag
Jahresiiberschuss/- -173,71 215,01 0,00 100,00 %
fehlbetrag
Bilanz alle Werte in TEUR
2009 2010 2011
AKTIVA 2.023,56 1.889,53 2.100,07
An/agevermégen 1.639,36 1.743,45 1.679,86
Vorréte 2,12 1,10 2,49
Forderungen 32,80 23,87 33,94
Forderungen gegen 150,90 2,80 0,78
Gesellschafter
Sonstige 10,72 6,36 28,00
Vermdgensgegenstdnde
Wertpapiere 0,00 0,00 0,00
Kassenbestand, Bank 186,64 111,63 354,63
ARAP 1,01 0,32 0,37
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PASSIVA 2.023,56 1.889,53 2.100,07
Eigenkapital 424,25 250,54 465,54
Stammkapital 414,54 465,54 465,54
Kapitalriicklagen 137,91 0,00 0,00
Gewinn-/Verlustvortrag -3,49 -41,30 -215,01
Jahrestberschuss/- -124,72 -173,71 215,01
fehlbetrag
Sonderposten mit 1.133,98 1.221,78 1.165,31
Rlicklageanteil
dav. dem Eigenkapital 1.133,98 1.221,78 1.165,31
zuzurechnen
dav. dem langfristigen 0,00 0,00 0,00
Fremdkapital zuzurechnen
Riickstellungen 159,73 259,33 258,35
Verbindlichk. ggl. Kreditinst. 0,25 0,25 0,25
kurzfristig
Verbindlichk. ggl. Kreditinst. 249 2,24 1,99
langfristig
Verbindlichkeiten gegentiber 0,00 0,00 11,42
Gesellschaftern
Verbindlichk. L&L, sonst. 132,85 119,57 154,81
Verbindlichkeiten
PRAP 170,01 35,82 42,40

Wesentliche Sachverhalte aus dem Lagebericht zum Berichtsjahr und dem darauf folgenden
Geschéftsjahr einschlieBlich Risiken der kiinftigen Entwicklung

1. Geschéftsverlauf und Geschéftslage

Der kommunale Eigenbetrieb Kultur und Weiterbildung Muldental vereinigt die Volkshochschule Mul-
dental, die Musikschule , Theodor Uhlig“ und das Schullandheim Bennewitz.

Der Kultur- und Bildungsbetrieb ist gemeinnitzig und entsprechend der Satzung ist eine Gewinnerzie-
lungsabsicht auf Dauer ausgeschlossen.

Die Struktur des Eigenbetriebes teilt Volkshochschule und Musikschule in selbstandige Verantwor-
tungsbereiche, was sich in der Benennung von zwei Leitern, die gleichzeitig als stellvertretende Be-
triebsleiter fungieren, dokumentiert. Das Schullandheim wird als paddagogischer Fachbereich innerhalb
der Volkshochschule gefihrt.

Das Wirtschaftsjahr 2011 endete mit einem Jahresgewinn in Héhe von 215.005,58 EUR. Dieses Er-
gebnis wurde erreicht, weil der Landkreis zusatzlich zu dem mit dem Wirtschaftsplan beschlossenen
Zuschuss in Héhe von 655.300 EUR einen Zuschuss per Kreistagsbeschluss 2011/161 in Hohe von
303.705,58 EUR fiir die Deckung von Verlustvortragen gewahrt hat. Nach Einschatzung des Eigenbe-
triebsleiters sind in der Zuschussgewahrung keine EU-beihilferechtlichen Vorgaben verletzt. Mittel, die
nicht zur Deckung von Verlusten benétigt werden, sind als Verbindlichkeit gegeniiber dem Landkreis
ausgewiesen.

Das Einnahmeniveau der Volkshochschule von 2010 konnte im Geschaftsjahr 2011 wesentlich erhéht
werden (TEUR 177). Die Zuschiisse des Freistaates waren im Berichtsjahr TEUR 17 hdher als im
Vorjahr.

Bei der Musikschule stiegen die Einnahmen im Vergleich zum Vorjahr um 2 TEUR. Die Zuschisse
des Freistaates an die Musikschule fielen 3 TEUR und die des Kulturraumes um 11 TEUR geringer als
im Vorjahr aus.

Die Einnahmen des Schullandheimes sind um 6 TEUR geringer im Vergleich zu 2010.

Das Eigenkapital sowie die Rickstellungen haben sich im Berichtsjahr wie folgt entwickelt:
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A. Eigenkapital

| 31.12.2011 31.12.2010 Veranderung
EUR EUR EUR
I. Riicklagen
1. Allgemeine Riicklage 465.542,54 465.542,54 0,00
2. Zweckgebundene Rucklage 0,00 0,00 0,00
465.542,54 465.542,54 0,00
ll. Gewinn/Verlust
Vortrédge aus Vorjahren -215.005,58 € -41.296,30 -173.709,28
Jahresverlust/ -gewinn 215.005,58 € -173.709,28 388.714,86
465.542,54 250.536,96 215.005,58

B. Sonderposten aus Investitionszuschiissen

31.12.2011 31.12.2010

EUR EUR
Anfangsbestand 1.221.782,81 1.133.975,14
Einstellungen 0,00 150.290,50
Aufldsungen -56.477,37 -62.482,83
Endstand 1.165.305,44 1.221.782,81

Der Sonderposten aus Investitionszuschiissen wurde aus Mitteln des Sachsischen Staatsministeriums
fir Kultus und aus Spenden fiir den Ersatz des im Hochwasser geschadigten Anlagevermégens ge-
bildet. Es handelt sich hierbei um Investitionen innerhalb des Projektes ,energetische Sanierung
Schullandheim®, der Projekte Ausbau Unterrichtsrdume, Neubau Musikschule sowie des Projektes
Rekonstruktion Schullandheim und die Ersatzbeschaffung von Anlagegitern.

Der Sonderposten wird in Héhe der Abschreibung der dazugehdrigen Wirtschaftsgiter aufgeldst.

C. Riickstellungen

Stand Auflésung Verbrauch Zufihrung Auf- und Stand
Abzinsung

01.01.2011 31.12.2011

EUR EUR EUR EUR EUR EUR
Altersteilzeit 154.000,00 14.017,44 11.340,00 6.160,00 157.482,56
Riickzahlung Fordermittel 88.253,97 1.364,51 3.000,00 89.889.,46
Jahresabschluss-und
Prifungskosten 8.075,00 8.075,00  8.075,00 8.075,00
Urlaubsrickstellung 2.300,00 2.300,00 400,00 400,00
Interne Jahresabschluss-
kosten 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
ausstehende Rechnunger 4.200,00 4.200,00 0,00
Honorare Auftritte 0,00 0,00
Versicherungen 0,00 0,00

259.328,97 0,00 32.456,95 25.315,00 258.347,02

Die Riickstellungen sind gem. § 253 Abs. 1 Satz 2 HGB in H6he des nach verniinftiger kaufmanni-
scher Beurteilung notwendigen Erflllungsbetrags angesetzt. Dabei werden kinftige Preis- und Kos-
tensteigerungen einbezogen. Sofern die Laufzeit der Rickstellung gréBer ein Jahr ist, erfolgt eine
Abzinsung gemaB § 253 Abs. 2 Satz 1 HGB mit dem der Restlaufzeit entsprechenden durchschnittli-
chen Marktzinssatz der vergangenen sieben Geschéftsjahre (Abzinsungssatze der deutschen Bun-
desbank). Unter den Rulckstellungen fir zu erwartende Rickzahlungen von Férdermitteln wurden in
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2010 far einen offenen Rechtsstreit TEUR 86 eingestellt. Dieser Rechtsstreit ist noch nicht beigelegt.
Die Altersteilzeitrickstellungen wurden nach den Grundsétzen IDW RS HFA 3 gebildet.

Die Kapital- und Finanzstruktur hat sich im Vergleich zum Vorjahr wie folgt verandert:
31.12.2011 31.12.2010

Eigenkapital bezogen auf die Bilanz- 22,2% 13,3%
summe

Die Zahlungsfahigkeit des Betriebes wurde ganzjahrig gewahrleistet.

Die Umsatzerlése gliedern sich folgendermaBen:

Bereich Umsatzerlése 2011 Umsatzerlése 2010 Differenz Differenz
EUR EUR EUR %
Volkshochschule 652.419,15 475.077,06 177.342,09 37,33
Musikschule 378.106,94 375.918,92 2.188,02 0,58
Schullandheim 89.295,00 95.528,10 -6.233,10 -6,52
1.119.821,09 946.524,08 173.297,01 18,31

Insgesamt wurden in der Volkshochschule 772 Kurse (im Vorjahr 778) mit 18.484 Unterrichtstunden
(im Vorjahr 18.912) und 8.473 Teilnehmern (im Vorjahr 8.459) durchgefiihrt.

An der Musikschule wurden insgesamt 1.519 Schiler (im Vorjahr 1.428) unterrichtet in 593,62 Jah-
reswochenstunden (im Vorjahr 570,89).

Im Schullandheim wurden 3.532 Ubernachtungen (im Vorjahr 3.987) verzeichnet.

Der Personalaufwand hat sich im Wirtschaftsjahr 2011 wie folgt entwickelt:

2011 2010

EUR EUR
Léhne und Gehalter 1.091.774,30 1.125.962,81
Soziale Abgaben und Aufwendungen 233.569,78 259.908,46
fir Altersvorsorge
-davon fur Altersvorsorgung EUR 36.543,34
(i.Vj. EUR 38.343,39)-

1.325.344,08 1.385.871,27

In 2011 war fir fast alle vollbeschaftigten Mitarbeiter, auBer finf Mitarbeitern, die Arbeitszeit auf frei-
williger Basis in Anlehnung an den ausgelaufenen Haustarifvertrag auf 95% gesenkt geblieben. Alle
Mitarbeiter der Musikschule, die in Teilzeit und mit 0,5 VbE und mehr beschéftigt sind, haben ebenfalls
einer Absenkung auf 95% ihrer Arbeitszeit zugestimmt. Die in 2011 niedriger als geplant ausgefalle-
nen Personalkosten resultieren daraus, dass mehrere Mitarbeiter Uber 6 Wochen wegen Krankheit
bzw. Schwangerschaft ausfielen.

Die durchschnittliche Beschéaftigtenzahl betrug im Wirtschaftsjahr 36 (im Vorjahr: 36). Der Stellenplan
wurde eingehalten.
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2. Zuweisungen des Landkreises im Sinne von §15 in Verbindung mit § 6 Abs.2 Nr.1
und §12 SachsEigBvVO

Unser Trager, der Landkreis Leipzig, unterstitzte die laufende Betriebsfiihrung mit Zuweisungen in
Hbhe von TEUR 961.

3. Perspektiven

Der Eigenbetrieb Kultur und Weiterbildung beendet am 31.12.2011 seine Tatigkeit.

Die Musikschule ,Theodor Uhlig“ wird im neuen Eigenbetrieb Musikschulen des Landkreises Leipzig
weitergefuhrt.

Die Volkshochschule Muldental, das Schullandheim, die Bewerbercentren in Wurzen und Grimma
bilden mit der Volkshochschule Borna ab 2012 den Eigenbetrieb WeiterbildungsAkademie des Land-
kreises Leipzig.

Der Eigenbetrieb ,Kultur und Weiterbildung Muldental” verzeichnete auch im Wirtschaftsjahr 2011 eine
positive wirtschaftliche Entwicklung. Die Zusammenarbeit der VHS mit dem Kommunalen Jobcenter
hat sich in punkto Bewerbercenter 2011 gut entwickelt. Die Zusammenarbeit mit den Schulen der
Region auf der Grundlage der abgeschlossenen Kooperationsvertrage hat sich weiter positiv entwi-
ckelt. Eine Fortsetzung und ein Ausbau der Zusammenarbeit werden angestrebt und erwartet. Die
Musikschule verfligt Gber eine stabile Nachfrage und damit Schiilerzahlen. Die erhéhten Entgeltsatze
fihrten auch zu einem Plus bei den Einnahmen.

4. Risikoabschétzung

Eine Risikoabschatzung fir diesen Betrieb entfallt, weil der Betrieb am 31.12.11 seine Arbeit beendet
hat.

Wurzen, 10.Juli 2012

Dr. Gerhard Gey Thomas Friedrich
Landrat Betriebsleiter
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Kommunaler Eigenbetrieb Kultuseinrichtungen des Landkreises
Leipziger Land

Beteiligungsubersicht

Kommunaler Eigenbetrieb Kultuseinrichtungen des Landkreises Leipziger Land

An der Wyhra 1a Tel. 03433 26970

04552 Borna Fax 03433 269720
Email Gerster@musikschule-leipzigerland.de
Internet

Grindungsdatum 30.10.1996

Rechtsform Eigenbetrieb

Grindung durch Beschluss am 30.10.1996

Gesellschafter / Stammkapital

 Stammkapital | 0,00 EUR

Unternehmensgegenstand / Unternehmenszweck

Der Eigenbetrieb des Landkreises im Sinne der Satzung setzt sich zusammen aus den 6&ffentlichen
nicht rechtsfahigen Einrichtungen:

- Volkshochschule Leipziger Land,

- Musik- und Kunstschule "Ottmar Gerster",

- Kreismedienstelle Leipziger Land
jeweils mit verschiedenen AuBenstellen im Territorium des Landkreises Leipziger Land.
Die Volkshochschule dient der kulturellen, geistigen und beruflichen Bildung und Weiterbildung, ins-
besondere von Jugendlichen und Erwachsenen.
Die Musikschule bietet Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen eine Ausbildung in den Bereichen
der bildenden und angewandten Kunst, der Musik und des Tanzes.
Die Kreismedienstelle unterstitzt die medienpadagogische Tatigkeit an den allgemein bildenden
Schulen und in der auBerschulischen Bildungs- und Erziehungsarbeit.
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Finanzbeziehungen

Leistungen des Kommunaler Eigenbetrieb Kultuseinrich-
tungen des Landkreises Leipziger Land an den Landkreis

/ die Gemeinde in €
Gewinnabfiihrungen 0,00
Leistungen des Landkreises / der Gemeinde an den
Kommunaler Eigenbetrieb Kultuseinrichtungen des Land-
kreises Leipziger Land
Verlustabdeckung 829.743,53
Sonstige Zuschiisse 0,00
Ubernommene Blirgschaften / sonstige Gewéhrleistungen 0,00
Sonstige Verglinstigungen 0,00
Organe
Betriebsleitung Dr. Klaus-Dieter Anders
Betriebsausschuss Dr. Gerhard Gey
Dr. Jirgen Schmidt
Thomas Kratzsch
Andreas Zielke
Dietmar Senf
Kurt Schwuchow
Hartmut Harbich
Eberhard Kupfer
Thomas Glaser
Jurgen Wiesner
Maria Gangloff
Ulrich Gabel
Frieder Muschler
Rainer Rahmlow
Helga Metzker
Sonstige Angaben
Name des bestellten Abschlussprifers Dipl.Kaufmann Berthold HuBendérfer
Anzahl der Mitarbeiter 36
Rechtstrager Anteil (%) Anteil
Landkreis Leipzig 0,00 % 0,00 EUR
Dr. Gerhard Gey
Bilanz- und Leistungskennzahlen
2009 (Ist) 2010 (Ist) 2011 (Ist) 2011 (Plan)
Anlagendeckung 95,44 95,48 100,09 0,00
Arbeitsproduktivitat 52,91 52,77 57,02 61,28
Effektivverschuldung -60.941,01 -85.627,55 -144.013,18 0,00
Eigenkapitalguote 65,26 78,60 85,64 0,00
Eigenkapitalreichweite 21,99 26,55 0,00 0,00
Eigenkapitalrendite -4,55 -3,77 6,08 0,00
Fremdkapita|quote 34,74 21,40 14,36 0,00
Gesamtkapitalrendite -2,97 -2,83 5,34 0,00
Investitionsdeckung 33,19 10,83 24,86 100,00
Kurzfristige Liquiditat 121,43 150,10 257,69 0,00
Pro-Kopf-UmsatZ 24.727,35 21.087,65 23.650,02 0,00
Vermdgensstruktur 68,38 82,32 85,56 0,00
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Lohnquote 189,01 189,52 175,37 163,18
Verschuldungsgrad 0,25 0,12 0,04 0,00
Debitorenlaufzeit 11,04 14,08 15,94 0,00
Gegentuberstellung Erfolgsplan — GuV alle Werte in TEUR
Ist 2010 Ist 2011 Plan 2011 A Plan — Ist
2011
Umsatz 843,51 851,40 942,75 -9,69 %
Bestandsanderu ng 0,00 0,00 0,00 100,00 %
Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00 100,00 %
sonstige betriebliche Ertrage 1.667,71 1.738,91 1.515,50 14,74 %
sonstige Zuschiisse 929,81 932,51 827,50 12,69 %
Zuschuss LK / BKZ 737,90 806,40 688,00 17,21 %
Gesamtleistu ng 2.511,21 2.590,31 2.458,25 5,37 %
Materialaufwand 479,49 501,50 492,80 1,77 %
Aufwand RHB 0,00 0,00 492,80 -100,00 %
Aufwand fir bezogene 479,49 501,50 0,00 100,00 %
Leistungen
Personalaufwand 1.598,59 1.493,10 1.538,39 -2,94 %
Abschreibu ngen 54,40 66,06 47,58 38,84 %
Sonstige betriebliche 413,71 441,28 379,48 16,29 %
Aufwendungen
Zinsertrage 0,00 0,43 0,00 100,00 %
Zinsaufwendungen 1,91 2,22 0,00 100,00 %
Ergebnis der gewdhnlichen -36,90 86,59 0,00 100,00 %
Geschéftstat.
AuBerordentliches Ergebnis -4,39 -0,13 0,00 100,00 %
Steuern 1,68 1,62 0,00 100,00 %
Steuern von Einkommen 0,00 0,00 0,00 100,00 %
und Ertrag
Jahresiliberschuss/- -42,97 84,84 0,00 100,00 %
fehlbetrag
Bilanz alle Werte in TEUR
2009 2010 2011
AKTIVA 1.092,27 1.451,39 1.629,82
Anlagevermébgen 746,93 1.194,85 1.394,48
Vorréte 0,00 0,00 0,00
Forderungen 33,45 32,54 42,85
Forderungen gegen 50,06 582 22,27
Gesellschafter
Sonstige 3,44 15,00 36,23
Vermégensgegenstdnde
Wertpapiere 0,00 0,00 0,00
Kassenbestand, Bank 254,88 199,29 130,32
ARAP 3,51 3,89 3,68
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PASSIVA 1.092,27 1.451,39 1.629,82
Eigenkapital 360,39 317,62 402,46
Stammkapital 0,00 0,00 0,00
Kapitalriicklagen 402,27 402,46 402,46
Gewinn-/Verlustvortrag 9,47 -41,88 -84,84
Jahrestberschuss/- -32,41 -42,97 84,84
fehlbetrag
Sonderposten mit 352,45 823,19 993,25
Rlicklageanteil
dav. dem Eigenkapital 352,45 823,19 993,25
zuzurechnen
dav. dem langfristigen 0,00 0,00 0,00
Fremdkapital zuzurechnen
Ruckstellungen 62,64 103,43 115,54
Verbindlichk. ggl. Kreditinst. 0,00 0,00 0,00
kurzfristig
Verbindlichk. ggl. Kreditinst. 0,00 0,00 0,00
langfristig
Verbindlichkeiten gegentiber 6,22 0,04 24,43
Gesellschaftern
Verbindlichk. L&L, sonst. 278,18 170,87 66,90
Verbindlichkeiten
PRAP 32,39 36,25 27,24

Wesentliche Sachverhalte aus dem Lagebericht zum Berichtsjahr und dem darauf folgenden
Geschéftsjahr einschlieBlich Risiken der kiinftigen Entwicklung

I. Allgemeine Feststellungen

Der Kommunale Eigenbetrieb Kultuseinrichtungen (KEK) kann mit dem Jahresabschluss 2011 ein
positives Ergebnis vorlegen. Der Jahresgewinn betragt 84.843,53 EUR. Hieraus sind die Verluste der
Vorjahre in Hhe von 84.843,53 EUR auszugleichen.

Ursachlich fir den Jahresgewinn sind vor allem die Zuschisse des Landkreises, die um den Fehlbe-
trag der Vorjahre erhéht wurden.

Weiterfihrende Aussagen finden sich unten.

Der KEK stellt mit dem Wirtschaftsjahr 2011 seinen Betrieb ein. Die einzelnen Betriebsteile gehen in

neue Eigenbetriebsstrukturen (Musikschule, Volkshochschule) Gber bzw. die Aufgaben gehen an den
Landkreis zuriick (Kreisbibliothek, Kreismedienstelle). Die entsprechenden Beschliisse zur Neugriin-
dung der Eigenbetriebe wurden im Wirtschaftsjahr 2011 durch den Kreistag des Landkreises Leipzig

getroffen.

Zur Transparenz von Ertrdgen und Aufwendungen sind die einzelnen Betriebsteile in einer gesonder-
ten Erfolgsibersicht (Anlage zum Anhang) dargestellt. Wie in den Vorjahren wird dabei die Betriebslei-
tung zuné&chst als gesonderter Betriebsteil dargestellt; unter Berlcksichtigung der Ausfliihrungen in §
13 Abs. 3 SachsEigBVO werden in einer zweiten Ubersicht die Aufwendungen und Ertrage der Be-
triebsleitung den einzelnen Betriebsteilen zugeordnet, wobei eine prozentuale Zuordnung nach Um-
satz vorgenommen wird.

Die Arbeit der einzelnen Betriebsteile wird dariiber wie folgt erlautert:

Musik- und Kunstschule ,Ottmar Gerster”

Die Musik- und Kunstschule ,Ottmar Gerster” unterbreitet im Landkreis Leipzig ein dezentrales Ange-
bot an ca. 20 Unterrichtsorten. Dieser Unterricht wurde im Wirtschaftsjahr 2011 von durchschnittlich
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ca. 1.950 Schulerinnen und Schiilern ganzjéhrig in Anspruch genommen. Hinzu kamen Schdilerinnen
und Schaler in Projekten, u.a. dem Pilotprojekt des Freistaates Sachsen ,Jedem Kind ein Instrument®,
das in Kooperation mit finf Grundschulen im Landkreis durchgefiihrt wird. Hier wurden noch einmal
ca. 300 Schilerinnen und Schiler eingebunden.

Als wichtige kulturelle Einrichtung der Region haben Solisten und Ensemble der Schule im Wirt-
schaftsjahr 2011 200 Veranstaltungen durchgeflhrt, die von ca. 26.500 Zuhdrern und Zuschauern
besucht wurden. Dies ist zugleich Spiegelbild des hohen Ansehens der Musikschule und der Verkniip-
fung mit zahlreichen Institutionen, Kommunen, Vereinen und Verbanden.

Volkshochschule Leipziger Land

Die Volkshochschule Leipziger Land (VHS) bot auch 2011 vor Ort in den Kommunen des Landkreises
den Burgerinnen und Birgern Raum fir umfangreiche Weiterbildung auf beruflichem, kulturellem,
gesund-heitlichem, politischem und wissenschaftlichem Gebiet. Mit der Umsetzung ihrer Angebote
trug sie zur Entwicklung umfassender allgemeiner und beruflicher Handlungskompetenzen sowie von
Reflexionsvermdgen und politischer Urteilskraft bei.

Die infrastrukturellen Besonderheiten des Landkreises Leipzig konstituieren dabei in besonderer Wei-
se das Bedingungsgefiige fir die Wahrnehmung des Bildungsauftrages der VHS. Zum Versorgungs-
gebiet der VHS gehdren vier Geschéftsstellen in Borna, Geithain, Markkleeberg und Markranstadt; in
weiteren neun Kommunen werden regelmaBig Lernangebote und Bildungsberatungen durchgefiihrt.
Die VHS-Geschéftsstellen Borna, Geithain, Markkleeberg und Markranstadt bewaltigten als akkredi-
tierte Beratungsstellen die gestiegene Nachfrage Erwerbstétiger zur Inanspruchnahme der Bildungs-
pramie des BMBF in vollem Umfang.

Hoher Arbeitsaufwand verband sich im Jahr 2011 mit der Vorbereitung einer verédnderten Tragerstruk-
tur fir die VHS Leipziger Land durch die Schaffung der rechtlichen und organisatorischen Vorausset-
zungen fir den neuen Eigenbetrieb ,Weiterbilungsakademie des Landkreises Leipzig*“.

Unter diesen Gegebenheiten gestaltete sich die Arbeit der Mitarbeiter/-innen der VHS Leipziger Land
im Wirtschaftsjahr 2011 mit 19.610 Unterrichtseinheiten, die von 17.549 Teilnehmer/-innen in 562
Kursen besucht wurden, als sehr erfolgreich. Erneut konnten non-formale und intergenerative Selbst-
lernszenarien im Mehrgenerationenhaus Markranstédt das klassische VHS-Kursangebot mannigfaltig
erganzen. Die Finanzierung der Betreuungs- und Lernangebote des MGH-Projektes erfolgt tiber einen
Zeitraum von fanf Jahren und wird mit jeweils 40.000 Euro pro Jahr vom Européischen Sozialfond
gefordert.

Die seit Oktober 2009 in der VHS-Geschéftsstelle Borna laufende energetische Sanierung aus Mitteln
des Konjunkturprogramms Il konnte 2011 bis auf einige Nachbesserungen auf Grund von Méngeln in
der Bauausfihrung abgeschlossen werden.

Im Jahr 2011 wurden erneut keine BildungsmaBnahmen durch die ARGE Leipziger Land bzw. die
Bundesanstalt fiir Arbeit an die VHS vergeben. Die geplanten Umsatzerlése konnten so nur in einge-
schranktem MaBe erzielt werden.

Im November 2011 wurde der VHS im Rahmen eines mehrtagigen Re-Zertifizierungsaudits ,AZWV-
Trager und QESplus” durch den TUV Thiringen erneut zertifizierte Qualitatsarbeit bescheinigt.

Kreismedienstelle

Die Kreismedienstelle ist eine medienpadagogische Einrichtung, die die medienpadagogische Tatig-
keit an den allgemeinbildenden Schulen und weiteren Institutionen unterstiitzt. Die Kreismedienstelle
stellte ca. 4.100 Medien aus fast allen Fachbereichen fir den Verleih zur Verfigung; es fanden ca.
500 Verleihvorgange statt.

Eine der Hauptaufgaben der Kreismedienstelle war und ist die stédndige Beratung zum Einsatz neuer
Medien und zur Handhabung multimedialer Technik. Die Kreismedienstelle konnte die Schulen und
Institutionen sowie interessierte Vereine bei der Planung und Durchfiihrung von Projekten unterstit-
zen und Weiterbildungen organisieren und durchfihren.

Kreisbibliothek

Im Sé&chsischen Amtsblatt Nr.33/2010 vom 19.08.2010 wurde die Zweckvereinbarung zwischen dem
Landkreis Leipzig und der GroBen Kreisstadt Borna zur Ubertragung von Aufgaben der kulturellen
Selbstverwaltung, hier Bibliotheksaufgaben (sog. Mediothek) verdffentlicht. Zum 01.01.2011 erfolgte
im Rahmen eines Personallberleitungsvertrages der Personallibergang an die Stadt Borna, die ent-
sprechend der Zweckvereinbarung die Aufgaben der Mediothek wahrnimmt.
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Fir die Neuanschaffung einer Fahrbibliothek (Blcherbus) wurden durch den Kulturraum Leipziger
Raum Férdermittel zur Verfugung gestellt. Die Neuanschaffung erfolgte im Wirtschaftsjahr 2011.

Im Vergleich mit dem Wirtschaftsplan (Erfolgsplan) 2011 ldsst sich folgendes feststellen:

Plan 2011 Ist 2011 Erlduterungen (Abweichung mehr als 5%)

TEUR TEUR

1. Umsatzerlése 942,7 851,4 Mindereinnahmen VHS: 95 TEUR

2. Sonstige betriebliche Ertrage 1.515,5 1.739,3 Mehreinnahmen durch Zuschuss Landkreis:
118,4 T EUR (Deckung Verlust Vorjahre)
Fordermittel ESF/EFRE: 40 TEUR
Sonstige Einnahmen: 35 TEUR

Ertrdge GESAMT 2.458,2 2.590,7

5. Materialaufwand 492,8 501,5

6. Personalaufwand 1.538,4 1.493,1

7. Abschreibungen 47,5 66,1 Anlagen im Bau fertiggestellt

8. Sonstige 379,5 4452 Mehrausgaben durch Rickstellungen: 35 T €

EFRE/ESF-Projekte: 40 TEUR

Aufwendungen GESAMT 24582 2.505,9

Uberschuss (+) / Fehlbetrag (-) 0,00 84,8

Weitere Vorgange von besonderer Bedeutung im Sinne des § 289 Abs. 1 und 2 Nr.1 HGB haben sich
nach Ablauf des Geschéaftsjahres nicht ereignet.

Dartiber hinaus wurde das Risikomanagement im Kommunalen Eigenbetrieb Kultuseinrichtungen in
den Beratungen der Betriebsleitung fortgeschrieben. In diesem Zusammenhang sei auf folgende
Sachverhalte hingewiesen:

e Die wirtschaftliche Lage des Kommunalen Eigenbetriebes wird wesentlich durch die Zuwen-
dungen des Landkreises Leipzig (Verlustausgleich) bestimmt. Fir das Wirtschaftsjahr 2012 —
nach Umstrukturierung in zwei neue Eigenbetriebe - liegen bestétigte Wirtschaftsplane vor,
so dass die Aufgaben auch weiterhin wahrgenommen werden kénnen.

e Durch das Finanzamt Leipzig wird im Jahr 2012 eine Prifung der Wirtschaftsjahre 2007-2009
vorgenommen.

e Der kommunale Eigenbetrieb Kultuseinrichtungen des Landkreises Leipzig erhélt jedes Jahr
Zuschisse zum Verlustausgleich, welche im Wirtschaftsplan beschlossen werden. Fir das
Wirtschaftsjahr 2011 wurde ein Zuschuss in Héhe von 688.000,00 Euro beschlossen. Dartiber
hinaus wurde dem Eigenbetrieb fir die Deckung der Verlustvorirage ein zuséatzlicher Zu-
schuss in H6he von 141.743,53 Euro gewdahrt. Nach Einschatzung des Eigenbetriebsleiters
sind in der Zuschussgewahrung keine EU-beihilferechtlichen Vorgaben verletzt. Dennoch be-
steht ein gewisses Restrisiko, dass es sich um eine unzuldssige Beihilfe handelt und diese
gof. zurlickzuzahlen ist.

Weitere Risiken sind derzeit nicht erkennbar bzw. im Folgenden nicht dargestellt, da der Eigenbetrieb
zum 31.12.2011 seine Arbeit einstellt.
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Kern des Risikomanagements des Kommunalen Eigenbetriebes ist ein Risikofriherkennungssystem.
Dies beinhaltet

Risikoidentifikation
Risikobewertung
Risikobewaltigung einschlieBlich Risikokommunikation
RisikoUberwachung einschlieBlich Risikofortschreibung und
e Dokumentation.
Gegeniiber dem Landratsamt Leipzig, Sachgebiet Controlling und Beteiligungen, wird regelm&Big ein
Quartalsbericht zur Bewertung der Risiken erstellt.

Il. Pflichtangaben

1. Anderungen im Bestand der zum Eigenbetrieb gehdrenden Grundstiicke und grundstiicksgleichen
Rechte

Keine. Das Objekt 04552 Borna, JahnstraBe 24, das durch die Volkshochschule genutzt wird, konnte
im Wirtschaftsjahr 2008 mit Férdermitteln des Freistaates Sachsen in wesentlichen Bereichen moder-
nisiert werden (Fenster, FuBboden u.a.). Ab dem Wirtschaftsjahr 2009 wurde eine energetische Sanie-
rung vorgenommen; siehe hierzu 3.

2. Anderungen in Bestand, Leistungsfahigkeit und Ausnutzung der wichtigsten Anlagen

Die entsprechenden Veranderungen sind im Anlagennachweis dargestellt.

3. Stand der Anlagen im Bau und die geplanten Férdermittel

Am Objekt 04552 Borna, JahnstraBe 24, das durch die Volkshochschule genutzt wird, wurden im
Rahmen des Konjunkturprogramms |l der Bundesregierung energetische SanierungsmafBnahmen
durchgefihrt. Diese wurden im Wirtschaftsjahr 2011 beendet.

Die in der Bilanz des Wirtschaftsjahres 2010 ausgewiesenen 652.638 EUR fir Anlagen im Bau zzgl.
68.242,26 EUR fir die Fertigstellung im Jahr 2011werden im Wirtschaftsjahr 2011 (ab 01.07.2011) im
Anlagevermdgen beim entsprechenden Gebaude dargestellt. Abschreibungen wurden ab 01.07.2011
gebildet.

4. Entwicklung des Eigenkapitals und der Rlckstellungen

Eigenkapital
Davon:
Gesamt Allgemeine- Rlicklage Jahres- Vortrag
Ricklage  BilMoG Gewinn Gewinn/Verlust
EURO EURO EURO EURO EURO
Anfangsbestand 317.617,78 402.265,04 196,27 -42.965,91 -41.877,62
01.01.2011
Verwendung 42.965,91 -42.965,91
Lt. Kreistags-
Beschluss
Zugang
Abgang
BilMoG
Jahresgewinn(+) 84.843,53 84.843,53
Jahresverlust (-)
2011
Endbestand 402.461,31 402.265,04 196,27 84.843,53 -84.843,53
31.12.2011
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Riickstellungen

Anfangsbestand Verbrauch Auflbsung Zufihrung Auf- u. Endbestand
01.01.2011 Abzinsung. 31.12.2011
EURO EURO EURO EURO EURO EURO
Prifung 10.397,80 6.006,84 4.390,96 9.783,40 0,00 9.783,40
Jahresabschluss
Aufbewahrungs- 1.381,03 0,00 1.381,03 2.032,54 -431,14 1.601,40
pflichten
Urlaubsanspriiche 109,32 84,11 25,21 4.570,17 0,00 4.570,17
Altersteilzeit- 55.474,90 0,00 0,00 2.387,95 2.219,00 60.081,85
gesetz
Fordermittel 3.076,07 3.076,07 0,00 10.522,14 0,00 10.522,14
Sonstige 32.990,00 27.603,13 2.221,91 25.813,39 0,00 28.978,35
Ruickstellungen
Summe 103.429,12 36.770,15 8.019,11 55.109,59 1.787,86 115.537,31

5. Umsatzentwicklung

Vergleich der Wirtschaftsjahre 1996-1998/2001-2002/ 2006-2011
(1996 noch nicht als Eigenbetrieb gefihrt/

1996-2000 nur Musik- und Kunstschule sowie Volkshochschule/
2011 mit Zweckvereinbarung Mediothek mit der Stadt Borna)

1996 1997 1998 2000 2001 2002 2006 2007 2008 2009 2010 2011

T€E T€ T€ T€ T€ T€ T€ T£€ T€ T€ T£€ TE

Umsatz 2.71 2470 2.444 1727 2.230 2570 220 266 245 246 251 2.59
und 9 3 2 9 9 1 1
Ertrage

davon 122 715 839 560 757 706 551 935 573 672 738 806
Zu- 0

schuss

Land-

kreis

Verblei- 1.49 1.755 1.605 1.167 1.473 1864 1.65 1.72 188 1.79 1.77 1.78
bender 9 2 7 6 7 3 5
Umsatz

Gegenuber dem Wirtschaftsjahr 2000 ist der Umsatz um ca. 0,86 Mill. EURO gestiegen. Dies resultiert
insbesondere aus der Integration der Kreisbibliothek und der Kreismedienstelle in den Kommunalen
Eigenbetrieb Kultuseinrichtungen.

Im Wirtschaftsjahr 2008 hatte der Kommunale Eigenbetrieb den héchsten verbleibenden Umsatz
(nach Abzug der Zuschusse des Landkreises) erzielt. Im Jahr 2011 steigt der Umsatz gegenlber dem
Vorjahr leicht an, obwohl die Kreisbibliothek im Rahmen der Zweckvereinbarung ,Mediothek” bei der
Stadt Borna arbeitet. Urs&chlich flr die Steigerung sind die erhéhten Zuschiisse des Landkreises.
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6. Ertragslage einzelner Betriebszweige

Siehe Erfolgstbersicht der einzelnen Betriebszweige im Anhang zum Jahresabschluss; entsprechend
§ 13 Abs. 3 Satz 2 SachsEigBVO sind gemeinsame Aufwendungen und Ertrdge sachgerecht auf die
Betriebszweige aufzuteilen.

7. Personalaufwand

Die Vergltung erfolgt entsprechend TV6D.

Léhne und Gehalter 1.222.775,33 €
Soziale Abgaben 270.320,95 €
(davon Aufwendungen fur Altersvorsorge) 42.982,51 €
Gesamt: 1.493.096,28 €

Personalbesetzung

Wirtschaftsplan 2011 33,50 VbE /36 Personen
Ist 01.01.2011 30,83 VbE / 38 Personen
Ist 31.12.2011 30,55 VbE / 36 Personen

8. Finanzbeziehungen zur Gemeinde

Finanzbeziehungen zum Landkreis im Sinne des § 6 Abs. 2 Nr. 1 SachsEigBVO bestehen in Héhe
des Verlustausgleiches (Unterstlitzung der laufenden Betriebsflihrung).

Borna, den 30.04.2012

Dr.Anders
Betriebsleiter
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Abfallwirtschaft Landkreis Leipzig - Kommunaler Eigenbetrieb

Beteiligungsubersicht

Abfallwirtschaft Landkreis Leipzig - Kommunaler Eigenbetrieb

Leipziger StraBBe 28 Tel. 03437/7087-0

04668 Grimma Fax 03437 /7087-198
Email info@aw-Ikl.de
Internet  http://www.aw-lkl.de

Grindungsdatum 01.01.2003

Rechtsform Eigenbetrieb

Grindung durch Beschluss am 13.06.2002

Gesellschafter / Stammkapital

 Stammkapital | 0,00 EUR

Unternehmensgegenstand / Unternehmenszweck

Der Eigenbetrieb Abfallwirtschaft Landkreis Leipzig wird organisatorisch, verwaltungsméaBig und fi-
nanzwirtschaftlich in einem gesonderten Betrieb ohne eigene Rechtspersdnlichkeit (Eigenbetrieb) auf
der Grundlage der gesetzlichen Vorschriften und der Betriebssatzung gefihrt.

Gegenstand des Eigenbetriebes ist die Abfallentsorgung auf dem Gebiet des Landkreises Leipzig. Sie
umfasst das Einsammeln und Beférdern der im Entsorgungsgebiet anfallenden Abfalle, deren Verwer-
tung und Beseitigung sowie die dem Landkreis als 6ffentlich rechtlichem Entsorgungstrager ansonsten
obliegenden Aufgaben, soweit diese nicht mit Geschaftsbesorgungsvertrag vom 20.12.2001 - fiir das
Gebiet des ehemaligen Landkreises Leipziger Land - der Kommunalentsorgung Leipziger Land -
KELL - GmbH Ubertragen wurden. Sie umfasst nicht die Aufgaben der Bewirtschaftung der Altdepo-
nien und der Entsorgung der rechtswidrig auf den der Allgemeinheit zuganglichen Grundstlicken ab-
gelagerten Abfélle. Der Eigenbetrieb kann sich zur Erfiillung von Teilen dieser Aufgaben Dritter bedie-
nen.

Die Aufgaben des Behandelns, Lagerns und Ablagerns sowie die teilweise Verwertung von Abfallen
werden durch den Zweckverband Abfallwirtschaft Westsachsen (ZAW) wahrgenommen.

Finanzbeziehungen

Leistungen des Abfallwirtschaft Landkreis Leipzig -

Kommunaler Eigenbetrieb an den Landkreis / die Ge-
meinde in €
Gewinnabfihrungen 0,00

Leistungen des Landkreises / der Gemeinde an den Ab-
fallwirtschaft Landkreis Leipzig - Kommunaler Eigenbe-

trieb

Verlustabdeckung 0,00
Sonstige Zuschiisse 0,00
Ubernommene Biirgschaften / sonstige Gewéhrleistungen 0,00
Sonstige Verglinstigungen 0,00
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Organe

Betriebsleitung

Jens Meissner

Galisch

Betriebsausschuss

Dr. Gerhard Gey

Tim Barczynski

Peter Georgi

Jargen Kretschel

Hubertus Letzner

Ulrich Scheller

Siegward Vitz

Herbert Enme

Wolfram Ebert

Peter Konheiser

Uwe Weigelt

Rainer Wiinsche

Frank Feldmann

Ronald Géngel

Jorg Grundig

Sonstige Angaben

Name des bestellten Abschlussprifers

Pricewaterhouse Coopers AG

Anzahl der Mitarbeiter 29
Rechtstrager Anteil (%) Anteil
Landkreis Leipzig 0,00 % 0,00 EUR
Dr. Gerhard Gey
Bilanz- und Leistungskennzahlen
2009 (Ist) 2010 (Ist) 2011 (Ist) 2011 (Plan)
Anlagendeckung 95,76 105,68 140,30 0,00
Arbeitsproduktivitat 653,50 1.175,53 1.311,77 1.236,90
Effektivverschuldung -1.878.419,43 -2.589.595,88 -2.634.608,98 0,00
Eigenkapitalquote 10,85 6,22 5,54 0,00
Eigenkapitalreichweite 0,00 0,00 0,00 0,00
Eigenkapitalrendite 4,48 3,91 4,11 0,00
Fremdkapitalquote 89,15 93,78 94,46 0,00
Gesamtkapitalrendite 0,49 0,32 0,23 0,00
Investitionsdeckung 61,24 181,61 1.557,62 100,00
Kurzfristige Liquiditat 430,66 245,63 220,39 0,00
Pro-Kopf-Umsatz 276.100,01 488.219,75 498.971,94 502.199,53
Vermdégensstruktur 11,33 5,88 3,95 0,00
Lohnquote 0,00 8,51 7,62 8,08
Verschuldungsgrad 0,00 0,17 0,27 0,00
Debitorenlaufzeit 0,00 80,41 110,19 0,00
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Gegeniberstellung Erfolgsplan — GuV

alle Werte in TEUR

Ist 2010 Ist 2011 Plan 2011 A Plan — Ist
2011
Umsatz 14.158,37 14.470,19 14.001,32 3,35%
Bestandsénderung 0,00 0,00 0,00 100,00 %
Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00 100,00 %
sonstige betriebliche Ertrége 211,83 315,60 930,81 -66,09 %
sonstige Zuschiisse 211,83 315,60 930,81 -66,09 %
Zuschuss LK / BKZ 0,00 0,00 0,00 100,00 %
Gesamtleistung 14.370,21 14.785,78 14.932,13 -0,98 %
Materialaufwand 11.895,46 12.254,50 11.889,44 3,07 %
Aufwand RHB 0,00 0,00 0,00 100,00 %
Aufwand fiir bezogene 11.895,46 12.254,50 11.889,44 3,07 %
Leistungen
Personalaufwand 1.204,43 1.103,11 1.131,97 2,55 %
Abschreibungen 88,01 80,11 88,00 -8,97 %
Sonstige betriebliche 1.173,16 1.349,72 1.812,93 25,55 %
Aufwendungen
Zinsertrage 5,52 13,08 7,20 81,67 %
Zinsaufwendungen 3,37 0,00 3,00 -100,00 %
Ergebnis der gewdhnlichen 11,30 11,42 14,00 -18,43 %
Geschiftstat.
AuBerordentliches Ergebnis 0,00 0,00 0,00 100,00 %
Steuern 0,00 0,00 0,00 100,00 %
Steuern von Einkommen 0,00 0,00 0,00 100,00 %
und Ertrag
Jahresiiberschuss/- 11,30 11,42 14,00 -18,43 %
fehlbetrag
Bilanz alle Werte in TEUR
2009 2010 2011
AKTIVA 2.759,12 4.640,92 5.021,19
Ausstehende Einlagen 0,00 0,00 0,00
Ingangsetzungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
Anlagevermégen 312,62 273,07 198,10
Vorréte 0,00 0,00 0,00
Forderungen 2.081,93 4.243,11 4.615,31
Forderungen gegen 0,00 0,00 0,00
Gesellschafter
Sonstige 17,52 0,00 0,00
Vermdgensgegenstdnde
Wertpapiere 0,00 0,00 0,00
Kassenbestand, Bank 279,78 60,82 207,77
ARAP 67,26 63,92 0,00
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PASSIVA 2.759,12 4.640,92 5.021,19
Eigenkapital 189,00 200,30 211,72
Stammkapital 0,00 0,00 0,00
Kapitalriicklagen 175,60 189,00 200,30
Gewinn-/Verlustvortrag 0,00 0,00 0,00
Jahrestberschuss/- 13,40 11,30 11,42
fehlbetrag
Sonderposten mit 110,36 88,29 66,22
Rlicklageanteil
dav. dem Eigenkapital 110,36 88,29 66,22
zuzurechnen
dav. dem langfristigen 0,00 0,00 0,00
Fremdkapital zuzurechnen
Riickstellungen 1.891,68 2.574,08 2.554,78
Verbindlichk. ggl. Kreditinst. 0,00 0,00 0,00
kurzfristig
Verbindlichk. ggl. Kreditinst. 0,00 0,00 0,00
langfristig
Verbindlichkeiten gegentiber 68,42 1.010,07 838,91
Gesellschaftern
Verbindlichk. L&L, sonst. 499,66 768,18 1.349,56
Verbindlichkeiten
PRAP 0,00 0,00 0,00

Wesentliche Sachverhalte aus dem Lagebericht zum Berichtsjahr und dem darauf folgenden
Geschéftsjahr einschlieBlich Risiken der kiinftigen Entwicklung

1. Allgemeines

Dieser Lagebericht wurde vom Landkreis Leipzig erstellt, da der Eigenbetrieb mit Ablauf des 31. De-
zember 2011 aufgeldst wurde.

Die Abfallwirtschaft Landkreis Leipzig - Kommunaler Eigenbetrieb - (nachfolgend: Eigenbetrieb) ist
aufgrund des Kreistagsbeschlusses Nr.: 253/11/02 des Landkreises Muldentalkreis vom 13. Juni 2002
zum 1. Januar 2003 gebildet worden.

Seit 01.01.2010 (Beschluss des Kreistages des Landkreises Leipzig vom 22.10.2009) fuhrt der Eigen-
betrieb Abfallwirtschaft Landkreis Leipzig fir das Gebiet des Landkreises Leipzig die Aufgaben des
offentlich-rechtlichen Entsorgungstragers im Sinne von § 3 Abs. 1 SachsABG durch und nimmt die
Entsorgungspflicht entsprechend § 15 Abs. 1 KrW/AbfG wahr. Dazu gehéren alle MaBnahmen zur
Vermeidung, Verwertung und Entsorgung der Abfélle, soweit der Landkreis hierfir zusténdig ist.

Durch den Eigenbetrieb werden keine eigenen Abfallentsorgungsanlagen betrieben.
Zu den Kernaufgaben des Eigenbetriebes gehért der Vollzug der Abfallwirtschafts- und Abfallgebiih-
rensatzungen des Landkreises. Hierunter fallen insbesondere die Organisation der Abfallentsorgung,

die Durchsetzung des Anschluss- und Benutzungszwanges sowie die Erhebung der Abfallgebiihren.

Die Ubertragung der o.g. Aufgaben an den Eigenbetrieb durch den Landkreis Leipzig ist in § 1 Abs. 3
der Betriebssatzung des Eigenbetriebes vom 15. Oktober 2008 geregelt.

Mit der Grindung des Eigenbetriebes zum 1. Januar 2003 fihrt der Eigenbetrieb die Wirtschaftsfiih-

rung und das Rechnungswesen selbstandig nach den Vorschriften der kaufmannischen Buchflihrung
durch.
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2. Darstellung des Geschéaftsverlaufs
2.1 Entwicklung der Abfallwirtschaft

Die Entwicklung der Abfallwirtschaft und insbesondere die Entsorgung der Abfalle aus privaten Haus-
haltungen wird durch das Sachsische Staatsministerium fiir Umwelt und Landwirtschaft (SMUL) und
das Landesamt fiir Umwelt und Geologie (LfUG) als Fachbehdérde intensiv Gberwacht und analysiert.
Das durchschnittliche einwohnerspezifische Abfallaufkommen an Restabfall aus Haushaltungen und
Kleingewerbe betrug im Jahr 2010 im Freistaat Sachsen 128 kg/EW.

Der Landkreis Leipzig liegt mit 112 kg/EW im Jahr 2010 und 113 kg/EW im Jahr 2011 unter diesem
Durchschnitt.

Bei den getrennt erfassten Wertstoffen wie Altpapier, Altglas und Leichtverpackungen liegt der Land-
kreis mit 118 kg/EW im Jahr 2011 {ber dem Landesdurchschnitt (2010 = 114 kg/EW).

Ein Abgleich mit den Mengendaten des Freistaates fur das Jahr 2011 konnte nicht erfolgen, da die
entsprechende Abfallbilanz zum Zeitpunkt der Erstellung des Lageberichtes noch nicht vorlag.

2.2 Stellung des Unternehmens am Markt

Der Eigenbetrieb erflillt ausschlieBlich hoheitliche Aufgaben auf der Grundlage des Kreislaufwirt-
schafts- und Abfallgesetzes und des Sé&chsischen Abfallwirtschafts- und Bodenschutzgesetzes und
wird somit nicht gewerblich tatig.

Ein Vergleich mit anderen entsorgungspflichtigen Korperschaften (Zweckverbédnde, Abfallwirt-
schaftsdmter, Eigenbetriebe und andere Unternehmen) ist nur méglich, sofern man die Héhe der Ab-
fallgebihren fir den Burger und die in diesem Zusammenhang angebotenen Leistungen bewertet.

Die ,Siedlungsabfallbilanz und Abfallgebiihren des Freistaat Sachsen 2010 macht insofern nur Aus-
sagen, dass eine durchschnittliche Gebuhrenbelastung pro Einwohner und Jahr zwischen 28 EUR
und 60 EUR ermittelt wurde (Landkreis Leipzig = Altkreis MTL 41 EUR/a, Altkreis LL 55 EUR/a).

Die Entsorgungssicherheit der anschlusspflichtigen und -berechtigten Haushalte, Gewerbe und Wo-
chenendgrundstiicke war jederzeit gewahrleistet.

2.3 Entwicklung von Umsatz und Ertragslage sowie Preis- und Mengenédnderungen gegeniiber
den Vorjahren und deren Ursachen

Zur Umsetzung der offentlich-rechtlichen Abfallwirtschaft im Landkreis dienen die Satzungen des
Landkreises Uber die Vermeidung, Verminderung, Verwertung und Beseitigung von Abfallen (Abfall-
wirtschaftssatzung) und Uber die Gebihren fir die 6ffentliche Abfallentsorgung (Abfallgeblhrensat-
zung). Der Landkreis hat dabei in Umsetzung des § 9 SachsKAG bestimmt, dass fiir die ehemaligen
Teilgebiete des Landkreises, Leipziger Land (LL) und Muldentalkreis (MTL), vorerst getrennte Einrich-
tungen beibehalten werden.

Auf der Grundlage der jeweiligen Kalkulation der Abfallgebihren wurden die Gebihrensatze fir die
Festgeblhr fir private Haushalte, flir Gewerbe und Wochenendgrundstiicke flir den Zeitraum 2010 bis
2011 ermittelt.

Die Ermittlung der Gebulhren flr die Behalternutzung, der Behalterentleerung sowie sonstiger Sonder-
nutzungs- und Entsorgungsgebihren erfolgte u. a. unter der MaBgabe, dass im Teilgebiet MTL die
vertraglich vereinbarten Preisgleitklauseln flir Entsorgungsleistungen der beauftragten Unternehmen
berlcksichtigt wurden.

Mengenstatistik 2011

MTL LL
o Restabfall 14.283 t 15.734 t
o Sperrmll : 2914+t 4848t
. Grunschnitt 2.809t 125t
. Papier/Pappe/Kartonagen: 5.942 t 6.099 t

Wesentliche Abweichungen zum Vorjahr sind nur im Bereich der Sperrmiillentsorgung eingetreten.
Hier wurden insgesamt 900 t mehr entsorgt.

Positiv ausgewirkt hat sich wieder die gunstige Entwicklung der Aufkaufpreise bei der Vermarktung
des Altpapiers, so dass 420 TEUR Mehrertrage erzielt wurden.
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2.4 FinanzierungsmaBnahmen
Zur Liquiditatssicherung mussten wiederholt Kassenkredite aufgenommen werden.
2.5 Entwicklung im Personalbereich, Anzahl der Mitarbeiter, Aus- und Weiterbildung

Im Eigenbetrieb waren am 31. Dezember 2011 28 Angestellte und ein Beamter beschiftigt.

Im Wirtschaftsjahr wurden insgesamt 7,5 TEUR Fortbildungskosten fir die Mitarbeiter des Ei-
genbetriebes aufgewandt.

2.6 Sonstige, den Geschéftsverlauf wesentlich beeinflussende Verhéltnisse

Wesentliche, den Geschaftsverlauf beeinflussende Verhaltnisse waren im Jahr 2011 nicht zu ver-
zeichnen.

3. Darstellung der Lage

Bei der Bildung des Eigenbetriebes zum 1. Januar 2003 wurde entsprechend § 12 Abs. 2 Sé&ch-
sEigBG von der Festsetzung eines angemessenen Stammkapitals abgesehen. Dieses ist mdglich,
wenn sich das Unternehmen ganz oder zum Teil aus Entgelten finanziert.

Die Umsatzerlése liegen 3% Uber den Planwerten.

Der Geschéftsverlauf weist anhand der Erlése und Aufwendungen im Wirtschaftsjahr einen Jahresge-
winn von 11.422 EUR aus, nachdem der GebUhrenausgleichsriickstellung 508 TEUR zugeflhrt wor-
den sind.

Der Eigenbetrieb hat alle im Sinne von § 2 S&chsEigBVO vom Landkreis Leipzig bezogenen Dienst-
leistungen vergutet. Die Kosten fir Haupt- und Personalamt, StraBen- und Hochbauamt, Finanzver-
waltung, Rechnungsprifungsamt, Rechtsamt und Umweltamt beliefen sich auf 604 TEUR.

3.1 GemanB § 11 SéchsEigBVO darzustellende Sachverhalte

3.1.1 Anderungen im Bestand der zum Eigenbetrieb gehérenden Grundstiicke bzw. grund-
stiicksgleichen Rechte

Der Eigenbetrieb verfugt nicht Gber Grundstiicke bzw. grundstlicksgleiche Rechte.

3.1.2 Anderungen im Bestand, Leistungsfihigkeit und Ausnutzungsgrad der wichtigsten An-
lagen

Entsprechende Angaben enthalt der Anlagennachweis.

3.1.3 Stand der Anlagen im Bau und die geplanten Bauvorhaben
Anlagen im Bau bestehen nicht.

3.1.4 Entwicklung des Eigenkapitals und der Riickstellungen

a) Entwicklung des Eigenkapitals

Anfangsstand Umgliederung Zugang Endstand

EUR EUR EUR EUR

Allgemeine Ricklage 188.999,04 11.298,00 200.297,04
Jahresgewinn 11.298,00 -11.298,00 11.422,00 11.422,00
200.297,04 0,00 11.422,00 211.719,04
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b) Entwicklung der Riickstellungen

Stand Inanspruch- Auflésung  ZufOhrung Endstand
1.1.2011 nahme
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Geblihrenausgleichsriickst. 2.253 0 538 508 2.223
Altersteilzeit / Urlaub 192 84 0 12 120
Ungewisse Verpflichtungen 61 0 0 78 139
Gasanlage Rumberg 40 0 10 0 30
Sicherheitseinbehalte Dep. 0 0 0 11 11
Jahresabschlusskosten 20 12 8 20 20
Betriebskosten 8 8 0 12 12
2.574 104 556 641 2.555
3.1.5 Umsatzerlése mittels einer Mengenstatistik
Die Erlése aus der Abfallentsorgung beliefen sich auf 14.470 TEUR.
MTL LL
Far den Kalkulationszeitraum 2010 - 2011 wurde
eine Festgebihr
- fOr private Haushalte/Person 15,15 EUR/a 25,55 EUR/a
- fir Gewerbe 18,97 EUR/a
80| 16,55 EUR/a
120 | 18,01 EUR/a
240 | 22,37 EUR/a
1100 | 53,67 EUR/a
- fir Wochenendgrundstiicke 11,01 EUR/a 16,96 EUR/a
erhoben.
MTL LL
Die Behalterentleerungsgebiihr betrug je nach Behaltervolumen pro Entleerung
80| 5,44 EUR 4,75 EUR
1201 7,39 EUR 6,95 EUR
240 | 13,67 EUR 13,66 EUR
1100 | 45,29 EUR 46,21 EUR,
wobei die Anzahl der Mindestentleerungen pro Behélter und Jahr bei 4 lag.
Die Behélternutzungsgebuhr pro Jahr je aufgestellten Abfallbehalter belief sich auf
80| 4,61 EUR 2,20 EUR
1201 4,61 EUR 2,32 EUR
240 | 5,92 EUR 2,56 EUR
1100 | 39,78 EUR 20,35 EUR.
Fir einen Abfallsack waren 5,60 EUR 3,69 EUR

zu entrichten.

Der Behélterbestand und die Anzahl der Behalterentleerungen stellen sich wie folgend dar:

BehaltergréBe Behalterbestand
MTL LL
Anzahl Anzahl
80 Liter 25.386 13.130
120 Liter 24.594 40.285
240 Liter 3.103 3.261
1.100 Liter 562 1.094

Behéalterentleerungen

MTL
Anzahl
147.694
178.206

29.150
13.079

LL
Anzahl
65.410
241.632
30.955
25.860
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Mengenvergleich :

t t

MTL LL
2010 / 2011 2010 / 2011
Restm{ill 13.955/14.283 15.902/15.734
Papier, Pappe, Karton 5.839/ 5.942 6.369/ 6.099
Sperrmiill 2.667/ 2.914 3.991/ 4.848
Grinschnitt 2.881/ 2.809 106/ 125

3.1.6 Personalaufwand

Im Wirtschaftsjahr 2011 wurden 902 TEUR fiir Gehélter und 201 TEUR fir soziale Abgaben und Auf-
wendungen fir Altersversorgung aufgewendet. Es wurden durchschnittlich 29 Mitarbeiter beschéftigt.

3.1.7 Ertragslage

Aus der Verzinsung des Anlagekapitals ergibt sich ein Jahresgewinn in Héhe von 11 TEUR.

4, Risiken der kiinftigen Entwicklung

Mit Inkrafttreten des neuen Sé&chsischen Eigenbetriebsgesetzes (Gesetz Uber kommunale Eigenbe-
triebe im Freistaat Sachsen) am 11. Juli 2009 ist das Gesetz in wesentlichen Inhalten geandert wor-
den. Die Zuléssigkeit kommunaler Eigenbetriebe ist an die Voraussetzungen des § 1 SachsEigBG
gebunden. Dieser setzt nunmehr voraus, dass es sich um ein Unternehmen handelt, dass nach Art
und Umfang der Tatigkeit eine selbstandige Wirtschaftsfihrung rechtfertigt.

Das Sachsische Staatsministerium des Innern hat mit Wirkung vom 28.04.2010 Anwendungshinweise
zum neuen Eigenbetriebsgesetz herausgegeben, welche Erlassqualitat haben.

In Auslegung des Erlasses ist der Landkreis zu der Auffassung gelangt, dass eine Fortfiihrung der
dem Eigenbetrieb zugewiesenen Aufgaben in dieser Organisationsform zukinftig nicht mehr zulassig
ist.

Die Auflésung des Eigenbetriebes Abfallwirtschaft ist daher spatestens bis zur Einflihrung des neuen
Haushalts- und Kassenwesens vorzunehmen.

In Umsetzung dieser Erfordernisse wird der Eigenbetrieb Abfallwirtschaft zum 31.12.2011 aufgeldst.
Die Beschlussfassung erfolgte hierfur in der Sitzung des Kreistages am 04.05.2011.
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Einzeldarstellung der Unternehmen in Privatrechtsform

5. Unternehmen in der Privatrechtsform ab einer unmittelbaren
oder mittelbaren Beteiligung in Hohe von 5 %

N o o &~ w

. Personenverkehrsgesellschaft Muldental mbH

Kliniken des Muldentalkreises gGmbH
Altenheimgesellschaft Muldental gGmbH
Servicegesellschaft Muldental mbH

WILL - Wirtschaftsforderung Landkreis Leipzig GmbH i. L.

KELL Kommunalentsorgung Landkreis Leipzig GmbH
Aufbauwerk Region Leipzig GmbH
Technologiezentrum Borna GmbH

THUSAC Personennahverkehrsgesellschaft mbH
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Personenverkehrsgesellschaft Muldental mbH (PVM)

Beteiligungsubersicht

Personenverkehrsgesellschaft Muldental mbH (PVM)

Leipziger StraBe 79 Tel.
04828 Deuben Fax
Email
Internet
Grundungsdatum 13.05.1992
Rechtsform GmbH

Grindung durch Beschluss am 20.02.1992
Letzte Anderung am 16.12.2005
Handelsregistereintrag am 09.07.2005 unter HRB 7969

Gesellschafter / Stammkapital

03425/89890
03425/898913
info@pvm-mtl.de
http://www.pvm-mtl.de

Stammkapital 25.564,59 EUR
Anteil der Kommune Anteil (%) Anteil
Landkreis Leipzig 100,00 % 25.564,59 EUR

Unternehmensgegenstand / Unternehmenszweck

Gegenstand des Unternehmens ist die Errichtung und der Betrieb von Personenverkehren, insbeson-
dere der Linienverkehr mit seinen Sonderformen und allen Leistungen des Gelegenheitsverkehrs so-
wie die Vornahme aller damit zusammenhangenden Geschéfte und sonstigen Tatigkeiten, die dem
Unternehmenszweck unmittelbar oder mittelbar zu dienen geeignet sind.
Die Gesellschaft darf sich im In- und Ausland an gleichen oder ahnlichen Unternehmen beteiligen,
andere Unternehmen griinden sowie Zweigniederlassungen errichten.
Die Gesellschaft ist allgemein berechtigt, alles zu tun, was ihrem Geschéftszweck nltzt oder niitzen

kann und durch das Gesetz gestattet ist.

Die Gesellschaft kann Interessengemeinschaften beitreten und Kooperationsabkommen mit anderen

Verkehrsunternehmen abschlieBBen.

Finanzbeziehungen

Leistungen der Personenverkehrsgesellschaft Muldental

mbH (PVM) an den Landkreis / die Gemeinde in €
Gewinnabfiihrungen 0,00
Leistungen des Landkreises / der Gemeinde an die Per-

sonenverkehrsgesellschaft Muldental mbH (PVM)

Verlustabdeckung 1.908.526,08
Sonstige Zuschiisse 0,00
Ubernommene Blirgschaften / sonstige Gewéhrleistungen 0,00
Sonstige Verglinstigungen 0,00

Organe

Geschéftsfihrer Andreas Kultscher
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Aufsichtsrat

Manfred Heinz

Helga Preissler

Dr. Thomas Voigt

Wolfram Béttcher

Thomas Glaser

Prof. Dr. Peter Lipinski

Jorg Grundig

Sonstige Angaben

Name des bestellten Abschlussprifers

Karl Berg GmbH

Anzahl der Mitarbeiter 131
Bilanz- und Leistungskennzahlen
2009 (Ist) 2010 (Ist) 2011 (Ist) 2011 (Plan)
Anlagendeckung 85,99 87,17 83,62 0,00
Arbeitsproduktivitat 178,80 193,40 188,22 96,43
Effektivverschuldung 954.095,17 367.849,00 535.997,99 0,00
Eigenkapitalquote 58,89 58,14 59,48 0,00
Eigenkapitalreichweite 0,00 0,00 0,00 0,00
Eigenkapitalrendite 0,04 2,80 4,28 0,00
Fremdkapitalquote 41,11 41,86 40,52 0,00
Gesamtkapitalrendite 0,93 2,49 3,29 0,00
Investitionsdeckung 125,42 253,10 111,80 100,00
Kurzfristige Liquiditat 173,88 212,07 129,43 0,00
Pro-Kopf-Umsatz 43.054,88 49.609,99 49.398,07 24.360,90
Vermdbgensstruktur 85,61 81,39 82,04 0,00
Gegenuberstellung Erfolgsplan — GuV alle Werte in TEUR
Ist 2010 Ist 2011 Plan 2011 A Plan — Ist
2011
Umsatz 6.498,91 6.471,15 3.240,00 99,73 %
Bestandsénderung 0,00 0,00 0,00 100,00 %
Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00 100,00 %
sonstige betriebliche Ertrage 913,97 1.106,58 3.735,00 -70,37 %
sonstige Zuschiisse 913,97 1.106,58 1.975,00 -43,97 %
Zuschuss LK / BKZ 0,00 0,00 1.760,00 -100,00 %
Gesamtleistung 7.412,88 7.577,72 6.975,00 8,64 %
Materialaufwand 1.952,26 2.028,20 1.670,00 21,45 %
Aufwand RHB 1.459,25 1.578,00 1.250,00 26,24 %
Aufwand fiir bezogene 493,01 450,20 420,00 7,19 %
Leistungen
Personalaufwand 3.360,38 3.438,05 3.360,00 2,32%
Abschreibungen 1.091,07 1.094,28 1.100,00 -0,52 %
Sonstige betriebliche 759,64 697,68 760,00 -8,20 %
Aufwendungen
Zinsertrége 13,81 18,53 7,00 164,71 %
Zinsaufwendungen 88,46 74,24 82,00 -9,46 %
Ergebnis der gewdhnlichen 174,88 263,81 10,00 2.538,10 %
Geschaftstat.
AuBerordentliches Ergebnis 0,00 0,00 0,00 100,00 %
Steuern 7,37 7,45 6,00 2417 %
Steuern von Einkommen 0,00 0,00 0,00 100,00 %
und Ertrag
Jahresiiberschuss/- 167,51 256,36 4,00 6.309,00 %
fehlbetrag

42



Bilanz

alle Werte in TEUR

2009 2010 2011
AKTIVA 10.546,99 10.283,09 10.059,86
Anlagevermdgen 9.028,95 8.368,96 8.253,46
Vorréte 109,02 117,66 123,66
Forderungen 20,40 18,21 36,36
Forderungen gegen 0,00 0,00 0,00
Gesellschafter
Sonstige 273,85 151,57 360,75
Vermdgensgegenstdnde
Wertpapiere 0,00 0,00 0,00
Kassenbestand, Bank 1.097,09 1.604,65 1.273,14
ARAP 17,69 22,04 12,48
PASSIVA 10.546,99 10.283,09 10.059,86
Eigenkapital 2.418,83 2.586,34 2.842,70
Stammkapital 25,56 25,56 25,56
Kapitalriicklagen 2.074,21 2.074,21 2.074,21
Gewinn-/Verlustvortrag 316,41 319,05 486,57
JahresUberschuss/- 2,64 167,51 256,36
fehlbetrag
Sonderposten mit 5.689,04 5.087,97 4.710,83
Rlicklageanteil
dav. dem Eigenkapital 3.792,70 3.391,98 3.140,55
zuzurechnen
dav. dem langfristigen 1.896,35 1.695,99 1.570,28
Fremdkapital zuzurechnen
Riickstellungen 76,00 126,90 138,10
Verbindlichk. ggl. Kreditinst. 476,00 450,00 398,00
kurzfristig
Verbindlichk. ggl. Kreditinst. 1.552,76 1.317,22 918,67
langfristig
Verbindlichkeiten gegentiber 0,00 0,00 0,00
Gesellschaftern
Verbindlichk. L&L, sonst. 334,36 397,10 902,06
Verbindlichkeiten
PRAP 0,00 317,56 149,50

Wesentliche Sachverhalte aus dem Lagebericht zum Berichtsjahr und dem darauf folgenden
Geschéftsjahr einschlieBlich Risiken der kiinftigen Entwicklung

l. Grundlagen der Geschaftstatigkeit und Geschaftsverlauf

Die Personenverkehrsgesellschaft Muldental mbH kann wiederum auf ein erfolgreiches Geschéftsjahr
zurtickblicken. Es ist gelungen, mit einem stabilen Leistungsangebot die Position der PVM als dienst-
leistungsorientiertes Verkehrsunternehmen zu festigen. Der Gesellschaftervertrag in der Fassung vom
30.1.2006 bildet nach wie vor die Grundlage der Geschéftstatigkeit.

Mit 90% des Leistungsumfanges stellt der 6ffentliche Personenverkehr das Kerngeschéft des Unter-
nehmens dar. Die Grundlage fir die Bereitstellung der notwendigen Zuschusse fiir den OPNV bildet
der zwischen dem Landkreis Leipzig als Aufgabentrdger und der PVM geschlossene Verkehrsfinan-
zierungsvertrag vom 02.12.2009.

Die Integration der Gesellschaft in den Mitteldeutschen Verkehrsverbund hat weiterhin Bestand.
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Im Geschéftsjahr 2011 war verbundweit ein Rickgang der Fahrgastzahlen gegeniiber 2010 zu ver-
zeichnen und es wurde gemaB Einnahmeaufteilungsvertrag eine Neuermittlung des Schilerkorrektur-
faktors vorgenommen. Fir die PVM flihrte dies im Ergebnis zu einer erheblichen rechnerischen Redu-
zierung der Fahrgastzahlen und damit zu verminderten Einnahmen im OPNV.

Die Ubrigen Geschéftsfelder Gelegenheits-, Vertrags- und Schienenersatzverkehr nehmen mit etwa
10% einen vergleichsweise geringen Anteil am Leistungsumfang ein. Diese erreichten im Geschafts-
jahr die im Wirtschaftsplan aufgestellten Erwartungen und trugen so stabilisierend zur Ergebnisent-
wicklung bei.

Mit einem Ergebnis von T€ 256 nahm das Geschéftsjahr einen insgesamt positiven Verlauf. Zu den
Hintergriinden verweisen wir auf die Ertragslage.

Il. Lage der Gesellschaft

Vermdgenslage

Das bilanzielle Gesamtvermdgen der Gesellschaft hat sich insgesamt um T€ 223 im Vergleich zum
Vorjahr vermindert. Auf der Aktivseite hat sich der Bestand des Anlagevermdgens und der liquiden
Mittel verringert. Auf der Passivseite ist der Bestand Sonderposten riicklaufig. Hier stehen T€ 583
ertragswirksamer Auflésung nur T€ 206 Zufihrung an Férdermitteln gegentber.

Das Eigenkapital erhéht sich um den ausgewiesenen Jahresiberschuss.

Die Eigenkapitalquote betragt damit 28,3% (Vorjahr 25,2%).

Finanzlage

Die Liquiditdt war in Verbindung mit den erhaltenen Betriebskostenzuschiissen, einem zeitnahen
Mahnwesen und einem detaillierten Liquiditatsplan jederzeit gesichert.

Verbindlichkeiten werden innerhalb vereinbarter Fristen beglichen.

Ertragslage

Das Geschaftsjahr schlieBt mit einem Jahrestiberschuss in Hohe von T€ 256 (2010: Jahresiber-
schuss T€ 168).

Es wurden Umsatzerlose insgesamt in Hohe von T€ 6.471 (Vorjahr T€ 6.499) erzielt.

Der OPNV als Kerngeschaft des Unternehmens weist einen Rlckgang der Einnahmen bei leicht er-
héhter Kilometeranzahl auf. Dieser Rickgang resultiert maBgebend aus der durchgefiihrten Neuerhe-
bung des Schileranteilswertes und der damit verbundenen Reduzierung des Schilerkorrekturfaktors
der PVM. Weiterhin kam es nicht wie in 2010 zu einem GroBvertrag mit der Mitteldeutschen Regio-
bahn, daher ging der Umsatz im Schienenersatzverkehr um T€ 169 zurick.

Die Materialkosten steigen weiterhin deutlich an. In der Position Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe spie-
gelt sich die Entwicklung der Treibstoffpreise wider. Der Dieselpreis liegt zurzeit etwa 38% Uber dem
Niveau von Dezember 2009, dem Zeitpunkt des Abschlusses des glltigen Verkehrsfinanzierungsver-
trages. Dieser stetige Anstieg der Treibstoffkosten kann auch mit konsequenter Kostenkontrolle in
allen Bereichen nicht kompensiert werden.

Die jeweils am 1. Oktober 2010 und 2011 in Kraft getretenen neuen Stundensatze des Vergitungsta-
rifvertrages bewirkten eine Erh6hung der Personalkosten um 2,32%.

Die Sondereinflisse, welche sich z. B. aus Schadenersatzleistungen durch Versicherungen, Nachzah-
lungen fir Zuschiisse aus dem Jahr 2010, einer Vereinbarung zur Kfz-Versicherung sowie Wertberich-
tigungen ergeben, sind im Geschaftsjahr 2011 mit einem Saldo von T€ 360 (2010 T€ 130) fir das
positive Jahresergebnis verantwortlich. Hier wird deutlich, dass die verédnderte Kosten- und Erléssitua-
tion zu einem negativen Betriebsergebnis vor Sondereinfllissen fihrt.
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Investitionen

Im Geschaftsjahr 2011 wurden folgende Investitionen getéatigt:

T€ 863 4 Busse

T€ 91 sonstige Betriebsausstattung
T€ 25 Software

T€ 25 geleistete Anzahlungen

T€ 979 gesamt

Die 4 Busse wurden als Ersatzinvestitionen angeschafft.

Die sonstige Betriebsausstattung umfasst Hardware, Werkstattausriistung sowie geringwertige Wirt-
schaftsgiter.

Die geleistete Anzahlung betrifft das Projekt ,Rechnergestitztes Betriebsleitsystem / Fahrzeugaus-
ristung®.

Es wird ein Risikofriiherkennungssystem angewendet, um die Risiken fir die wirtschaftliche Tatigkeit
gegenwartig und zuklnftig so gering wie mdglich zu halten. Flr alle Unternehmensbereiche werden
regelmaBig systematische Risikobeurteilungen vorgenommen.

Als wesentliche Risikofaktoren mit Einfluss auf die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage unseres
Unternehmens sehen wir Anderungen der gesetzlichen Rahmenbedingungen fir die Gewahrung von
Ausgleichs- und Férdermitteln, insbesondere flir Fahrzeuginvestitionen sowie die weitere Entwicklung
der Dieselkraftstoffpreise.

lll. Vorgadnge nach dem Abschlussstichtag von besonderer Bedeutung

Vorgange von besonderer Bedeutung fiir das Geschéftsjahr 2011 nach dem Abschlussstichtag gab es
nicht.

IV. Kiinftige Entwicklung

Die Anwendung des Verkehrsfinanzierungsvertrages zwischen dem Aufgabentréager Landkreis Leipzig
und der PVM schafft eine verlassliche Finanzierungsgrundlage und stellt damit auch kinftig die
Erbringung des OPNV-Angebotes durch die PVM sicher.

Zentrales Ziel der PVM ist es, den OPNV auch kiinftig in einer guten Qualitat und zu einem kunden-
orientierten Preis anzubieten. Es wird stetig daran gearbeitet, das Verkehrsangebot zu optimieren, die
Erléssituation zu verbessern und kostenbewusst die Ausgaben zu beeinflussen.

Das im Jahr 2011 begonnene Projekt ,Rechnergestitztes Betriebsleitsystem/Fahrzeugausristung® mit
einem Gesamtvolumen von T€ 1.551 stellt gegenwartig das umfangreichste Investitionsprojekt der
PVM dar. Durch eine hdhere Qualitat der Anschlusssicherung, Verbesserung der Pinktlichkeit, Echt-
zeitauskunft fir die Fahrgaste sowie umfangreiche Prifmdglichkeiten fir neue Fahrausweisarten wird
es einen entscheidenden Beitrag zur Verwirklichung der Ziele der PVM leisten. Hiermit verbundene
Aufwendungen sollen dabei Uber eine hdhere Qualitat der Leistungserbringung fahrgastwirksam aus-
geglichen sowie mittels Nutzung von Synergieeffekten gegenfinanziert werden.
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Muldentalkliniken GmbH, Gemeinnitzige Gesellschaft

Beteiligungsubersicht

Muldentalkliniken GmbH, Gemeinniitzige Gesellschaft

KutusowstraBBe 70 Tel. 03425/932102
04808 Wurzen Fax 03425/932399
Email kh.wurzen@krankenhaus-muldental.de
Internet  http://www.kh-wurzen.de
Grundungsdatum 19.12.2003
Rechtsform GmbH

Grindung durch Beschluss am 25.09.2003
Letzte Anderung am 21.07.2008
Handelsregistereintrag am 31.03.2004 unter HRB 20554

Gesellschafter / Stammkapital

Stammkapital 25.000,00 EUR

Anteil der Kommune Anteil (%) Anteil

Landkreis Leipzig 100,00 % 25.000,00 EUR

Unternehmensgegenstand / Unternehmenszweck

(1) Ziel des Unternehmens ist die optimale Krankenhausversorgung der Bevélkerung.

(2) Gegenstand des Unternehmens ist der Betrieb von Krankenhausern im Muldentalkreis ein-
schlieBlich Nebeneinrichtungen und Nebenbetrieben sowie von Medizinischen Versorgungs-
zentren gemanB § 95 SGB V.

(3) Die Gesellschaft darf im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften und der Bestimmungen des

Gesellschaftsvertrages alle Geschéafte und sonstigen MaBnahmen vornehmen, die dieser

Zweckbestimmung dienen.

(4) Die Gesellschaft ist berechtigt, Betriebe oder Einrichtungen zu griinden, zu Gibernehmen und
an sich an solchen zu beteiligen, wenn es dem Zweck des Unternehmens dient.

Finanzbeziehungen

Leistungen der Muldentalkliniken GmbH, Gemeinniitzige

Gesellschaft an den Landkreis / die Gemeinde in €
Gewinnabfiihrungen 100.000,00
Leistungen des Landkreises / der Gemeinde an die Mul-

dentalkliniken GmbH, Gemeinnutzige Gesellschaft

Verlustabdeckung 0,00
Sonstige Zuschiisse 0,00
Ubernommene Blirgschaften / sonstige Gewéhrleistungen 0,00
Sonstige Verglinstigungen 0,00

Organe

Geschaftsfihrer Dr. Andreas Ehrlich
(Einzelvertretungsberechtigt)

Dr. Uwe Krause
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Aufsichtsrat

Fritz-Dieter Mittenzwei

Erik Bodendieck

Dr. Gerhard Gey

Dr. Roswitha Brunzlaff

Denny Trélenberg

Lothar Morl

Georg-Ernst Dornig

Gottfried Schropfer

Matthias Schmiedel

Sonstige Angaben

Name des bestellten Abschlusspri- WRG Wirtschaftsberatungs- und Revisionsgesellschaft
fers mbH
Anzahl der Mitarbeiter 629
Bilanz- und Leistungskennzahlen
2009 (Ist) 2010 (Ist) 2011 (Ist) 2011 (Plan)
Anlagendeckung 24,91 26,75 27,34 0,00
Arbeitsproduktivitt 148,19 147,06 146,50 146,80
Effektivverschuldung -7.745.517,84 -6.378.764,56 -4.566.506,46 0,00
Eigenkapitalquote 18,13 18,49 19,38 0,00
Eigenkapitalreichweite 0,00 0,00 0,00 0,00
Eigenkapitalrendite 2,49 1,40 1,58 0,00
Fremdkapitalquote 81,87 81,51 80,62 0,00
Gesamtkapitalrendite 0,47 0,43 0,47 0,00
Investitionsdeckung 131,87 134,73 127,17 100,00
Kurzfristige Liquiditat 287,08 253,94 231,87 0,00
Pro-Kopf-Umsatz 82.131,56 71.185,20 70.010,29 0,00
Vermdbgensstruktur 78,37 77,95 79,87 0,00
Gegenuberstellung Erfolgsplan — GuV alle Werte in TEUR
Ist 2010 Ist 2011 Plan 2011 A Plan — Ist
2011
Umsatz 43.494,16 44.036,47 42.898,01 2,65 %
Erlose aus 40.992,73 42.171,88 41.143,01 2,50 %
Krankenhausleistungen
Erlése aus Wahlleistungen 44,33 60,88 40,00 52,20 %
Erl6se aus ambulanten 2.314,28 1.666,68 1.415,00 17,79 %
Leistungen des
Krankenhauses
Nutzungsentgelte der Arzte 142,82 137,02 300,00 54,33 %
Bestandsénderung 25,55 87,49 0,00 100,00 %
Zuschiisse und 349,33 252,97 241,00 4,97 %
Zuweisungen der
offentlichen Hand
sonstige betriebliche Ertriage 1.994,65 2.310,70 1.721,10 34,26 %
Gesamtleistung 45.863,68 46.687,63 44.860,11 4,07 %
Materialaufwand 11.166,47 11.362,77 10.417,30 9,08 %
Aufwand RHB 7.395,15 7.600,60 7.016,00 8,33 %
Aufwand fir bezogene 3.771,31 3.762,17 3.401,30 10,61 %
Leistungen
Personalaufwand 29.575,04 30.059,94 29.221,61 2,87 %
Zwischenergebnis 5.122,18 5.264,92 5.221,20 0,84 %
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Investitionsbereich 3.454,50 3.364,38 3.747,00 -10,21 %
Ertrdge aus Zuwendungen 755,49 781,82 619,86 26,13 %
z. Finanzierung von Invest
Ertrdge a. Einstellg. v. 36,30 17,47 17,00 2,76 %
Ausgleichsposten f. EM-Fi
Ertrage a. Auflés. Sopo 3.615,91 3.497,93 3.730,00 6,22 %
nach KH-Finanz. u. sonst.
Aufwendung aus Zufiihrung 953,21 932,84 619,86 50,49 %
z. Verbl. n. KH-Finanz
Abschreibungen 4.082,31 4.005,72 4.463,10 -10,25 %
Sonstige betriebliche 4.242,85 4.482,43 4.524,21 0,92 %
Aufwendungen
Zinsertrage 229,16 232,89 155,00 50,25 %
Zinsaufwendungen 140,42 130,54 70,00 86,49 %
Ergebnis der gewdhnlichen 340,27 243,49 65,89 269,54 %
Geschaftstat.
AuBerordentliches Ergebnis -125,97 0,00 0,00 100,00 %
Steuern von Einkommen 0,00 0,00 0,00 100,00 %
und Ertrag
Steuern 4,11 4,63 3,20 44,69 %
Jahresiiberschuss/- 210,19 238,86 62,69 281,02 %
fehlbetrag
Gewinnvortrag aus 0,00 0,00 0,00 100,00 %
Vorjahren
Entnahme aus der 211,77 211,77 302,90 -30,09 %
Kapitalriicklage
Einstellung in 0,00 0,00 0,00 100,00 %
Kapitalriicklage
Bilanzgewinn/-verlust 421,96 450,64 365,59 23,26 %
Bilanz alle Werte in TEUR
2009 2010 2011
AKTIVA 82.120,29 81.219,10 78.195,91
Anlagevermégen 64.360,65 63.308,35 62.452,43
immaterielle 150,97 57,98 170,85
Vermégensgegenstande
Sachanlagvermégen 64.159,68 63.200,37 62.231,58
Finanzanlagen 50,00 50,00 50,00
Vorréte 702,82 726,53 825,10
Forderungen und sonstige 6.459,13 5.894,73 5.187,41
Vermégensgegenstdnde
Forderungen aus LL 3.059,29 4.015,65 3.781,02
Forderungen an den 0,00 0,00 0,00
Gesellschafter
Forderungen nach KH- 1.738,96 145,65 26,82
Finanzierungsrecht
sonstige 99,06 138,62 41,89
Vermdgensgegensténde
Forderungen gegen 1.561,81 1.594,81 1.337,67
verbundene Unternehmen
Wertpapiere 0,00 0,00 0,00
Kassenbestand, Bank 7.357,99 8.013,47 6.437,50
Ausgleichsposten nach KHG 3.239,71 3.276,01 3.293,47
ARAP 0,00 0,00 0,00
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PASSIVA 82.120,29 81.219,10 78.195,91
Eigenkapital 14.884,74 15.014,93 15.153,79
Stammkapital 25,00 25,00 25,00
Kapitalriicklagen 12.738,28 12.526,51 12.314,73
Gewinnriicklagen 1.577,01 2.041,46 2.363,42
Bilanzgewinn/-verlust 544,44 421,96 450,64
Sonderpos ten 56.554,01 53.882,82 51.716,07
Sonderposten aus 54.259,50 51.705,60 49.538,20
Férdermitteln nach dem
KHG
Sonderposten aus 2.292,13 2.176,72 2.177,72
Zuweisungen der
6ffentlichen Hand
Sonderposten aus 2,38 0,51 0,15
Zuwendungen Dritter
Riickstellungen 4.384,95 4.583,58 4.075,98
Verbindlichkeiten 6.071,60 7.529,44 7.058,40
Verbindlichkeiten 1.170,00 1.984,54 1.921,85
gegenlber Kreditinstituten
dav. langfristige Kredite 1.146,24 1.921,85 1.921,85
Uber ein Jahr
dav. kurzfristige Kredite 23,76 62,69 0,00
bis zu einem Jahr
Verbindlichkeiten LL, sonst. 1.615,92 1.775,92 1.936,60
Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten 58,40 58,40 53,47
gegenlber dem
Gesellschafter
Verbindlichkeiten 112,30 130,52 123,07
gegentber verb.
Unternehmen
Verbindlichkeiten nach KH- 3.109,28 3.580,05 3.023,41
Finanzierungsrecht
_ dav. Restlaufzeiten tber 0,00 0,00 0,00
ein Jahr
_dav. mit Restlaufzeit bis 3.109,28 3.580,05 3.023,41
zu einem Jahr
Verbindlichkeiten a. son. 5,70 0,00 0,00
Zuwendg. z. Finanzg. AV
Restlaufzeit bis zu einem 5,70 0,00 0,00
Jahr
_ Restlaufzeit Gber ein Jahr 0,00 0,00 0,00
PRAP 225,00 208,33 191,67

Wesentliche Sachverhalte aus dem Lagebericht zum Berichtsjahr und dem darauf folgenden
Geschéftsjahr einschlieBlich Risiken der kiinftigen Entwicklung

L Allgemeines

Die Muldentalkliniken GmbH, Gemeinnitzige Gesellschaft betreiben die Betriebsstatten in Grimma
und Wurzen laut Krankenhausplan als Einrichtungen der Regelversorgung, um die bedarfsgerechte
medizinische Versorgung der Bevdlkerung im Einzugsgebiet, d. h., die stationdre und ambulante
Betreuung von Patienten sicherzustellen.

Sie sind im Krankenhausplan 2009 bis 2010 des Freistaates Sachsen, Verldngerung fiir das Jahr
2011, mit insgesamt 375 Planbetten aufgenommen.
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Eine Aufteilung auf die Fachabteilungen wurde wie folgt vorgenommen:

Betten

Chirurgie (davon 10 Betten ITS) 115
Innere Medizin (davon 3 Betten ITS) 186
Gynakologie und Geburtshilfe 38
Padiatrie 22
Urologie 10
Hals-, Nasen- und Ohrenabteilung 3
Augenheilkunde 1

Gesamt 375

Die seit dem Jahr 2006 als 100%ige Tochtergesellschaft zum Konzern gehérende Alten-
heimgesellschaft Muldental gGmbH mit seit August 2010 140 Pflegeplétzen und einem ambulanten
Pflegedienst bietet stationdre und ambulante Altenpflege in hoher Qualitdt an. Die Altenheimgesell-
schaft betreibt medizinische Versorgungszentren an den Standorten Colditz (Allgemeinmedizin, Gyna-
kologie/Geburtshilfe), Grimma (Allgemeinmedizin, Gynakologie/ Geburtshilfe) und Wurzen (Allge-
meinmedizin, Chirurgie und P&diatrie) zur ambulanten medizinischen Betreuung von Patienten im
Einzugsgebiet.

Die am 2. Januar 2007 gegrindete Servicegesellschaft Muldental mbH erbringt Dienstleistungen,
insbesondere in den Bereichen Catering und Unterhaltsreinigung sowie Rezeption, Sicherheit und
Archiv und seit August 2008 in der Sterilisation von medizinischen Instrumenten und Verbrauchsmate-
rial, vorrangig fir die Muldentalkliniken GmbH.

Il Darstellung des Geschéftsverlaufs

1. Grundlagen der Betriebsfiihrung
Die Grundlage der Betriebsfiihrung bildete der Wirtschaftsplan in seinen Teilen
- Erfolgsplan - Vermbgensplan - Stelleniibersicht.

Ferner wurde fir 2011 erstmals ein Liquiditatsplan erstellt.

Mit den Kostentragern wurden fur das Jahr 2011 im Rahmen der Pflegesatzverhandlungen Leistungen
nach Art und Menge sowie ein dazugehériges Budget vereinbart.

Dabei wurden die allgemeinen Krankenhausleistungen durch Fallpauschalen (DRG) gemaB Kranken-
hausentgeltgesetz (KHEntgG) vergltet. Fiir die Abrechnung der Leistungen im stationdren Bereich
erfolgte die Ermittlung eines Erlésbudgets. Folgende Bewertungsrelationen lagen dem Budget zu
Grunde:

Summe der effektiven Bewertungsrelationen inklusive Jahresiberlieger 14.370,621
Mittelwert der vereinbarten Bewertungsrelationen 0,820
Landesbasisfallwert 2011 EUR 2.884,00

Das Gesamtbudget fir die Muldentalkliniken GmbH betrug EUR 41.585.178. Dieses setzt sich zu-
sammen aus:

Anzahl EUR

Fallpauschalen nach E1 - Jahresfélle 17.325| 40.361.179
Fallpauschalen nach E1 - Uberlieger 209| 1.083.692
Zusatzentgelte E2 nach § 7 Abs. 1 Nr. 2 KHEntgG - Jahresfalle 193 131.226
Zusatzentgelte E2 nach § 7 Abs. 1 Nr. 2 KHEntgG - Uberlieger 29 9.081
2. Leistungsdaten
2.1. Leistungsdaten 2011

Plan Ist Verdnderung
Fallzahl vollstationar inkl. Neugeborene 17.534 17.893 359
@ Verweildauer - 6,04 -
Nutzungsgrad der Planbetten in % 79,0
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2.2, Leistungsentwicklung 2003 - 2011

Jahr Planbetten im DRG-Fallzahl inkl. & Verweildauer
Jahresdurchschnitt Uberlieger
2011 375 17.893 6,04
2010 375 17.541 6,17
2009 375 17.120 6,27
2008 375 16.629 6,76
2007 375 16.086 6,88
2006 415 15.600 7,11
2005 435 15.447 7,17
2004 459 15.516 7,64
2003 459 15.772 8,58
3. Ertragslage

Im Geschaftsjahr 2011 wurde bei Gesamterldsen in Hohe von TEUR 44.037 (2010: TEUR 43.494)
und einem Aufwand in Héhe von TEUR 45.868 (2010: TEUR 44.987) ein Betriebsergebnis von
TEUR 738 (2010: TEUR 769) erwirtschaftet.

Die Zunahme der betrieblichen Ertrage ist auf den Anstieg der Erlése aus Krankenhausleistungen
zurlckzufiihren, die im Berichtsjahr um TEUR 1.179 (2,9 %) auf TEUR 42.172 gestiegen sind. Ursa-
che dafiir waren die Budgetsteigerungen im Vergleich zum Jahr 2010. Diese resultieren Gberwiegend
aus den vereinbarten Leistungssteigerungen sowie der Erhéhung des Landesbasisfallwertes.

Die Ausgleichsbetrage fir das Geschéaftsjahr 2011 betragen aufgrund der erzielten Mehrerlése
/. TEUR 813 (2010: ./. TEUR 977).

Die Personalaufwendungen und der medizinische Sachbedarf beeinflussen die betrieblichen Aufwen-
dungen mit 64,7 % bzw. 14,8 % am meisten.

Die nachstehende Ubersicht zeigt die Entwicklung der Beschaftigten (VK) der Krankenhauser und die
dazugehdérigen Personalkosten (EUR) im Vergleich des Jahres 2011 zu 2010:

2011 2010
Vollkrafte 539 519
2011 2010
TEUR TEUR
Léhne und Gehalter 25.165.676,94 | 24.790.500,71
Soziale Abgaben und Aufwendungen 4.894.261,31 4.784.535,20
davon fir Altersversorgung und Unterstitzung 770.079,99 740.180,67
Gesamt 30.059.938,25| 29.575.035,91

Die Personalaufwendungen sind gegentber dem Jahr 2010 um TEUR 485 gestiegen. Die Erh6hung
resultiert aus der gestiegenen Vollkraftezahl. Fir die betriebliche Altersversorgung wurden Beitrdge
von insgesamt 5,2 % abgeflhrt. Dabei &nderte sich der Anteil Arbeitgeber/Arbeitnehmer zum Jahr
2010 nicht. Er betrug flr den Arbeitgeber 3,2 %, und der Arbeitnehmeranteil betrug 2,0 %. Bei den
Arzten betrug der Arbeitgeberanteil 1,2 % und der des Arbeitnehmers 4 %.

Damit den Arbeitnehmern ein gleitender Ubergang vom Erwerbsleben in den Ruhestand ermdglicht
und Auszubildenden und Arbeitslosen Beschéaftigungsmdglichkeiten erdffnet werden kann, wird die
Méglichkeit von Altersteilzeitvertragen genutzt.

Die Rlckstellungen fir Altersteilzeit betreffen Arbeithehmer, die zum Bilanzstichtag die Voraussetzung
fir Altersteilzeitarbeitsverhaltnisse erflllen und eine entsprechende Vereinbarung unterzeichnet hat-
ten.
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Im Berichtsjahr beinhalteten die Rickstellungen fir Altersteilzeit Verpflichtungen fir insgesamt
26 Arbeitnehmer in bestehenden Altersteilzeitverhéltnissen. Alle Arbeitnehmer wéhlten jeweils das so
genannte Blockmodell. Insgesamt besteht dafiir eine Rickstellung in Hoéhe von TEUR 1.188.

Der Anstieg der Materialaufwendungen um TEUR 196 ist im Wesentlichen durch die Leistungssteige-
rungen beeinflusst, dies spiegelt sich insbesondere in der Erhéhung der Aufwendungen fiir medizini-
schen Bedarf um TEUR 234 wider. Gegensatzlich wirkten die Einsparungen im Wirtschaftsbedarf.
Dieser ist darauf zurlickzufhren, dass hier die Auslagerung des medizinischen Versorgungszentrums
zur Altenheimgesellschaft zum IV. Quartal 2010 ganzjahrig wirkt.

Innerhalb der sonstigen betrieblichen Aufwendungen ist im Berichtsjahr eine Steigerung um
TEUR 199 zu verzeichnen, der aus erhdhtem Instandhaltungsaufwand, speziell im Bereich von War-
tungen und Reparaturen medizinischer Gerate, um TEUR 91 resultiert.

Das Investitionsergebnis sank im Berichtsjahr um TEUR 25.

Das Finanzergebnis hat sich im Vergleich zum Vorjahr um TEUR 41 auf Grund der begonnenen
Rickzahlung des Kredites sowie der fiktiven Zinsermittlung bei langfristigen Rickstellungen nach
BilMoG leicht verbessert.

4. Vermégenslage

Das in der Gesellschaft gebundene Vermdgen von TEUR 74.902 (2010: TEUR 77.943) lag um
TEUR 3.041 unter dem des Jahres 2010. Das Vermdgen betrifft Sachanlagen und immaterielle Ver-
mdgensgegenstande mit 83,3 %, Vorrate mit 1,1 %, Forderungen und sonstige Vermdgensgegens-
tdnde mit 5,8 % und liquide Mittel mit 8,6 %. Die Finanzierung erfolgt mit 15,8 % durch Eigenkapital,
mit 71,9 % durch langfristiges Fremdkapital und mit 12,2 % mit kurzfristigen Fremdmitteln.

Das Anlagevermobgen hat sich im Vergleich zu 2010 um TEUR 856 verringert und ist im Anlagespiegel
dargestellt.

Bei den Zugangen handelt es sich im Wesentlichen um die Aktivierung des Blockheizkraftwerkes am
Standort Wurzen (TEUR 222). Hier erfolgte eine Teilférderung in H6he von TEUR 18. Ebenfalls am
Standort Wurzen entstand eine Mitarbeiterparkplatz (TEUR 181), der aus Eigenmitteln finanziert wur-
de. Zugéange bei den Einrichtungen und Ausstattungen im Bereich der Medizintechnik waren ein
Réntgenarbeitsplatz (TEUR 293), der in Héhe von TEUR 116 geférdert wurde, zwei Ultraschallgerate,
ein Sonographiegerét u. a.. Im Bau befindet sich zur Zeit ein Geb&ude, welches fir die Unterbringung
des Medizinischen Versorgungszentrums und der Verwaltung bestimmt ist. Die Finanzierung erfolgt
mit Eigenmitteln.

Stand der Anlagen im Bau / angezahlte Anlagen 2011:

EUR
Anfangsbestand per 1.1.2011 0,00
Zugang 792.580,75
Umbuchung 0,00
Endbestand per 31.12.2011 792.580,75

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen gingen im Vergleich zum Jahr 2010 um TEUR 235
zurlick. Diese Veradnderung resultiert aus den ab September wirksam gewordenen Zahlbetragen, die
die Riickzahlungen der Erlésausgleiche beinhalten.

Gegenlber der Tochtergesellschaft Altenheimgesellschaft bestehen langfristige Forderungen in H6he
von TEUR 847.

Die Veranderung des Eigenkapitals resultiert aus dem Jahresiberschuss des Jahres 2010 sowie der
fir gemeinnltzige Zwecke vorgenommenen Ausschittung an den Gesellschafter (TEUR 100).
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Die Riickstellungen verringerten sich gegenlber 2010 wie folgt:

EUR
Anfangsbestand per 1.1.2011 4.583.578,91
Inanspruchnahme 1.833.603,33
Auflésung 33.884,40
Zugang 1.302.038,19
Ab-/Aufzinsung 57.853,00
Endbestand per 31.12.2011 4.075.982,37

Die Verbindlichkeiten gingen in Héhe von TEUR 489 im Vergleich zum Vorjahr zurlick. Dabei stiegen
die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen stichtagebedingt um TEUR 246. Der Riickgang
resultiert aus der Verwendung der Férdermittel und dem Rickgang der Verbindlichkeiten nach der
BPfIV bezlglich der bestehenden Ausgleichsverpflichtungen.

Il Chancen und Risiken der kiinftigen Entwicklung

Bestandsgeféhrdende Risiken sind fiir die Muldentalkliniken GmbH derzeit nicht abzuleiten.

Die bereits in den vergangenen Jahren begonnenen umfangreichen Reklamationen seitens der Kran-
kenkassen zu abgerechneten Fallen bis hin zur Prifung durch den MDK haben sich weiterhin ver-
schérft. Diese fUhrten teilweise zu rickwirkenden Korrekturen der bereits gelegten Rechnungen und
haben in erheblichem MaBe zu erhéhten Forderungen gefihrt.

Die Budgetplanungen fiir das Jahr 2011 waren, wie im Vorjahr, durch umfangreiche Veranderungen
des DRG-Systems, die erst zu Jahresbeginn zur Verfligung standen, erschwert. Die Budgetverhand-
lung fir das Jahr 2011 hat im Mai stattgefunden. Es konnten im stationaren Bereich Mehrleistungen
vereinbart werden, die mengenmaBig dem erreichten Ist aus dem Jahr 2010 entsprachen. Im Ge-
schaftsjahr 2011 konnten die vereinbarten Budgetvorgaben wiederum Ubererflllt werden, und es wird
mit einer Budgetsteigerung fiir das Geschaftsjahr 2012 gerechnet.

Infolge der Verabschiedung des GKV-Finanzierungsgesetzes ergeben sich Einnahmebeschrankun-
gen, insbesondere durch den gesetzlich festgelegten Mehrerlésabschlag (30 %) fir vereinbarte Mehr-
leistungen.

Risiken fir die Kliniken ergeben sich weiterhin durch die strukturellen Verédnderungen im Zuge der
Gesundheitsreform:

- Ein Teil der bisher stationaren Leistungen kann nur noch ambulant erbracht werden, woraus
tendenziell ein Absinken der stationaren Fallzahl resultiert. Durch Verbesserung des stationa-
ren Leistungsangebots bzw. durch strukturelle Anpassungen ist dieser Entwicklung entgegen-
zuwirken.

- Festlegung von Mindestmengen bei bestimmten Eingriffen. Bei Unterschreitung dirfen diese
Leistungen nicht mehr angeboten werden.

- Die zunehmende Bildung von Zentren fir bestimmte Erkrankungen fihrt zur Lenkung von Pa-
tienten in andere Krankenhduser, wenn am eigenen Krankenhaus die Bedingungen flr ein
solches Zentrum nicht geschaffen werden kénnen.

Ein besonderes Risiko stellt der Mangel an &arztlichen Fachkréften dar. Es wird immer schwieriger,
freie Facharztstellen zeitnah zu besetzen.

Durch die erweiterte Teilnahmemaglichkeit an der ambulanten Versorgung, wie z.B. das Betreiben von
Medizinischen Versorgungszentren und die Schaffung medizinischer Zentren am eigenen Kranken-
haus ergeben sich gleichzeitig neue Chancen fiir die Profilierung.

Die bereits in den Berichten vergangener Jahre genannten erschwerenden Faktoren zur zusatzlichen
Altersversorgung und Steigerung im Sachkostenbereich wirken weiter fort. )

Ein wesentliches Risiko sieht die Geschaftsfihrung in den hohen Tarifsteigerungen flir Arzte (Marbur-
ger Bund) und fir die Ubrigen Beschaftigten (Verdi) durch betréchtliche Personalkostenerhéhungen,
die durch die Krankenkassen wegen gesetzlicher Vorgaben nicht ausgeglichen werden.

Der Tarifabschluss fir Arzte (Laufzeit bis August 2011) brachte eine Erhéhung um 2,0 % ab Mai 2010
und eine Einmalzahlung in Héhe von EUR 400 sowie indirekte Steigerungen durch Erhdhung des
Bereitschaftsdienstentgeltes, Zusatzurlaub und Zeitzuschlage fir Nachtarbeit, Stufenerweiterungen
und Stufenlaufzeitverkirzungen.
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Bei den Ubrigen Beschéftigten (Laufzeit bis Februar 2012) gab es im Geschéftsjahr Tarifsteigerungen
um 1,2 % linear plus 0,25 % Leistungszulage. Im Jahr 2011 gibt es eine weitere Erhéhung um 0,6 %
ab Januar und 0,5 % ab August sowie die Steigerung der Leistungsentgelte um 0,25 % pro Jahr.

Die medizinischen Versorgungszentren in Grimma und Wurzen wurden an die Altenheimgesellschaft
Muldental gGmbH angegliedert.

Mit dieser Umgliederung erfolgte die Zentralisierung aller im Verantwortungsbereich der Muldentalkli-
niken GmbH befindlichen medizinischen Versorgungszentren.

Diese werden nunmehr am Standort Colditz mit einer allgemeinarztlichen und einer gynakologischen
Praxis, am Standort Grimma mit zwei allgemeinérztlichen Praxen und einer gynékologischen Praxis
und am Standort Wurzen mit zwei allgemeinarztlichen Praxen, einer chirurgischen Praxis und einer
kinderérztlichen Praxis betrieben.

Die Geschéaftsfihrung erwartet auch fur die nachsten Jahre positive Ergebnisse fir die Muldentalklini-
ken und deren Tochtergesellschaften.

Fir das Geschaftsjahr 2012 geht die Geschéftsfihrung von einem Jahresergebnis auf dem Niveau
des Geschéftsjahres 2011 aus.

Weitere Vorgéange von besonderer Bedeutung sind nach Abschluss des Geschéftsjahres bisher nicht
aufgetreten.

Iv. Kennzahlen geméaB § 11 Abs. 7 Satz 2 des Gesellschaftsvertrages
Ist Plan Ist Ist

2011 2011 2010 2009
Kennzahlen
§ 99 Abs. 2 SédchsGemO
Arbeitsproduktivitat 1,46 1,47 1,47 1,48
Effektivverschuldung TEUR -5.392 -5.486 -7.106 -8.448
Eigenkapitalquote % 19,38 20,30 18,49 18,13
Eigenkapitalreichweite n.a. n.a. n.a. n.a.
Eigenkapitalrendite % 1,58 0,42 1,40 2,49
Fremdkapitalquote % 80,62 79,70 81,51 81,87
Gesamtkapitalrendite Y% 0,31 0,08 0,26 0,45
Investitionsdeckung % 127,09 281,05 131,34 131,85
kurzfristige Liquiditat % 176,40 183,88 194,37 239,15
Pro-Kopf-Umsatz TEUR 81,70 84,61 83,76 82,13
Vermdgensstruktur % 79,87 81,36 77,95 78,37
V. Organe der Gesellschaft
1. Geschaftsfiihrung
Geschaftsfihrer Dr. oec. Andreas Ehrlich
Medizinischer Geschéaftsfihrer Dr. med. Uwe Krause
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Aufsichtsrat

2.
Name

Herr Dr. Gerhard Gey

Frau Dr. Roswitha Brunzlaff
Herr Fritz-Dieter Mittenzwei
Herr Georg Dornig

Herr Gottfried Schropfer
Herr Matthias Schmiedel
Herr Erik Bodendieck

Herr Lothar Moérl

Herr Denny Trdlenberg

VL. Sonstige Angaben

Berufliche Tatigkeit

Landrat
Vertriebsmanagerin
Rentner

Rentner

Gastronom, selbsténdig

Birgermeister

Arzt, selbsténdig

Sicherheitsfachkraft

Betriebsratsvorsitzender

Wohnort

Grimma
Belgershain
Wurzen OT Nemt
Grimma
ZschadraB
ZschadraB
Wurzen

Malkwitz

Grimma

Zum Jahresabschlussprifer fir das Geschaftsjahr 2011 wurde die WRG Audit GmbH Wirtschaftspri-

fungsgesellschaft, Leipzig, bestellt.

Wourzen, 16. Méarz 2012

Dr. oec. Andreas Ehrlich
Geschéftsfihrer

Dr. med. Uwe Krause

Medizinischer Geschaftsfiihrer
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Altenheimgesellschaft Muldental gGmbH

Beteiligungsubersicht

Altenheimgesellschaft Muldental gGmbH

BergstraBe 2a Tel. 034292 /41730

04821 Brandis Fax 034292 /417 59
Email info@altenpflegeheim-brandis.de
Internet

Grindungsdatum 01.10.2006

Rechtsform GmbH

Grindung durch Beschluss am 04.05.2006
Letzte Anderung am 04.07.2007
Handelsregistereintrag am 17.08.2006 unter HRB 22621

Gesellschafter / Stammkapital

Stammkapital 25.000,00 EUR
Anteil der Kommune Anteil (%) Anteil

Unternehmensgegenstand / Unternehmenszweck

1. Die Gesellschaft hat die Aufgabe, die pflegerische Versorgung der Bevdlkerung im Muldentalkreis
gemaB SGB IX, SGB X| und BSHG unter Berlcksichtigung dessen, dass die Wiirde und Selbstbe-
stimmung des Pflegebediirftigen zu achten und zu wahren ist, durchzufiihren. Hierzu betreibt sie ein
Senioren- und Altenpflegeheim sowie die erforderlichen Nebeneinrichtungen und -betriebe.

2. Die Gesellschaft ist zu allen Geschaften und MaBnahmen berechtigt, die dem Gegenstand des
Unternehmens unmittelbar dienen, insbesondere zur Durchflihrung ambulanter und stationarer Alten-
pflege.

Geéandert mit Gesellschafterbeschluss vom 04.07.2007 wie folgt:

NEUFASSUNG
§2

Gegenstand des Unternehmens

(1) Die Gesellschaft hat die Aufgabe, die pflegerische Versorgung der Bevélkerung des Muldentalk-
reises gemaB SGB V, SGB IX, SGB X| und BSHG unter Berlcksichtigung dessen, dass die Wirde
und Selbstbestimmung des Pflegebedirftigen zu achten und zu wahren ist, durchzufiihren. Hierzu
betreibt sie ein Senioren- und Altenpflegeheim, einen ambulanten Pflegedienst sowie die erforderli-
chen Nebeneinrichtungen und - betriebe.

(2) Die Gesellschaft ist zu allen Geschéaften und MaBnahmen berechtigt, die dem Gegenstand des

Unternehmens unmittelbar dienen, insbesondere zur Durchfiihrung ambulanter, teilstationarer und
stationarer Altenpflege, sowie hauslicher Krankenpflege.
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Finanzbeziehungen

Leistungen der Altenheimgesellschaft Muldental gGmbH

an den Landkreis / die Gemeinde in €
Gewinnabfiihrungen 0,00
Leistungen des Landkreises / der Gemeinde an die Alten-
heimgesellschaft Muldental gGmbH
Verlustabdeckung 0,00
Sonstige Zuschisse 0,00
Ubernommene Biirgschaften / sonstige Gewéhrleistungen 0,00
Sonstige Vergiinstigungen 0,00
Organe
Geschaftsfihrer Dr. Andreas Ehrlich
(Einzelvertretungsberechtigt)
(Befreiung von §181 des BGB)
Aufsichtsrat Klaus-Jirgen Linke
Dr. Roswitha Brunzlaff
Fritz-Dieter Mittenzwei
Gottfried Schropfer
Matthias Schmiedel
Sonstige Angaben
Name des bestellten Abschlussprifers WRG Audit
Anzahl der Mitarbeiter 157
Gesellschafter | Anteil (%) Anteil
Kliniken des Muldentalkreises gGmbH ‘ 100,00 % | 25.000,00 EUR
Bilanz- und Leistungskennzahlen
2009 (Ist) 2010 (Ist) 2011 (Ist) 2011 (Plan)
Anlagendeckung 78,96 78,40 83,21 0,00
Arbeitsproduktivitat 152,84 149,24 160,09 151,88
Effektivverschukjung 2.728.466,05 2.596.445,01 2.243.300,14 0,00
Eigenkapitalquote 55,08 57,47 61,19 0,00
Eigenkapitalreichweite 0,00 0,00 0,00 0,00
Eigenkapitalrendite 10,00 6,48 6,42 0,00
Fremdkapitalquote 44,92 42,53 38,81 0,00
Gesamtkapitalrendite 6,95 5,04 5,15 0,00
|nve3titi0nsdeckung 501,66 89,74 158,81 100,00
Kurzfristige Liquiditat 24,03 21,14 28,26 0,00
Pro-Kopf-Umsatz 45.414,02 32.394,48 35.521,92 0,00
Vermdgensstruktur 94,14 94,88 94,30 0,00
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Gegeniberstellung Erfolgsplan — GuV

alle Werte in TEUR

Ist 2010 Ist 2011 Plan 2011 A Plan — Ist
2011
Umsatz 3.952,13 5.576,94 5.160,29 8,07 %
Bestandsénderung 0,00 0,00 0,00 100,00 %
Zuweisungen und 46,40 46,21 0,00 100,00 %
Zuschiisse zu
Betriebskosten
sonstige betreibliche Ertrége 290,73 163,35 167,49 -2,47 %
Gesamtleistung 4.289,26 5.786,50 5.327,78 8,61%
Personalaufwand 2.648,18 3.483,56 3.397,60 2,53 %
Léhne und Gehalter 2.231,15 2.947,96 2.839,51 3,82 %
soziale Abgaben und 417,03 535,60 558,09 -4,03 %
Aufwendungen
Materialaufwand 772,66 1.127,88 886,29 27,26 %
Aufwand Wasser, Energie, 139,02 181,72 166,87 8,90 %
Brennstoffe
Lebensmittel 229,30 263,18 302,73 -13,06 %
Aufwendungen flr 62,51 72,73 64,07 13,52 %
Zusatzleistungen
Wirtschaftsbedarf 341,82 610,26 342,03 78,42 %
med. und therapeut. Bedarf 0,00 0,00 10,60 -100,00 %
Steuern, Abgaben, 54,47 66,48 60,00 10,80 %
Versicherung
Mieten, Pachten, Leasing 91,05 241,34 235,00 2,70 %
Ertrige aus der Auflésung 101,30 101,30 101,30 0,00 %
von Sonderposten
Abschreibungen 402,65 497,96 421,90 18,03 %
Sonstige betriebliche 37,55 94,37 60,57 55,80 %
Aufwendungen
sonst. ordentl. und 20,39 12,31 40,00 -69,22 %
auBerordentl.
Aufwendungen
Ertrdge aus Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 100,00 %
Zinsertrage 3,7 0,88 0,91 -3,30 %
Zinsaufwendungen 95,13 86,90 83,00 4,70 %
Ergebnis der gewdhnlichen 272,19 277,88 245,63 13,13 %
Geschaftstat.
AuBerordentliche Ertrage 0,55 0,65 2,71 -76,01 %
weitere Ertrége -2,98 0,00 0,00 100,00 %
Steuern 0,00 0,00 0,00 100,00 %
Steuern von Einkommen 0,00 0,00 0,00 100,00 %
und Ertrag
Jahresiiberschuss/- 269,76 278,53 248,34 12,16 %
fehlbetrag
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Bilanz

alle Werte in TEUR

2009 2010 2011
AKTIVA 7.251,34 7.243,04 7.092,29
Anlagevermégen 6.826,52 6.872,53 6.688,13
Vorréte 3,26 3,01 3,22
Forderungen 128,24 266,70 315,41
Forderungen gegen 0,00 0,04 0,00
Gesellschafter
Sonstige 111,61 4,22 1,87
Vermégensgegenstdnde
Wertpapiere 0,00 0,00 0,00
Kassenbestand, Bank 181,71 96,54 83,65
ARAP 0,00 0,00 0,00
PASSIVA 7.251,34 7.243,04 7.092,29
Eigenkapital 1.179,60 1.449,36 1.727,89
Stammkapital 25,00 25,00 25,00
Kapitalriicklagen 755,23 1.154,60 1.424,36
Gewinn-/Verlustvortrag 0,00 0,00 0,00
Jahresiiberschuss/- 399,37 269,76 278,53
fehlbetrag
Sonderposten mit 2.814,43 2.713,12 2.611,82
Ricklageanteil
dav. dem Eigenkapital 2.814,43 2.713,12 2.611,82
zuzurechnen
dav. dem langfristigen 0,00 0,00 0,00
Fremdkapital zuzurechnen
Rdickstellungen 107,29 116,61 108,34
Verbindlichk. ggl. Kreditinst. 178,81 76,20 0,00
kurzfristig
Verbindlichk. ggd. Kreditinst. 1.396,03 1.225,40 1.225,40
langfristig
Verbindlichkeiten gegentiber 1.505,38 1.571,93 1.317,95
Gesellschaftern
Verbindlichk. L&L, sonst. 69,81 90,42 100,88
Verbindlichkeiten
PRAP 0,00 0,00 0,00

Wesentliche Sachverhalte aus dem Lagebericht zum Berichtsjahr und dem darauf folgenden
Geschéftsjahr einschlieBlich Risiken der kiinftigen Entwicklung

I Allgemeines

Die Altenheimgesellschaft Muldental gGmbH, Brandis, (nachfolgend ,Altenheimgesellschaft* genannt)
wurde zum 10. Juli 2006 als gemeinnitzige Tochtergesellschaft der Muldentalkliniken GmbH, Ge-
meinnltzige Gesellschaft, Wurzen, gegriindet.

Die Altenheimgesellschaft betreibt zwei Objekte am Standort Brandis. Das erste Objekt - Haus 1 - mit
72 Platzen existiert seit 1998 und wurde urspringlich mit 80 % o&ffentlichen Férdermitteln finanziert.
Das zweite Objekt - Haus 2 - mit 30 Platzen wurde 2001 eréffnet und wurde frei finanziert. Durch die
Muttergesellschaft erfolgte 2009/2010 der Umbau und die Sanierung eines Gebdudes am Kranken-
hausstandort Wurzen zur Nutzung als Altenpflegeheim mit 38 Pflegeplatzen. Die Altenheimgesell-
schaft fungiert mit Fertigstellung zum 30. August 2010 als Betreiber.

Zum 1. Juli 2008 wurde an die Altenheimgesellschaft ein medizinisches Versorgungszentrum (Gyna-
kologie und Allgemeinmedizin) mit Sitz in Colditz angegliedert. Zum 1. Oktober 2010 erfolgte die An-
gliederung der medizinischen Versorgungszentren Grimma und Wurzen an die Altenheimgesellschaft.
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1. Darstellung des Geschéftsverlaufs

1. Grundlagen der Betriebsfiihrung

Die Grundlage der Betriebsfiihrung bildete der Wirtschaftsplan in seinen Teilen

- Erfolgsplan,
- Vermégensplan,

- Stellendbersicht,

der seit dem Jahr 2007 als Geschéftsgrundlage aufgestellt wird.

Mit den Pflegekassen werden in regelmaBigen Abstanden Budgetverhandlungen zur Festlegung der

Pflegeséatze gefihrt.

2. Ertragslage

Die Altenheimgesellschaft Uibt ihre satzungsmaBige Tatigkeit seit dem 1. Oktober 2006 aus. Die hier
dargestellten Vergleichsdaten fir das Rumpfgeschéftsjahr vom 10. Juli 2006 bis zum
31. Dezember 2006 enthalten somit lediglich Daten und Leistungskennzahlen fur drei regulare Mona-

te.
2011 2010 2009 2008 2007 2006

Kennzahlen zur Ertragslage
Umsatzerlése TEUR 5.577 3.952 3.317 2.961 2.624 2.620
Umsatzrentabilitat Y% 13,8 17,0 12,0 12,0 11,4 15,4
Personalaufwand TEUR 3.484 2.648 2.200 1.883 1.433 1.340
Personalaufwandsquote % 62,5 67,0 66,3 63,6 54,6 51,2
durchschnittliche Zahl der Vollkrafte VK 121,7 95,1 74,04 67,55 56,52 56,17
durchschnittlicher Personalaufwand

je Vollkraft TEUR 29 28 30 28 25 24
Produktivitat (je Vollkraft) TEUR 46 53 45 44 46 44
Materialaufwand TEUR 1.128 773 594 601 541 560
Materialaufwandsquote Y% 20,2 19,6 17,9 20,3 20,6 21,4

2011 2010
TEUR % TEUR %

Umsatzerldse 5.577 96,4 3.952 92,1
Zuweisungen und Zuschiisse zu Betriebskosten 47 0,8 47 1,1
Sonstige betriebliche Ertrédge 163 2,8 291 6,8

Betriebliche Ertrage 5.787| 100,0| 4.290| 100,0
Personalaufwand 3.484 60,2| 2.648 61,7
Materialaufwand 1.128 19,5 773 18,0
PlanmaBige Abschreibungen auf eigenmittelfinanziertes

Anlagevermdgen 397 6,8 301 7,0
Instandhaltung 94 1,7 38 0,9
Sonstige betriebliche Aufwendungen 320 5,5 169 4,0
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Betriebliche Aufwendungen 5.423 93,7| 3.929 91,6
Betriebsergebnis 364 6,3 361 8,4
Finanzergebnis -86 -1,5 -91 -2,1
Jahresergebnis 278 4,8 270 6,3

Die betrieblichen Ertrage enthalten Umsatzerlése in Hohe TEUR 5.577, Zuweisungen und Zuschiisse
zu den Betriebskosten (TEUR 47) und sonstige betriebliche Ertrdge (TEUR 163). Die Héhe der Um-
satzerlése ist weitgehend von Pflegestufen, die den Heimbewohnern durch den Medizinischen Dienst
der Krankenkassen zugewiesenen werden, abhéngig. Die Auslastung der Pflegepléatze betrug bezo-
gen auf alle Pflegestufen 98,6 Prozent.

Die sonstigen betrieblichen Ertrédge beinhalten im Wesentlichen Erstattungen der Agentur fir Arbeit
sowie Erstattungen des Personals und Dritter.

Die Personalaufwendungen fiir 121,7 Vollkrafte betrugen im Geschéftsjahr 2011 TEUR 3.484.

In den Materialaufwendungen in H6he von TEUR 1.128 sind Aufwendungen fir Lebensmittel
(TEUR 263), Aufwendungen fiir Zusatzleistungen (TEUR 73), Aufwendungen fir Wasser, Energie und
Brennstoffe (TEUR 182) sowie Wirtschafts- und Verwaltungsaufwendungen (TEUR 610) enthalten.

Im Berichtsjahr wurden Ruckstellungen in Héhe von insgesamt TEUR 108 gebildet. Sie betreffen mit
TEUR 80 Personalverpflichtungen und mit TEUR 28 Ubrige Posten. Diese beinhalten insbesondere
Ruckstellungen fir Instandhaltung, Rechts- und Beratungskosten, Aufbewahrungspflichten und aus-
stehende Eingangsrechnungen.

Der fir die erhaltenen 6ffentlichen Férdermittel gebildete Sonderposten wurde in Héhe der Abschrei-
bungen aufgelést. Die Abschreibungen auf das geférderte Anlagevermégen betrugen TEUR 101 bei
Gesamtabschreibungen in Hohe von TEUR 498.

In den Aufwendungen fir Instandhaltung in Héhe von TEUR 94 sind hauptséchlich Aufwendungen fir
die Instandhaltung der Gebaude und der Betriebsausstattung sowie Wartungsaufwendungen fiir tech-
nische Anlagen enthalten.

Das Finanzergebnis betrdgt TEUR ./. 86 und beinhaltet Zinsaufwendungen fir Darlehen in Hohe von
TEUR 87.

3. Vermégenslage

In nachfolgender Tabelle ist der Vermégens- und Kapitalaufbau der Altenheimgesellschaft Muldental
gGmbH, Brandis, dargestellt:

31.12.2011 31.12.2010

TEUR| % |TEUR| %
Anlagevermdgen 6.688| 94,3| 6.872| 94,9
Umlaufvermdgen 404 5,7 371 5,1
BETRIEBSVERMOGEN 7.092|100,0| 7.243| 100,0
Eigenkapital 1.728 | 24,4| 1.449| 20,0
Sonderposten 2612| 36,8| 2.713| 37,5
Ruickstellungen 108 1,5 117 1,6
Verbindlichkeiten 2.644| 37,3| 2.964| 40,9
BETRIEBSKAPITAL 7.092|100,0| 7.243| 100,0
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Das in der Gesellschaft gebundene Vermdgen von TEUR 7.092 betrifft Sachanlagen und immaterielle
Vermdgensgegenstéande mit 94,3 %, Vorrate, Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande mit
4.5 % und liquide Mittel mit 1,2 %. Die Finanzierung erfolgt mit 61,2 % durch Eigenkapital (einschlieB-
lich Sonderposten), mit 28,4 % durch langfristiges Fremdkapital und mit 10,4 % mit kurzfristigen
Fremdmitteln.

Wesentliche Investitionen betreffen den Zukauf von zwei weiteren MVZ am Standort Wurzen
(TEUR 175) sowie die Ausstattung des Hauses 1 in Brandis mit Pflegebetten.

Die Verbindlichkeiten setzen sich zusammen aus Kreditverbindlichkeiten in Hohe von TEUR 1.225,
einer Darlehensverbindlichkeit gegenuber der Muttergesellschaft in H6he von TEUR 1.127 und aus
weiteren Verbindlichkeiten in H6he von TEUR 292.

Hinsichtlich der Vermdgens- und Finanzlage hebt die Geschéftsleitung die gesunden Finanzie-
rungsstrukturen und die Sicherstellung der Kapitalbedarfsdeckung und Liquiditat im gesamten Ge-
schéftsjahr hervor.

1. Chancen und Risiken der kiinftigen Entwicklung

Die im Heimbereich fiir das Jahr 2011 erzielten Ergebnisse lagen im Rahmen der Erwartungen und
waren die Grundlage fir eine weitere, stabile wirtschaftliche Entwicklung.

Durch die Muttergesellschaft erfolgten der Umbau und die Sanierung des ehemaligen Hauses 7 zur
Umwidmung in ein Altenpflegeheim. Die Altenheimgesellschaft hat dieses Haus im August 2010 in
Betrieb genommen. Es wurde von der Bevélkerung gut angenommen. Die Auslastung betragt hier
96%.

Dem Risiko im Bereich der Altenpflege durch den favorisierten Ansatz: ,Ambulant vor Stationar“ konn-
te seit dem Berichtsjahr 2007 entgegengesteuert werden. Entsprechend den Erfahrungen aus dem
ambulanten Sektor ist sich die Altenheimgesellschaft bewusst, dass der Aufbau eines ambulanten
Dienstes auch mit Risiken verbunden ist. Nachdem der ,Ambulante Pflegedienst BergstraBe* kosten-
deckend arbeitete, wurde der Ausbau eines zweiten ambulanten Dienstes am Standort Wurzen fort-
gesetzt.

Im Juli 2008 wurde ein medizinisches Versorgungszentrum (Gynakologie und Allgemeinmedizin) mit
Standort in Colditz der Altenheimgesellschaft angegliedert. Das Ergebnis in diesem Bereich ist kos-
tendeckend. Im Oktober 2010 wurden die medizinischen Versorgungszentren Grimma (Gyné&kologie
und zwei Allgemeinmedizinische Praxen) und Wurzen (Chirurgie und Allgemeinmedizin) an die Alten-
heimgesellschaft angegliedert. Die MaBnahme dient der Straffung der Organisationsstruktur.

Die Altenheimgesellschaft Muldental gGmbH fihrt sehr verantwortungsbewusst die Versorgung De-
menzkranker fort. In dem mittlerweile verabschiedeten Pflegeweiterentwicklungsgesetz (PfWG) wird
dem zumindest im kleinen Rahmen Rechnung getragen. So sieht das Gesetz vor, dass es fir jeweils
25 Demenzkranke speziell geschulte Betreuungskrafte zusatzlich zum bereits vorhandenen Personal
geben soll, sofern die Einrichtung hierfir explizite Betreuungsangebote bereithélt. Diese hélt das Al-
tenpflegeheim bereits seit einigen Jahren vor und engagiert sich auf dem Gebiet der Betreuung De-
menzkranker tUber den Standort Brandis hinaus. So ist die Altenheimgesellschaft Muldental gGmbH
Mitglied in der DED- Deutsche Expertengruppe Dementenbetreuung e.V.- und beteiligte sich aktiv an
dem vom BMFSFJ geférderten Forschungsprojekt: Heidelberger Instrument zur Erfassung von Le-
bensqualitat bei Demenz (H.I.L.D.E.).

Die gréBte Herausforderung fir die Zukunft sieht die Gesellschaft in der verédnderten Gesetzgebung
insbesondere hinsichtlich der verstarkten Férderung ambulanter Leistungserbringung. Sie geht jedoch
davon aus, dem insbesondere durch die vorgenommenen MaBnahmen im Bereich eigener ambulanter
Pflegedienste entgegenwirken zu kénnen.

Aufgrund der demografischen Entwicklung in Deutschland ist fir eine positive Leistungsentwicklung

der Altenheimgesellschaft gesorgt. Somit ist eine direkte Abhangigkeit der wirtschaftlichen Entwick-

lung in Deutschland nicht direkt gegeben. Eine Auswirkung der Wirtschaftskrise auf den Altenpflege-
bereich ist somit nicht mehr zu erwarten.

Bestandsgeféhrdende Risiken sind fiir die Altenheimgesellschaft Muldental gGmbH nicht abzuleiten.

Fir die nichsten zwei Jahre wird von einer positiven Ergebnisentwicklung ausgegangen. Im Ubrigen
haben sich auch nach Ablauf des Geschéftsjahres Besonderheiten nicht ergeben.
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V. Kennzahlen geméB § 14 Absatz 6 Satz 2 des Gesellschaftsvertrags der

Altenheimgesellschaft Muldental gGmbH

Kennzahlen § 99 Abs. 2 SachsGemO
Arbeitsproduktivitat

Effektivverschuldung
Eigenkapitalquote'
Eigenkapitalrendite
Fremdkapitalquote
Gesamtkapitalrendite
Investitionsdeckung
kurzfristige Liquiditat
Pro-Kopf-Umsatz

Vermdgensstruktur

TEUR
%
%
%
%
%
%

TEUR
%

Plan Ist Ist
2011 2011 2010

1,52 1,60 1,49
2.318 2.240 2.593
24,43 24,36 20,01
18,28 16,12 18,61
75,57 75,64 79,99
3,17 2,71 4,99
114,86 158,81 89,74
51,41 54,59 43,35
40,41 45,71 41,60
93,95 94,30 94,88

" hier ohne Berlcksichtigung des Sonderpostens

Der Wirtschaftsplan fiir das Geschaftsjahr 2011 wurde am 30. November 2010 durch den Aufsichtsrat
der Altenheimgesellschaft Muldental gGmbH beschlossen und durch die Gesellschafterversammiung

bestatigt.
V. Organe der Gesellschaft

1. Geschaftsfiihrung

Zum Geschaftsfihrer ist Herr Dr. oec. Andreas Ehrlich bestellt. Der Geschaftsfiihrer ist von den Be-

schrankungen des § 181 BGB befreit.

Hinsichtlich der Gesamtbeziige der Geschéftsfiihrung wurde von der Schutzklausel geman

§ 286 Abs. 4 HGB Gebrauch gemacht.
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2. Angaben zum Aufsichtrat

Der Kreistag hat mit Beschluss 227/111/07 vom 1. Marz 2007 folgende Mitglieder fir den Aufsichtsrat
der Altenheimgesellschaft Muldental gGmbH bestellt:

Name Berufliche Tatigkeit Wohnort
Herr Klaus-Jiirgen Linke Beigeordneter
Vorsitzender Grimma

Frau Dr. Roswitha Brunzlaff
Herr Fritz-Dieter Mittenzwei
Herr Gottfried Schropfer

Herr Matthias Schmiedel

VI. Sonstige Angaben

freiberufliche Dozentin
CNC-Dreher
Gastronom, Selbstandig

Biurgermeister

Belgershain
Wurzen OT Nemt
ZschadralB
ZschadraB

Die Gesellschaft wird in den Konzernabschluss der Muldentalkliniken GmbH, Gemeinnitzige Gesell-

schaft, Wurzen, einbezogen.

Zum Jahresabschlussprifer fir das Geschéftsjahr 2011 wurde die WRG Audit GmbH Wirtschaftspru-

fungsgesellschaft, Leipzig, bestellt.

Brandis, 16. Méarz 2012

Dr. oec. Andreas Ehrlich
Geschéftsfiihrer
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Servicegesellschaft Muldental mbH

Beteiligungsubersicht

Servicegesellschaft Muldental mbH

KutusowstraBe 70

04808 Wurzen
Grindungsdatum 05.12.2006
Rechtsform GmbH

Grindung durch Beschluss am 07.12.2006
Letzte Anderung am 09.01.2008

Tel.
Fax
Email
Internet

Handelsregistereintrag am 17.01.2007 unter 22944

Gesellschafter / Stammkapital

03425 /930
03425 /93 23 99

kh.wurzen@krankenhaus-muldental.de

Stammkapital

25.000,00 EUR

Anteil der Kommune

Anteil (%)

Anteil

Unternehmensgegenstand / Unternehmenszweck

Gegenstand des Unternehmens ist die Erbringung von Dienstleistungen, insbesondere Gebaude- und
Unterhaltsreinigung, Catering, Sicherheits- und Empfangsdienste, kaufmannische Gebaudedienste,
Hauswirtschafts- und sonstige Servicedienste, Sterilgutversorgung, Hilfsdienste in arztlichen Sprech-
stunden flr organisatorische und ablauftechnische Aufgaben sowie hiermit verwandter Dienstleistun-
gen vorwiegend im Bereich der Kliniken des Muldentalkreises gGmbH und deren Beteiligungen.

Finanzbeziehungen

Leistungen der Servicegesellschaft Muldental mbH an

den Landkreis / die Gemeinde in €
Gewinnabfihrungen 0,00
Leistungen des Landkreises / der Gemeinde an die Servi-

cegesellschaft Muldental mbH

Verlustabdeckung 0,00
Sonstige Zuschisse 0,00
Ubernommene Blirgschaften / sonstige Gewéhrleistungen 0,00
Sonstige Verglinstigungen 0,00

Organe

Geschaftsfihrer Dr. Andreas Ehrlich
(Einzelvertretungsberechtigt)

Sonstige Angaben

Name des bestellten Abschlussprifers

WRG Audit

Anzahl der Mitarbeiter

80
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Gesellschafter \ Anteil (%) Anteil
Kliniken des Muldentalkreises gGmbH ‘ 100,00 % | 25.000,00 EUR
Bilanz- und Leistungskennzahlen
2009 (Ist) 2010 (Ist) 2011 (Ist) 2011 (Plan)
Anlagendeckung 0,00 0,00 0,00 0,00
Arbeitsproduktivitét 221,19 217,81 212,36 218,84
Effektivverschuldung -61.168,23 -57.953,11 -49.176,23 0,00
Eigenkapitalquote 12,18 15,57 16,93 0,00
Eigenkapitalreichweite 0,00 0,00 0,00 0,00
Eigenkapitalrendite 9,53 7,30 8,44 0,00
Fremdkapitalquote 87,82 84,43 83,07 0,00
Gesamtkapitalrendite 1,16 1,14 1,43 0,00
Investitionsdeckung 0,00 0,00 0,00 0,00
Kurzfristige Liquiditat 126,65 127,96 125,78 0,00
Pro-Kopf-Umsatz 43.876,31 30.534,49 32.546,18 0,00
Vermdgensstruktur 0,00 0,00 0,00 0,00
Gegenuberstellung Erfolgsplan — GuV alle Werte in TEUR
Ist 2010 Ist 2011 Plan 2011 A Plan — Ist
2011
Umsatz 2.503,83 2.603,69 2.613,00 -0,36 %
Bestandsénderung 0,00 0,00 0,00 100,00 %
Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00 100,00 %
sonstige betriebliche Ertrage 35,24 0,00 0,00 100,00 %
sonstige Zuschisse 35,24 0,00 0,00 100,00 %
Zuschuss LK / BKZ 0,00 0,00 0,00 100,00 %
Gesamtleistung 2.539,07 2.603,69 2.613,00 -0,36 %
Materialaufwand 901,83 856,17 890,00 -3,80 %
Aufwand RHB 509,54 501,08 525,00 -4,56 %
Aufwand flir bezogene 392,29 355,09 365,00 2,72%
Leistungen
Personalaufwand 1.149,54 1.226,09 1.194,00 2,69 %
Abschreibungen 0,00 0,00 0,00 100,00 %
Sonstige betriebliche 482,83 517,55 523,00 1,04 %
Aufwendungen
Zinsertrage 1,27 1,00 1,00 0,00 %
Zinsaufwendungen 0,00 0,00 0,20 -100,00 %
Ergebnis der gewdhnlichen 6,15 4,88 6,80 -28,24 %
Geschaftstat.
AuBerordentliches Ergebnis -0,25 0,00 0,00 100,00 %
Steuern 0,00 1,34 2,20 -39,09 %
Steuern von Einkommen 2,84 0,00 0,00 100,00 %
und Ertrag
Jahresiiberschuss/- 3,05 3,55 4,60 -22,83 %
fehlbetrag
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Bilanz

alle Werte in TEUR

2009 2010 2011
AKTIVA 290,70 265,21 239,92
Anlagevermdgen 0,00 0,00 0,00
Vorréte 0,00 0,00 0,00
Forderungen 0,00 0,00 0,00
Forderungen gegen 112,30 130,48 123,07
Gesellschafter
Sonstige 323 577 4,23
Vermégensgegenstdnde
Wertpapiere 0,00 0,00 0,00
Kassenbestand, Bank 175,18 128,95 112,63
ARAP 0,00 0,00 0,00
PASSIVA 290,70 268,59 248,09
Eigenkapital 35,40 41,83 42,00
Stammkapital 25,00 25,00 25,00
Kapitalriicklagen 7,03 13,78 13,46
Gewinn-/Verlustvortrag 0,00 0,00 0,00
Jahresiiberschuss/- 3,37 3,05 3,55
fehlbetrag
Sonderposten mit 0,00 0,00 0,00
Ricklageanteil
dav. dem Eigenkapital 0,00 0,00 0,00
zuzurechnen
dav. dem langfristigen 0,00 0,00 0,00
Fremdkapital zuzurechnen
Rlickstellungen 25,76 19,50 15,33
Verbindlichk. ggl. Kreditinst. 0,00 0,00 0,00
kurzfristig
Verbindlichk. ggl. Kreditinst. 0,00 0,00 0,00
langfristig
Verbindlichkeiten gegentiber 56,43 22,88 19,72
Gesellschaftern
Verbindlichk. L&L, sonst. 173,10 184,38 171,03
Verbindlichkeiten
PRAP 0,00 0,00 0,00

Wesentliche Sachverhalte aus dem Lagebericht zum Berichtsjahr und dem darauf folgenden
Geschéftsjahr einschlieBlich Risiken der kiinftigen Entwicklung

. Allgemeines

Die Servicegesellschaft Muldental mbH (nachfolgend SGM genannt) wurde zum 01.02.2007 gegrin-
det. Die Eintragung im Handelsregister ist am 17.01.2007 erfolgt.

Die Muldentalkliniken GmbH, Gemeinnltzige Gesellschaft (vormals: Kliniken des Muldentalkreises
gGmbH), Wurzen, (im Folgenden auch Muttergesellschaft genannt) ist alleinige Gesellschafterin der
SGM.

Gegenstand des Unternehmens ist die Erbringung von Dienstleistungen, insbesondere Gebaude- und
Unterhaltsreinigung, Catering einschlieBlich der Spil- und Wirtschaftsdienste, Sicherheits- und Emp-
fangsdienste sowie Sterilgutversorgung vorwiegend im Bereich der Muldentalkliniken GmbH, Gemein-
nitzige Gesellschaft und deren Beteiligung.
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Seit dem 01.02.2007 erbringt die SGM Dienstleistungen in den Bereichen Geb&ude- und Unterhalts-
reinigung sowie Catering. Im Geschéftsjahr 2008 erfolgte eine Erweiterung der Geschéaftstatigkeit um
zwei Wirtschaftsbereiche. Demnach erbringt die SGM seit dem 01.05.2008 im Krankenhaus Wurzen
Dienstleistungen im Bereich Sicherheits- und Empfangsdienste, Rezeption und Archiv. Seit
01.01.2009 wird auch diese fir das Krankenhaus Grimma erbracht. Zudem Ubernimmt die SGM seit
dem 01.08.2008 die Sterilisation von medizinischen Instrumenten und Verbrauchsmaterial. Im Ge-
schaftsjahr erfolgte die Leistungserbringung Gberwiegend flr die Muttergesellschaft; im Bereich der
Sterilgutversorgung auch flr niedergelassene Arzte. Seit dem 01.10.2010 erfolgte im Reinigungsbe-
reich eine Erweiterung fir den Hol- und Bringedienst.

Il Darstellung des Geschiftsverlaufs

1. Grundlagen der Betriebsfiihrung

Die Grundlage der Betriebsflihrung bildete der fir das Jahr 2011 aufgestellte Wirtschaftsplan mit sei-
nen Teilen

- Erfolgsplan
- Finanzplan
- Stellenubersicht.

Zuséatzlich wurde fur das Jahr 2011 erstmals ein Liquiditatsplan erstellt.

2. Ertragslage
2011 2010
TEUR % TEUR %
Betriebliche Ertrage 2.604 100,0 2.539 100,0
Materialaufwand 856 32,9 902 35,5
Personalaufwand 1.226 47,0 1.149 45,3
Sonstige betrieblichen Aufwendungen 518 19,9 483 19,0
Betriebliche Aufwendungen 2.600 99,8 2.534 99,8
Betriebsergebnis 4 0,2 5 0,2
Finanzergebnis 1 0,0 1 0,0
sonstige Steuern -1 0,0 -3 -0,1
Jahresiiberschuss 4 0,2 3 0,1

Die Hohe der Umsatzerldse wurde in Budgets fir alle Leistungsbereiche jeweils grundsatzlich vertrag-
lich festgelegt. Mehr- bzw. Mindererlése werden zum einen im Cateringbereich durch die Ist-
Bekdstigungstage und Mehr- bzw. Sonderleistungen, im Reinigungsbereich durch Zusatzleistungen
sowie im Sterilisationsbereich durch die Sterilisationseinheiten (STE) bestimmt.

Leistungen an Dritte werden ausschlieBlich in der Sterilgutversorgung fiir niedergelassene Arzte er-
bracht. Die Preise fir die Durchfihrung der Sterilisationsleistungen sind in Vertragen fest vereinbart.

Die Umsatzerlése des Berichtszeitraums in Héhe von TEUR 2.585 (Vj.: TEUR 2.504) setzen sich wie
folgt zusammen:

2011 2010
TEUR % TEUR %
Umsatzerlése aus Catering 1.144 44,3 1.145 45,7
Umsatzerlése aus Reinigung 742 28,7 702 28,0
Umsatzerldse aus Sterilisation 515 19,9 498 20,0
Umsatzerldse aus Sicherheits- und Empfangsdiensten 184 7,1 159 6,3
2.585 100,0 2.504 100,0
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Die sonstigen betrieblichen Ertrage (TEUR 19, Vj.: TEUR 35) beinhalten im Wesentlichen Erstattun-
gen von der Bundesagentur fir Arbeit (TEUR 11, Vj.: TEUR 19) und Erstattungen der U2 Umlage
(TEUR 2, Vj.: TEUR 8).

Der Materialaufwand des Geschéftsjahres 2011 (TEUR 856, Vj.: TEUR 902) verteilt sich vorwiegend
auf Aufwendungen fir Lebensmittel (TEUR 484, Vj.: TEUR 492) und auf Aufwendungen fir bezogene
Leistungen im Bereich Sterilisation (TEUR 351, Vj.: TEUR 388).

Die Leistungen fiir die Betreuung Arbeitsschutz und Arbeitssicherheit fir die SGM werden seit dem
01.09.2009 von der Dienstleistungsgesellschaft DGT mbH erbracht (TEUR 4, Vj.: TEUR 4).

Der Materialaufwand fir Lebensmittel wurde grundsatzlich vertraglich festgelegt. Abweichungen zu
den vertraglichen ZielgréBen kénnen durch abweichende IST-Bekéstigungstage auftreten. Mehr- und
Sonderleistungen auf Anforderung werden ebenfalls gesondert in Rechnung gestellt.

Die Hohe der Aufwendungen fiir bezogene Sterilisationsleistungen ist ebenfalls vertraglich geregelt.
Bei Nichteinhaltung der vertraglich festgelegten Sterilisationseinheiten erfolgt eine Nachberechnung
bzw. Rickvergitung.

Der Personalaufwand betrug im Geschéftsjahr TEUR 1.226 (Vj.: TEUR 1.149). Davon entfielen TEUR
1.026 auf Léhne und Gehalter sowie TEUR 200 auf Sozialabgaben.

Die Hohe der sonstigen betrieblichen Aufwendungen betrug im Geschaftsjahr 2011 TEUR 518 (Vj.:
TEUR 483). Darin enthalten sind die Managementgeblhren fir den Reinigungsbereich (TEUR 292,
Vj.: TEUR 269), fiir den Sicherheits- und Empfangsdienst (TEUR 17, Vj.: TEUR 17), Geschéaftsbesor-
gungskosten (TEUR 29, Vj.: TEUR 28) sowie Mietaufwendungen (TEUR 104, Vj.: TEUR 104) far die
bendtigten Raume.

Das Finanzergebnis des Geschaftsjahres ergibt sich aus den Zinsertrdgen in Héhe von TEUR 1 (Vj.:
TEUR 1).

3. Vermégenslage

In nachstehender Tabelle ist der Vermbgens- und Kapitalaufbau der Servicegesellschaft Muldental
mbH, Wurzen, im Vergleich zum Vorjahr dargestellt:

2011 2010 Veranderung
TEUR | % TEUR | % TEUR | %
Umlaufvermdgen =

Betriebsvermégen 248 100,0 265 100,0 -17 -6,4
Eigenkapital 42 16,9 38 14,3 4 10,5
Ruckstellungen 15 6,1 20 7,6 -5 -25,0
Verbindlichkeiten 191 77,0 207 78,1 -16 -7,7
Betriebskapital 248 100,0 265 100,0 -17 -6,4

Anlagevermdgen ist in der SGM nicht vorhanden.

Das Umlaufvermdgen betrifft zum einen Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande mit 51,2
% (Vj.: 51,3 %) und zum anderen aus Guthaben bei Kreditinstituten mit 48,8 % (Vj.: 48,7 %).

Zum Bilanzstichtag standen der Gesellschaft liquide Mittel in Héhe von TEUR 121 (Vj.: TEUR 129) zur
Verfligung. Im abgelaufenen Geschéftsjahr war der Kapital- bzw. Liquiditatsbedarf jederzeit vollum-
fanglich gedeckt.

Die Verbindlichkeiten in Héhe von TEUR 191 (Vj.: TEUR 207) setzen sich aus Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen in H6he von TEUR 96 (Vj.: TEUR 111), aus Verbindlichkeiten gegentiber
dem Gesellschafter in Ho6he von TEUR 20 (Vj.: TEUR 23) und aus sonstigen Verbindlichkeiten in Ho-
he von TEUR 75 (Vj.: TEUR 73) zusammen.
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Im Geschéftsjahr 2011 wurden Steuerriickstellungen TEUR 2 (Vj.: TEUR 4), Rickstellungen fir Ur-
laubsanspriiche TEUR 5 (Vj.: TEUR 6), fur Prifungskosten TEUR 6 (Vj.: TEUR 7), fir Jubilden TEUR
1 (Vj.: TEUR 1) und far Personalkosten bzw. Einmalzahlung TEUR 1 (Vj.: TEUR 1) in Héhe von insge-
samt TEUR 15 (Vj.: TEUR 20) gebildet.

Il Chancen und Risiken der kiinftigen Entwicklung

Die SGM ist mit dem Ziel gegriindet worden, die Kostenstruktur der Muttergesellschaft zu verbessern.
GemalB der vertraglichen Regelungen werden Preis- und Lohnerhéhungen an die Muttergesellschaft
weitergegeben. Die kiinftige Entwicklung der Geschéftstatigkeit wird daher von der Lage der Mulden-
talkliniken GmbH, Gemeinnltzige Gesellschaft abhangen.

Seit Anfang des Jahres 2009 fuhrt die SGM Sterilisationsleistungen fir Dritte, vorwiegend fir nieder-
gelassene Arzte, durch. Die Vertrage wurden weitgehend von der Muttergesellschaft Gbernommen,
welche bis dahin die Leistungen erbracht hatte.

Zukinftig ist eher von steigenden Einkaufspreisen und Personalkosten auszugehen. Diesem Risiko
wird dadurch entgegengewirkt, dass die Vertrdge und Budgets mit der Muttergesellschaft an Preiser-
héhungen und Tariferh6hungen angepasst werden.

Bestandsgeféhrdende Risiken sind fir die Servicegesellschaft Muldental mbH nicht abzuleiten.

Die Vertrdge und Budgets werden an Preiserh6hungen und Tariferh6hungen angepasst.
Fir die nachsten Jahre ist geplant, weitere Steigerungen der Umsatzerldse zu erzielen und ein weiter-

hin positives Jahresergebnis zu erwirtschaften.

Iv. Sonstige Angaben

1. Geschaftsfiihrung

Zum Geschaftsfihrer ist Herr Dr. oec. Andreas Ehrlich bestellt. Der Geschaftsfiihrer ist von den Be-
schrankungen des § 181 BGB befreit.

Hinsichtlich der Gesamtbezlige der Geschaftsfihrung wurde von der Schutzklausel gemaB § 286
Absatz 4 HGB Gebrauch gemacht.

2. Sonstiges
Die Gesellschaft wird in den Konzernabschluss der Muldentalkliniken GmbH, Gemeinnitzige Gesell-
schaft, Wurzen, einbezogen. Der Konzernabschluss wird im elektronischen Bundesanzeiger offen

gelegt.

Zum Abschlussprifer fir das Geschaftsjahr 2011 wurde die WRG Audit GmbH Wirtschaftsprifungs-
gesellschaft, Leipzig, bestellt.

Wourzen, 16. Méarz 2012

Dr. oec. Andreas Ehrlich
Geschéftsfiihrer

70



WILL Wirtschaftsforderung Leipziger Land GmbH

Beteiligungsubersicht

WILL Wirtschaftsférderung Leipziger Land GmbH

Witznitzer WerkstraBBe 22 Tel. 03433 20910
04552 Borna Fax 03433 209199
Email info@will-gmbh.de
Internet  http://www.will-gmbh.de
Grundungsdatum 10.06.1997
Rechtsform GmbH

Grindung durch Beschluss am 10.06.1997
Letzte Anderung am 22.08.2003
Handelsregistereintrag am 02.09.2005 unter HRB 13821

Gesellschafter / Stammkapital

Stammkapital 30.750,00 EUR
Anteil der Kommune Anteil (%) Anteil
Landkreis Leipzig 100,00 % 30.750,00 EUR

Unternehmensgegenstand / Unternehmenszweck

Gegenstand des Unternehmens ist die Férderung der Wirtschaft im gesamten Gebiet des Landkreises
Leipziger Land sowie die Realisierung und Unterstitzung von Projekten, welche der Entwicklung in
sozialer und wirtschaftlicher Hinsicht dienen.

Finanzbeziehungen

Leistungen der WILL Wirtschaftsférderung Leipziger
Land GmbH an den Landkreis / die Gemeinde in €
Gewinnabfiihrungen 0,00

Leistungen des Landkreises / der Gemeinde an die WILL
Wirtschaftsforderung Leipziger Land GmbH

Verlustabdeckung 0,00
Sonstige Zuschlsse 0,00
Ubernommene Blirgschaften / sonstige Gewéhrleistungen 0,00
Sonstige Verglinstigungen 0,00
Organe

Geschéftsflhrer Dr. Rolf Miller-Syring
Aufsichtsrat Manfred Heinz

Rainer Wiinsche

Maik Kunze

Simone Luedtke

Matthias Berger
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Sonstige Angaben

Name des bestellten Abschlussprifers

ECQOVIS Wirtschaftsprifung

Anzahl der Mitarbeiter 0
Gesellschafter \ Anteil (%) Anteil
Landkreis Leipzig ‘ 100,00 % 30.750,00 EUR
Bilanz- und Leistungskennzahlen
2009 (Ist) 2010 (Ist) 2011 (Ist) 2011 (Plan)
Anlagendeckung 53,32 2.234,09 10.770.866,00 0,00
Arbeitsproduktivitat 84,71 191,17 46,13 24,21
Effektivverschuldung -125.266,93 -555.059,21 -385.660,51 0,00
Eigenkapitalquote 5,33 32,32 18,74 0,00
Eigenkapitalreichweite 0,00 0,00 0,66 0,00
Eigenkapitalrendite 11,93 82,55 -151,72 0,00
Fremdkapitalquote 94,67 67,68 81,26 0,00
Gesamtkapitalrendite 0,64 27,90 -27,90 0,00
Investitionsdeckung -38,30 -22,56 -85,33 100,00
Kurzfristige Liquiditat 120,07 304,26 304,07 0,00
Pro-Kopf-Umsatz 28.604,98 76.490,39 0,00 0,00
Vermdgensstruktur 10,00 1,45 0,00 0,00
Gegenuberstellung Erfolgsplan — GuV alle Werte in TEUR
Ist 2010 Ist 2011 Plan 2011 A Plan — Ist
2011
Umsatz 535,43 65,49 60,30 8,61 %
Bestandsénderung -48,93 0,00 1,10 -100,00 %
Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00 100,00 %
sonstige betriebliche Ertrage 167,58 46,04 295,00 -84,39 %
sonstige Zuschiisse 167,58 46,04 295,00 -84,39 %
Zuschuss LK / BKZ 0,00 0,00 0,00 100,00 %
Gesamtleistung 654,08 111,52 356,40 -68,71 %
Materialaufwand 65,50 64,57 15,00 330,47 %
Aufwand RHB 0,00 0,00 15,00 -100,00 %
Aufwand fiir bezogene 65,50 64,57 0,00 100,00 %
Leistungen
Personalaufwand 280,08 141,96 249,10 -43,01 %
Abschreibungen 14,10 5,59 12,30 -54,55 %
Sonstige betriebliche 125,26 165,55 82,00 101,89 %
Aufwendungen
Zinsertrage 11,22 9,36 3,00 212,00 %
Zinsaufwendungen 10,25 3,09 0,00 100,00 %
Ergebnis der gewdhnlichen 170,13 -259,87 1,00 -26.087,00 %
Geschéftstat.
AuBerordentliches Ergebnis 212,95 75,00 0,00 100,00 %
Steuern 0,36 16,23 1,00 1.523,00 %
Steuern von Einkommen 158,88 -37,69 0,00 100,00 %
und Ertrag
Jahresiiberschuss/- 223,83 -163,42 0,00 100,00 %
fehlbetrag
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Bilanz

alle Werte in TEUR

2009 2010 2011
AKTIVA 887,20 838,93 574,65
Anlagevermdgen 88,71 12,14 0,00
Vorréte 48,93 0,00 0,00
Forderungen 1,94 19,93 9,69
Forderungen gegen 0,00 0,00 0,00
Gesellschafter
Sonstige 37,92 6,09 3,17
Vermégensgegenstdnde
Wertpapiere 0,00 296,28 298,61
Kassenbestand, Bank 706,62 503,05 263,17
ARAP 3,07 1,44 0,00
PASSIVA 887,20 838,93 574,65
Eigenkapital 47,30 271,13 107,71
Stammkapital 30,75 30,75 30,75
Kapitalriicklagen 0,00 0,00 0,00
Gewinn-/Verlustvortrag 10,91 16,55 240,38
JahresUberschuss/- 5,64 223,83 -163,42
fehlbetrag
Sonderposten mit 63,80 0,00 0,00
Ricklageanteil
dav. dem Eigenkapital 0,00 0,00 0,00
zuzurechnen
dav. dem langfristigen 63,80 0,00 0,00
Fremdkapital zuzurechnen
Rdickstellungen 151,81 296,07 277,95
Verbindlichk. ggl. Kreditinst. 0,00 0,00 0,00
kurzfristig
Verbindlichk. ggl. Kreditinst. 0,00 0,00 0,00
langfristig
Verbindlichkeiten gegentiber 0,00 0,00 0,00
Gesellschaftern
Verbindlichk. L&L, sonst. 624,29 271,73 188,99
Verbindlichkeiten
PRAP 0,00 0,00 0,00

Wesentliche Sachverhalte aus dem Lagebericht zum Berichtsjahr und dem darauf folgenden

Geschéftsjahr einschlieBlich Risiken der kiinftigen Entwicklung

1. Ablauf des Geschaftsjahres

30.03.2011

Der Geschaftsfiihrer Dr. Miller-Syring hat sein Anstellungsverhéltnis zum 30.06.2011 gekiindigt.

21.06.2011

Der Landkreis als Gesellschafter beauftragt zum geschéaftsfiihrenden Gesellschaftervertreter fiir die
geschaftsfihrerfreie Zeit Herrn Justiziar B. Fromeyer, Rechtsamt, und als Vertreterin Frau R. Weigelt,
Stabsstelle, jeweils Mitarbeiter des Landkreises Leipzig.

28.06.2011

Abschluss eines Geschaftsbesorgungsvertrages zwischen WILL und dem Landkreis Leipzig, geman
dem dieser fir die WILL alle Haushalts-, Finanz- und Kontoflihrungsrechte Ubernimmt (umfassende

Finanzkontrolle).
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30.06.2011

Der Geschaftsfihrer Dr. Miiller-Syring scheidet aus.

Die Liquiditatsplanung geht von einem Finanzmittelbestand von 509.107,00 € zum Jahresende 2011
aus.

06.07.2011
Der Kreistag des Landkreises Leipzig, als Gesellschafter der WILL, beschliet deren Liquidation.

12.07.2011
Der Gesellschafterbeschluss Jahresabschluss 2010 wird festgestellt und Entlastung fiir 2010 erteilt.

12.07.2011

Es ergeht folgender Gesellschafterbeschluss:

1. Die Liquidation der Gesellschaft beginnt am 01.08.2011.

2. Liquidator wird der Justiziar des Rechtsamtes Herr B. Fromeyer.
15.07.2011

Es werden beziehungsweise wurden alle Vertrage fortlaufend gekiindigt.

Noch offene Vertrage:

06.09.2011

Das Projekt Stadtenetzwerk Sudkaukasus vom 28.03.2011 mit dem Landkreis Leipzig kann die
WILL nicht fortfiihren. Nach Zwischenabrechnung vom 04.07.2011 hat die WILL 28.500,00 € For-
dermittel erhalten, davon wurden 3.338,93 € verbraucht. Es bleibt ein Rest von 25.161,07 €. Der
Restbetrag ist an den Fdrdermittelgeber Landkreis Leipzig, Amt fur Wirtschaftsférderung, mit An-
schreiben vom 06.09.2011 zuriick Uberwiesen worden. Der Férdermittelbetrag wurde vom Land-
kreis von der Deutschen Gesellschaft fir Technische Zusammenarbeit GmbH gemaB GTZ-
VertragsNr. 811 287 82 durchgereicht. Die WILL ist aus dem oben genannten Vertrag entlassen.
Dr. Muller-Syring hat die Bereitschaft erklart, in den Vertrag einzutreten und diesen zu erfillen. Da-
fir wird derzeit das Leistungsprofil Gberarbeitet.

Der Vertrag mit Dr. Theile auf Honorarbasis (20,- €/h) zur Aufarbeitung der Grundstlicksproblema-
tiken wird fortgefiihrt.

Der Vertrag mit dem Ing.-Blro Hanke "Erarbeitung Standortentwicklungskonzept" ist mit Wirkung
Méarz 2012 beendet.

Der Kooperationsvertrag zwischen LOBBE/MUEG/BIQ/LMBV/WILL zur Standortentwicklung Es-
penhain/Thierbach von 09. - 12. 2009 ist noch zu kiindigen.

Der Vertrag mit dem Steuerbiiro Connex GmbH, Borna, wird fortgefihrt.

Nach dem Stand vom 14.09.2011 ist die Homepage und diverse Domains der WILL bei der Horst
Europe GmbH gekiindigt und teilweise Ubertragen wurden. Abgeschlossen wurde dies bis zum
29.02.2012.

29.07.2011

Der Mietvertrag ist mit Wirkung zum 31.12.2011 gekiindigt worden. Die Ubergabe erfolgte frither, um
die Unterhaltungskosten/-verantwortung bis 31.12.2011 nicht mehr tragen zu missen. Der Vermieter
verzichtet auf ein halbes Jahr Mietzins sowie eine Sanierung seitens des Mieters im Gegenzug fir
verbliebene Einbauten, Alarmanlage, SchlieBanlage, Telefonanlage etc. Sofern der Vermieter das
Objekt vor dem 31.12.2011 weiter vermieten sollte, wird er der WILL entsprechend die Mietzahlungen
reduzieren. Das Mietobjekt wurde am 20.09.2011 endgereinigt und am 23.09.2011 an den Vermieter
Ubergeben. Der Untermietvertrag mit Ing.-Blro Hockauf wird vom Vermieter Gbernommen. Die WILL
nimmt die Miete von Ing. Hockauf noch bis 31.12.2011 ein.

02.08.2011

Der Landesdirektion Leipzig ist der Wirtschaftsprifungsbericht 2010 zur Kenntnisnahme Ubersandt
worden.

18.08.2011
Der Liquidator ist im Handelsregister eingetragen.
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23.08.2011
Bei der Deutschen Post AG ist ein Postnachsendeantrag von zumindest 1 Jahr gestellt worden. Diver-
se Kontakte sind per Brief beziehungsweise E-Mail auf die gednderte Anschrift hingewiesen worden.

30.08.2011
Die Bekanntmachung des Glaubigeraufrufes gemaB § 65 Abs. 2 GmbHG ist beim Bundesanzeiger
beantragt.

08.09.2011

Bis zu diesem Datum sind alle Mitarbeiter der WILL einvernehmlich aus der Gesellschaft ausgeschie-
den unter Gewahrung einer Abfindung von drei Bruttomonatsarbeitsgehéltern. Das Inventar ist ver-
kauft wurden. Der Gesellschafter z. B. hat alles von Wert Gbernommen, wie die Mdbel, das Dienst-
fahrzeug, die neuere EDV und Drucker-Technik (zu einem steuerunschadlichen Preis, um eine ver-
deckte Gewinnausschuttung zu vermeiden). Die Daten des Servers wurden von der IT-Abteilung des
Landkreises gesichert. Das Kreisarchiv hat alle archivwirdigen Unterlagen eingelagert.

Die WILL betreibt im Landratsamt Borna einen Raum, in dem die noch offenen Probleme als Akten
vorhanden sind und abgearbeitet werden. Dies betrifft im Wesentlichen die Grundstickskaufe/-
verkaufe der Vergangenheit.

20.09.2011
Der Auftrag fir das Erstellen der Eréffnungsbilanz flr die Liquidation ist an die Connex GmbH ergan-
gen.

November 2011
Das Finanzamt hat auf Antrag vom 21.06.2011 die Prifung der Jahresabschlisse 2007 bis 2009 far
den 14.11.2011 angeklndigt.

19.10.2011
Die Vergabe des Auftrags, das Inventar zu aktualisieren ging an Connex, da die WILL bis auf einen
PC/Drucker/Monitor alles abgegeben hat.

Der Kooperationsvertrag vom 19./20.03.2007 mit dem Zweckverband Kommunales Forum Sidraum
Leipzig ist am 25.10.2011 auf Anregung des Liquidators vorzeitig einvernehmlich beendet worden.
Dabei konnte die finanziell vereinbarte Obergrenze von 462.000,00 € auf 323.529,41 € deutlich unter-
schritten werden (Einsparung: 138.470,59 €).

14.11.2011
Beginn der Finanzamtsprifung der Jahre 2007 bis 2009.

19.12.2011
Es erfolgt die Gewerbeabmeldung gegenlber dem Ordnungsamt der Stadt Borna.

19.12.2011
Der Jahresabschluss zum 31.12.2010 wird im e-Bundesanzeiger ver6ffentlicht durch die ECOVIS
Wirtschaftstreuhand GmbH in Dresden.

19.12.2011

Die Connex bekommt den Auftrag, zu prifen, ob laut ihren Unterlagen die WILL zum Eingemein-
dungsstichtag der Kreisgebietsreform am 31.08.2008 Grundstlicke besessen hat. Das Finanzamt
beabsichtigt, den Landkreis entsprechend mit Grunderwerbssteuern zu belasten.

19.12.2011
Es erfolgt die Erneuerung der ausgelaufenen Empfangsvollmacht in Steuerangelegenheiten fiir die
Connex.

19.12.2011

Vorlage 1. Entwurf perspektivischer Kosten der WILL aus den noch nicht abgeschlossenen Grund-
sticksverk&ufen durch Dr. Theile.

75



13.12.2011

Die LMBV fordert ca. 200.000,00 € Mehrerlésauskehr fiir die Flachen "Rétha Ost/West" (ALE-
Verfahrensbezeichnungen). Dr. Theile ermittelt die gegenrechenbaren Kosten der WILL bis Ende Feb-
ruar 2012. Per Verhandlungsstand Juli 2012 ist die Forderung der LMBV bei ca. 60.000,00 €. Arbeits-
ziel der WILL ist 0,00 €.

12.12.2011

LMBV, ALE, Grontmij GmbH, Dresden, Verband Landliche Neuordnung erarbeiten gemeinsamen
Vorschlag (auf Kosten des ALE!) zur rechtlichen Bereinigung der Flachen "Rétha West" durch mehre-
re "Planvereinbarungen" nach FlurBG. Ziel ist der Abschluss in 2012. Die WILL wird danach ca.
34.000,00 € an die Landwirtschaftsbetriebe, die LMBV und den Freistaat Sachsen zurlick erstatten
mussen fir 17,2 ha Minderflachen. Dies wéaren in Summe 17,2 ha und 33.786,32 €:

- Agrarproduktion ,Elsteraue” GmbH & Co. KG 3,83 ha 9.975,68 €,

- Agrargenossenschaft Pétzschau e.G. 3,87 ha 9.976,20 €,

- Staatsbetrieb Sachsenforst Chemnitz 16,85 ha 10.114,92 €,

- LMBV mbH 2,65 ha 3.719,52 €.

Es wird mit den Betrieben verhandelt, dass diese auf Grund der sehr glinstigen Grundstiickskaufprei-
se auf ihre Erstattungsbetrage gegentiber der WILL verzichten mdgen, um eine mdgliche Insolvenz
der WILL damit zu vermeiden. Die Stiftung Wald fir Sachsen hat der WILL auf Grund von 18,02 ha
Mehrflachen 13.099,17 € erstattet. Dieser Betrag ist bereits bei der WILL GmbH i. L. eingegangen.

"Rétha Ost" hingegen wird ca. 10 Jahre dauern und wird aus derzeitiger Sicht nicht zu beschleunigen
sein. In diesem Bereich hat die WILL GmbH keine Grundstiicke erworben und verkauft. Die Trennung
in Verfahren Ost und West ist auf Vorschlag des ALE zur Beschleunigung erfolgt.

Die Beendigung des Flurneuordnungsverfahren ,Witznitz“ ist abhangig vom Planfeststellungsverfah-
ren der Autobahn A 72 Leipzig - Chemnitz und wird nicht vor dem Jahre 2020 zum Abschluss kom-
men. Fir eine vorzeitige Beendigung missten Vermessungskosten von ca. 100.000,00 € (ungeprufter
Betrag) zurtickgestellt werden, die ansonsten das ALE tragen wiirde.

2. Entwicklungen bis zum 23.07.2012

Die LMBV verzichtet auf Mehrerlésauskehr in den Verfahren Hainer See und Halde Trages, weil dort
fir die WILL deutlich héhere Kosten als der Mehrerlds bei der WILL angefallen sind.

Weiter wurde im Verfahren Halde Trages vereinbart, die beiden offenen Problemkreise (fehlende
Ubereignung der noch nicht abgeschlossenen Deponie) aus dem Notarvertrag herauszunehmen und
zu vereinbaren, dass die LMBV diese Flachen direkt an den Forstbetrieb Muller verkauft. Es wird das
ungeklarte Flurstiicksproblem (die WILL hat Forstbetrieb Miiller ein Flurstiick mit verkauft, das ihr nicht
gehort hat) aus dem Notarvertrag herausgenommen. Damit kénnen beide Verfahren Hainer See und
Halde Trages im Herbst 2012 mit Planvereinbarungen des ALE, erarbeitet auf Kosten des ALE durch
die Grontmij-GmbH, Dresden, abgeschlossen werden.

Die Stadt Borna hat Gewerbesteuern fiir 2010 in Héhe von ca. 75.000,00 € festgesetzt. Der Steuerbe-
scheid des Finanzamtes Borna fiir 2010 (K&rperschaftssteuer/Solidaritdtszuschlag) belauft sich auf
82.412,45 Euro. Das Finanzamt fordert geméaf der Nachpriifung der Jahre 2007 - 2009 einen Betrag
von ca. 39.000,00 €.

Fir die noch offenen Flursticksprobleme im Flurbereinigungsverfahren Witznitz missen ca.
100.000,00 € Ruickstellungen (ungeprifter Betrag) fir mégliche Vermessungs- und Notarkosten ange-
legt werden, um durch eigene Vermessungen das Beenden des Verfahrens méglicherweise be-
schleunigen zu kénnen. Laut Einschatzung des ALE wird das Verfahren Witznitz noch ca. 10 Jahre
bendtigen, weil das Verfahren um die Trassierung der Autobahn dort rechtlich mit eingeflossen ist.

Die Ricklagen der WILL GmbH i. L. reichen aus derzeitiger Sicht fiir einen Abschluss der Liquidation
aus, ohne einen Gesellschafternachschuss beantragen zu missen (siehe Liquiditatsplan). Es kdnnten
ggof. sogar 100.000 - 200.000 € positiv zur Auskehr an den Gesellschafter verbleiben.

B. Fromeyer
Liquidator
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KELL Kommunalentsorgung Landkreis Leipzig GmbH

Beteiligungsubersicht

KELL Kommunalentsorgung Landkreis Leipzig GmbH

Schwarzer Weg 4 Tel. 034205/ 4114-0
04420 Markranstadt Fax 034205/4114 - 40
Email jens.adam@kell-gmbh.de
Internet  http://www.kell-gmbh.de
Grindungsdatum 21.10.2009
Rechtsform GmbH

Grindung durch Beschluss am 07.10.2009
Letzte Anderung am 21.10.2009
Handelsregistereintrag am 02.12.2009 unter HRB 25657

Gesellschafter / Stammkapital

Stammkapital 331.000,00 EUR
Anteil der Kommune Anteil (%) Anteil
Landkreis Leipzig 100,00 % 331.000,00 EUR

Unternehmensgegenstand / Unternehmenszweck

Gegenstand des Unternehmens ist die Abfallentsorgung auf dem Gebiet des Landkreises Leipzig. Sie
umfasst die dem Landkreis als 6ffentlich rechtlichem Entsorgungstréager zugewiesenen Aufgaben und
zwar das Einsammeln und Beférdern der im Entsorgungsgebiet anfallenden Abfalle, deren Verwertung
und Beseitigung, soweit diese Aufgabe nicht vom Zweckverband Abfallwirtschaft Westsachsen wahr-
genommen wird, sowie die Ubernahme von weiteren Aufgaben, die dem Landkreis als 6ffentlich recht-
lichem Entsorgungstrédger zugewiesen sind, soweit es sich nicht um reine Tatigkeiten von Behdérden
handelt. Hierzu gehéren insbesondere die Sanierung und Rekultivierung von Abfallbeseitigungsanla-
gen und die Entsorgung der rechtswidrig auf den der Allgemeinheit zugéanglichen Grundstiicken abge-
lagerten Abfalle.

Gegenstand des Unternehmens kénnen weiterhin Aktivitdten im Bereich der Abfallwirtschaft und des
Recyclings, wie die Ubernahme und Durchflihrung von Entsorgungsleistungen jeder Art sowie der
Erwerb und die Verwaltung von gesellschaftseigenen Immobilien sein, soweit die Gesellschaft tber-
wiegend die dem Gesellschafter als 6ffentlich rechtlichem Entsorgungstrager zugewiesenen Aufgaben
erbringt. Die Tatigkeit fir andere Auftraggeber als den Landkreis Leipzig wird jedoch nur aufgenom-
men, solange das Unternehmen im Wesentlichen fir den Landkreis Leipzig tatig ist und eine Tatigkeit
fir andere Auftraggeber als rein nebenséachlich angesehen werden kann.

Finanzbeziehungen

Leistungen der KELL Kommunalentsorgung Landkreis
Leipzig GmbH an den Landkreis / die Gemeinde in €
Gewinnabfihrungen 7.143,00

Leistungen des Landkreises / der Gemeinde an die KELL
Kommunalentsorgung Landkreis Leipzig GmbH

Verlustabdeckung 0,00
Sonstige Zuschiisse 0,00
Ubernommene Biirgschaften / sonstige Gewéhrleistungen 2.381.000,00
Sonstige Verglnstigungen 0,00
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Organe

Geschaftsfihrer Jens Adam
(Einzelvertretungsberechtigt)
(Befreiung von §181 des BGB)
Beirat Dr. Nicolaus Legutke

Joachim Schruth

Hans-Edgar Kirsch

Jirgen Kretschel

Peter Georgi

Klaus Sommer

Frank Feldmann

Sonstige Angaben

Name des bestellten Abschlussprifers

CONNEX.MKP Audit

Anzahl der Mitarbeiter 67
Gesellschafter \ Anteil (%) Anteil
Landkreis Leipzig ‘ 100,00 % | 331.000,00 EUR
Bilanz- und Leistungskennzahlen
2009 (Ist) 2010 (Ist) 2011 (Ist) 2011 (Plan)
Anlagendeckung 322,50 98,23 117,35 0,00
Arbeitsproduktivitat 0,00 367,13 390,29 350,49
Effektivverschuldung -11.893,81 1.426.496,03 2.945.212,66 0,00
Eigenkapitalquote 50,14 31,92 19,64 0,00
Eigenkapitalreichweite 1,61 0,00 0,00 0,00
Eigenkapitalrendite -62,05 12,29 9,26 0,00
Fremdkapitalquote 49,86 68,08 80,36 0,00
Gesamtkapitalrendite 31,11 6,76 3,52 0,00
Investitionsdeckung 0,00 100,00 100,00 100,00
Kurzfristige Liquiditét 184,39 153,50 177,54 0,00
Pro-Kopf-Umsatz 0,00 117.936,72 102.361,09 95.234,38
Vermdgensstruktur 15,55 71,07 59,32 0,00
Lohnquote 0,00 27,24 25,62 28,53
Verschuldungsgrad 0,46 0,08 0,15 0,00
Gegenuberstellung Erfolgsplan — GuV alle Werte in TEUR
Ist 2010 Ist 2011 Plan 2011 A Plan — Ist
2011
Umsatz 6.486,52 6.858,19 6.095,00 12,52 %
Bestandsénderung 0,00 0,00 0,00 100,00 %
Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00 100,00 %
sonstige betriebliche Ertrage 235,19 264,14 0,00 100,00 %
sonstige Zuschiisse 235,19 264,14 0,00 100,00 %
Zuschuss LK / BKZ 0,00 0,00 0,00 100,00 %
Gesamtleistung 6.721,71 7.122,33 6.095,00 16,86 %
Materialaufwand 3.375,66 3.742,61 2.489,00 50,37 %
Aufwand RHB 424,34 549,63 2.489,00 77,92 %
Aufwand fiir bezogene 2.951,32 3.192,98 0,00 100,00 %
Leistungen
Personalaufwand 1.766,81 1.757,22 1.739,00 1,05 %
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Abschreibungen 578,74 612,62 590,00 3,83%
Sonstige betriebliche 580,65 551,94 964,00 -42,74 %
Aufwendungen
Zinsertrage 2,66 6,51 0,00 100,00 %
Zinsaufwendungen 144,33 155,08 198,00 21,68 %
Ergebnis der gewdhnlichen 278,19 309,39 115,00 169,03 %
Geschéftstat.
AuBerordentliches Ergebnis 0,00 0,00 0,00 100,00 %
Steuern 33,63 68,93 0,00 100,00 %
Steuern von Einkommen 45,33 74,94 0,00 100,00 %
und Ertrag
Jahresiiberschuss/- 199,23 165,52 115,00 43,93 %
fehlbetrag
Bilanz alle Werte in TEUR
2009 2010 2011
AKTIVA 30,77 5.079,44 9.096,43
Anlagevermdgen 4,78 3.609,90 5.396,45
Vorréte 0,00 39,53 34,52
Forderungen 0,00 494,45 203,88
Forderungen gegen 0,00 217,00 316,00
Gesellschafter
Sonstige 1,52 2,66 311,39
Vermdgensgegenstdnde
Wertpapiere 0,00 86,52 85,78
Kassenbestand, Bank 24,47 595,30 2.707,14
ARAP 0,00 34,06 41,27
Aktive latente Steuern 0,00 0,00 0,00
PASSIVA 30,77 5.079,44 9.096,43
Eigenkapital 15,43 1.621,26 1.786,78
Stammkapital 25,00 331,00 331,00
Kapitalriicklagen 0,00 1.100,60 1.100,60
Gewinn-/Verlustvortrag 0,00 -9,57 189,66
Jahrestberschuss/- -9,57 199,23 165,52
fehlbetrag
Sonderposten mit 0,00 0,00 0,00
Rlicklageanteil
dav. dem Eigenkapital 0,00 0,00 0,00
zuzurechnen
dav. dem langfristigen 0,00 0,00 0,00
Fremdkapital zuzurechnen
Ruckstellungen 1,25 555,68 577,91
Verbindlichk. ggd. Kreditinst. 0,00 514,77 716,19
kurzfristig
Verbindlichk. ggl. Kreditinst. 0,00 1.924,89 4.546,11
langfristig
Verbindlichkeiten gegentiber 0,00 0,00 0,00
Gesellschaftern
Verbindlichk. L&L, sonst. 14,09 416,83 1.348,38
Verbindlichkeiten
PRAP 0,00 0,00 1,07
Passive latente Steuern 0,00 46,00 120,00
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Wesentliche Sachverhalte aus dem Lagebericht zum Berichtsjahr und dem darauf folgenden
Geschaftsjahr einschlieBlich Risiken der kiinftigen Entwicklung

I. Darstellung des Geschéftsverlaufs

1. Entwicklung von Branche und Gesamtwirtschaft

Das Jahr 2011 war sowohl fiir die Betriebe der Abfall- und Recyclingwirtschaft sowie auch gesamtwirt-
schaftlich ein erfolgreiches. Uberwiegend hohe Wertstoffpreise pragten das Geschéftsjahr. Die Dis-
kussionen zum neuen Kreislaufwirtschaftsgesetz bewegten und polarisierten die Branche.

2. Umsatz- und Auftragsentwicklung

Die Umsétze sind im Berichtsjahr bei unveranderter Auftragslage um 5,7 % auf 6,9 Mio EUR gestie-
gen. Wesentliche Grundlage daflr sind die Vertrage (ber die Verwertung von Altpapier mit dem Land-
kreis Leipzig, sowie der Kommunalvertrag Uber die Entsorgung im Gebiet des Altlandkreises Leipziger
Land. Hinzu kommen Papiervertrdge mit den Dualen Systemen sowie den Papierverwertern.

Ganz entscheidend wurden die Umsatze durch die Erlése fiir den Verkauf des erfassten Altpapiers
beeinflusst. Sie stiegen trotz schwachem 4. Quartal im Vergleich zum Vorjahr um 10 %. Auch im Be-
reich Sperrmll lagen die Umsétze ca. 10 % Uber dem Vorjahresniveau.

GemalB Gesellschaftervertrag der KELL GmbH werden die Umséatze im Wesentlichen mit dem Land-
kreis Leipzig erzielt.

3. Geschaftsergebnis

Das Geschéftsergebnis liegt deutlich Gber unseren Erwartungen. Der Jahresliberschuss betragt 166
TEUR. Héhere Wertstoffpreise, groBere kommunale Mengen sowie niedrige Miet- und Leasingauf-
wendungen beeinflussten das Betriebsergebnis unter Berlicksichtigung von Kfz- und Grundsteuern
positiv.

4. Produktiver Geschéaftsbetrieb

Durch die weitgehende Beschrankung auf den Kommunalvertrag ist der produktive Geschéftsbetrieb
gut planbar. Gleichwohl schlagen gesamtwirtschaftliche Preisentwicklungen auf die Kostenstruktur der
Gesellschaft durch. Dies betraf im Geschéaftsjahr vor allem die Wertstoffpreise sowie die Preise flr
Mineralélerzeugnisse.

Den deutlich héheren Umsatzerlésen stehen nahezu gleich hohe Abweichungen bei den auftragsbe-
zogenen Kosten gegeniber, da die Papiererlése ohne Abzug an den Landkreis durchgereicht werden.
Der daraus resultierende Nettorohertrag liegt 2,4 % tber dem Vorjahreswert.

Wahrend sich die Personalkosten auf Vorjahresniveau bewegen und die Sachkosten im Vergleich
zum Vorjahr sogar gesunken sind, erhdéhten sich die Aufwendungen im Fahrzeugbereich um 27 %.
Ursache dafur sind erheblich gestiegene Preise fir Ersatzteile sowie die Entwicklung der Kosten fir
Mineraldlerzeugnisse (Diesel).

Die Umstellung von langfristigen Mietvertragen auf an den neuen, geringeren Bedarf der Gesellschaft
ausgerichtete Kaufvertrdge bewirkte im Kostenblock Abschreibungen/Leasing/Mieten eine Kostenein-
sparung von 10 %.
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5. Beschaffung und Investitionen

Die Geschaftsjahre 2011 und 2012 werden in der Geschichte der Gesellschaft einzigartig sein. In die-
sem Zeitraum wird die Gesellschaft 76 % der Bilanzsumme des Jahres 2010 investieren. Das Investi-
tionsvolumen ergibt sich aus den Anforderungen des zum 01.01.2012 beginnenden Kommunalvertra-
ges mit dem Landkreis Leipzig.

Im Berichtsjahr wurden 2,4 Mio EUR investiert. Die Investitionen erfolgten vorwiegend in Fahrzeug-
technik sowie Behalter. Hinzu kam die Errichtung bzw. Ertlichtigung von 10 Wertstoffhéfen im Land-
kreis. Aufgrund langwieriger Genehmigungsverfahren konnten die BaumaBnahmen fir die Wertstoff-
héfe erst im Oktober/November 2011 beginnen. Damit war deren Fertigstellung zum 31.12.2011 nicht
realisierbar. Diese wird im 1. Halbjahr 2012 nachgeholt.

6. FinanzierungsmaBnahmen bzw. -vorhaben

Die InvestitionsmaBnahmen im Geschéftsjahr 2011 wurden weitgehend mit Fremdmitteln finanziert.
Far die Finanzierung der Wertstoffhéfe im Landkreis sowie die Finanzierung eines Teils des Behalter-
systems fir die Erfassung von Restabfall wurde durch den Gesellschafter Landkreis Leipzig eine
Biirgschaft gestellt. Die Finanzierung der Fahrzeugtechnik sowie von Containern erfolgt tiber klassi-
sche Kredite.

Durch die Kreditaufnahme im 4. Quartal sowie die vereinbarten Biirgschaftsentgelte hat sich die Zins-
belastung im Vergleich zum Vorjahr geringfigig erhéht. Innerhalb des Finanzierungsergebnisses
konnte diese Mehrbelastung nicht kompensiert werden. Die Zinsbelastung liegt jedoch deutlich unter
den Planwerten.

Far die Folgejahre wird wieder eine starkere Eigenfinanzierung angestrebt.

7. Personal- und Sozialbereich

Nach einer Neuordnung von Zustandigkeiten zwischen dem Eigenbetrieb fiir Abfallwirtschaft sowie der
KELL wurden im Berichtsjahr im Durchschnitt 2 Mitarbeiter mehr beschaftigt, als urspriinglich geplant.

Im Dezember 2011 wurden in Vorbereitung der Vertragsaufnahme zum 01.01.2012 bereits 12 Mitar-
beiter neu eingestellt, um diese in Ihre zukinftigen Aufgaben einzuarbeiten und zu schulen.

Der Mitarbeiterbestand entwickelte sich im Vergleich zum Vorjahr wie folgt:

31.12.2011 31.12.2010

Angestellte 15 15
Arbeiter 52 40
Aushilfskrafte 0 0
Gesamt 67 55

8. Umweltschutz

Der Betriebshof sowie die durch die Gesellschaft betriebenen Wertstoffhéfe wurden im Berichtsjahr
genehmigungskonform betrieben. Es gab keine Stérungen.

In Vorbereitung der Errichtung der Wertstoffhéfe des Landkreises gab es umfangreiche Abstimmun-
gen mit den zustandigen Genehmigungsbehdérden zu Umfang und Umsetzung des Umweltschutzes.
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9. Sonstige wichtige Ereignisse und Entwicklungen im Geschéftsjahr

Am Anfang des Geschéftsjahres wurde eine intensive Diskussion mit den Gremien des Gesellschaf-
ters und Auftraggebers Uber den Leistungsumfang bei extremen Wettersituationen und den damit
verbundenen Kostenentwicklung gefihrt.

Die Vorbereitung auf den Beginn des neuen Vertragsverhéltnisses mit dem Landkreis Leipzig nahm im
Berichtsjahr erhebliche Ressourcen der Gesellschaft in Anspruch.

Il. Darstellung der Lage

1. Vermégenslage

Die durch den neuen Kommunalvertrag bedingte Umbruchphase ist zum Bilanzstichtag noch nicht
abgeschlossen. Damit verbunden ist ein hoher Bestand an Zahlungsmitteln, welcher zeitnah fur die
Erhéhung des Anlagevermdgens beansprucht wird. Die durch die Gesellschaft derzeit geplanten bzw.
bereits ausgeldsten Investitionen kénnen mit dem vorhandenen Barvermdgen realisiert werden.

Trotz der hohen Kreditaufnahme und dem damit verbundenen Anstieg des Verschuldungsgrades der
Gesellschaft auf 4,1 liegt die Eigenkapitalquote bei ca. 20 %. Da keine Ausschittung vorgesehen ist
und die Finanzierungsstruktur fir 2012 keine erneute Verschlechterung des Verschuldungsgrades
vorsieht, wird es zu keiner weiteren Absenkung der Eigenkapitalquote kommen. Auch der Verschul-
dungsgrad wird in den nachsten Jahren wieder sinken.

2. Finanzlage

Im Geschéftsjahr 2011 konnte die Gesellschaft aufgrund des sehr guten operativen Ergebnisses einen
positiven cash flow aus der betrieblichen Tétigkeit in Ho6he von 1.672 TEUR erwirtschaften. Wesentlich
beeinflusst wurde dieser auch durch die zum Bilanzstichtag noch nicht ausgeglichenen Verbindlichkei-
ten im Zusammenhang mit der Errichtung bzw. Ertlichtigung von 10 Wertstoffhéfen im Landkreis.

Die im Rahmen der Finanzierung der Investitionsvorhaben aufgenommenen Kreditmittel fiihren zu
einem Zahlungsmitteliberschuss aus dem Finanzierungsbereich (2.822 T€), der den Zahlungsmittel-
fehlbetrag aus dem Investitionsbereich (2.383 T€) kompensieren konnte.

Mit dem weiteren Realisierungsfortschritt der im Geschéftsjahr 2011 begonnenen Investitionen wird
der zum Stichtag bestehende positive cash flow in Héhe von gesamt 2.111 T€ ab dem Jahr 2012 ab-
gebaut.

Die Gesellschaft weist mit einer kurzfristigen Zahlungsféahigkeit von 147 % und einer mittelfristigen
Zahlungsfahigkeit von 79 % eine stabile Liquiditatslage nach.

3. Ertragslage

Das Ergebnis vor Ertragssteuern der Gesellschaft in Héhe von 240 T€ ist wie erwartet stabil. Es liegt
im Geschéftsjahr mit 126 T€ sogar Gber unseren Erwartungen. Mit diesem Ergebnis weisen die we-
sentlichen Ertragskennziffern branchenibliche Werte auf. Dabei ist jedoch zu berlicksichtigen, dass
der Jahresiiberschuss durch passive latente Steuern in Héhe von 74 T€, im Wesentlichen aus der
steuerlichen Mehrabschreibung resultierend, beeinflusst wurde.
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Durch das Geschaftsmodell der KELL sind bei den Ertragen zukilnftig keine gréBeren Ausschlage
nach oben oder unten zu erwarten. Durch die LSP-Kalkulation kann man von stabilen Ertragserwar-
tungen ausgehen. Allerdings sind dadurch auch Ertragszuwéachse unwahrscheinlich.

Ill. Voraussichtliche Entwicklung mit Hinweisen auf wesentliche Chancen und Risiken der kiinf-
tigen Entwicklung

Am 01.01.2012 begann der langfristige Vertrag tiber die kommunale Abfallentsorgung mit dem Land-
kreis Leipzig. Gemeinsam mit dem Papiervertrag aus dem Jahr 2009 ergibt sich daraus eine langfristi-
ge Geschaftsgrundlage fur die KELL.

Da der Landkreis dem Unternehmen alle betriebsnotwendigen Aufwendungen zur Erfillung der bei-
den Vertrage in Form von Entgelten ersetzt, erstrecken sich die Risiken im Wesentlichen auf den ope-
rativen Bereich. Zur Abdeckung dieser Risiken hat die Gesellschaft entsprechende Versicherungen
abgeschlossen. Strategische Risiken sind nicht zu erkennen.

Die In-House-Vertrage mit dem Landkreis erlauben keine weitere Akquisition und damit ein Wachsen
der Gesellschaft. Somit stehen den Uberschaubaren Risiken auch nur geringe Chancen gegenlber.
Beides steht einer stabilen Entwicklung der Gesellschaft jedoch nicht im Wege.

Die vorgesehne Standortverlagerung von Borna zur Zentraldeponie in Crébern wird fiir einen weiteren
Effizienzgewinn sorgen. Die dafiir notwendigen Vertradge wurden im Dezember 2011 unterzeichnet.

IV. Sonstige Angaben

1. Vorgénge von besonderer Bedeutung nach Schluss des Geschiftsjahres

Vorgange von besonderer Bedeutung haben sich nicht ergeben.

2. Verwendung von Finanzinstrumenten
Die KELL finanziert sich vorwiegend Uber klassische Kredite. Es existieren weiterhin Leasingvertrage

fir Dienstfahrzeuge. Die eingerdumten Kontokorrentlinien wurden 2011 nicht beansprucht.

Far die Finanzierung der Wertstoffhéfe im Landkreis sowie die Finanzierung eines Teils des Behalter-
systems fir die Erfassung von Restabfall wurde durch den Gesellschafter Landkreis Leipzig eine
Birgschaft gestellt.

3. Forschung und Entwicklung

Forschung und Entwicklung wurde von unserer Gesellschaft in 2011 nicht betrieben.

4, Bestehende Zweigniederlassungen

Im Berichtsjahr unterhielt die KELL keine Zweigniederlassungen.
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Aufbauwerk Region Leipzig GmbH

Beteiligungsubersicht

Aufbauwerk Region Leipzig GmbH

Otto-Schill-StraBe 1 Tel. 0341/140779-0
04109 Leipzig Fax 0341/1 4077 9-11
Email info@aufbauwerk-leipzig.com
Internet  http://www.aufbauwerk-leipzig.com
Grindungsdatum 22.11.1993
Rechtsform GmbH

Grundung durch Beschluss am 05.05.1992
Letzte Anderung am 06.12.2007
Handelsregistereintrag am unter HRB 8541

Gesellschafter / Stammkapital

Stammkapital 25.600,63 EUR
Anteil der Kommune Anteil (%) Anteil
Landkreis Leipzig 23,44 % 6.000,00 EUR

Unternehmensgegenstand / Unternehmenszweck

Mit Beschluss der Gesellschafterversammlung vom 30.06.2004 und Anmeldung zum Handelsregister
vom 03.11.2004 firmiert die Gesellschaft unter Aufbauwerk Region Leipzig GmbH.

Gegenstand des Unternehmens ist die integrierte Férderung von Wirtschaft und Beschéftigung. Einen
besonderen Schwerpunkt bilden die Blindelung und Zusammenfiihrung von Wirtschafts- und Beschéaf-
tigungsférderung. Die Entwicklung von entsprechenden Projekten und die Kombination verschiedener
Finanzierungsformen und -quellen nehmen dabei einen besonderen Stellenwert ein.

Von der Gesellschaft allein oder in Kooperation mit anderen regionalen Akteuren werden zur prakti-
schen Verbindung von Wirtschafts- und Beschaftigungsférderung dazu notwendige Aktivitaten entfal-
tet, beraten und unterstitzt. Hierzu zahlen u. a. Analysen, Berichte, Tagungen, Aufbau und Entwick-
lung von entsprechenden Netzwerken sowie die Beratung der regionalen Akteure, insbesondere der
Gesellschafter, zu diesem Themen.

Hohe Bedeutung hat in diesem Zusammenhang die Kooperation mit Partnern aus anderen européi-
schen Landern, auch aus Mittel- und Osteuropa, sowie die Einwerbung von Mitteln aus dem Bereich
der Europaischen Union und ihren Institutionen.

Die Gesellschaft ibernimmt im Auftrage der Gesellschafter die Tragerschaft fir Projekte, die in deren
Interessen liegen.

Die Gesellschaft ist zu allen MaBnahmen berechtigt, die dem Gesellschaftszweck gemaB den Absét-
zen 1-4 dienen. Sie kann sich beispielsweise an deren Unternehmen beteiligen, sie kann auch Zweig-
niederlassungen errichten.

Zur Unterstitzung der Gesellschaft bei der Erreichung ihrer vertragsmaBigen Ziele und zur Beratung
der Geschaftsfihrung, insbesondere in wirtschaftlichen und sozialen Fragen der Arbeitsbeschaffung,
Wirtschaftsférderung und Wirtschaftsstrukturentwicklung, soll gemaB § 11 der Satzung ein Beirat ge-
bildet werden.
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Finanzbeziehungen

Leistungen der Aufbauwerk Region Leipzig GmbH an den
Landkreis / die Gemeinde in €
Gewinnabfiihrungen 0,00

Leistungen des Landkreises / der Gemeinde an die Auf-
bauwerk Region Leipzig GmbH

Verlustabdeckung 0,00

Sonstige Zuschlsse 0,00

Ubernommene Biirgschaften / sonstige Gewahrleistungen 0,00

Sonstige Vergiinstigungen 0,00
Organe

Geschaftsfihrer Silvana Rickert

(Befreiung von §181 des BGB)

Sonstige Angaben

Name des bestellten Abschlussprifers Diplom-Ingenieur6konom Jirgen Vogel

Anzahl der Mitarbeiter 13

Gesellschafter Anteil (%) Anteil
Landkreis Leipzig 23,44 % 6.000,00 EUR
WFG-Wirtschaftsférderungsgesellschaft mbH des Landkreises 1,95 % 500,00 EUR
Nordsachsen

Stadt Leipzig 57,03 % | 14.600,00 EUR
Landkreis Mittelsachsen 17,58 % 4.500,00 EUR

Bilanz- und Leistungskennzahlen

2009 (Ist) 2010 (Ist) 2011 (Ist) 2011 (Plan)
Anlagendeckung 10.836,82 6.838,30 5.030,53 0,00
Arbeitsproduktivitat 98,68 110,14 25,92 23,25
Effektivverschuldung -91.246,81 -52.203,83 414.307,10 0,00
Eigenkapitalquote 46,74 28,14 23,42 0,00
Eigenkapitalreichweite 0,00 12,53 4,34 0,00
Eigenkapitalrendite 16,01 -7,98 -23,03 0,00
Fremdkapitalquote 53,26 71,86 76,58 0,00
Gesamtkapitalrendite 7,48 -2,25 -5,39 0,00
Investitionsdeckung 79,34 50,91 47,27 100,00
Kurzfristige Liquiditét 131,82 107,78 34,97 0,00
Pro-Kopf-Umsatz 17.300,57 30.505,19 7.373,90 0,00
Vermdgensstruktur 0,43 0,41 0,47 0,00
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Gegeniberstellung Erfolgsplan — GuV

alle Werte in TEUR

Ist 2010 Ist 2011 Plan 2011 A Plan — Ist
2011
Umsatz 427,07 95,86 93,00 3,08 %
Bestandsénderung -6,46 484,74 913,00 -46,91 %
Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00 100,00 %
sonstige betriebliche Ertrége 90,52 26,99 15,00 79,93 %
sonstige Zuschiisse 90,52 26,99 15,00 79,93 %
Zuschuss LK / BKZ 0,00 0,00 0,00 100,00 %
Gesamtleistung 511,13 607,59 1.021,00 -40,49 %
Materialaufwand 29,72 120,68 480,00 -74,86 %
Aufwand RHB 0,00 0,09 0,00 100,00 %
Aufwand fir bezogene 29,72 120,59 480,00 -74,88 %
Leistungen
Personalaufwand 387,74 369,86 400,00 7,54 %
Abschreibungen 2,81 1,55 2,00 -22,50 %
Sonstige betriebliche 112,61 116,82 100,00 16,82 %
Aufwendungen
Zinsertrage 0,12 0,00 0,00 100,00 %
Zinsaufwendungen 0,00 0,07 0,00 100,00 %
Ergebnis der gewdhnlichen -21,64 -1,38 39,00 -103,54 %
Geschaftstat.
AuBerordentliches Ergebnis 0,00 -50,02 0,00 100,00 %
Steuern 0,17 0,17 20,00 -99,15 %
Steuern von Einkommen 0,00 0,00 0,00 100,00 %
und Ertrag
Jahresitliberschuss/- -21,81 -51,57 19,00 -371,42 %
fehlbetrag
Bilanz alle Werte in TEUR
2009 2010 2011
AKTIVA 631,26 971,08 956,10
Anlagevermdgen 2,72 4,00 4,45
Vorréte 250,54 244,08 728,82
Forderungen 109,09 100,07 32,23
Forderungen gegen 0,00 0,00 0,00
Gesellschafter
Sonstige 3,89 530,26 62,37
Vermégensgegenstdnde
Wertpapiere 0,00 0,00 0,00
Kassenbestand, Bank 264,40 92,08 127,73
ARAP 0,62 0,61 0,51
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PASSIVA 631,26 971,08 956,10
Eigenkapital 295,03 273,22 223,93
Stammkapital 25,60 25,60 25,60
Kapitalriicklagen 1,50 1,50 1,50
Gewinn-/Verlustvortrag 220,71 267,93 248,41
Jahrestberschuss/- 47,22 -21,81 -51,57
fehlbetrag
Sonderposten mit 0,00 0,00 0,00
Rlicklageanteil
dav. dem Eigenkapital 0,00 0,00 0,00
zuzurechnen
dav. dem langfristigen 0,00 0,00 0,00
Fremdkapital zuzurechnen
Ruckstellungen 49,47 25,35 74,72
Verbindlichk. ggl. Kreditinst. 0,00 0,00 0,40
kurzfristig
Verbindlichk. ggl. Kreditinst. 0,00 0,00 0,00
langfristig
Verbindlichkeiten gegentiber 0,00 0,00 0,00
Gesellschaftern
Verbindlichk. L&L, sonst. 286,75 670,81 636,75
Verbindlichkeiten
PRAP 0,00 1,70 20,30

Wesentliche Sachverhalte aus dem Lagebericht zum Berichtsjahr und dem darauf folgenden
Geschéftsjahr einschlieBlich Risiken der kiinftigen Entwicklung

A. Wirtschaftsbericht
1. Darstellung und Analyse des Geschiftsverlaufs und des Geschéftsergebnisses 2011

Die Gesellschaft schlieBt das Geschéftsjahr 2011 mit einem Jahresfehlbetrag von 51.571,55 EUR ab
(Vorjahr: Jahresfehlbetrag 21.808,23 EUR). Aus der gewdhnlichen Geschéftstatigkeit wurde ein Ver-
lust von 1.380,48 EUR erzielt. Der Jahresfehlbetrag resultiert aus den auBergewdhnlichen Aufwen-
dungen in Héhe von 50.019,07 EUR, die hauptsachlich die zu erwartenden Steuernachzahlungen auf
Grund der bei der Gesellschaft durchgefiihrten Betriebspriifung der Veranlagungszeitrdume 2005 bis
2007 sowie die drohenden kinftigen Umsatzsteuernachzahlungen der Jahre 2008 und 2009 betreffen.

Die Allgemeine Lage der Gesellschaft ist positiv. Dank der intensiven Akquisitionstatigkeit im vergan-
genen Jahr konnten 2011 weitere vier neue Projekte (siehe unter Punkt 3) ihre Arbeit aufnehmen. Die
aufgebauten Projektentwicklungskompetenzen flihrten dazu, dass weiterhin nicht nur Einrichtungen
aus der Region Leipzig, sondern auch Auftraggeber aus Grenzregionen und anderen Regionen auf
die Leistungen der Gesellschaft zuriickgriffen (u. a. Stadt Oberwiesenthal, BTU Cottbus).

Daruber hinaus wurden die bereits zuvor begonnenen Projekte fortgefihrt. Abgeschlossen wurden im
Jahr 2011 keine Projekte. Alle anderen Vorhaben haben eine Laufzeit bis 2012 bzw. dariber bis 2014
hinaus.

Die Entwicklung des Unternehmensumfeldes war 2011 positiv. Alle relevanten EU-Programme
standen fir Antragstellungen zur Verfigung. Im Rahmenprogramm fir Wettbewerbsfahigkeit und In-
novation (CIP) wurden erstmalig Antréage entwickelt und fristgemaRB eingereicht.

Alle Projekte, gleich ob in direkter Tragerschaft der Gesellschaft oder im Unterauftrag von Dritten,
konnten kostendeckend durchgefiihrt werden.

Um spezifische Risiken, wie eventuelle Rlckzahlungsverpflichtungen auf Grund des Schlussbe-
scheides, abzufedern, wurden auch im Jahr 2011 flr Projekte Rickstellungen fir Abrechnungsrisiken
in Héhe von 8.125,00 EUR gebildet.
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Die Gesellschaft verfolgt ein konsequentes Liquiditdtsmanagement, was aber aufgrund von Zahlungs-
verzdgerungen seitens der Auftraggeber und der Vorfinanzierungspflicht in INTERREG- und ESF-
Projekten sehr anspruchsvoll ist. Die Geschéftsfiihrung hat infolge der immer wieder eintretenden
férdertechnisch bedingten Zahlungsverzdgerungen die Aufnahme eines Kontokorrentkredites in Hohe
von 150.000,00 EUR bei den Gesellschaftern beantragt, um einer knappen Liquiditatssituation der
Gesellschaft entgegenzuwirken. Die Verstindigung mit den Gesellschaftern zur Einrdumung eines
Kontokorrentkredites im Bedarfsfall ist erfolgt und im Méarz 2011 per Umlaufverfahren beschlossen
worden. Im Mai 2011 wurde der Kontokorrentkredit als PraventivmaBnahme abgeschlossen, bisher
erfolgte noch keine Inanspruchnahme des gewahlten Kreditrahmens. Die zeitnahe Abrechnung er-
brachter Projektleistungen wurde weiterhin forciert, um Verzdgerungen in Auszahlung der Férdermittel
zu vermeiden.

Die Gesellschaft beschaftigt ihre Mitarbeiter wie in den Vorjahren lberwiegend projektbezogen. Zum
31. Dezember 2011 sind 14 Angestellte (inklusive der Geschéftsfihrerin) tatig, darunter eine Auszu-
bildende. Erweitert und unterstiitzt wird das Team von Studenten und Praktikanten. Sporadische An-
forderungen an spezielle Fachkompetenzen, wie Recht, Wirtschaftsberatung, Netzwerk / Internet oder
wissenschaftliche Begleitung werden Uber Expertenvertrage erfillt.

2. Vermégens-, Finanz- und Ertragslage

Die Lage des Unternehmens ist weiterhin stark gepragt von der Gestaltung des operativen Geschéftes
in Bezug auf die Abwicklung der Projekte.

Die Vermdgenslage der Gesellschaft ist geordnet. Die Bilanzsumme der Gesellschaft verringerte sich
im Geschaftsjahr um 14.978,02 EUR auf 956.104,12 EUR. Vermdgensseitig ist diese Verédnderung im
Wesentlichen auf den Anstieg der unfertigen Leistungen um 484.740,00 EUR, bedingt dadurch, dass
im Berichtsjahr keine Projekte abgeschlossen wurden und den Rickgang der sonstigen Vermdgens-
gegenstande um 467.888,91 EUR zurlckzuflhren. Auf der Passivseite der Bilanz wirkte sich insbe-
sondere der Zugang der Verbindlichkeiten aus erhaltenen Anzahlungen um 401.630,19 EUR und die
Verminderung der sonstigen Verbindlichkeiten um 485.598,76 EUR aus. Das Eigenkapital der Gesell-
schaft betragt 223.933,99 EUR (Vorjahr: 273.224,08 EUR). Die Eigenkapitalquote sank somit gegen-
Uber dem Vorjahresstichtag um 4,8 Prozentpunkte.

Die Finanzlage ist weiterhin stabil. Die Zahlungsfahigkeit war im Geschéftsjahr 2011 ohne Kreditauf-
nahme und Subventionierung durch die Gesellschafter jederzeit gesichert.

3. Darstellung der Projekte

Die Geschéaftstatigkeit des Aufbauwerks ist auf die Entwicklung, Vorbereitung, Begleitung und Durch-
fihrung von Projekten mit EU-Férdergeldern fokussiert. Im Folgenden werden die laufenden und neu-
en Projekte der Gesellschaft kurz dargestellt.

a) Projekte in eigener Tragerschaft

Aus dem Jahr 2010 wurden verschiedene Projekte fortgefiihrt, die alle eine Laufzeit (ber das Jahr
2011 hinaus haben und daher in 2011 keinen Abschluss fanden. Hinzu kam im Berichtsjahr der Start
von vier weiteren Projekten. Die Aufbauwerk Region Leipzig GmbH beteiligt sich bei den Projekten
selbst als Antragsteller oder als Partner. Die Gesellschaft ist somit direkter Zuschussempfanger.

fortgefiihrte Projekte:

- REURIS (Férderprogramm: INTERREG IVB Mitteleuropa): Die Entwicklung von Gewasserland-
schaften steht im Mittelpunkt des REURIS - Projekts, an dem neben dem Aufbauwerk auch die
Universitat Leipzig als Partner beteiligt ist. Von investiven RealisierungsmaBnahmen profitiert das
Einzugsgebiet der Vereinigten Mulde. REURIS startete im September 2008 und lauft voraussicht-
lich bis August 2012.

- TRANSGREDIO (Férderprogramm IdA II: ESF-Mittel des Bundesministeriums fiir Arbeit und Sozi-
ales): Die Gesellschaft ist Trager des Projekts, dass benachteiligten Jugendlichen aus Mittel- und
Nordsachsen die Méglichkeit eines berufsvorbereitenden Praktikums in Polen oder der Tschechi-
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schen Republik einrAumt. Die Projektlaufzeit startete mit einer Vorbereitungsphase im Mai 2009
und endet im Juni/ Dezember 2012.

CREATIVE CITIES (Foérderprogramm: INTERREG IVB Mitteleuropa): Unter Federfihrung der
Stadt Leipzig als Antragstellerin tauschen die Partner ihre Strategien zur Férderung der Kreativ-
wirtschaft aus und entwickeln gemeinsam neue Ansétze. Das Projekt hat eine Laufzeit von Januar
2010 bis Dezember 2012.

EMPOWER (Forderprogramm: Intelligent Energy Europe): Um den Einsatz von Energietechnolo-
gien zur Steigerung von Energieeffizienz bzw. zur Nutzung erneuerbarer Energien zu erhdhen,
setzen die Projektpartner unter Federfihrung des Aufbauwerks als Antragstellerin gemeinsam
Sensibilisierungs- und SchulungsmaBnahmen um. Die Projektumsetzung begann im Juli 2010 und
endet im Juni 2013.

RESQUE PLUS (Férderprogramm: ESF-Mittel des Bundesministeriums fir Arbeit und Soziales):
Die erfolgreiche Zusammenarbeit in einem lokalen Netzwerk zur Férderung der Arbeitsmarktkoor-
dination von Bleibeberechtigten und Flichtlingen wird fortgefihrt. Das Projekt hat eine Laufzeit
von Dezember 2010 bis November 2013.

SECOND CHANCE (Férderprogramm: INTERREG IVB Mitteleuropa): Im Fokus des Projektes
steht die Revitalisierung von Industriebrachen durch Kultur und Kunst. Die Partner nahmen die
Projektarbeit im Januar 2010 auf und werden bis Juni 2013 auf der Suche nach Lésungsstrategien
zusammenarbeiten.

SMART+ (Férderprogramm INTERREG IVC): In Subprojekten werden Lésungsansatze zur Star-
kung der Innovationsféhigkeit und des Technologietransfers gesucht, die spater in regionale Wirt-
schaftsférderstrategien einflieBen sollen. Die Aufbauwerk Region Leipzig GmbH verwaltet die flr
Sachsen bestimmten Mittel des Mini-Programms, welches zwischen Januar 2010 und Dezember
2013 realisiert wird.

neue Projekte:

HEROS (Foérderprogramm IdA 1l: ESF-Mittel des Bundesministeriums far Arbeit und Soziales): In
dem durch das ESF Bundesprogramm IdA Il — Integration durch Austausch — geférderten Projekt
werden Menschen mit Behinderungen im Betreuungsbereich des Jobcenters Landkreis Nordsach-
sen durch in ein internationales Praktikum nach Italien oder Spanien vermittelt. Durch die Kombi-
nation von praktischer Erprobung im Ausland mit einer intensiven Vor- und Nachbetreuung sowie
sozialpadagogischen Begleitung werden insgesamt 50 Personen (Projektgesamtziel) an den Ar-
beitsmarkt herangefiihrt. Bei dem im Jahr 2011 gestarteten Projekt mit einer Laufzeit bis Marz
2014 ist das Aufbauwerk hauptverantwortlicher Projektpartner.

VIS NOVA (Férderprogramm: INTERREG IVB Mitteleuropa): In dem im Mai 2011 gestarteten
Projekt ist das Aufbauwerk hauptverantwortlicher Projektpartner. Insgesamt 13 Institutionen aus
vier europaischen Mitgliedsstaaten widmen sich hier der Férderung der Implementierung erneuer-
barer Energien und der Erhdhung der Energieeffizienz, der Unterstiitzung der Verbreitung erneu-
erbarer Energien in den Partnerregionen, der Férderung von Netzwerken sowie dem Wissens-
transfer zwischen den Partnerregionen. Das Projekt hat eine Laufzeit bis Oktober 2014.

LOGICAL (Férderprogramm: INTERREG IVB Mitteleuropa): Thema dieses Projektes ist die Ent-
wicklung und Présentation einer innovativen Informations- und Kommunikationstechnologie fur die
Logistikwirtschaft, basierend auf dem Cloud Computing Ansatz. Insgesamt 14 Partner aus sechs
Mitgliedstaaten haben sich unter der Fiihrung der Aufbauwerk Region Leipzig GmbH zusammen-
gefunden, um die Interoperabilitdt multimodaler Logistiknetzwerke zu verbessern. Das Projekt hat
ebenfalls eine Laufzeit von Mai 2011 bis Oktober 2014.

EPOQurban (Férderprogramm: INTERREG IVB Mitteleuropa): Das im September 2011 gestartete
Projekt will die Einbeziehung privater Eigentiimer von Wohngeb&uden in den Stadterneuerungs-
prozess verbessern. Aus diesem Grund suchen die insgesamt neun Projektpartner aus sieben
Mitgliedstaaten nach innovativen Ansatzen, um die Entwicklung finanzierbarer alternativer Nut-
zungsangebote in Kooperation mit Eigentimern zu beférdern, den Leerstand zu reduzieren, ener-
getische SanierungsmafBnahmen zu unterstiitzen etc. Das Projekt hat eine Laufzeit bis November
2014.

Ausblick:

Im Verlauf des Jahres 2011 wurden verschiedene Projektantrédge selbst gestellt bzw. als Partner be-
gleitet. Der Erfolg dieser Arbeit wird durch die positive Bestatigung der folgenden vier Projekte deut-
lich, die im ersten Quartal 2012 ihre Arbeit aufnehmen werden: Grow mobile, Progress 2wards healthy
ageing (beide geférdert durch das Rahmenprogramm fir Wettbewerbsféhigkeit und Innovation — CIP),
KTForce sowie CYCLECITIES (beide geférdert durch das INTERREG IVC — Programm).
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b) Werkvertrage

Auch die aus dem Jahr 2010 fortgefiihrten Werkvertrage haben eine das Berichtsjahr berschreitende
Laufzeit und wurden folglich nicht abgeschlossen. Dem gegeniber konnte das Aufgabenspektrum um
neue Aufgaben wie im Folgenden beschrieben erweitert werden. Bei den Werkvertragen stellt die
Aufbauwerk Region Leipzig GmbH ihren Gesellschaftern und anderen Auftraggebern ihre Leistungen
und Kompetenzen zur Verfligung und unterstiitzt so die Umsetzung weiterer Vorhaben.

fortgefiihrte Vertrage:

Grundvertrag zur Unterstiitzung der Europaarbeit der Stadt Leipzig (Auftrag der Stadt Leipzig):
Das Aufbauwerk berét Einrichtungen der Stadtverwaltung in europdischen Fragen und hinsichtlich
der Nutzung européischer Férdermittel. Der Auftrag wird jahrlich erneuert.

Zentrum Erzgebirgische Volkskunst (Auftrag der Stadt Annaberg-Buchholz): Gemeinsam mit der
Stadt Chomutov, dem Zoopark Chomutov und den Museen von Most und Chomutov wird die
Stadt Annaberg-Buchholz eine kunsthistorisch einmalige Sammlung erzgebirgischer Volkskunst
grenziberschreitend prasentieren. Das Projekt nahm im Juli 2009 die Arbeit auf und wird bis Juni
2012 laufen. Das Aufbauwerk unterstitzt die Projektpartner beim Projekt- und Finanzmanage-
ment.

TROLLEY (Auftrag der Leipziger Verkehrsbetriebe GmbH): Das Projekt befasst sich mit den tech-
nischen Mdglichkeiten der (Wieder-) Einfihrung von Oberleitungs-Bussen in Leipzig und weiteren
beteiligten Stadten Mitteleuropas. Das Vorhaben hat eine Laufzeit bis Januar 2013.

neue Vertrage

Das im Auftrag der BTU Cottbus entwickelte Projekt URBAN CREATIVE POLES (Férderpro-
gramm: INTERREG IVB Ostseeraum) wurde Ende 2010 fiir eine Férderung ausgewahit. Das Auf-
bauwerk ist hier Auftragnehmer im Bereich Projekt- und Finanzmanagement und wurde ab April
2011 mit der Koordinierung beauftragt.

STANDORTMARKETING FUR DIE REGION LEIPZIG (Férderung durch das ,Regionalbudget):
Ab 01.11.2011 wurde nach erfolgreicher Ausschreibung die Aufbauwerk Region Leipzig GmbH als
ausfihrende Institution mit der Koordinierung und Moderation der Sitzungen des gebildeten Bei-
rats sowie des Managements der Einzelprojekte (Erstellung von Marketinginstrumenten und
Durchfiihrung von Marketingaktionen) beauftragt.

Ausblick:

Das Projekt ,Optimierung der Zusammenarbeit der Feuerwehren Gemeinde Neukirch, Stadt
Wilthen und Obec Vilémov beim grenzibergreifenden Krisenmanagement, insbesondere dem
operativen und praventiven Hochwasserschutz Urban Creative Poles Regionalmarketing” wird im
Ziel-3 Programm gefdrdert. Es startete am 01.12.2011. Das Aufbauwerk hat die Ausschreibung
des externen Projekt- und Finanzmanagements gewonnen und wird mit dem Beginn des Jahres
2012 diese Arbeit aufnehmen.

B. Bericht liber die zukiinftige Entwicklung sowie Chancen und Risiken des Unternehmens

1.

Voraussichtliche Entwicklung

Im Jahr 2012 wird die Konzentration auf die Kernkompetenzen der Gesellschaft in der Beantragung
und Steuerung von Férderprojekten (technische Koordination, Finanzmanagement, Projektmanage-
ment usw.) fortgeflhrt. Wie bereits in den Vorjahren geschehen, wird hierbei neben EU-
Forderinstrumenten verstérkt auf Programme von Bund und Land zurtickgegriffen. Die meisten Projek-
te werden in eigener Tragerschaft realisiert. Nach den aktuellen Wirtschaftsplanungen wird fir 2012
mit einer steigenden Gesamtleistung um ca. 331.000 EUR gerechnet.

2.

Wesentliche Risiken

Das wesentliche Risiko fir die Gesellschaft liegt in der oft unentgeltlichen Vorleistung in der Projekt-
entwicklungsphase, die erst nach Bewilligung in einzelnen Férderprogrammen im geringeren Umfang
abrechnungsfahig ist. AuBerdem stellt die teilweise sehr langfristige Nachbereitung von Projekten
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nach Beendigung ihrer Laufzeit und damit des férderfahigen Zeitraums eine Belastung dar. Die Vorfi-
nanzierung in Projekten, wie sie beispielsweise im Rahmen von INTERREG oder ESF (blich ist, kann
zu Engpéssen in der Liquiditat flihren.

Der Umfang der Projekte hangt auBerdem stark von der Bewilligung der eingebrachten Férdermittel-
antrége ab. Dies bedingt eine Diskontinuitat und StoBzeiten in der Auftragsabwicklung ebenso, wie
Wartezeiten bei beantragten Projekten.

3. Chancen

Aufgrund seiner Eigenschaft als kommunale Agentur mit einem hohen MafB an Erfahrungen verfligt
das Aufbauwerk Uber ein Alleinstellungsmerkmal in der Region. Es wird erwartet, dass die Nachfrage
nach Leistungen der Gesellschaft auch im Jahr 2012 anhalten wird. Darliber hinaus wirkt die Gesell-

schaft durch Stellungnahmen und Arbeit in verschiedenen Gremien bei der inhaltlichen Gestaltung der
kommenden Férderperiode mit.

C. Nachtragsbericht

Vorgange von besonderer Bedeutung nach Ende des Geschéftsjahres sind nicht eingetreten.
D. Forschungs- und Entwicklungsbericht

Die Gesellschaft erbringt keine Forschungs- und Entwicklungsleistungen.

E. Zweigniederlassungsbericht

Zweigniederlassungen werden von der Gesellschaft nicht unterhalten.

Leipzig, den 25. Mai 2012

Silvana Rickert, Geschéftsflihrerin

91



Technologie Zentrum Borna GmbH

Beteiligungsubersicht

Technologie Zentrum Borna GmbH

RoBmarktsche StraBe 5
04552 Borna

Grindungsdatum 27.10.1990
Rechtsform GmbH
Handelsregistereintrag am 13.06.1996 unter HRB 1936

Gesellschafter / Stammkapital

 Stammkapital |

230.081,34 EUR

Unternehmensgegenstand / Unternehmenszweck

Foérderung der Entwicklung im Kreis; Schaffung NEG und Ansiedlung von Gewerbegebieten

Finanzbeziehungen

Leistungen der Technologie Zentrum Borna GmbH an

den Landkreis / die Gemeinde in €
Gewinnabfiihrungen 0,00
Leistungen des Landkreises / der Gemeinde an die Tech-
nologie Zentrum Borna GmbH
Verlustabdeckung 960,00
Sonstige Zuschiisse 0,00
Ubernommene Blirgschaften / sonstige Gewéhrleistungen 0,00
Sonstige Verglinstigungen 0,00
Organe
| Geschéftsfihrer | Jirgen Linke

Sonstige Angaben

| Anzahl der Mitarbeiter 0

Gesellschafter Anteil (%) Anteil
Landkreis Leipzig 21,33 % | 49.084,02 EUR
Gemeinde Deutzen 16,89 % | 38.858,18 EUR
Stadtverwaltung Regis-Breitingen 16,89 % | 38.858,18 EUR
Technologiezentrum Borna GmbH 11,11 % | 25.564,59 EUR
Stadtverwaltung Borna 33,78 % | 77.716,37 EUR

Mit Beschluss des Amtsgerichtes Leipzig vom 20.10.1997, Az.: 92 N 1140/97, wurde das Gesamtvoll-
streckungsverfahren tiber das Vermdgen der Technologiezentrum Borna GmbH (TBZ) erdffnet.
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THUSAC Personennahverkehrsgesellschaft mbH

Beteiligungsubersicht

THUSAC Personennahverkehrsgesellschaft mbH

IndustriestraBe 4 Tel.
04603 Windischleuba Fax
Email
Internet
Grindungsdatum 17.01.1992
Rechtsform GmbH

Grundung durch Beschluss am 17.01.1992
Letzte Anderung am 22.12.2005
Handelsregistereintrag am 29.04.1992 unter HRB 201791

Gesellschafter / Stammkapital

03447 8503

03447 850444
info@thuesac.de
http://www.thuesac.de

Stammkapital 260.000,00 EUR
Anteil der Kommune Anteil (%) Anteil
Landkreis Leipzig 5,00 % 13.000,00 EUR

Unternehmensgegenstand / Unternehmenszweck

Offentlicher Personennahverkehr einschlieBlich des Gelegenheitsverkehrs und des freigestellten Ver-
kehrs. Soweit gesetzlich zulassig, ist die Gesellschaft zu allen Geschéften und MaBnahmen berech-
tigt, die geeignet sind, den Gesellschaftszweck zu férdern. Die Gesellschaft darf auch andere Unter-
nehmen gleicher oder &hnlicher Art beraten, sich an solchen Unternehmen beteiligen oder ganz Gber-

nehmen. Sie darf Zweigniederlassungen errichten.

Finanzbeziehungen

Leistungen der THUSAC Personennahverkehrsgesell-

schaft mbH an den Landkreis / die Gemeinde in €
Gewinnabfihrungen 0,00
Leistungen des Landkreises / der Gemeinde an die

THUSAC Personennahverkehrsgesellschaft mbH

Verlustabdeckung 1.744.919,85
Sonstige Zuschisse 0,00
Ubernommene Biirgschaften / sonstige Gewéhrleistungen 0,00
Sonstige Verglinstigungen 0,00

Organe
Geschéftsflhrer Stephan Bog
Beirat Reinhard Pohl
Eberhard Kupfer
Maik Kunze

Dr. Nicolaus Legutke

Dr. Thomas Voigt

Martina Stenker
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Sonstige Angaben

Name des bestellten Abschlussprifers

BDO Deutsche Warentreuhand AG

Anzahl der Mitarbeiter 218
Gesellschafter Anteil (%) Anteil
Landkreis Leipzig 5,00 % 13.000,00 EUR
Landkreis Altenburger Land 51,92 % 135.000,00 EUR
THUSAC Personennahverkehrsgesellschaft mbH 43,08 % 112.000,00 EUR
Bilanz- und Leistungskennzahlen
2009 (Ist) 2010 (Ist) 2011 (Ist) 2011 (Plan)
Anlagendeckung 114,13 100,38 105,61 0,00
Arbeitsproduktivitat 250,87 235,75 227,15 181,36
Effektivverschuldung 121.205,41 1.403.143,34 1.078.096,36 0,00
Eigenkapitalquote 67,05 66,55 66,97 0,00
Eigenkapitalreichweite 0,00 0,00 198,66 0,00
Eigenkapitalrendite 12,21 2,04 -0,50 0,00
Fremdkapitalquote 32,95 33,45 33,03 0,00
Gesamtkapitalrendite 9,04 2,12 0,38 0,00
Investitionsdeckung 63,99 167,62 813,47 100,00
Kurzfristige Liquiditat 194,32 128,08 180,28 0,00
Pro-Kopf-Umsatz 76.606,41 74.963,10 73.033,62 0,00
Vermdgensstruktur 70,58 77,10 76,76 0,00
Gegenuberstellung Erfolgsplan — GuV alle Werte in TEUR
Ist 2010 Ist 2011 Plan 2011 A Plan — Ist
2011
Umsatz 16.117,07 15.921,33 12.750,40 24,87 %
Bestandsénderung -4,85 1,73 0,00 100,00 %
Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00 100,00 %
sonstige betriebliche Ertrage 717,59 473,53 3.024,20 -84,34 %
sonstige Zuschiisse 0,00 473,53 0,00 100,00 %
Zuschuss LK / BKZ 717,59 0,00 3.024,20 -100,00 %
Gesamtleistung 16.829,81 16.396,59 15.774,60 3,94 %
Materialaufwand 6.652,53 6.500,91 5.887,00 10,43 %
Aufwand RHB 3.814,46 3.795,10 3.545,50 7,04 %
Aufwand fiir bezogene 2.838,07 2.705,81 2.341,50 15,56 %
Leistungen
Personalaufwand 6.836,63 7.009,09 7.030,60 -0,31 %
Abschreibungen 1.190,48 1.337,46 1.371,20 -2,46 %
Sonstige betriebliche 1.544,24 1.374,51 1.340,60 2,53 %
Aufwendungen
Zinsertrage 13,36 10,17 23,00 -55,78 %
Zinsaufwendungen 164,20 144,06 144,70 -0,44 %
Ergebnis der gewdhnlichen 455,09 40,73 23,50 73,32 %
Geschaftstit.
AuBerordentliches Ergebnis 4,10 0,00 0,00 100,00 %
Steuern 25,60 33,89 23,50 44,21 %
Steuern von Einkommen 141,87 74,55 0,00 100,00 %
und Ertrag
Jahresuberschuss/- 291,72 -67,71 0,00 100,00 %
fehlbetrag
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Bilanz

alle Werte in TEUR

2009 2010 2011
AKTIVA 24.187,13 21.519,37 20.085,22
Anlagevermégen 17.071,55 16.591,30 15.418,25
Vorréte 638,01 685,90 725,22
Forderungen 907,57 1.091,57 884,75
Forderungen gegen 0,00 0,00 0,00
Gesellschafter
Sonstige 217,30 362,19 150,99
Vermdgensgegenstdnde
Wertpapiere 1.512,25 0,00 0,00
Kassenbestand, Bank 3.813,85 2.751,94 2.879,72
ARAP 26,60 36,48 26,28
PASSIVA 24.187,13 21.519,37 20.085,22
Eigenkapital 8.612,26 7.391,73 7.324,03
Stammkapital 260,00 148,20 148,20
Kapitalriicklagen 5.378,89 3.978,45 3.978,45
Gewinn-/Verlustvortrag 992,59 2.973,37 3.265,09
Jahrestberschuss/- 1.980,78 291,72 67,71
fehlbetrag
Sonderposten mit 7.606,19 6.930,27 6.126,48
Rlicklageanteil
dav. dem Eigenkapital 7.606,19 6.930,27 6.126,48
zuzurechnen
dav. dem langfristigen 0,00 0,00 0,00
Fremdkapital zuzurechnen
Riickstellungen 1.271,30 1.444,81 1.422,97
Verbindlichk. ggl. Kreditinst. 1.048,97 932,19 1.069,32
kurzfristig
Verbindlichk. ggl. Kreditinst. 3.265,23 2.333,07 2.833,40
langfristig
Verbindlichkeiten gegentiber 0,00 0,00 0,00
Gesellschaftern
Verbindlichk. L&L, sonst. 2.284,56 2.380,07 1.117,13
Verbindlichkeiten
PRAP 98,61 107,24 191,89

Wesentliche Sachverhalte aus dem Lagebericht zum Berichtsjahr und dem darauf folgenden
Geschéftsjahr einschlieBlich Risiken der kiinftigen Entwicklung

1. Geschaftsverlauf

Die Basis fur die Erbringung unserer Verkehrsleistungen bleibt die Beauftragung durch die Aufgaben-
trdger Landkreis Altenburger Land (Offentlicher Dienstleistungsauftrag, giltig bis 31. Dezember 2020)
und Landkreis Leipzig (Verkehrsfinanzierungsvertrag, giltig bis zum 31. Dezember 2013). Unter
schwieriger werdenden Bedingungen ist es uns im Geschaftsjahr 2011 abermals gelungen, ein stabi-
les Leistungsangebot anzubieten und somit das Profil der THUSAC als dienstleistungsorientiertes
Verkehrsunternehmen beizubehalten. Dennoch schlieBen wir das Geschéftsjahr erstmals seit langem
mit einem negativen Ergebnis ab. Die Auswirkungen der neuen Zuweisung der Stiickzahlen und Er-
trdge, die Basis fur die Ertrage § 45a PBefG/Ausbildungsverkehr sind, sowie gestiegene Kraftstoff-
und Personalkosten und den Anstieg der Abschreibungen, bekamen wir deutlich zu splren. Nur durch
Sondereinflisse, insbesondere Umsatzerlése aus dem Anpassungsverlangen gemaB Verkehrsfinan-
zierungsvertrag Landkreis Leipzig, konnte ein gréBeres Defizit vermieden werden.
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Grundlegend ist die auskdmmliche Finanzierung eines attraktiven OPNV fiir die Zukunft auf jetziger
Basis extrem geféhrdet. Trotz zahlreicher KonsolidierungsmaBnahmen in der Vergangenheit fihren
die bereits zuvor benannten Risikofaktoren dazu, dass die Leistungserbringung auf dem jetzigen Ni-
veau sowie auch die Investitionen in Fahrzeuge kaum noch mdglich sein werden. Hier muss ein Um-
steuern von Mitteln zu Gunsten der OPNV-Unternehmen deren wirtschaftliche Basis starken. Einen
OPNV zum fast Nulltarif mit hohen Anspriichen an Ausstattung, Sicherheit und Attraktivitat wird es zu
den jetzigen Bedingungen zukinftig nicht geben kénnen.

Als Servicepartner der MTBD (MAN Truck & Bus Deutschland GmbH) konnte der Profitbereich MAN
im Geschaftsjahr 2011 die Reparaturerlése annédhernd auf dem Niveau des Vorjahres halten. Die ein-
zelnen Untersparten Busreparaturen, Reifenservice als auch Busvermietung erreichten stabile Ge-
schéftsverlaufe. Die LKW-Vermietung wurde im Jahresverlauf sukzessive beendet.

In der Sparte Reiseverkehr hat uns die Entwicklung im Jahr 2011 gezeigt, dass die geplanten Ergeb-
nisse ausbleiben. Die Kooperationspartnerschaft mit der Meissen-Tourist GmbH, MeiBen, wird kinftig
nicht weiter ausgebaut.

2. Wirtschaftliche Lage
2.1. Vermdgens- und Finanzlage

Das bilanzielle Gesamtvermdgen hat sich zum 31. Dezember 2011 um 6,7 % auf 20,1 Mio. € verrin-
gert. Das Anlagevermégen verringerte sich um 7,1 % auf 15,4 Mio. €. Der Anteil des Anlagevermo-
gens am Gesamtvermdgen lag bei 76,8 % (Vorjahr 77,1 %). Das Anlagevermdgen ist damit nach wie
vor bestimmend.

Anhand der nachfolgenden Kapitalflussrechnung wird die finanzielle Entwicklung dargestellt. Aus ihr
ist erkennbar, wie die von dem Unternehmen erwirtschafteten und die ihm von auBen zugeflossenen
Finanzierungsmittel im Berichtszeitraum verwendet wurden.

2011 2010

(T€) (T€)

Cashflow aus der laufenden Geschéftstatigkeit -2.610 -1.296

Cashflow aus der Investitionstatigkeit - 942 -1.336

Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit 3.680 1.570
Zahlungswirksame Verédnderungen des

Finanzmittelfonds 128 -1.062

Der Finanzmittelfonds entspricht dem Bestand an fliissigen Mitteln (2.880 T€) am
31. Dezember 2011.

Wesentlicher Bestandteil des Cashflows aus der Finanzierungstéatigkeit sind die Finanzhilfen fir den
OPNYV der Aufgabentrdger Landkreis Altenburger Land und Landkreis Leipzig. Sie gewahrleisten die
Zahlungsfahigkeit der Gesellschaft.

Im Geschéftsjahr 2011 haben wir 1.876 T€ (Vorjahr 1.828 T€) in erforderliche Sachanlagen und imma-
terielle Vermdgensgegenstande investiert. Die fir die Zukunftssicherung der THUSAC und die weitere
Attraktivitdt unserer Angebote notwendigen Investitionen, insbesondere in Busse und das rechnerge-
stitzte Betriebsleitsystem, lagen damit auf Vorjahresniveau. Die Finanzierung erfolgte mit 240 T€
Fordermitteln und entfallt auf den Erwerb von Bussen.
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2.2. Ertragslage

Im Jahr 2011 entwickelten sich die Umsatzerlése wie folgt:

2011 2010
(T€) (T€)
Personennahverkehr 11.943 12.027
Erlése aus Linien-, freigestelltem Schiiler-, Gelegenheits-
und Schienenersatzverkehr einschlieBlich der MDV-
Ausgleichsleistungen 5.718 5.719
EBE 13 17
5.731 5.736
Ausgleichsleistungen
§ 45a PBefG (davon periodenfremd 102 T€; Vorjahr 250 T€ 3.038 3.542
§§ 148 ff. SGB IX (davon periodenfremd 2 T€; Vorjahr 2 T€) 132 130
3.170 3.672
Ertrdge mit Verlustausgleichscharakter
Offentlicher Dienstleistungsauftrag — Landkreis 1.300 1.300
Altenburger Land
Verkehrsfinanzierungsvertrag — Landkreis
Leipzig 1.309 1.319
Anpassungsverlangen - Landkreis Leipzig - 433 0
3.042 2.619
Fahrzeuginstandsetzung und -vermietung 3.276 3.367
Reiseleistungen 702 723
15921 = 16.117

Im Kerngeschaft unseres Unternehmens — dem OPNV — ist der Riickgang des Umsatzes auf geringe-
re Fahrgeldeinnahmen aus eigenen Verkaufsvorgangen (-182 T€) und die Wirkung des Einnahmeauf-
teilungsverfahrens (Abfiihrung an den MDV, + 30 T€) zurlickzufihren. Gegenlaufig wirkten die Endab-
rechnung der MDV - Zuscheidung aus dem Geschaftsjahr 2010 (+ 146 T€), die Tarifanpassung zum 1.
August 2011/ 1. August 2010 sowie erhéhte Umsétze im Schilerverkehr (+ 18 T€) und Mietwagenver-
kehr (+ 51 T€).

Die Erlése aus Ausgleichsleistungen nach § 45a PBefG gingen gegeniber dem Vorjahr um 504 T€
zuriick. Die Ursache liegt in der Wirkung der neuen Methodik der Zuweisung der Stiickzahlen und
Ertrage, welche die Basis fir die Antragstellung der Ausgleichsleistungen sind. AuBerdem wurde bei
der Einschatzung der § 45 a PBefG Ertrage der Riickgang der Schiiler-/Azubikarten, die Wirkung bei
der Ermittlung der betriebsindividuellen Werte fiir Verbundzuschlag und mittlere Reiseweite sowie das
Kappungsrisiko in Sachsen beriicksichtigt. Die Auswirkungen der ricklaufigen Ertrédge zeigt sich in
Thiringen mit -61 T€ und in Sachsen mit -296 T€. Periodenfremd verzeichnen wir 148 T€ geringere
Ausgleichsleistungen.

Die Ertrage aus dem oéffentlichem Dienstleistungsauftrag (Landkreis Altenburger Land) und dem Ver-
kehrsfinanzierungsvertrag (Landkreis Leipzig) bewegen sich auf dem Vorjahresniveau. Das positiv
beschiedene Anpassungsverlangen im Landkreis Leipzig in H6he von 433 T€ fir den Ausgleich der
ricklaufigen Ertrage im Ausbildungsverkehr sowie der hohen Kraftstoffkosten schlagt sich als Son-
dereinfluss im Geschéftsjahr 2011 nieder.

Im Bereich Fahrzeuginstandsetzung einschlieBlich Reifendienst sanken die Erlése im Vergleich zum
Vorjahr (-91 T€), wobei auf den Reifendienst -63 T€ und auf die Ertrdge aus Ersatzteilverkauf MAN -
45 T€ entfallen.

Der Materialaufwand sank um 152 T€. Dabei schlugen erhdhte Kraftstoffaufwendungen (+178 T€) zu
buche. Gegenlaufig wirkten die Aufwendungen fiir Ersatzteile und Reifen (-165 T€) sowie Mieten fir
Subunternehmer und Leasing (-94 T€).

Der Personalaufwand stieg im Vergleich zum Vorjahr um 172 T€, hauptséchlich durch Tarifanpassun-
gen zum 1. Mai 2011 (ca. 4,7 Prozent).
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Die Ubrigen betrieblichen Aufwendungen sanken um 170 T€, durch geringere Instandhaltungsaufwen-
dungen und Betriebskosten fiir Grundstlcke (-75 T€), geringere Aufwendungen fiir Schadensfalle (-46
T€) und geringere Aufwendungen fir Hard- und Softwarepflege (-42 T£).

2.3. Personalentwicklung
Stand am Bilanzstichtag

(Angaben in Personen)
31.12.2011 31.12.2010

Fahrer 115 116
Schlosser 26 24
Ubriges Personal 59 57
Azubi 18 18
Gesamt 218 215

3. Vorgange von besonderer Bedeutung nach dem Abschlussstichtag des Geschéftsjahres
(Nachtragsbericht)

Es liegen keine berichtspflichtigen Vorgédnge von besonderer Bedeutung nach Abschluss des Ge-
schaftsjahres vor.

4. Risikobericht

Wie in den Vorjahren haben wir auch im Geschéftsjahr 2011 in allen Unternehmensbereichen regel-
maBig systematische und vollstandige Risikoerhebungen vorgenommen. Im Rahmen unserer monatli-
chen Aktualisierung bzw. Uberpriifung wurden alle wesentlichen Risiken identifiziert, dokumentiert und
bewertet, und zwar nach ihrer potenziellen Schadenshéhe und ihrer Eintrittswahrscheinlichkeit. Er-
ganzend wurden GegensteuerungsmaBnahmen zur Vermeidung bzw. Verminderung der registrierten
Risiken eingeleitet. In die Prozesse unseres Risikomanagement-Systems ist die Geschéftsleitung
durch regelmaBige monatliche Berichterstattung eingebunden.

Als weitere Risikofaktoren, die einen wesentlichen Einfluss auf die Vermdgens-, Finanz- bzw. Ertrags-
lage unseres Unternehmens haben kénnen, sehen wir insbesondere die Anderungen der gesetzlichen
Grundlagen nach § 45a PBefG und §§ 148 ff. SGB IX, beihilferechtliche Anderungen sowie mdgliche
Einschréankungen bei der Gewéhrung von Férdermitteln flr Investitionen und Finanzhilfen fir den
OPNV.

Riskant stellt sich die derzeitige Entwicklung fir Dieselkraftstoffkosten dar. Durch den bereits langer
anhaltenden Anstieg kommen auf unser Unternehmen groBe Kostensteigerungen zu. Diese Mehrkos-
ten konnen weder aufgefangen, noch an die Kunden bzw. Auftraggeber weitergegeben werden. Die
Politik tragt hier die Verantwortung, die Funktionsféhigkeit des OPNV zu gewaéhrleisten. Die Leis-
tungserbringung auf dem jetzigen Niveau als auch die Investitionen in Fahrzeuge ist daher kaum noch
maoglich. Damit wird es perspektivisch zu einer Ausdiinnung des OPNV im l&ndlichen Raum kommen
mussen.

5. Ausblick und Chancen der kiinftigen Entwicklung

Die negative Entwicklung des abgelaufenen Geschéftsjahres widerspiegelt sich in unserem Planan-
satz fur das Jahr 2012. Die Schere zwischen Einnahmen und Ausgaben klafft immer mehr auseinan-
der. Mit der Festlegung, einen konkreten MaBnahmenkatalog zum Ausgleich des geplanten Defizits
aufzustellen, erhielten wir die Zustimmung zum Wirtschaftsplan. Allerdings kénnen wir als Verkehrsun-
ternehmen die Last nicht allein tragen. Wie im Geschéftsverlauf bereits beschrieben, steht die Politik
ebenfalls in der Verantwortung. Die tragenden finanziellen Saulen des OPNV gilt es zu starken, die
bestehenden Vertrage sind den veranderten Bedingungen anzupassen. Fir die Jahre 2012 und 2013
gehen wir davon aus, dass das wir mit einem héheren Jahresfehlbetrag abschlieBen als 2011.
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Mit dem offentlichen Dienstleistungsauftrag im Landkreis Altenburger Land ist uns ein entscheidendes
Stick Finanzierungssicherheit fir den OPNV im Thiringer Teil der THUSAC gegeben. Damit wurde
den aktuellen Entwicklungen des europaischen Rechts zur Liberalisierung des OPNV entsprochen
und die Voraussetzung geschaffen, die heutige Finanzierung des OPNV auch EU-
beihilferechtskonform fortzufihren.

Da sich seit Inkrafttreten jedoch wesentliche Faktoren zu Ungunsten des
Unternehmens veréndert haben, sind Anpassungen unumganglich.

Die Finanzierungssicherheit unserer Leistungen im Verkehrsgebiet Sachsen gibt uns der zwischen
dem Landkreis Leipzig und der THUSAC geschlossene Verkehrsfinanzierungsvertrag vom 2. Dezem-
ber 2009, welcher bis zum Jahr 2013 gilt.

Mit dem neuen Servicevertrag sowie dessen Fortschreibung durch die MTBD in den Jahren 2012 und
2013 ist die stabile Grundlage fir die weitere positive wirtschaftliche Entwicklung der Sparte MAN
gegeben. Ziel ist es, unseren Ruf als Fachwerkstatt fiir Busreparaturen kontinuierlich zu verbessern,
um somit noch mehr Marktpotential fir Zusatzerlése abschdpfen zu kdnnen.

Alle Zusatzgeschéfte (Reifen, Vermietung von Linienbussen) sollen die Ertragskraft
des Werkstattbetriebes steigern.

Die Vertragspartnerschaft mit dem Reiseveranstalter Meissen-Tourist GmbH wird eingeschrankt fort-
geflhrt. Die Sparte Touristik unterliegt im Geschéftsjahr 2012 einer kritischen Kontrolle und Analyse.
Sollte hier eine positive Entwicklung ausbleiben, wird es in dieser Sparte einschneidende Verande-
rungen geben.

GroBes Augenmerk gilt es auf die Ausbildung des eigenen Fachkraftenachwuchses zu legen, da hier
in den nachsten Jahren in vielen Bereichen ein Generationswechsel vonstattengeht.
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Unternehmen in der Privatrechtsform ab einer unmittelbaren oder
mittelbaren Beteiligung in HOhe unter 5 %

8. Mitteldeutscher Verkehrsverbund (MDV) GmbH
9. Flughafen Altenburg-Nobitz GmbH
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Mitteldeutscher Verkehrsverbund GmbH (MDV)

Beteiligungsubersicht

Mitteldeutscher Verkehrsverbund GmbH (MDV)

Prager StraBe 8 Tel.

04103 Leipzig Fax
Email
Internet

Grindungsdatum 27.03.1998

Rechtsform GmbH

Grindung durch Beschluss am 13.05.2004

Letzte Anderung am 14.05.2009

Handelsregistereintrag am 18.12.2006 unter HRB 11520

Gesellschafter / Stammkapital

0341 /868 43-0
0341/868 43 99
post@mdv-info.de
http://www.mdv.de

Stammkapital 73.500,00 EUR
Anteil der Kommune Anteil (%) Anteil
Landkreis Leipzig 3,54 % 2.600,00 EUR

Unternehmensgegenstand / Unternehmenszweck

Die Gesellschaft hat im Mitteldeutschen Verkehrsverbundgebiet Aufgaben des 6ffentlichen Personen-
nahverkehrs, insbesondere auf dem Gebiet der konzeptionellen Planung und der Koordinierung des
betrieblichen Leistungsangebotes, zu erfillen und die tarifliche Integration dieses Verkehrs durch ei-
nen Gemeinschaftstarif herbeizufihren und kinftig sicherzustellen sowie die im Rahmen des Ver-
bundverkehrs von den Verbundunternehmen erzielten Einnahmen zu erfassen und aufzuteilen.

Finanzbeziehungen

Leistungen der Mitteldeutscher Verkehrsverbund GmbH

(MDV) an den Landkreis / die Gemeinde in €

Gewinnabfihrungen 0,00

Leistungen des Landkreises / der Gemeinde an die Mittel-

deutscher Verkehrsverbund GmbH (MDV)

Verlustabdeckung 77.065,80

§onstige Zuschiisse 0,00

Ubernommene Biirgschaften / sonstige Gewahrleistungen 0,00

Sonstige Vergiinstigungen 0,00
Organe

Geschaftsfihrer Steffen Lehmann

Aufsichtsrat

Martin zur Nedden

Francois Girard

Dr. Manfred Graetz

Dietmar Harbig

Volker Heepen

Uwe Heft

Lutz Daumler

Ronald Juhrs

Christoph Naacke

Dr. Thomas Pohlack

Harri Reiche
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Lothar Riese

Angelika Stoye

Ronny Thieme

Stephan Georg Wigger

Jens Herrrmann

Dietmar Kern

Hartmut Handschak

Martin Horl

Dr. Linda Kisabaka

Ute Kniesche

Rene Pietsch

Oliver Mietzsch

Joachim Hoffmann

Thorsten Rihle

Holger Klemenz

Klaus Radiger Malter

Sonstige Angaben

Name des bestellten Abschlussprifers

Deloitte & Touche GmbH

Anzahl der Mitarbeiter 26
Gesellschafter Anteil (%) Anteil
Landkreis Leipzig 3,54 % 2.600,00 EUR
Landkreis Nordsachsen 3,54 % 2.600,00 EUR
Landkreis Mittelsachsen 1,02 % 750,00 EUR
Landkreis Burgenlandkreis 3,54 % 2.600,00 EUR
Landkreis Saalekreis 3,54 % 2.600,00 EUR
THUSAC Personennahverkehrsgesellschaft mbH 1,02 % 750,00 EUR
verschiedene VKU 22,72 % 16.700,00 EUR
DB Regio AG 6,39 % 4.700,00 EUR
Veolia Verkehr GmbH 1,02 % 750,00 EUR
Stadt Leipzig 15,92 % 11.700,00 EUR
Stadt Halle 12,45 % 9.150,00 EUR
verschiedene VKU 20,75 % 15.250,00 EUR
verschiedene VKU 1,02 % 750,00 EUR
ZVNL 2,52 % 1.850,00 EUR
Landkreis Altenburger Land 1,02 % 750,00 EUR
Bilanz- und Leistungskennzahlen
2009 (Ist) 2010 (Ist) 2011 (Ist) 2011 (Plan)
Anlagendeckung 162,02 207,74 221,92 0,00
Arbeitsproduktivitat 26,72 29,88 37,61 43,49
Effektivverschuldung -499.800,78 -724.861,62 -588.507,51 0,00
Eigenkapitalquote 66,85 51,56 48,26 0,00
Eigenkapitalreichweite 0,00 0,00 0,00 0,00
Eigenkapitalrendite 0,00 0,00 0,00 0,00
Fremdkapitalquote 33,15 48,44 51,74 0,00
Gesamtkapitalrendite 0,02 0,01 0,07 0,00
Investitionsdeckung 60,33 -844,14 209,82 100,00
Kurzfristige Liquiditat 229,93 287,77 223,93 0,00
Pro-Kopf-Umsatz 12.549,07 14.264,60 18.639,74 20.115,94
Vermdégensstruktur 41,26 24,82 21,75 0,00
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Gegenuberstellung Erfolgsplan — GuV alle Werte in TEUR

Ist 2010 Ist 2011 Plan 2011 A Plan — Ist
2011
Umsatz 370,88 484,63 555,20 12,71 %
Bestandsanderu ng 0,00 0,00 0,00 100,00 %
Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00 100,00 %
sonstige betriebliche Ertrage 2.769,13 2.832,75 2.886,30 -1,86 %
sonstige Zuschiisse 2.692,07 2.755,68 2.809,23 1,91 %
Zuschuss LK / BKZ 77,07 77,07 77,07 0,00 %
Gesamtleistung 3.140,01 3.317,38 3.441,50 -3,61 %
Materialaufwand 1.292,93 1.527,80 1.624,30 -5,94 %
Aufwand RHB 0,00 0,00 1.624,30 -100,00 %
Aufwand fir bezogene 1.292,93 1.527,80 0,00 100,00 %
Leistungen
Personalaufwand 1.241,12 1.288,51 1.276,50 0,94 %
Abschreibu ngen 227,59 136,10 170,00 -19,94 %
Sonstige betriebliche 381,55 370,44 373,50 -0,82 %
Aufwendungen
Zinsertrége 3,68 6,81 5,00 36,20 %
Zinsaufwendungen 0,19 1,01 0,00 100,00 %
Ergebnis der gewdhnlichen 0,32 0,32 2,20 -85,45 %
Geschaftstat.
AuBerordentliches Ergebnis 0,00 0,00 0,00 100,00 %
Steuern 0,32 0,32 0,30 6,67 %
Steuern von Einkommen 0,00 0,00 0,00 100,00 %
und Ertrag
Jahresiliberschuss/- 0,00 0,00 1,90 -100,00 %
fehlbetrag
Bilanz alle Werte in TEUR
2009 2010 2011
AKTIVA 1.505,76 1.477,63 1.358,87
Anlagevermébgen 621,29 366,74 295,50
Vorréte 0,00 0,00 0,00
Forderungen 13,34 0,08 96,07
Forderungen gegen 159,23 387,42 278,49
Gesellschafter
Sonstige 299,08 116,83 59,87
Vermdgensgegenstédnde
Wertpapiere 0,00 0,00 0,00
Kassenbestand, Bank 406,45 596,73 619,74
ARAP 6,36 9,84 9,20
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PASSIVA 1.505,76 1.477,63 1.358,87
Eigenkapital 461,34 461,34 461,34
Stammkapital 73,50 73,50 73,50
Kapitalriicklagen 387,84 387,84 387,84
Gewinn-/Verlustvortrag 0,00 0,00 0,00
Jahrestberschuss/- 0,00 0,00 0,00
fehlbetrag
Sonderposten mit 545,28 300,54 194,43
Riicklageanteil
dav. dem Eigenkapital 545,28 300,54 194,43
zuzurechnen
dav. dem langfristigen 0,00 0,00 0,00
Fremdkapital zuzurechnen
Riickstellungen 102,37 137,96 131,73
Verbindlichk. ggd. Kreditinst. 0,00 0,00 0,00
kurzfristig
Verbindlichk. ggl. Kreditinst. 0,00 0,00 0,00
langfristig
Verbindlichkeiten gegenliber 308,62 230,05 333,60
Gesellschaftern
Verbindlichk. L&L, sonst. 76,05 155,98 141,26
Verbindlichkeiten
PRAP 12,10 191,77 96,50
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Flugplatz Altenburg-Nobitz GmbH

Beteiligungsubersicht

Flugplatz Altenburg-Nobitz GmbH

Flugplatz Tel. 03447-5900
04603 Nobitz Fax 03447-590199
Email info@leipzig-altenburg-airport.de
Internet  http://www.leipzig-altenburg-airport.de
Grindungsdatum 27.01.1992
Rechtsform GmbH

Gesellschafter / Stammkapital

Stammkapital

51.129,19 EUR

Anteil der Kommune

Anteil (%)

Anteil

Unternehmensgegenstand / Unternehmenszweck

Die Errichtung und der eigenverantwortliche Betrieb des Leipzig-Altenburg Airport zur Verbesserung

der wirtschaftsnahen Infrastruktur.

Finanzbeziehungen

Leistungen der Flugplatz Altenburg-Nobitz GmbH an den

Landkreis / die Gemeinde in €

Gewinnabfihrungen 0,00

Leistungen des Landkreises / der Gemeinde an die Flug-

platz Altenburg-Nobitz GmbH

Verlustabdeckung 0,00

§onstige Zuschiisse 0,00

Ubernommene Biirgschaften / sonstige Gewahrleistungen 0,00
Sonstige Vergiinstigungen 0,00
Organe

Geschaftsfihrer Dipl.-Ing. (FH) Dietmar Harbig

Dipl.-Kfm. Jirgen Grahmann

Sonstige Angaben

Gesellschafter Anteil (%) Anteil
THUSAC Personennahverkehrsgesellschaft mbH 3,00 % 1.533,87 EUR
Landkreis Altenburger Land 60,00 % | 30.677,51 EUR
Stadtwerke Altenburg 19,00 % 9.714,57 EUR
Gemeinde Nobitz 10,00 % 5.112,92 EUR
Stadt Meerane 2,00 % 1.022,58 EUR
Altenburger Brauerei 3,00 % 1.533,87 EUR
eigene Anteile 3,00 % 1.533,87 EUR
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Einzeldarstellung der Zweckverbande sowie deren Beteiligungsbe-

richte

© N o o

10.
11.

Rettungszweckverband der Landkreise DAbeln, Leipziger
Land und des Muldentalkreises

Zweckverband Abfallwirtschaft Westsachsen
Beteiligungsbericht flr die Westsachsische Entsor-
gungs- und Verwertungsgesellschaft mbH

Zweckverband fur Tierkorperbeseitigung Sachsen

Zweckverband fir den Nahverkehrsraum Leipzig
Beteiligungsbericht fir die Mitteldeutsch Verkehrsver-
bund GmbH

Kulturraum Leipziger Raum
Regionaler Planungsverband Westsachsen
Kommunaler Sozialverband Sachsen

Sparkassenzweckverband flr die Stadt- und
Kreissparkasse Leipzig

Zweckverband flir die vereinigte Verbundsparkasse
Leipzig

Kommunale Informationsverarbeitung Sachsen (KISA)

Zweckverband Kommunales Forum Siidraum Leipzig
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Rettungszweckverband der Versorgungsbereiche Landkreis Leipzig
und Region Dobeln (LK Mittelsachsen)

Beteiligungsubersicht

Rettungszweckverband der Versorgungsbereiche Landkreis Leipzig und Region Débeln (LK Mit-
telsachsen)

Heinrich-Zille-StraBe 3 Tel. 03437 /9330

04668 Grimma Fax 03437 /933 111
Email RZV_DLLLMTL@t-online.de
Internet

Grindungsdatum 01.01.1996

Verbandsmitglieder

Name Stimmenanteil (%) Stimmen
Landkreis Leipzig 60,00 % 6
Landkreis Mittelsachsen 40,00 % 4

Unternehmensgegenstand / Unternehmenszweck

Der Zweckverband ist Trager des Rettungsdienstes in seinem Zweckverbandsgebiet. Er hat insbe-
sondere die Aufgaben

= eine bedarfsgerechte Versorgung der Bevdlkerung mit der Leistung der Notfallrettung und des
Krankentransportes sicherzustellen;

= auf der Grundlage des Landesrettungsdienstplanes einen Bereichsplan aufzustellen;

= den Bereichsrat fir den Rettungsdienst zu bestellen und in grundsétzlichen Angelegenheiten an-
zuhoren;

= die gemeinsame Leitstelle der Feuerwehr und des Rettungsdienstes nach § 3 Abs. 2 Buchstabe
b) des Gesetzes Uiber den Brandschutz und die Hilfeleistung der Feuerwehren bei Ungliicksféllen
und Notstanden im Freistaat Sachsen und § 9 Abs. 1 des Gesetzes (iber Rettungsdienst, Notfall-
rettung und Krankentransport fir den Freistaat Sachsen vom 04. Juli 1994 zu errichten, zu unter-
halten und zu betreiben;

= Gebulhren fir die Durchfiihrung von Notfallrettung und Krankentransport und die Inanspruch-
nahme der Dienste der Rettungsleitstelle auf Grund einer Satzung festzusetzen.

Weiterhin nimmt der Zweckverband flr seine Verbandsmitglieder folgende Aufgaben wahr:

= er bt die Funkaufsicht gegentiber allen Teilnehmern im BOS-Funk aus und ist Antragsteller zur
Erteilung von Funkgenehmigungen;

= erist Kommunikationsstelle fir Ordnungs- und Sicherheitsaufgaben seiner Verbandsmitglieder;

= er Ubt die Aufsicht Uber die Vertragsdurchfiihrung der Leistungserbringer im Rettungsdienst aus.

Finanzbeziehungen

Leistungen des Rettungszweckverband der Versorgungs-
bereiche Landkreis Leipzig und Region Débeln (LK Mit-

telsachsen) an den Landkreis / die Gemeinde in €
Gewinnabfihrungen 0,00

Leistungen des Landkreises / der Gemeinde an den Ret-
tungszweckverband der Versorgungsbereiche Landkreis
Leipzig und Region Débeln (LK Mittelsachsen)

Verlustabdeckung 588.740,30
Sonstige Zuschisse 0,00
Ubernommene Biirgschaften / sonstige Gewéhrleistungen 0,00
Sonstige Verglinstigungen 0,00
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Zuarbeit zum Beteiligungsbericht 2010 des Landkreises Leipzig

Rettungszweckverband der Versorgungsbereiche Landkreis Leipzig und Region Débeln (Land-
kreis Mittelsachsen)

Sitz: 04668 Grimma, Heinrich — Zille — StraBe 3

Griindung: 08.12.1995

Aufnahme der Geschéftstatigkeit: 01.01.1996

Rechtsform: Kérperschaft des 6ffentlichen Rechts

Ziele und Aufgaben:
Der Zweckverband ist Trager des Rettungsdienstes im Zweckverbandsgebiet. Er hat insbesondere die

Aufgabe

der Sicherstellung einer bedarfsgerechten Versorgung der Bevdlkerung mit Leistungen der Notfall-
rettung und des Krankentransportes;

der Aufstellung eines Bereichsplanes auf der Grundlage des Landesrettungsdienstplanes;

der Bestellung eines Bereichsbeirates fir den Rettungsdienst und Durchfiihrung dessen Anhérung
in grundsétzlichen Angelegenheiten;

der Errichtung, Unterhaltung und Betreibung einer Leitstelle fir Rettungsdienst, Brandschutz und
sonstige Dienstleistungen der Verbandsmitglieder nach MaBgabe des S&chsBRKG;

der Erhebung und Festsetzung von Entgelten/Gebihren fur die Durchfiihrung von Notfallrettung
und Krankentransport und die Inanspruchnahme der Dienste der Rettungsleitstelle aufgrund einer
Entgeltvereinbarung/Gebihrensatzung.

Weiterhin nimmt der Zweckverband flr seine Verbandsmitglieder folgende Aufgaben wahr:

Auslibung der Funkaufsicht gegeniber allen Teilnehmern im BOS - Funk und Antragstellung zur
Erteilung von Funkgenehmigungen;

Kommunikationsstelle fiir Ordnungs- und Sicherheitsaufgaben seiner Verbandsmitglieder;
Auslbung der Aufsicht Gber die Vertragsdurchfihrung der Leistungserbringer im Rettungsdienst.

Verbandsmitglieder:
Landkreis Leipzig
Landkreis Mittelsachsen fiir die Region des Altlandkreises Débeln

Organe des Verbandes:
Die Verbandsversammlung
Der Verbandvorsitzende

Verbandsversammlung:

Herr Dr. Gerhard Gey - Verbandsvorsitzender - Landrat Landkreis Leipzig
Herr Volker Uhlig - Stellvertretender Verbandsvorsitzender - Landrat LK Mittelsachsen
Hartmut Harbig Kreisrat Landkreis Leipzig

Manfred Heinz Kreisrat Landkreis Leipzig

Gottfried Schropfer Kreisrat Landkreis Leipzig

Tim Barczynski Kreisrat Landkreis Leipzig

Uwe Herrmann Kreisrat Landkreis Leipzig

Heiner Stephan Kreisrat LK Mittelsachsen

Ullrich Kuhn Kreisrat LK Mittelsachsen

Elgine Tur de la Cruz Kreisratin LK Mittelsachsen

Geschaftsfihrerin: Frau Schneider
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Einschétzung der Lage des Verbandes (mit Ausziigen aus dem Lagebericht)

a) Kennzahlenentwicklung

Kennzahl In 2007 2008 2009 2010 Verdnderung
Jahresgewinn TEUR 86 0,01 1,5 0 -1,5
Jahresverlust TEUR 0 0 0 217 +217
Betriebsergebnis TEUR -119 -119 -16 -39 +23
Umsatz TEUR 10.737| 10.239| 10.537 | 11.656 +1.119
Umsatzrentabilitat % 0,7 0,5 0,6 0,6 0
Eigenkapitalrentabilitét % 4,8 0,0 0,1 -13,7 -13,8
Finanzmittelbestand 31.12. TEUR 2.988 2.296 65 257 +192

b)

Analysierende Darstellungen

Im Sechsjahresvergleich lassen sich ausgewahlte Kennzahlen wie folgt darstellen:

Geschéftsjahr Einheit 2010 2009 2008 2007 2006 2005
Umsatz RD TEUR 11.656 10.527 10.231 10.728 10.168 9.883
Materialaufwandsquote % 79,3 79,0 91,95 85,35 88,15 90,8
Personalaufwandsquote % 10,2 10,5 13,0 12,11 12,59 13,1
Mitarbeiter (Durchschnitt) | Anzahl 27,8 29,5 30,42 33 33 33
Personalaufwand / Kopf TEUR 44,2 42,7 34,5 39,4 39 39
Abschreibungsquote % 7,1 5,1 6,0 8,5 9,7 10,0
Abschreibungen TEUR 776 528 659 880 1018 1.042
Investitionen TEUR 257 2.561 121 87 169 467
Finanzergebnis TEUR -39 17 119 205 54 33
Jahresergebnis TEUR -217 1,5 0,01 86 63 281
Umsatzrentabilitat % 0,6 0,6 0,5 0,7 2,0 2,8
Eigenkapitalsrentabilitat % -13,7 0,1 0,0 4.8 3,7 17,1
Bilanztag | 31.12.10 | 31.12.09 | 31.12.08 | 31.12.07 | 31.12.06 | 31.12.05
Bilanzsumme TEUR 6.058 6.621 6.688 7.959 8.647 9.854
Anlagevermdgen TEUR 3.799 4.405 2.373 2.911 3.728 4.649
Umlaufvermdgen TEUR 2.237 2.194 4.293 5.026 4.895 5.180
RAP TEUR 22 22 22 22 24 25
Eigenkapital TEUR 1.581 1.798 1.797 1.797 1.711 1.648
Eigenkapitalsquote % 44,4 49,3 34,3 32,6 34,8 36,2
Sonderposten TEUR 2.433 2.938 2.117 2.565 3.213 3.978
Ruckstellungen TEUR 37 35 36 75 63 68
Verbindlichkeiten TEUR 2.007 1.850 2.738 3.522 3.660 4.161
Verschuldungsgrad % 125,4 103,0 191,5 206,9 187,5 63,9
Anlagendeckungsgrad % 41,9 40,82 75,72 45,2 45,9 35,4

c)

Ertragslage und ergebnisbeeinflussende Faktoren

Aus den Zahlen der Gewinn- und Verlustrechnung 2010 wurde die folgende wirtschaftliche Erfolgs-
rechnung in Vergleichsdarstellung zum Jahr 2009 (nachrichtlich Einbezug: Jahr 2008) entwickelt:

2010 2009 2008 Veranderung
09-10
TEUR % TEUR % TEUR % TEUR
Umsatzerlése RD, SoDL 11.666 | 90,2| 10.537| 84,13 | 10.239 83 +1.129
Sonstige Umsatzerlése 0 0 334 2,67 0 0 - 334
Erlése aus pass. Ertragsz 505 3,5 377 3 505 4 + 128
Sonstige betriebliche Er- 574| 4,7 1.277 10,2| 1.643 13 -703
trage
Betriebsleistung 12.745| 98,4| 12.525 100 | 12.387| 100 + 220
Materialaufwand 9.610 | 74,4 9.525 | 74,45 9.415| 75,4 + 85
Personalaufwand 1230 95| 1.261| 10,05| 1.313| 10,5 -31
PlanméaBige Abschreib- 776 | 6,0 528 4,2 659 53 + 248
ungen auf Anlagen
Ubrige betriebliche  Auf- 1.306 | 10,1 1.227 | 11,17 1.119 9 +79
wendungen
darunter Sondereinfliisse 109,5 24,6
Betriebliche Aufwendun-| 12.922 | 100| 12.541| 99,87 | 12.506| 100 + 381
gen gesamt
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2010 2009 2008 Veranderung
09-10
TEUR % TEUR % TEUR % TEUR
Betriebsergebnis -177 1,3 -16 0,13 -119 -1 + 161
Finanzergebnis -40 0,3 17 0,14 119 +1 +57
Geschiftsergebnis -217 1,6 +1 0,01 0| -0,2 + 218
Jahresgewinn 0 0 +1 0,01 0 0 -1
Jahresverlust -217 1,6 0 0 0 0 + 217

f) Vermégenslage

Der Vermdgens- und Kapitalaufbau des Rettungszweckverbandes per 31.12.2010 wird anhand der
nach Liquidationsgesichtspunkten zusammengefassten Bilanzzahlen dargestellt. Dabei wurden inner-
halb von 12 Monaten nach dem Bilanzstichtag fallige Teilbetrdge der Forderungen und Verbindlichkei-
ten als kurzfristig behandelt, alle anderen — soweit nicht besonders vermerkt — als mittel- und langfris-
tig. Die Sonderposten werden — da eine Ertragsteuerbelastung des Rettungszweckverbandes nicht
besteht — zu 100 % dem Eigenkapital zugerechnet. Der fur die im Zuge des Abschlusses der Erb-
pachtvertrage tberlassenen Geb&ude gebildete Sonderposten aus Nutzungsiberlassung wird zu 100

% dem Fremdkapital zugerechnet.

2010 2009 2008 | Veranderung
2009-2010
TEUR % TEUR % TEUR % TEUR
Vermdgen
Immaterielle Vermégensgegensténde 20 0,30 29 0,44 9 0,13 -9
Sachanlagen 3.780 | 62,40| 4.376| 66,09 2.364| 35,35 - 596
Mittel- und langfristig gebundenes
Vermdgen 3.800| 62,73| 4.405| 66,53 | 2.373| 35,48 - 605
Kundenforderungen 1.958 | 32,32| 1.983| 29,96| 1.981| 29,62 -25
Sonstige kurzfristige Posten 22 0,36 146 2,2 16 0,24 -124
Wertpapiere 0 0 0 0 0 0 0
Flissige Mittel 256 | 4,26 65 0,98 | 2.296| 34,33 + 191
Kurzfristig gebundenes Vermdgen 2.236 | 36,94 | 2.194| 33,14| 4.293| 64,19 +42
Rechnungsabgrenzungsposten 22 0,36 22 0,33 22 0,33 0
Vermdgen insgesamt 6.058 100 | 6.621 100 | 6.688 100 - 563
Kapital
Allgemeine Riicklagen 1.592 26,3| 1.590| 24,01 | 1.590| 23,77 +2
Gewinne der Vorjahre 207 | 3,41 207 | 3,14 207| 3,09 0
Jahresverlust/-gewinn -217| -3,58 1 0,01 0 0 + 218
Eigenkapitalanteil von Sonderposten 1.107 | 18,27 | 1.464| 22,11 496 7,42 - 357
Eigenkapital und eigenkapitaldhnli-
che Mittel 2.689| 44,40| 3.262| 49,27 | 2.293| 34,28 - 573
Fremdkapital von Sonderposten 1326 | 21,89 | 1.474| 22,26 | 1.622| 24,25 -148
Verbindlichkeiten mit einer Restlauf-
zeit von mehr als einem Jahr 1.025| 16,91 0 0 0 0 +1.025
Mittel- und langfristiges Fremdkapi- | 2.351 38,8 | 1.474| 22,26 | 1.622| 24,25 -+ 877
tal
Sonstige Riickstellungen 36 0,59 35 0,53 36 0,54 +1
Lieferantenschulden 85 1,40 132 1,99 90 1,35 - 47
Ubrige Verbindlichkeiten 897 | 14,81 | 1.718| 25,95| 2.647| 39,58 - 821
Kurzfristiges Fremdkapital 1.018 16,8| 1.885| 28,47 | 2.773| 41,47 - 867
Kapital insgesamt 6.058 100 | 6.621 100| 6.688 100 - 563
e) Deckungsverhiltnis
31.12. 31.12. 31.12. 31.12. Veranderungen
2010 2009 2008 2007
TEUR % TEUR % TEUR % TEUR % |[2009-2010
Mittel- und lang-| 3.800 100 | 4.405 100 2.373 100 2.912 100 - 605
fristiges  Vermo-
gen
Mittel- und lang-| 5.040| 132,63| 4.736| 107,51 | 3.915| 164,98 | 4.362| 149,8 + 304
fristiges Kapital
Unter- 1.240 32,63 331 7,51 | 1.542 64,98 | 1.450| 49,8 + 909
/Uberdeckung
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Das mittel- und langfristige Vermdgen ist durch mittel- und langfristiges Fremdkapital gedeckt.

9) Zweckgebundene Riicklagen und Gewinne der Vorjahre

Die zweckgebundenen Ricklagen setzen sich zum 31.12.2010 aus dem Kostentragerbereichergeb-
nissen wie folgt zusammen:

in EURO
Ricklagenbildung 1997 30.677,51
Ricklagenbildung 1998 128.322,19
Ruicklagenbildung 1999 197.198,67
Ruicklagenbildung 2000 137.922,62
Ricklagenbildung 2001 18.062,48
Ricklagenbildung 2002 473.394,73
Ricklagenbildung 2003 202.438,74
Riicklagenbildung 2004 178.510,95
Ruicklagenbildung 2005 281.183,84
Ricklagenbildung 2006 63.422,70
Ricklagenbildung 2007 85.820,57
Ricklagenbildung 2008 12,70
Ruicklagenbildung 2009 1.506,88
Gewinne aus Vorjahren 206.847,87
Jahresverlust 2010 -216.915,25
Stand gesamt 31.12.2010 1.581.559,33

Wesentliche Sachverhalte aus dem Lagebericht zum Berichtsjahr und dem darauf folgenden
Geschéftsjahr einschlieBlich Risiken der kiinftigen Entwicklung

. Allgemeines

Die ehemaligen Landkreise Dobeln, Leipziger Land und Muldentalkreis haben auf der Grundlage des
Gesetzes Uber die kommunale Zusammenarbeit (SAchsKomZG) die Aufgaben nach dem Sachsischen
Brandschutz-, Rettungsdienst- und Katastrophenschutzgesetz (SdchsBRKG) und auf der Grundlage
der Verordnung Uber Rettungsdienstbereiche und gemeinsame Leitstellen der Feuerwehr und des
Rettungsdienstes (LStVO) auf einen gemeinsamen Rettungszweckverband tbertragen.

Der Rettungszweckverband wurde auf der Grundlage der Beschliisse der Kreistage

- Leipziger Land vom 17. Mai 1995,
- Doébeln vom 29. Mai 1995,
- Muldentalkreis vom 8. Juni 1995

am 8. Dezember 1995 durch das Regierungsprasidium genehmigt und 6ffentlich bekannt gemacht.
Die Geschéftstatigkeit des Rettungszweckverbandes begann durch Beschluss der Verbandsversamm-
lung am 1. Januar 1996. Durch Kreisgebietsreform fusionierten die ehemaligen Landkreise Leipziger
Land und Muldentalkreis ab 01.08.2008 zum Landkreis Leipzig. Der Landkreis Débeln verband sich
mit den Landkreisen Mittweida und Freiberg zum Landkreis Mittelsachsen. Infolge wurde der Ret-
tungszweckverband durch Beschluss der Verbandsversammlung am 03.11.2008 umbenannt in ,Ret-
tungszweckverband der Versorgungsbereiche Landkreis Leipzig und Region Ddbeln (Landkreis Mit-
telsachsen)”.

Der Rettungszweckverband umfasst das Gebiet des ehemaligen Landkreises Débeln und des Land-
kreises Leipzig mit einer Flache von 2.041,35 km2 mit 338.347 Einwohnern (Stand 31.12.2009).

Der Rettungszweckverband als Trager des Rettungsdienstes und verantwortlicher Betreiber der integ-
rierten Leitstelle fiir Rettungsdienst und Brandschutz hat als wesentliche Grundaufgaben die bedarfs-
gerechte Versorgung der Bevdlkerung mit Leistungen der Notfallrettung und des Krankentransportes
sowie die Alarmierung in Brandféllen zu sichern und diese in der Satzung des Rettungszweckverban-
des festgeschriebenen Aufgaben quantitativ und qualitativ hochwertig zu erflllen.
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Zur ErfUllung der Ubertragenen Aufgaben im Bereich der Notfallrettung und des Krankentransportes
schloss der Rettungszweckverband mit nachfolgenden Leistungserbringern des Rettungsdienstes und
Krankentransportes 6ffentlich-rechtliche Vertrage ab:

e DRK Rettungsdienst, Krankentransport und Hilfsdienste im Muldental GmbH

DRK Kreisverband Débeln — Hainichen e. V.

DRK Rettungsdienst und Krankentransport Leipzig und Umland gGmbH

DRK Kreisverband Geithain e. V.

Johanniter Unfallhilfe e. V., Regionalverband Leipzig.

Arbeiter-Samariter-Bund e. V. , Regionalverband Leipzig

Il. Grundlage der Wirtschaftsfiihrung

Auf den Zweckverband finden die fir Eigenbetriebe geltenden Vorschriften gemaB § 58 Abs. 2 des
Sachsischen Gesetzes Gber Kommunale Zusammenarbeit (S&chsKomZG) unmittelbare Anwendung.

Grundlage der Wirtschaftsfihrung eines Wirtschaftsjahres ist die erlassene Haushaltsatzung mit Wirt-
schaftsplan.

Die Verbandsversammlung beschloss in ihrer am 23. November 2009 stattgefundenen 34. Beratung
Uber die Haushaltsatzung mit Wirtschaftsplan fiir das Wirtschaftsjahr 2010. Der Bescheid zur Geneh-
migung der Haushaltsatzung mit Wirtschaftsplan fiir das Wirtschaftsjahr 2010 wurde am 25. Januar
2010 durch die Landesdirektion Leipzig erteilt. Gleichzeitig erfolgte die Genehmigung der in der Haus-
haltsatzung vorgesehenen Gesamtbetrage fir Kreditaufnahmen fir Investitionen und Investitionsfor-
dermaBnahmen fir das Wirtschaftsjahr 2010 in Hohe von 1.443.543,00 EUR, wovon im Ergebnis der
Ausschreibungen zu den Investitionsersatzbeschaffungen von Medizintechnik 1.342.440,00 EUR in
Anspruch genommen wurden.

Soweit die sonstigen Einnahmen des Zweckverbandes aus Entgelten und Gebihren zur Deckung
seines Finanzbedarfes nicht ausreichen, ist gemaB § 13 der Verbandssatzung von den
Zweckverbandsmitgliedern eine Umlage zu erheben. Diese wird mit der Haushaltsatzung - getrennt fur
die Ausgaben des Erfolgs- und Vermdgensplanes — festgesetzt. Fir das Wirtschaftsjahr 2010 wurden
folgende Verbandsumlagen veranschlagt:

Erfolgsplan 442.784,01 €
Vermdgensplan 0,00 €
Gesamt: 442.784,01 €

davon entfielen auf den Landkreis
Mittelsachsen, Region Débeln 90.227,36 €
Leipzig 352.556,65 €

Fir die ertragsverminderte Héhe der Verbandsumlagen des Wirtschaftsjahres 2010 war die — bereits
mit der Haushaltssatzung geplante - Auflésung von eribrigten Mitteln aus Vorjahren in H6he von
206.847,87 EUR kennzeichnend.

Die nach § 32 S&chsBRKG gefuihrten Entgeltverhandlungen des Rettungszweckverbandes mit den
Sozialleistungstragern legten fir das Wirtschaftsjahr 2010 nachstehende Gebihren nach §§ 10 ff
SachsKAG und Entgelte fest:

Entgelte/Geblhren — IST -

250,20 €/Einsatz

93,70 €/Einsatz

89,40 €/Einsatz

zzgl. 2,30 € /km ab Besetzt - km 151.

Gebiihr Rettungstransportwagen
Gebiihr Notarzteinsatzfahrzeug
Gebihr Krankentransportwagen

Der jeweilige Entgelt-/Gebuhrensatz enthalt Erstattungsanteile fiir die Inanspruchnahme der Dienste
der Leitstelle.

Im Wirtschaftsjahr 2010 wurden folgende Einsatze entgelt-/gebihrenrelevant abgerechnet:
Einsatze — Ist -

Krankentransporte
Rettungswageneinsatze
Notarzteinsatze

28.019 Einsatze =2.511.872,13 €
29.786 Einsatze = 7.452.457,20 €
21.440 Einsatze = 2.008.928,00 €.
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lll. Sonstige Angaben gemaB § 289 HGB sowie § 11 SachsEigBVO

1. Grundstiicke und grundstiicksgleiche Rechte mit Bauten

Der Rettungszweckverband verflgt Gber bewegliches Anlagevermdgen, welches seit Beginn der Ge-

schéftstatigkeit am 1. Januar 1996 angeschafft wurde. )

Dieses wurde erganzt um weiteres bewegliches Anlagevermdgen aus Ubertragungen von den am

Rettungszweckverband beteiligten Landkreisen.

Der gesamte bewegliche Anlagenbestand ist in einem automatisierten Anlagenbuchhaltungspro-

gramm geman § 10 SachsEigBG erfasst und wird regelgerecht abgeschrieben.

Der Rettungszweckverband verfligt Uber festen Anlagenbestand.

Dazu gehdren

e ein Grundstick mit einer Flache von 11.112 m2 in Deditz, welches mit einer MASTER-DAU-
Anlage bebaut ist;

e Grund und Boden mit Gebaudebestand in 04668 Grimma, Heinrich — Zille — StraBe 3, welcher mit
dem Verwaltungsgebadude des Rettungszweckverbandes mit Leitstelle und Rettungswache Grim-
ma bestanden ist im Rahmen von Erbpacht;

e ein Grundstiick in 04808 Wurzen, Kleegasse 1, welches mit der Rettungswache Wurzen bebaut
ist im Rahmen von Erbpacht sowie

e ein Gebaude in 04420 Markranstadt, Teichweg 14, welches als Rettungswache in Form eines
Containerbaus betrieben wird.

2. Bauvorhaben
Im Jahr 2010 wurden keine Bauvorhaben geplant und durchgefiihrt. Der Rettungszweckverband hatte
im Jahr 2010 keine Anlagen im Bau.

3. Betriebs- und Geschéftsausstattungen

Im Wirtschaftsjahr 2010 wurde die in 2009 beschaffte rettungsdienstliche Fahrzeugflotte von 26
Einsatzmitteln durch die aufgenommenen Kreditmittel planmaBig zu 50 Prozent der Anschaffungs-
und Herstellungskosten unter Berlcksichtigung der Abschreibungen des Wirtschaftsjahres nachfinan-
ziert. Die weitere Ersatzbeschaffung der Einsatzmittel erfolgt danach planméaBig im Jahr 2011 mit 6
Rettungstransportwagen, 6 Krankentransportwagen und einem Notarzteinsatzfahrzeug.

Im Wirtschaftsjahr 2010 wurden medizinische Ausristungen und Ausstattungen im Wert von
116.455,57 EUR bedarfsgerecht ersatzbeschafft. Darunter fallen 6 Defibrillatoren im Wert von jeweils
17.144,89 EUR (gesamt: 102.869,34 EUR), welche planm&Big aus Kreditmitteln des Wirtschaftsjahres
2010 finanziert wurden.

Zur Gewahrleistung des Funk- und Alarmierungsnetzes wurden im Wirtschaftsjahr 2010 sieben Digita-
le Alarmumsetzer (DAU) im Wert von jeweils 16.988,52 EUR (gesamt: 118.919,64 EUR) ersatzbe-
schafft, wovon 71.351,79 EUR planmaBig aus Kreditmitteln finanziert wurden.

4. Ertichtigung der technischen Anlagen der Rettungsleitstelle

Nach Aufforderung des Sachsischen Innenministeriums zur Pflicht uneingeschrankter Sicherstellung
des Betriebes der Rettungsleitstelle beschloss die Verbandsversammlung in ihrer am 26.05.2009
stattgefundenen Beratung Uber die Ertiichtigung der technischen Anlagen der Rettungsleitstelle im
Rahmen der bestehenden, in der Laufzeit bis zum 30.11.2012 zu verldngernden Wartungsvertrage.
Die Ertlichtigung der Hard- und Softwarekomponenten erfolgte beginnend im August 2009 Zug um
Zug mit Abschluss am 25.01.2010. Die Sozialleistungstrager erklarten im Vorfeld der Beschlussfas-
sung ihre uneingeschrankte Zustimmung zur Verfahrensweise.

5. Eigenkapital

Das Eigenkapital entwickelte sich, wie folgt:

Vortrag Zugéange/ Abgange/ Stand
31.12.2009 | Einstellungen | Entnahmen 31.12.2010
in EURO in EURO in EURO in EURO
| Riicklagen
zweckgebunden 1.590.119,83 1.506,88 0,00 | 1.591.626,71
Il Gewinn
1. Vorjahre 206.847,87 0,00 0,00 206.847,87
2. Wirtschaftsjahr 0,00 0,00| -216.915,25| -216.915,25
Summe Il 206.847,87 0,00| -216.915,25| -216.915,25
Saldo 1 + 1l 1.796.967,70 1.506,88 | -216.915,25| 1.581.559,33
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Das Wirtschaftsjahr 2010 schlieBt mit einem Jahresverlust von 216.915,25 EURO. Bei einem Anteils-
betrag von 206.847,87 EURO handelt es sich bereits um einen in der Haushaltsatzung mit Wirt-
schaftsplan geplanten Jahresverlust in der Kostentréagersparte ,Brandschutz und sonstige Dienstleis-
tungen fir die Landkreise”, welcher aus den Gewinnen der Vorjahre im Zuge der Beschlussfassung
zur Feststellung der Jahresrechnung 2010 und deren Umsetzung auszugleichen ist. Der Eigenkapi-
talsstand verringert sich mit Vollzug im Folgejahr 2011 mithin um 206.847,87 EURO auf 1.591.626,71
EURO. Der verbliebene Anteilsbetrag am Jahresverlust in Héhe von 10.067,38 EURO resultiert aus
Mehraufwendungen fir die ortliche Rechnungsprifung. Er entféllt auf die Kostentragersparte ,Brand-
schutz und sonstige Dienstleistungen fir die Landkreise® und soll im Rahmen der Beschlussfassung
zur Jahresrechnung 2010 auf neue Rechnung vorgetragen werden.

6. Riickstellungen
Im Abschluss zum Wirtschaftsjahr 2010 wurden Urlaubsrickstellungen, Jubildumsriickstellungen,
Kosten fir die Abschlusspriifungen sowie Archivierungsriickstellungen wie folgt beriicksichtigt:

Entwicklung der Rickstellungen

Stand 1. Januar 2010 35.411,92 €

Zugange 24.697,35 €

Aufldsung 0,00 €

Inanspruchnahme J.23.492.15 €

Stand 31. Dezember 2010 36.616.54 €
7. Personal

Zum 31. Dezember 2010 waren 30 beschéaftigte Angestellte auf 27,8 Stellen im Rettungszweckver-
band beschéftigt.
Der Gesamtpersonalaufwand im Wirtschaftsjahr 2010 belief sich fiir:

Léhne und Gehélter 1.007.662,21 €
Soziale Abgaben und Aufwendungen fir

Altersvorsorge und fiir Unterstitzung 222.364.34 €
Personalaufwand gesamt 1.230.026,55 €

8. Umsatzerlése und Leistungsentgelte

Im Bereich Rettungsdienst wurden im Wirtschaftsjahr 2010 Umsatzerlése in H6he von 12.008.031,53
EUR (2009: 10.527.373,00 EUR) erzielt, wovon im Ergebnis der Gewinn- und Verlustrechnung
196.636,05 EUR als Mehrerlése des Wirtschaftsjahres zur ergebniswirksamen Auflésung in Folgejah-
ren und zweckgebundene Mehrerlése in Hohe von 154.864,46 EURO abgegrenzt wurden. Die ange-
grenzten Mehrerlése wurden den Verbindlichkeiten des Rettungszweckverbandes gegenlber Sozial-
leistungstragern zugeordnet. Leistungsentgelte an Leistungserbringer wurden in Héhe von insgesamt
9.173.918,28 EUR gezahlt.

IV. Ausblick

Das Wirtschaftsjahr 2010 schlieBt mit einem Jahresverlust von 216.915,25 EURO. Dabei handelt es
sich bei einem Betrag von 206.847,87 EUR um einen bereits in der Haushaltsatzung mit Wirtschafts-
plan geplanten Jahresverlust in der Kostentragersparte ,Brandschutz und sonstige Dienstleistungen
fir die Landkreise”, welcher aus den Gewinnen der Vorjahre im Zuge der Beschlussfassung zur Fest-
stellung der Jahresrechnung 2010 und deren Umsetzung auszugleichen ist. Dieser betrag wirkte im
Wirtschaftsjahr ergebnisbeeinflussend auf die Héhe der Verwaltungskostenumlagen der Landkreise.
Hierbei handelt es sich um geplante Entwicklungen vor dem Hintergrund der zum voraussichtlich
31.12.2013 wirkenden Auflésung des Rettungszweckverbandes in Ermangelung rechtlicher Fortset-
zungsmdglichkeit nach dem Sachsischen Gesetz tiber die Kommunale Zusammenarbeit.

Als ebenfalls ergebnisbeeinflussend stellen sich die abgegrenzten — in Folgejahren entgeltbeeinflus-
send zu verwendenden - Mehrerlése im Kostentrédgerbereich ,,Rettungsdienst” in Héhe von 196.636,05
EURO dar. Sie flieBen im Wirtschaftsjahr 2011 entgeltwirksam in den Kostentragerbereich ,Rettungs-
dienst* ein.

Erstmals im Jahr 2010 wurde die zweckgebundene Abgrenzung von Mehrerlésen aus Rettungsdienst
in Héhe von 154.864,46 EURO vorgenommen. Ursache hierfir sind die getroffenen Festlegungen der
Sozialleistungstrager im Kostentragerbereich ,Rettungsdienst” zur Refinanzierung der im Wirtschafts-
jahr 2010 aufgenommenen Kreditmittel zur Nachfinanzierung der KFZ — Ersatzbeschaffungen aus
dem Jahr 2009 und zur Finanzierung der weiteren Investitionen des Jahres 2010. Die Kreditaufnahme
erfolgte zum 01.08.2010, so dass die bis zu diesem Zeitpunkt abgesammelten Abschreibungen zur
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Kreditrefinanzierung in Folgemonaten (EURO 114.148,29) abzugrenzen und so zu sichern waren. In
die zweckgebundenen Mehrerlésabgrenzungen flieBen darlber hinaus EURO 40.716,17 finanzie-
rungssichernd fir die Ersatzbeschaffung eines Rettungstransportwagens im Jahr 2011 nach dessen
Unfalltotalschaden im Jahr 2010 ein.

Am 11. Februar 2011 trat die Dritte Verordnung des Staatsministeriums des Innern zur Anderung der
Sachsischen Landesrettungsdienstplanverordnung in Kraft. Danach sind die Trager des Brandschut-
zes und bodengebundenen Rettungsdienstes verpflichtet, Integrierte Regionalleitstellen an vorgege-
benen Standorten zu errichten, zu unterhalten und zu betreiben. Der Landkreis Mittelsachsen bekann-
te sich mit einem Kreistagsbeschluss zur dementsprechenden Umsetzung der Aufgabe am Standort
der Kreisfreien Stadt Chemnitz bei gleichzeitiger Ubertragung der weiteren Aufgaben der materiellen
Sicherstellung des Brandschutzes und Rettungsdienstes vom Rettungszweckverband an den Land-
kreis Mittelsachsen. Im Landkreis Leipzig steht eine dem entsprechende Beschlussfassung des Kreis-
tages zum Ubergang an die Integrierte Regionalleitstelle in der Kreisfreien Stadt Leipzig bei gleichzei-
tiger Uberleitung der weiteren Aufgaben des Rettungszweckverbandes an den Landkreis unmittelbar
bevor.

Der Rettungszweckverband veranschlagte im Wirtschaftsplan 2010 die vom Freistaat Sachsen ge-
plante Einfihrung eines landeseinheitlichen Digitalfunknetzes mit 380.000 EUR. Nach aktuellem
Sachstand sollen die Versorgungsbereiche des Rettungszweckverbandes nunmehr erst im Zusam-
menhang mit dem Vollzug der Errichtung und Inbetriebnahme der Integrierten Regionalleitstellen nach
Dritter Verordnung des Staatsministeriums des Innern zur Anderung der Sachsischen Landesret-
tungsdienstplanverordnung vom 11. Februar 2011 in den Jahren 2012 bis 2013 dem Netzwerk ange-
schlossen werden. Aufgrund dieser Entwicklung fasste die Verbandsversammlung in ihrer am 21.
Oktober 2010 stattgefundenen Verbandsversammlung Beschlisse Uber eine dementsprechende An-
passung des Vermdgens- und Investitionsplanes 2010.

Nach § 31 Absatz 1 S4chsBRKG waéren ab 01.01.2009 die Leistungen des Rettungsdienstes und
Krankentransportes nach Durchfiihrung eines formalen Auswahlverfahrens zu binden gewesen. Der
Sachsische Landtag beschloss im Rahmen des Haushaltbegleitgesetzes 2011/2012 Uber die Ausset-
zung der Auswahlverfahren bis zum 31.12.2012, um insbesondere im Hinblick auf ergangene Rechts-
entscheidungen der Vergabekammern, des Bundesgerichtshofes und Bundesverfassungsgerichts in
der Sache durch erforderliche Gesetzesanpassungen reagieren zu kénnen. Zur Sicherung des Ret-
tungsdienstes verlangerte der Rettungszweckverband damit auf der Grundlage von § 12 Absatz 5
SachsLRettDPVO in Verbindung mit Beschliissen der Verbandsversammlung die mit den Leistungs-
erbringern bestehenden 6éffentlich — rechtlichen Vertrage.

Als finanzielles Risiko fiir den Rettungszweckverband stellt sich ein im Jahr 2008 auBerordentlich
gekindigter 6ffentlich - rechtlicher Vertrag gegenlber einem vormaligen Leistungserbringer aufgrund
der Behauptung dessen ehemaliger Beschaftigten zu einem angeblichen Betriebsiibergang nach §
613 a BGB auf den Rettungszweckverband dar. Die Risiken bestehen insbesondere im Hinblick auf
den schlussendlichen Ausgang der Uberwiegend in dritter Instanz (Bundesarbeitsgericht) befindlichen
Verfahren im Bezug auf Rechts- und Gerichtskosten sowie im Falle eines Obsiegens der Klager zu
nicht unerheblichen Gehaltsforderungen riickwirkend ab 23.12.2008.

Erweiterte Angaben nach § 289 HGB in Auswirkung des BilReG

In Verpflichtung erweiterter Angaben nach § 289 HGB in Auswirkung des BilReG flieBen in den An-
hang zum Lagebericht analytische Betrachtungen ein:

a) Kennzahlenentwicklun

Kennzahl In 2007 2008 2009 2010 Veranderung
Jahresgewinn TEUR 86 0,01 1,5 0 -1,5
Jahresverlust TEUR 0 0 0 217 +217
Betriebsergebnis TEUR -119 -119 -16 -39 +23
Umsatz TEUR 10.737| 10.239| 10.537| 11.656 +1.119
Umsatzrentabilitat % 0,7 0,5 0,6 0,6 0
Eigenkapitalrentabilitdt | % 4,8 0,0 0,1 -13,7 -13,8
Finanzmittelbestand TEUR 2.988| 2.296 65 257 +192

115



b) Analysierende Darstellungen

Im Sechsjahresvergleich lassen sich ausgewéahlte Kennzahlen wie folgt darstellen:

Geschéftsjahr Einheit 2010 2009 2008 2007 2006 2005
Umsatz RD TEUR 11.656 10.527 10.231 10.728 10.168 9.883
Materialaufwandsquote % 79,3 79,0 91,95 85,35 88,15 90,8
Personalaufwandsquote % 10,2 10,5 13,0 12,11 12,59 13,1
Mitarbeiter (Durchschnitt) | Anzahl 27,8 29,5 30,42 33 33 33
Personalaufwand / Kopf TEUR 44,2 42,7 34,5 39,4 39 39
Abschreibungsquote % 71 5,1 6,0 8,5 9,7 10,0
Abschreibungen TEUR 776 528 659 880 1018 1.042
Investitionen TEUR 257 2.561 121 87 169 467
Finanzergebnis TEUR -39 17 119 205 54 33
Jahresergebnis TEUR -217 1,5 0,01 86 63 281
Umsatzrentabilitat % 0,6 0,6 0,5 0,7 2,0 2,8
Eigenkapitalsrentabilitat % -13,7 0,1 0,0 4.8 3,7 17,1

Bilanztag 31.12.10| 31.12.09| 31.12.08| 31.12.07| 31.12.06| 31.12.05
Bilanzsumme TEUR 6.058 6.621 6.688 7.959 8.647 9.854
Anlagevermdgen TEUR 3.799 4.405 2.373 2.911 3.728 4.649
Umlaufvermégen TEUR 2.237 2.194 4.293 5.026 4.895 5.180
RAP TEUR 22 22 22 22 24 25
Eigenkapital TEUR 1.581 1.798 1.797 1.797 1.711 1.648
Eigenkapitalsquote % 44 .4 49,3 34,3 32,6 34,8 36,2
Sonderposten TEUR 2.433 2.938 2.117 2.565 3.213 3.978
Riickstellungen TEUR 37 35 36 75 63 68
Verbindlichkeiten TEUR 2.007 1.850 2.738 3.522 3.660 4.161
Verschuldungsgrad % 125,4 103,0 191,5 206,9 187,5 63,9
Anlagendeckungsgrad % 41,9 40,82 75,72 45,2 45,9 35,4
C) Ertragslage und ergebnisbeeinflussende Faktoren

Aus den Zahlen der Gewinn- und Verlustrechnung 2010 wurde die folgende wirtschaftliche Erfolgs-
rechnung in Vergleichsdarstellung zum Jahr 2009 (nachrichtlich Einbezug: Jahr 2008) entwickelt:

2010 2009 2008 Veranderung
09-10
TEUR % TEUR % TEUR % TEUR
Umsatzerlése RD, SoDL 11.666| 90,2| 10.537| 84,13| 10.239 83 +1.129
Sonstige Umsatzerlése 0 0 334 2,67 0 0 - 334
Erlése aus pass. Ertragsz 505 3,5 377 3 505 4 +128
Sonstige betriebliche Er- 574 4,7 1.277 10,2 1.643 13 - 703
trage
Betriebsleistung 12.745| 98,4 | 12.525 100| 12.387| 100 + 220
Materialaufwand 9.610| 74,4 9.525| 74,45 9.415| 75,4 + 85
Personalaufwand 1.230 9,5 1.261| 10,05 1.313| 10,5 - 31
PlanmaBige Abschrei- 776 6,0 528 4.2 659 53 + 248
bungen auf Anlagen
Ubrige betriebliche Auf- 1.306 | 10,1 1.227 | 11,17 1.119 9 +79
wendungen
darunter Sondereinfliisse 109,5 24,6
Betriebliche Aufwendungen| 12.922| 100| 12.541| 99,87 | 12.506| 100 + 381
gesamt
Betriebsergebnis -177 1,3 -16 0,13 -119 -1 + 161
Finanzergebnis -40 0,3 17 0,14 119 +1 + 57
Geschéftsergebnis -217 1,6 +1 0,01 0| -0,2 +218
Jahresgewinn 0 0 +1 0,01 0 0 -1
Jahresverlust -217 1,6 0 0 0 0 + 217
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Die Umsatzerlése aus Leistungen der Notfallrettung und des Krankentransportes stellen sich dabei im

einzelnen und im Vergleich zum Vorjahr wie folgt dar:

2010 2009

Erlése aus Rettungsdienstleistungen RTW 7.452.457,20 6.202.077,60
Erlése aus Krankentransportleistungen 2.511.872,13 2.515.977,20
Erlése aus Rettungsdienstleistungen NEF 2.008.928,00 1.793.844,20
Erlése aus Rettungsdienst- und Krankentransportleistungen der 34.774,20 15.474,00
Vorjahre

Zufihrung zu den Verbindlichkeiten gegenuber Ergebnisverrech- 0,00
nungen

Entnahme aus den Verbindlichkeiten gegenlber Ergebnisverrech- - 859.414,29
nungen

Sonstige Umsatzerlése aus Entnahme der Verbindlichkeiten + 859.414,29
Abgrenzung der Mehrerlése Ergebnisausgleichverrechnungen 351.500,51 0,00
Zufiuihrung zu Verbindlichkeiten Ergebnisausgleichsverrechnungen -351.500,51 0,00
Erlése Rettungsdienst/Krankentransport gesamt: 11.656.531,02 | 10.527.373,00

Zum Jahresergebnis haben vor allem folgende ergebnisbeeinflussende Faktoren beigetragen:

Die gegenliber dem Vorjahr gestiegenen Umsatzerlése im Rettungsdienst um TEUR 1.129 resultieren
aus erhdhten Entgelt- und Gebuhrensétzen gegeniiber dem Vorjahr zur Deckung der Aufwendungen
gemanB Wirtschaftsplan. Sie beinhalten eine Abgrenzung von Mehrerlésen aus Leistungen des Ret-
tungsdienstes in Héhe von TEUR 351, welche den Verbindlichkeiten des Rettungszweckverbandes
gegenuber Sozialleistungstragern zugefihrt wurden und welche zur kinftigen Stabilitét in der H6he
der Entgelte/Geblhren im Rettungsdienst entgeltwirksam sowie zur Sicherung der Kreditrefinanzie-
rungen beitragen werden.

Die Auflésung von Ertragszuschiissen umfasst die Sonderpostauflésungen aus Zuwendungen zur
Finanzierung des Sachanlagevermégens in H6he von 314.240,79 EURO sowie Sonderpostenauflé-
sungen aus der Nutzungstiberlassung von Anlagevermdégen in Héhe von 147.352,60 EURO. Die Er-
héhung gegentber dem Vorjahr um TEUR 85 steht in Abh&ngigkeit zum Zeitpunkt der Ersatzbeschaf-
fungen far Einsatzmittel in 2009 (11/2009), da in 2010 ein ganzjahriger Ansatz Niederschlag findet.

Die sonstigen betrieblichen Ertrdge sanken gegeniiber dem Vorjahr um TEUR 660. Ursache hierflr
sind insbesondere die im Wirtschaftsjahr 2009 getétigten Auflésungen von Mehrerldsen aus Vorjahren
(TEUR 859) zur Deckung der Aufwendungen in 2009. Die Verwaltungskostenumlagen der Landkreise
stiegen hingegen gegenlber dem Vorjahr um TEUR 122. Ursache hierfiir ist die in 2009 getatigte
Entnahme aus Ergebnisvortragen der Vorjahre (TEUR 334) im Kontext zur nun im Wirtschaftsjahr
2010 geplanten Deckung aus Gewinnen der Vorjahre in H6he von TEUR 207.

Entsprechend des Grundsatzes der Vollstéandigkeit (§ 246 Abs. 1 HGB) weisen die Budgetzahlungen
an Leistungserbringer im Wirtschaftsjahr 2010 alle jahresbezogenen Aufwendungen in Hdhe von
TEUR 9.173 aus. Durch erhéhte Aufwendungen im Rahmen der Entwicklung der Marktpreise liegen
die Aufwendungen um TEUR 93 héher als im Vorjahr.

Der Materialaufwand fur Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe erhdhte sich gegentiber dem Vorjahr um
TEUR 102. Ursache fur die Erhdhung ist zunachst die Umordnung des Medizinischen Verbrauchsma-
terials von den sonstigen betrieblichen Aufwendungen zum Materialaufwand in Héhe von TEUR 184
sowie die von den Sozialleistungstréger geforderte gesonderte Kostenartenabrechung fiir Bewirtschaf-
tungskosten der Rettungswachen und Notarztzimmer, welche IST — kostenseitig im Jahr 2009 einge-
fOhrt wurde.

Die Personalkosten sanken gegeniber dem Vorjahr um TEUR 31. Ursache hierfir ist eine arbeit-
nehmerseitig gewollte Aufldsung eines Beschaftigtenverhaltnisses zum 30.06.2010.

Die Abschreibungen stiegen gegeniiber dem Vorjahr um TEUR 248. Sie begriinden sich im Verhéltnis
Abschreibungen zum Anteil Investitionen und deren Beschaffungszeitpunkt. .

Die Ubrigen betrieblichen Aufwendungen stiegen gegentber dem Vorjahr um TEUR 79. Ursache hier-
fir sind zundchst die héheren Aufwendungen fir Fremdinstandhaltung der Leitstellen- und Funktech-
nik infolge der neu geschlossenen Wartungsvertrage nach Austausch der Hard- und Software in der
Leitstelle.

Weitere wesentliche Anderungen verursachen die erstmals in 2010 anzusetzenden értlichen Prii-
fungskostenaufwendungen nach Hinweis des Sachsischen Rechnungshofes.
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d) Finanzergebnis

Das Finanzergebnis setzt sich wie folgt (nachrichtlich 2009 und 2008) zusammen:

2010 2009 2008

EUR EUR EUR
Ertrdge aus anderen Wertpapieren 0,00 0,00 0,00
Guthabenzinsen +5,17| +20.204,04| + 118.516,30
Periodenfremde Zinsertrdge + 13.850,92 0,00 0,00
Stundungszinsen 0,00 + 85,00 0,00
Periodenfremde Stundungszinsen + 13,00 0,00 0,00
Zinsaufwendungen Inanspruchnahme Kassenkredit - 28.641,81 -3.164,48 0,00
Periodenfremde Zinsaufwendungen (Nachfinanzg.) - 13.850,92 0,00 0,00
Zinsaufwendungen Investitionskredit -10.619,82 0,00 0,00
-39.243,46 | +17.12456| + 118.516,30

Der Riickgang des Finanzergebnisses ist auf die seit 2009 veranderten Investitionsgebaren der Sozi-
alleistungstrager zurickzufiihren. Die Mehrerlése aus Vorjahren des Rettungsdienstes waren im Zuge
der Ersatzbeschaffungen 2009 aufzulésen. Ab dem Jahr 2010 sind alle gréBeren Investitionen des
Rettungsdienstes aus Kreditmarktmitteln zu finanzieren und lber die Abschreibungen des jeweiligen
Anlagengutes zu refinanzieren. Dies fihrte dazu, dass die bis 2009 als Verbindlichkeiten des Ret-
tungszweckverbandes gegenlber Sozialleistungstragern gehaltenen Mehrerlése aus Vorjahren voll-
sténdig fir die Ersatzbeschaffung der Einsatzmittel (26 Rettungsdienstfahrzeuge) in 2009 aufgelést
wurden und damit keine Geldanlagen mehr zur Verfligung standen. Da die Mehrerlése aus Vorjahren
zur Finanzierung der Investitionen im Jahr 2009 nicht ausreichten, erfolgte eine Vorfinanzierung aus
Mitteln der Kostentrégersparte ,Brandschutz und sonstige Dienstleistungen flur die Landkreise “. Die
bis zur Kreditaufnahme in 2010 in der Kostentrdgersparte ,Rettungsdienst” bendtigten Fremdspar-
tenmittel waren zu verzinsen und den Landkreisen als Kostentrager zu erstatten. FUr den in 2010
aufgenommenen Investitionskredit fielen Zinsen in H6he von TEURO 10 an.

Zur rechtzeitigen Leistung der Budgetzahlungen an die Leistungserbringer mussten aufgrund der
durchschnittlichen Laufzeiten in der Zahlungsfrist der kostenpflichtigen Sozialleistungstréager von 6
Wochen Kassenkredite mit entsprechender Verzinsung in Anspruch genommen werden, die Aufwen-
dungen hierfir beliefen sich auf TEURO 29.

e) Sondereinfliisse

Die Sondereinfliisse setzen sich zusammen (nachrichtlich Vgl. Vj.) aus:

2010 | 2009 2008 2007 | 2006

TEUR | TEUR | TEUR | TEUR | TEUR
Auflésung von Einzelwertberichtigungen 0 0 0 0 0
Auflésung der Pauschalwertberichtigung 0 0 0 0 4,6
Gewinne aus Anlagenabgangen 0 0 5,5 16,1
Bezogene Erstattungen 10,5 1,1 0 25,6
Periodenfremde Ertrage 21,8 0,6 8,7 24,9
Auflésung von Riickstellungen 0 0 38,4 1
Zwischensumme 32,3 +1,7| +47,1 +57
Abschreibung auf Forderungen 1,0 0,8 23,1 -1 -1,0
Zufiihrung zur Einzelwertberichtigung 18,9 22,0 0 0
Verluste aus Anlagenabgéngen 86,4 0,1 0,6 -23
Periodenfremde Aufwendungen 4.3 1,5 0,7 -32 -55,5
Zufiihrung zur Pauschalwertberichtigung 0 0 0 0 -4,6
Zwischensumme 110,6 -24.6 -25,4 - 56
Ergebnis - 78,3 -22.9 23,7 1
f) Vermdgenslage

Der Vermdgens- und Kapitalaufbau des Rettungszweckverbandes per 31.12.2010 wird anhand der
nach Liquidationsgesichtspunkten zusammengefassten Bilanzzahlen dargestellt. Dabei wurden inner-
halb von 12 Monaten nach dem Bilanzstichtag féllige Teilbetrdge der Forderungen und Verbindlichkei-
ten als kurzfristig behandelt, alle anderen — soweit nicht besonders vermerkt — als mittel- und langfris-
tig. Die Sonderposten werden — da eine Ertragsteuerbelastung des Rettungszweckverbandes nicht
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besteht — zu 100 % dem Eigenkapital zugerechnet. Der fur die im Zuge des Abschlusses der Erb-
pachtvertrage tberlassenen Geb&ude gebildete Sonderposten aus Nutzungsiberlassung wird zu 100
% dem Fremdkapital zugerechnet.

2010 2009 2008 | Veranderung
2009-2010
TEUR % TEUR % TEUR % TEUR

Vermobgen
Immaterielle Vermégensgegensténde 20 0,30 29 0,44 9 0,13 -9
Sachanlagen 3.780| 62,40| 4.376| 66,09| 2.364| 35,35 - 596
Mittel- und langfristig gebundenes Vermo-
gen 3.800| 62,73| 4.405| 66,53| 2.373| 35,48 - 605
Kundenforderungen 1.958 | 32,32 1.983| 29,96| 1.981| 29,62 -25
Sonstige kurzfristige Posten 22 0,36 146 2,2 16 0,24 -124
Wertpapiere 0 0 0 0 0 0 0
Flissige Mittel 256 4,26 65 0,98| 2.296| 34,33 + 191
Kurzfristig gebundenes Vermdgen 2236 | 36,94 | 2.194| 33,14 | 4.293| 64,19 + 42
Rechnungsabgrenzungsposten 22 0,36 22 0,33 22 0,33 0
Vermdgen insgesamt 6.058 100 | 6.621 100 | 6.688 100 - 563
Kapital
Allgemeine Riicklagen 1.592 26,3| 1.590| 24,01 1.590 | 23,77 +2
Gewinne der Vorjahre 207 3,41 207 3,14 207 3,09 0
Jahresverlust/-gewinn -217 | -3,58 1 0,01 0 0 +218
Eigenkapitalanteil von Sonderposten 1.107 | 18,27 | 1.464| 22,11 496 7,42 - 357
Eigenkapital und eigenkapitaldhnliche Mittel | 2.689 | 44,40 | 3.262| 49,27 | 2.293| 34,28 - 573
Fremdkapital von Sonderposten 1.326 | 21,89| 1.474| 22,26| 1.622| 24,25 - 148
Verbindlichkeiten mit einer Restlaufzeit von
mehr als einem Jahr 1.025| 16,91 0 0 0 0 +1.025
Mittel- und langfristiges Fremdkapital 2.351 38,8| 1.474| 2226| 1.622| 24,25 + 877
Sonstige Rickstellungen 36 0,59 35 0,53 36 0,54 +1
Lieferantenschulden 85 1,4 132 1,99 90 1,35 - 47
Ubrige Verbindlichkeiten 897 | 14,81 | 1.718| 25,95| 2.647| 39,58 - 821
Kurzfristiges Fremdkapital 1.018 16,8| 1.885| 28,47 | 2.773| 41,47 - 867
Kapital insgesamt 6.058 100 | 6.621 100 | 6.688 100 - 563

Das Bruttovermégen besteht zum 31. Dezember 2010 zu 62,73 % (TEUR 3.800 - Vorjahr: zu 66,53 %,
d. h. TEUR 4.405) aus Anlagevermdgen und zu 37,3 % (TEUR 2.258 - Vorjahr: zu 33,47 %, d. h.
TEUR 2.216) aus Umlaufvermégen und Rechnungsabgrenzungsposten.

Durch nicht wesentliche Vermdgenszugénge im Jahr 2010 entwickelte sich das Anlagevermdgen
fallend. Das Umlaufvermégen entwickelte sich leicht steigend und begriindet sich in héheren flissigen
Mitteln gegeniiber dem Vorjahr durch geringere Investitionstétigkeit.

Das Gesamtkapital besteht zum 31. Dezember 2010 zu 44,4 % (TEUR 2.689 - Vorjahr: 49,27 %, d. h.
TEUR 3.262) aus Eigenkapital und eigenkapitalahnlichen Mitteln sowie zu 21,89 % (TEUR 1.326 -
Vorjahr: 22,26 %, d. h. TEUR 1.474) aus mittel- und langfristigem Fremdkapital und zu 33,71 %
(TEUR 2.043 - Vorjahr: 28,47 %, d. h. 1.885) aus kurzfristigem Fremdkapital.

Die Veranderungen im Eigenkapital resultieren aus den Ertragszuschiissen zur anteiligen Vermdgens-
finanzierung hauptséachlich aus Vorjahren. Durch die geringen Investitionen im Jahr 2010 war keine
Erhéhung zu erwarten.

In den Ubrigen Verbindlichkeiten schlagt sich insbesondere ein im Jahr 2010 in Anspruch genomme-
ner Kredit zur Nachfinanzierung von Investitionen aus dem Jahr 2009 der Kostentragersparte Ret-
tungsdienst mit TEURO 1.440 nieder.

Die Entwicklung des mittel- und langfristigen Fremdkapitals resultiert aus der planméaBigen Auflésung
von Ertragszuschissen.

Es ergibt sich folgendes Deckungsverhaltnis:

31.12. 31.12. 31.12. 31.12. Verénderungen
2010 2009 2008 2007
TEUR % TEUR % TEUR % TEUR % 2009-2010
Mittel- und langfristi- 3.800 100| 4.405 100| 2.373 100| 2.912 100 - 605
ges Vermdgen
Mittel- und langfristi- 5.040| 132,63| 4.736| 107,51| 3.915| 164,98| 4.362| 149,8 + 304
ges Kapital
Unter-/Uberdeckung 1.240| 32,63 331 7,51 | 1.542 64,98 | 1.450 49,8 +909
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Das mittel- und langfristige Vermdgen ist durch mittel- und langfristiges Fremdkapital gedeckt.

Q) Zweckgebundene Ricklagen und Gewinne der Vorjahre

Die zweckgebundenen Riicklagen setzen sich zum 31.12.2010 aus dem Kostentragerbereichergeb-

nissen wie folgt zusammen:

in EURO
Ricklagenbildung 1997 30.677,51
Ricklagenbildung 1998 128.322,19
Ricklagenbildung 1999 197.198,67
Ruicklagenbildung 2000 137.922,62
Ricklagenbildung 2001 18.062,48
Ricklagenbildung 2002 473.394,73
Ricklagenbildung 2003 202.438,74
Ricklagenbildung 2004 178.510,95
Ruicklagenbildung 2005 281.183,84
Ricklagenbildung 2006 63.422,70
Ricklagenbildung 2007 85.820,57
Ricklagenbildung 2008 12,70
Ruicklagenbildung 2009 1.506,88
Gewinne aus Vorjahren 206.847,87
Jahresverlust 2010 -216.915,25
Stand gesamt 31.12.2010 1.581.559,33

Das Jahr 2010 schlieBt mit einem Jahresverlust in Hohe von 216.915,25 EURO ab. Im Rahmen der
Beschlussfassung des Organs des Rettungszweckverbandes — der Verbandsversammlung - zur Fest-
stellung der Jahresrechnung 2010 sollen 206.847,87 EURO planmaBig aus Gewinnen der Vorjahre
ausgeglichen werden und 10.067,38 EURO auf neue Rechnung vorgetragen werden. GemaB Haus-
haltsatzung mit Wirtschaftsplan fir das Jahr 2010 war ein Anteil Jahresverlust in H6he von 206.847,87
EURO bereits in der Kostentragersparte ,Brandschutz und sonstige Dienstleistungen fir die Landkrei-

se“ zu planen.

Der Lagebericht fur das Wirtschaftsjahr 2010 wurde mit Erstellung der vorlaufigen Jahresrechnung am
16.03.2010 gefasst und am 16.06.2011 dem Ergebnis der IST — Kostenabrechnungen der Sparte

Rettungsdienst angepasst.

Grimma, 16.03.2011
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Zweckverband Abfallwirtschaft Westsachsen

Beteiligungsubersicht

Zweckverband Abfallwirtschaft Westsachsen

Am Westufer 3 Tel.

04463 GroBpdsna/OT Stdrmthal Fax
Email
Internet

Grindungsdatum 14.05.1994

Verbandsmitglieder

034299/7050
034299/705 22
info@zaw-wachau.de

Name Stimmenanteil (%) Stimmen
Landkreis Leipzig 40,00 % 6
Stadt Leipzig 60,00 % 9

Unternehmensgegenstand / Unternehmenszweck

Der Zweckverband Abfallwirtschaft Westsachsen ist Trager der abfallwirtschaftlichen Belange und
Betreiber der Abfallentsorgungsanlagen im Verbandsgebiet. Die Aufgaben des Zweckverbandes sind
die Erstellung und Fortschreibung des Abfallwirtschaftskonzeptes, die Erstellung der Abfallbilanzen
und die Planung, Errichtung und Betreibung der Abfallentsorgungsanlagen im Verbandsgebiet des

ZAW.

Finanzbeziehungen

Leistungen des Zweckverband Abfallwirtschaft

Westsachsen an den Landkreis / die Gemeinde in €
Gewinnabfihrungen 0,00
Leistungen des Landkreises / der Gemeinde an den

Zweckverband Abfallwirtschaft Westsachsen

Verlustabdeckung 0,00
Sonstige Zuschisse 0,00
Ubernommene Biirgschaften / sonstige Gewéhrleistungen 0,00
Sonstige Verglnstigungen 0,00
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Beteiligungsbericht 2010

des

Zweckverbandes Abfallwirtschaft
Westsachsen

Stand: 21.12.2011

Zweckverband Abfallwirtschaft
Westsachsen

Am Westufer 3

Grof3posna / OT Stormthal
Tel./Fax: 034299 / 705-0, -22
Email: info@zaw-sachsen.de
Homepage: www.zaw-sachsen.de
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Vorwort

Auf der Grundlage von § 99 S#chsische Gemelndeordnung hat der ZAW der Verbands-
versammlung einen Bericht Uber seine wirtschaftliche Betelligung, insbesondere (iber die
Entwicklung seiner Gesellschaft vorzulegen und diesen zu verdffentichen. Der
Beteiligungsbericht soll einen detaillierten Einblick in die wirtschaftlichen Daten der
Gesellschaft gewéhren und damit einen Beitrag zur Transparenz sowle zur Verbesserung
von Steuerung und Kontrolle leistan.

Der Betalligungsbericht wendet sich in erste Linie an die maRgeblichen Entscheldungstrager,
fur die er ein wichtiges Arbeitsinstrument im Rahmen der Beschlussfassung darstellt.
Darlber hinaus soll er Interessierten Einwohnern des Verbandsgebietes als Nachschlage-
werk dienen,

Der Zweckverband Abfallwirtschaft Waestsachsan (ZAW) st mehrhaitlich am
privatwirtschaftlichen Unternehmen Waestsdchsische Entsorgungs- und Verwertungsgesall-
schaft mbH (WEV) beteiligt. Der ZAW ist gemaR Sichsisches Abfallwirtschafts- und
Bodenschutzgesetz (SachsABG) éffentlich-rachtlicher Entsorgungstréger und fiir bestimmte
Aufgaben auf dem Gaebiet der Abfallwirtschaft per Gesetz zusténdig.

Einen Teil dieser Aufgaben hat er vertraglich auf die WEV (bertragen, hauptséchlich die
Planung, Errichtung und Betreibung der Entsorgungsanlagen. Mit der Beauftragung einer
privaten Gesellschaft ist der ZAW Jedoch keinesfalls von der Pflicht und seiner
Verantwortung flr eine dauerhafte Erflllung seiner Aufgaben entbunden. Die Verbands-
versammlung soll sich anhand des Betelligungsberichtes einen Uberblick (ber die
ordnungsgemafe und rechtskonforme Erflllung der an die WEV (bertragenen Aufgaben
verschaffen.

Die WEV wirkt schwerpunktméiig an der Umsetzung des Abfallwirtschaftskonzeptes des
ZAW in die Praxis mit. Die Tatigkeit der WEV wird insbesondere von den geltenden
abfallrechtlichen Rahmenbedingungen beeinflusst,

Grundlage des vorliegenden Beteiligungsberichtes 2010 bildat der gaprifte Jahresabschluss
der WEYV einschliellich des Lageberichts der Geschéftsfihrung fiir das Geschéftsjahr 2010.

Burkhard Jung (
Verbandsvorsitgender de

Zweackverbandes Abfallwirtschaft
Westsachsen
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1. Beteiligung des ZAW im Uberblick / Externe Struktur

‘ Stadt Leipzig ‘ Landkreis Leipzig

Offentlich-rechtlicher Entsorgungstriger Privater Gesellschafter
VECKYERBAND ABFALLYIRTSCHAFT WESTSACHSEN SITA Ost GmbH & Co.KG
__ Drittbeauftragung " Gesellschaftervertrag
(Ubertragung von Aufgaben) Anteilsaufteilung:
: ; ZAW 51%
Dienstleistungsvertrag SITA Ost GmbH & Co.KG 49%

| Gesellschafterversammlung
_I Aufsichtsrat
A Geschaftsfiihrung

Plan un@chtung@lbu ng /R tivierung / Nachsorge

Zentraldeponie
Crébern

; ; ; Mechanisch- biologische
Deponie Deponie Groitzsch- Verwertungs-
Seehausen Wischstauden Abfallbehe(ihr)gx?gsanlage anlagen

Die obige Darstellung zeigt die strukturelle Verflechtung zwischen ZAW und WEV. Der ZAW
besteht aus den Verbandsmitgliedern Stadt und Landkreis Leipzig. Das Territorium des ZAW
erstreckt sich auf 1940 km?2 mit rund 785.000 Einwohnern.

2. Einzeldarstellung der Westsachsischen Entsorgungs- und Verwertungsgesell-

schaft mbH (WEV)

2.1 Allgemeine Angaben zur WEV

Adresse:
E-Mail:
Homepage:
Grundungsjahr:
Unternehmens-

gegenstand /
-zweck

Rechtsform:
Stammkapital:

Am Westufer 3
GroBpbsna / OT Stérmthal

info@wev-sachsen.de
www.wev-sachsen.de

1991

Planung, Bau und Betrieb von Verwertungs- und Beseitigungs-
anlagen, vorrangig in der Region Westsachsen im Verbands-

gebiet des ZAW einschlieBlich der Erfillung aller sonstigen

Aufgaben im Bereich Abfallwirtschaft, sofern sie dem genannten
Unternehmensgegenstand dienen. Sie betreibt die Entsorgungs-
anlagen des ZAW in dessen Auftrag und realisiert die entsprechenden
MaBnahmen des Abfallwirtschaftskonzeptes.

GmbH
EUR 1.000.000,00

Verteilung der Geschéftsanteile:

EUR 510.000,00 = 51 % ZAW
EUR 490.000,00 = 49 % SITA Ost GmbH & Co. KG
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2.2  Organe der Gesellschaft

2.2.1 Gesellschafterversammlung

Die Gesellschafterversammlung besteht aus dem Verbandsvorsitzenden des ZAW und der
Geschéftsfiihrung der SITA Ost GmbH & Co. KG.

Gesellschafterversammlung 2010:
Oberbtrgermeister Burkhard Jung — Verbandsvorsitzender des ZAW
Geschéaftsfiihrerin Beate Ibif3

Wichtige Beschlisse der Gesellschafterversammlung werden dem Aufsichtsrat zur Bestati-
gung vorgelegt.

2.2.2 Aufsichtsrat
Der Aufsichtsrat wurde freiwillig eingerichtet, da dieses Organ erst bei einer Aktiengesell-
schaft gesetzlich vorgeschrieben ist. Der Aufsichtsrat kontrolliert die Arbeit der Geschafts-

fihrung und gibt wesentliche Schritte der Strategie vor.

Mitglieder des Aufsichtsrates im Geschaftsjahr 2010:

Name

Herr Dr. Gey, Gerhard
Vorsitzender

Herr GroB3, Oliver
1. stellv. Vorsitzender

Herr Rosenthal, Heiko
2. stellv. Vorsitzender

Herr Albrecht André
ab 18.03.2010
Frau IbiB, Beate

Herr Trinks, Rudiger

Herr Scheer, Wilhelm-Friedrich
Arbeitnehmervertreter

Herr Engelmann, Reiner

Herr Georgi, Peter

Herr Niethammer, Hans-Eckert

Abschlusspriifer:

ausgelibte Tatigkeit

Landrat
Landkreis Leipzig

Geschaftsfihrer
SITA Deutschland GmbH

Beigeordneter / Burgermeister
Stadt Leipzig, Dez. IlI

Geschéftsleiter
ZAW

Geschéftsfuhrerin
SITA Ost GmbH & Co. KG

Geschéftsfuhrer
SITA Entsorgung Erzgebirge GmbH

Betriebsrat / Technischer Angestellter
WEV

Verbandsrat ZAW
Lehrer

Verbandsrat ZAW
Kreisrat

Leiter Rechtsabteilung
SITA Deutschland GmbH KaIn

SUSAT & PARTNER OHG
Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Niederlassung Leipzig
Messehaus am Markt 16

04109 Leipzig
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2.2.3 Geschaftsfihrung
Die Geschaftsfihrung der WEV im Wirtschaftsjahr 2010:
Herr Dipl.-Ing. Bernd Beyer

2.3  Kurzvorstellung der WEV / Historie

Im Juni 1991 wurde durch die Landkreise Borna, Grimma, Geithain und Leipzig unter Beteili-
gung der Deponie-Wirtschaft-Umweltschutztechnik (DWU) GmbH die Zentraldeponie Cro-
bern Betriebsgesellschaft mbH (ZDC Betriebs GmbH) gegriindet. Die DWU hielt 66 2/3 %,
die Landkreise teilten sich 33 1/3 % Geschéftsanteile. Der Gesellschaftszweck bestand im
Bau und Betrieb der ZDC. Die Stadt Leipzig trat der Gesellschaft 1993 unter der Bedingung
bei, dass die kommunalen Gesellschafter 66 2/3 % der Geschéftsanteile Gbernehmen.

Nach Ausscheiden der DWU 1995 hélt der ZAW 100 % der Geschéaftsanteile. 1998 wird die
ZDC Betriebs GmbH zur Westsachsischen Entsorgungs- und Verwertungsgesellschaft mbH
(WEV) umfirmiert. Die WEV Ubernimmt noch die Betreibung und alle damit verbundenen
Tatigkeiten fur die Deponien Seehausen (DSH) und Groitzsch-Wischstauden (DGW). Der
Gesellschaftszweck wird auf Planung, Bau und Betrieb von Entsorgungsanlagen im west-
sachsischen Raum, insbesondere im Gebiet des ZAW, und auf alle mit dieser Tatigkeit ver-
bundenen notwendigen Aufgaben ausgedehnt. Seit Oktober 2006 betreibt die WEV auch die
mechanisch-biologische Abfallbehandlungsanlage (MBA) Crélbern

Der ZAW verkauft im Juli 2001 49 % der Geschéaftsanteile der WEV nach einem europawei-
ten Ausschreibungsverfahren an die SITA Ost GmbH & Co. KG. Anlage 5 zum Geschéftsan-
teilskauf- und —abtretungsvertrag ist der Dienstleistungsvertrag zur Betreibung der Entsor-
gungsanlagen des ZAW. Anlage 1 zum Dienstleistungsvertrag ist die Entgelt-vereinbarung.
Ansonsten bestehen zwischen ZAW und WEV Erbbaurechtsvertrage zu den drei Deponie-
grundstiicken, deren Eigentum der ZAW innehat.

Im Wirtschaftsjahr 2010 beschaftigt die WEV durchschnittlich 108 Mitarbeiter.

2.4  Ubersicht iiber die Finanzbeziehungen des ZAW zur WEV

2.4.1 Birgschaften / Kredite

Der ZAW hat zur Besicherung von Verbindlichkeiten der WEV Ausfallblrgschaften und
Schuldbeitritte Gbernommen. AuBerdem hat der ZAW Kredite flr die MBA Crdbern in einer
Gesamthdhe von 52,5 Mio. € Uber Forfaitierung mit Einredeverzichtserklarung abgesichert.

2.4.2 Erbbaurechtsvertrage
WEYV entrichtet 2010 an den ZAW Erbbauzinsen in H6he von 127 T€.

2.4.3 Dienstleistungsvertrag / Entgeltvereinbarung

GemaRB § 1 Dienstleistungsvertrag betreibt bzw. unterhalt die WEV im Auftrag des ZAW die
MBA und Zentraldeponie Crdbern sowie die Deponien Seehausen und Groitzsch-
Wischstauden nach MaBgabe der behdrdlichen Zulassungen und der einschlagigen abfall-
und umweltrechtlichen Vorschriften. Abfélle, die dem o&ffentlich-rechtlichen Entsorgungs-
trager ZAW Uberlassen werden, sind der WEV zur Behandlung, Verwertung und Ablagerung
als beauftragter Dritter im Sinne von § 16 (1) KrW-/ AbfG zu tGbergeben.

GemaB § 10 Dienstleistungsvertrag erhalt die WEV vom ZAW flr die Entsorgung der Abfalle
und alle dafur erforderlichen Leistungen ein Entgelt entsprechend Entgeltvereinbarung.
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2.5 Wichtige Daten und Kennzahlen der WEV

Die Entwicklung des Unternehmens lassen die folgenden Zahlen erkennen:

Tabelle 1: Bilanz WEV per 31.12.2010 in T€

AKTIVA 2010 2009
Veranderung
Anlagevermdgen 113.639 120.521 -6.882
Immaterielles Vermdgen 61 69 -8
Sachanlagen 113.578 120.452 -6874
Umlaufvermégen 22.753 25.285 -2.532
Vorrate, Forderungen und sonstige 5.205 5.706 -501
Vermbgensgegenstande
Wertpapiere / liquide Mittel 17.548 19.579 -2.031
Aktive RAP 65 81 -16
Bilanzsumme 136.457 145.887 -9.430
PASSIVA 2010 2009
Veranderung

Eigenkapital 20.003 7.365 12.638
Gezeichnetes Kapital 1.000 1.000 0
Ruacklagen 3.798 3.798 0
Bilanzgewinn / -verlust 15.097 2.567 12.530
Sonderposten m. RL-anteil 0 2.684 -2.684
Riickstellungen 41.286 53.883 -12.597
Verbindlichkeiten 40.011 45.223 -5.212
Passive RAP 32.855 36.732 -3.877
Passive latente Steuern 2.302 0 2.302
Bilanzsumme 136.457 145.887 -9.430
Tabelle 2: Gewinn- und Verlustrechnung WEV per 31.12.2010 in T€

2010 2009 Verdanderung |
Umsatz 28.140 38.404 -10.264
Sonstige betriebliche Ertrédge 6.207 2.887 3.320
Gesamtleistung 34.347 41.291 -6.944
Materialaufwand -10.626 - 10.526 -100
Personalaufwand -4.896 - 4.998 102
Abschreibungen -11.101 - 15.411 4.310
Sonstige betriebliche Aufwendun- -9.091 -8.913 -178
gen
Betriebliches Ergebnis -1.367 1.443 -2.810
Steuern -273 - 624 351
Jahresergebnis -1.640 819 -2.459
Vortrag aus Vorjahr 1.748 1.748 0
Bilanzgewinn/-verlust 108 2.567 -2.459
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Tabelle 3: Bilanz- und Leistungskennzahlen WEYV per Bilanzstichtag 2010/2009

| 2010 | 2009 | Verinderung | MaBeinheit
Vermogensstruktur
Anlagenintensitat 83,3 82,6 0,7 %
Anderung des Anlagenvermégens 94,3 95,2 -0,9 %
Kapitalstruktur
Eigenkapitalguote 14,7 5,0 9,7 %
wirtschaftliche Eigenkapitalquote 14,7 6,3 8,4 %
Fremdkapitalquote 85,3 93,1 -7,8 %
Ruckstellungsquote 30,1 36,6 -6,5 Y%
Materialaufwandsquote 34,1 26,6 7,5 %
Liquiditatskennzahlen
Liquiditat 1. Grades 119,1 168,5 -49,4 %
Liquiditat 2. Grades 154,2 216,9 -62,7 %
Anlagendeckungsgrad Il 103,6 108,2 -4.6 %
working capital 3.946,0 9.703,0 -5.757,0 T€
Kennzahl der Personalwirtschaft
Personalaufwandsquote 16,5 12,7 3,8 %
Rentabilitat
Eigenkapitalrendite -8,2 11,1 -19,3 %
Gesamtkapitalrentabilitat 1,1 3,1 -2,0 %
Geschaftserfolg
Umsatzrentabilitat -5,8 2,1 -7,9 %
Pro-Kopf-Umsatz 260,6 336,9 -76,3 T€
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2.6 Lagebericht gemaB § 99 Abs. 2 Nr. 3 SachsGemO

2.6.1 Allgemeine Geschaftsentwicklung
Die Entwicklung des Unternehmens ist von den gesetzlichen und den weiterhin schwierigen
wirtschaftlichen Rahmenbedingungen abhangig.

Das wirtschaftliche Ergebnis der WEV wird maBgeblich von den Ertrdgen der Sparten MBA
und Deponiebetrieb bestimmt. Im Geschaftsjahr 2010 erfolgten die weitere Optimierung des
Anlagenbetriebs und die Umsetzung der Regelungen des Bilanzrechtsmodernisierungs-
gesetzes (BilMoG).

Im Geschéftsjahr 2010 hat die WEV einen Umsatz von 28.140 T€ (Vorjahr 38.404 T€) reali-
siert und 554Tt (Vorjahr 833Tt) Abfélle auf ihren Anlagen entsorgt. Insgesamt wurden 398Tt
(Vorjahr 659Tt) Abfall auf der Zentraldeponie Crébern abgelagert und 156Tt (Vorjahr 174Tt)
Hausmull und Gewerbeabfall in der MBA Crébern behandelt.

In der Sparte Direktablagerung wurde ein Umsatz von 9.465 T€ (Vorjahr 17.563 T€), in der
Sparte MBA ein Umsatz von 18.571 T€ (Vorjahr 20.750T€) erzielt.

2.6.2 Zentraldeponie Crébern (ZDC)

Seit Beginn des reguldren Abfalleinbaubetriebes im Januar 1996 wurden kumulativ 8,2 Mio. t
(Vorjahr: 7,8 Mio. t) Abfall abgelagert. Das entspricht 52,3 % der genehmigten Gesamt-
kapazitat der Deponie von 15,6 Mio. t. Starkniederschlage im Herbst flihrten zu erhéhten
Aufwendungen fir die Sickerwasserentsorgung.

2.6.3 Mechanisch-biologische Abfallbehandlungsanlage (MBA)

Die MBA Crébern wurde 2010 zu 52 % (58,2 %) ausgelastet und aus wirtschaftlichen Grin-
den nur noch einschichtig gefahren. Durch Verédnderung des Betriebsregimes und weitere
SparmaBnahmen wurde eine Kostensenkung erreicht. Zur Holzausschleusung fir eine kos-
tenglnstigere Entsorgung wurde ein genehmigter Shredder eingesetzt. Zur Erhaltung des
Korrosionsschutzes wurde die Stahlkonstruktion der Intensivrottehalle saniert. 2010 fielen
53,7Tt (Vorjahr 80,1Tt) Rottegut zur Deponierung an.

2.6.4 Deponie Seehausen (DSH)

Der Lysimeterversuch flir das alternative Oberflachenabdichtungssystem wurde abgeschlos-
sen. Die Nachnutzungskonzeption der Deponie und deren schrittweise Umsetzung wurden in
Zusammenarbeit mit dem Grundstiickseigentiimer ZAW und der Golfpark Leipzig GmbH
vorbereitet.

2.6.5 Deponie Groitzsch-Wischstauden (DGW)

Der Feldversuch zur Wirksamkeit der alternativen Oberflachenabdichtung hinsichtlich der
Einhaltung der vorgegebenen Durchsickerungsrate in einem Probefeld 1&auft noch. Das De-
poniegas wird in einer Hochtemperaturfackel verbrannt. Das gesamte Monitoring der Nach-
sorge verlief im Berichtsjahr 2010 ohne Vorkommnisse.

2.6.6 Investitionstatigkeit
Im Wirtschaftsjahr 2010 wurden Investitionen in Héhe von 800 T€ (Vorjahr 9.321T€) getatigt,
Schwerpunkte waren ein Polysort, ein Radlader und eine Photovoltaikanlage.

2.6.7 Finanz- und Vermogenslage

Der Bestand an finanziellen Mitteln hat sich im Geschéftsjahr 2010 auf 17,5 Mio. € (Vorjahr
19,6 Mio. €) verringert. Die vorhandenen Finanzmittel wurden zur planmé&Bigen Tilgung von
Altkrediten (4,8 Mio. €; Vorjahr: 5,4 Mio. €) und zur Finanzierung der Investitionen verwen-
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det. Entsprechend der abgeschlossenen Kreditvertrdge durch Forfaitierung wurden 3,9 Mio.
€ (Vorjahr 3,7 Mio. €) des passiven Rechnungsabgrenzungspostens getilgt.

An die Anteilseigner wurden 2010 gemanB Gesellschafterbeschluss 0,8 Mio. € ausgeschiuittet.
Zum Stichtag 31.12.2010 betrugen die Riickstellungen fir die ZDC 20,3 Mio. € (Vorjahr 31,0
Mio. €) die DSH 10,6 Mio. € (Vorjahr 12,9 Mio. €) und die DGW im Neuteil 3,6 Mio. € (Vorjahr
3,9 Mio. €) und im Altteil 1,2 Mio. € (Vorjahr 1,4 Mio. €). Fir die ZDC wird ein Gesamtauf-
wand von 114 Mio. € (Vorjahr 64 Mio. €) ausgewiesen.

2.6.8. Qualitatsmanagement
Die WEV wurde auch 2010 als Entsorgungsfachbetrieb und nach DIN EN ISO 9001:2008
zertifiziert.

2.6.9 Wirtschaftliche und technische Risiken
Um eventuelle Risiken sofort zu erkennen und abzuwehren, betreibt die WEV ein Risikofriih-
erkennungssystem.

Im Vergleich zum Vorjahr hat sich die wirtschaftliche Situation der WEV infolge sinkender
Preise fir den Input beider Entsorgungsanlagen weiterhin verschlechtert. Die Geschaftsfiih-
rung erwartet eine Fortsetzung dieses Trends in den Folgejahren

Vertragsrisiken bestehen weiterhin durch die die Vertragsbindung an die KWD GmbH. Der-
zeitig ist eine Schadenersatzforderung wegen einer Mengenverpflichtung anhangig. Zinsrisi-
ken sind von der Entwicklung der Anlagezinssatze abhangig. Die notwendige Ansparung von
liquiden Mitteln fir die Rekultivierung und Nachsorge der ZDC wird als Risiko angesehen,
wenn die erzielten Renditen unterhalb der fir die Aufzinsung zu verwendenden fristenkon-
gruenten Zinsséatze der Abzinsungsverordnung liegen. WEV begegnet diesen Risiken durch
die Anwendung von Langfristplanungsmodellen und Sensitivitatsanalysen.

Bestehenden Produkt- und Umweltschutzrisiken begegnet die WEV mit hohen Sicherheits-
standards und MaBnahmen zur Qualitétssicherung. Um Folgen von Haftungsrisiken und
Schadensfallen zu begrenzen, wurden Versicherungen abgeschlossen. Gegeniber der ex-
ternen Bewertung dieser Risiken in den Vorjahren gibt es keine Veranderungen. Das betrifft
auch die technischen Risiken der Deponien. Ein Risiko wird in der 6konomischen Auslastung
der Restkapazitéat der ZDC gesehen.

2.6.10 Prognose

Der bereits bestehende Preisdruck auf Entsorgungsunternehmen wird noch zunehmen. Das
Abfallaufkommen wird sich durch unterschiedliche Einflisse weiterhin vermindern, so dass
sich die Marktbedingungen noch mehr verscharfen. Sperrmill und Restabfdlle des ZAW
bleiben gering rucklaufig.

Fir 2011 und 2012 wird ein geringerer Jahresfehlbetrag prognostiziert.
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3. Abkirzungsverzeichnis

ZAW - Zweckverband Abfallwirtschaft Westsachsen

WEV - Westsachsische Entsorgungs- und Verwertungsgesellschaft
mbH

KrW-/AbfG - Kreislaufwirtschafts- und Abfallgesetz

SachsABG - Séchsisches Abfallwirtschafts- und Bodenschutzgesetz

BilMoG - Bilanzmodernisierungsgesetz

DWU - Deponie-Wirtschaft-Umweltschutztechnik GmbH

ZDC - Zentraldeponie Crdbern

DSH - Deponie Seehausen

DGW - Deponie Groitzsch-Wischstauden

MBA - mechanisch-biologische Abfallbehandlungsanlage

4, Erlauterung der Fachbegriffe und Kennzahlen

Offentlich-rechtlicher Entsorgungstriager =

nach Landesrecht zur Entsorgung von Abfélle verpflichtete juristische Person
GemaB § 3 (1) Sachsisches Abfallwirtschafts- und Bodenschutzgesetz sind das die Land-
kreise und kreisfreien Stadte sowie die Abfallverbande im Rahmen ihrer Aufgaben.

Input (-strome) = hier: Abfalle, die einer Anlage zur Entsorgung zugefiihrt werden

Output (-strome) =

Fraktionen, die nach einem Behandlungsprozess in der Anlage abgetrennt und in dieser An-
lage oder einer anderen extern weiterbehandelt werden
Hier in der MBA nach den Behandlungsschritten:

- Mechanische Behandlung (heizwertreiche Fraktionen, Metalle, Stérstoffe u.a.)

- Biologische Behandlung (Rottegut, Deponat)

Umsatz = Erl6s, wertmaBige Erfassung des Absatzes einer Unternehmung

Verbindlichkeiten =

Summe der noch offenen finanziellen Verpflichtungen eines Unternehmens gegen-Uber sei-
nen Lieferanten und Glaubigern. Das Gegenstlick sind die Forderungen.

Eigenkapital = ein Teil der Passivseite der Bilanz im Rechnungswesen.

Cashflow =

Wichtige Kennziffer zur Bewertung eines Unternehmens, Hohe des Uberschusses nach Ab-
zug der Kosten; Indikator flr die wirtschaftliche Stabilitat

Jahresergebnis = wahrend eines Geschiftsjahres erwirtschafteter Uberschuss oder
Fehlbetrag
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Forfaitierung =

Eine PPP-Gesellschaft (hier: WEV) kann ihre Forderungen gegeniiber der Kommune (hier:
ZAW) an die Bank verkaufen. Der Kredit kann dann der PPP-Gesellschaft zu glinstigen
Kommunalkreditkonditionen zur Verfligung gestellt werden. Die Finanzierungskosten werden
von der Kommune gegeniber der Bank einredefrei (Einredeverzichtserklarung) gestellt.

Veritat =

bezeichnet den rechtlichen Bestand einer Forderung, beinhaltet jedoch nicht die Zahlungsfa-
higkeit (Bonitat) des Schuldners

5. Formelverzeichnis fiir die angegebenen Kennzahlen

Anlagenintensitéat = Anlagevermégen x 100 %
Gesamtvermdgen
Anderung des Anlage- = Anlagevermdégens des Geschéftsjahres  x 100 %
vermbgens Anlagevermdgen des Vorjahres
Eigenkapitalquote = Eigenkapital x 100 %
Gesamtkapital
Fremdkapitalquote = Fremdkapital x 100 %
Gesamtkapital
Materialaufwandsquote = Materialaufwand x 100 %
Umsatz
Verschuldungsgrad = Fremdkapital x 100 %
Eigenkapital
Liquiditat 1. Grades = liquide Mittel x 100 %
kurzfristige Verbindlichkeiten
Liquiditat 2. Grades = liquide Mittel+kurzfristige Forderungen+Vorrate x 100 %
kurzfristige Verbindlichkeiten
Anlagendeckungsgrad Il = Eigenkapital + langfristiges Fremdkapital x 100 %
Anlagevermdgen
Working capital = Umlaufvermdgen — kurzfristige Verbindlichkeiten
Personalaufwandsquote = Personalaufwand x 100 %
Umsatz
Eigenkapitalrendite = Gewinn/Verlust x 100 %
Eigenkapital

Gesamtkapitalrentabilitat Jahreslberschuss + Fremdkapitalzinsen x 100 %

Gesamtkapital

Umsatzrentabilitat Gewinn + Zinsen flr Fremdkapital x 100 %

Umsatz

Pro-Kopf-Umsatz = Umsatzerlése
Mitarbeiteranzahl
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Beteiligungsbericht
2011

des

/Zweckverbandes Abfallwirtschaft
Westsachsen

Stand: Juli 2012

Zweckverband Abfallwirtschaft Westsachsen
Am Westufer 3

04463 GroBpodsna / OT Stdérmthal

Tel./Fax: 034299 / 705-0, -22

Email: info@zaw-sachsen.de

Homepage: www.zaw-sachsen.de
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Vorwort

Auf der Grundlage von § 99 Sichsische Gemelndeordnung hat der ZAW der Verbandsversamm-
lung ainan Baericht Uber seine wirtschaftliche Beteiligung, inshesondere (ber die Entwicklung sei-
ner Gesellschaft vorzulegen und diesen zu verdffentlichen. Der Beteiligungsbaricht soll ainen de-
taillierten Einblick in die wirtschaftlichen Daten der Gesellschaft gewéhren und damit elnen Bel-
trag zur Transparenz sowle zur Verbesserung von Steuerung und Kontrolle leisten.

Der Beteiligungsbericht wandat sich in erste Linie an die mafigeblichen Entscheidungstrager, fir
die er ein wichtiges Arbeitsinstrumant im Rahman dar Baschlussfagsung darstallt. Dar(ibar hinaus
soll er interessierten Einwohnern des Verbandsgabietes als Nachschlagewerk dienan.

Der Zweckverband Abfallwirtschaft Wastsachsen (ZAW) ist mehrhaitlich an dam privatwirischaftli-
chen Unternehmen Westséichsische Entsorgungs- und Verwertungsgesellschaft mbH (WEV) be-
telligt. Der ZAW ist gemé&l dem Séchsischen Abfallwirtschafts- und Bodenschutzgesetz (Séchs-
ABG) tffentlich— rechtlicher Entsargungstrager und fiir bestimmte Aufgaben auf dem Geblet der
Abfallwirtschaft per Gesetz zustandig.

Einen Teil dieser Aufgaban hat er vertraglich auf die WEV (bertragen, hauptséchlich die Planung,
Errichtung und Betreibung der Entsorgungsanlagen. Mit der Beauftragung einer privaten Gesell-
schaft ist der ZAW jedoch keinesfalls von der Pflicht und seiner Verantwartung fir eine dauerhafte
Erflllung seiner Aufgaben entbunden. Die Verbandsversammlung soll sich anhand des Beteili-
gungsberichtes einen Uberblick tber die ordnungsgemdfe und rechiskonforme Erflillung der an
die WEV tbertragenen Aufgaben verschaffen,

Die WEV wirkt schwarpunktmafig an der Umsetzung des Abfallwirlschaftskonzeptes des ZAW in
die Praxis mit. Die Tatigkeit der WEV wird inshesondere von den geltenden abfallrechtlichen
Rahmenbadingungen beeinflusst,

Grundlage des vorliegenden Beteiligungsberichtes 2011 bildet der gepriifte Jahresabschluss der
WEYV einschlieflich des Lageberichts der Geschéftsflhrung fir das Geschéftsjahr 2011.

Burkhard Jung
Verbandsvorsitz
Zweckverband
Westsachsen
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1. Beteiligung des ZAW im Uberblick / Externe Struktur

Stadt Leipzig | Landkreis Leipzig

Offentlich-rechtlicher Entsorgungstréger Privater Gesellschafter
IWECKYERBAND ABFALLWIRTSCHAFT WES SEN SITA Ost GmbH & Co.KG
.. Drittbeauftragung Gesellschaftervertrag
(Ubertragung von Aufgaben) 2255"5?13 ;lftel lung:
Dienstleistungsvertrag SITA Ost GmbH & Co.KG 49%

| Gesellschafterversammlung

SN Aufsichtsrat

A Geschiéftsfiihrung
P‘Ianun@ehtung@ibung[ : tivierung / hsorge

: ; : : Mechanisch- biologische
Zentraldeponie Deponie Deponie Groitzsch- Verwertungs-
Crobern Seehausen Wischstauden Abfallbeh?r\r)‘gz?gsanlage anlagen

Die vorangestellte Abbildung zeigt die strukturelle Verflechtung zwischen ZAW und WEV.
Der ZAW besteht aus den Verbandsmitgliedern Stadt und Landkreis Leipzig. Das Territorium
des ZAW erstreckt sich auf 1.944 km2 mit rund 792.000 Einwohnern.

2. Einzeldarstellung der Westsachsischen Entsorgungs- und
Verwertungsgesellschaft mbH (WEV)
2.1 Allgemeine Angaben zur WEV
Adresse: Am Westufer 3
04463 GroBpodsna / OT Stérmthal

E-Mail: info@wev-sachsen.de
Homepage: www.wev-sachsen.de

Griindungsjahr: 1991

Unternehmensgegenstand / -zweck:
Gegenstand des Unternehmens sind die Planung, der Bau und der
Betrieb von Verwertungs- und Beseitigungsanlagen, vorrangig in der
Region Westsachsen im Verbandsgebiet des ZAW. Hierzu gehért auch
die Erfullung aller sonstigen Aufgaben im Bereich der Abfallwirtschaft,
sofern sie der Erfillung des Unternehmensgegenstandes dienen.
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Rechtsform: GmbH
Stammkapital und Gesellschafter:

Das Stammkapital betragt € 1.000.000,00.
Die Geschéftsanteile verteilen sich wie folgt:

€ %
Zweckverband Abfallwirtschaft 510.000,00 € 51,0
Westsachsen
SITA Ost GmbH & Co. KG 490.000,00 € 49,0
2.2 Organe der Gesellschaft
2.21 Gesellschafterversammliung

Die Gesellschafterversammlung besteht aus dem Verbandsvorsitzenden des ZAW und der
Geschaftsfihrung der SITA Ost GmbH & Co. KG.

Gesellschafterversammlung 2011:
Oberblrgermeister Burkhard Jung — Verbandsvorsitzender des ZAW
Geschéaftsfiihrerin Beate Ibi3

GemaB Geschaftsordnung des Aufsichtsrates und Gesellschaftervertrag der WEV
beschlieBen die Gremien entsprechend ihrer festgelegten Zustandigkeiten.

2.2.2 Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat wurde freiwillig eingerichtet, da dieses Organ erst bei einer
Aktiengesellschaft gesetzlich vorgeschrieben ist. Der Aufsichtsrat kontrolliert die Arbeit der
Geschaftsfihrung und gibt wesentliche Schritte der Strategie vor.

Name ausgetbte Tatigkeit

Herr Dr. Gey, Gerhard Landrat

Vorsitzender Landkreis Leipzig

Herr GroB3, Oliver Geschaftsflhrer

1. stellv. Vorsitzender SITA Deutschland GmbH

Herr Rosenthal, Heiko Beigeordneter / Blrgermeister

2. stellv. Vorsitzender Stadt Leipzig, Dez. Il Umwelt, Ordnung, Sport
) Geschéftsleiter

Herr Albrecht, André ZAW

Geschéaftsfihrerin

Frau IbiB, Beate SITA Ost GmbH & Co. KG

. . Geschaftsfuhrer
Herr Trinks, Ridiger SITA Entsorgung Erzgebirge GmbH
Herr Scheer, Wilhelm-Friedrich Technischer Angestellter WEV
Arbeitsnehmervertreter Betriebsrat
. Lehrer
Herr Engelmann, Reiner Verbandsrat ZAW
. Kreisrat
Herr Georgi, Peter Verbandsrat ZAW

Leiter Rechtsabteilung

Herr Niethammer, Hans-Eckert SITA Deutschland GmbH

Tabelle 1: Mitglieder des Aufsichtrates im Geschéftsjahr 2011
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Abschlusspriifer: RBS RoeverBroennerSusat GmbH & Co. KG
Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft
Niederlassung Leipzig
Messehaus am Markt
PetersstraBe 1- 13
04109 Leipzig

2.2.3 Geschaftsfiihrung

Geschaftsfuhrer der WEV ist Herr Dipl.-Ing. Bernd Beyer.

2.3 Kurzvorstellung der WEV / Historie

Im Juni 1991 wurde durch die Landkreise Borna, Grimma, Geithain und Leipzig unter
Beteiligung der Deponie-Wirtschaft-Umweltschutztechnik (DWU) GmbH die Zentraldeponie
Crobern Betriebsgesellschaft mbH (ZDC Betriebs GmbH) gegriindet. Die DWU hielt 66 2/3
%, die Landkreise teilten sich 33 1/3 % Geschéftsanteile. Der Gesellschaftszweck bestand
im Bau und Betrieb der ZDC. Die Stadt Leipzig trat der Gesellschaft 1993 unter der
Bedingung bei, dass die kommunalen Gesellschafter 66 2/3 % der Geschéaftsanteile
Ubernehmen.

Nach dem Ausscheiden der DWU 1995 halt der ZAW 100 % der Geschéftsanteile. 1998 wird
die ZDC Betriebs GmbH zur Westsachsischen Entsorgungs- und Verwertungsgesellschaft
mbH (WEV) umfirmiert. Die WEV Ubernimmt auch die Betreibung und alle damit
verbundenen Tatigkeiten fir die Deponien Seehausen (DSH) und Groitzsch-Wischstauden
(DGW). Der Gesellschaftszweck wird auf Planung, Bau und Betrieb von Entsorgungsanlagen
im westsachsischen Raum, insbesondere im Gebiet des ZAW, und auf alle mit dieser
Tatigkeit verbundenen notwendigen Aufgaben ausgedehnt. Seit Oktober 2006 betreibt die
WEV die mechanisch-biologische Abfallbehandlungsanlage (MBA) Crébern.

Nach einem europaweiten Ausschreibungsverfahren verkauft der ZAW im Juli 2001 49% der
Geschaftsanteile der WEV an die SITA Ost GmbH & Co. KG.

Die durchschnittliche Zahl der beschaftigten Arbeitnehmer des Geschéftsjahres 2011 betragt
103 (im Vorjahr: 108).
Davon sind 35 Angestellte (im Vorjahr: 38) und 68 Arbeiter (im Vorjahr: 70).

2.4 Ubersicht liber die Finanzbeziehungen des ZAW zur WEV
2.4.1 Biirgschaften / Kredite

Ubersicht zum 31.12. 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Bestand in T€
(alle Kreditinstitute)

37.017 | 32.744 | 28.580 | 25.477 | 22.727 | 19.977

Tabelle 2: Verpflichtungen gegentber Kreditinstituten

Der ZAW hat zur Besicherung von Verbindlichkeiten der WEV Ausfallbirgschaften und
Schuldbeitritte Gbernommen, die sich wie in der oben dargestellten Tabelle entwickeln.
AuBerdem hat der ZAW Kredite fur die MBA Crébern in einer Gesamthéhe von 52,5 Mio. €
Uber Forfaitierung mit Einredeverzichtserklarung abgesichert.
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2.4.2 Erbbaurechtsvertrage

Die WEV entrichtet 2011 Erbbauzinsen in Hohe von 158 T€ an den ZAW.

243 Dienstleistungsvertrag / Entgeltvereinbarung

GemaB § 1 Dienstleistungsvertrag betreibt bzw. unterhéalt die WEV im Auftrag des ZAW die
MBA und Zentraldeponie Crdébern sowie die Deponien Seehausen und Groitzsch-
Wischstauden nach MaBgabe der behdérdlichen Zulassungen und der einschlagigen abfall-
und  umwelirechtlichen  Vorschriften.  Abfélle, die dem  &ffentlich-rechtlichen
Entsorgungstrager ZAW Uberlassen werden, sind der WEV zur Behandlung, Verwertung und
Ablagerung als beauftragter Dritter im Sinne von § 16 (1) KrW-/ AbfG zu Ubergeben.

GemaB § 10 Dienstleistungsvertrag erhalt die WEV vom ZAW fir die Entsorgung der Abfalle
und alle dafir erforderlichen Leistungen ein Entgelt entsprechend Entgeltvereinbarung. Das
Entgelt in 2011 betrug 130,99 €/t zzgl. Mehrwertsteuer.

25 Wichtige Daten und Kennzahlen der WEV
Die Entwicklung des Unternehmens lassen die nachfolgenden Zahlen erkennen.

2.5.1 Bilanzdaten (T€)

AKTIVA

2011 2010 2009
Anlagevermégen 102.574 113.639 120.521
Immaterielles Vermdgen 35 61 69
Sachanlagen 102.526 113.578 120.452
Finanzanlagen 14 0 0
Umlaufvermogen 27.643 22.753 25.285
Vorrate, Forderungen und 4.435 5.205 5.706
sonstige Vermdgensgegenstande
Wertpapiere / liquide Mittel 23.208 17.548 19.579
Aktive RAP 10 65 81
Vermagensrechnung - 50 0 0
Bilanzsumme 130.277 136.457 145.887
PASSIVA

2011 2010 2009
Eigenkapital 20.410 20.003 7.365
Gezeichnetes Kapital 1.000 1.000 1.000
Ricklagen 18.895 18.895 3.798
Bilanzgewinn / -verlust 515 108 2.567
Sonderposten m. RL-anteil 0 0 2.684
Rickstellungen 43.315 41.286 53.883
Verbindlichkeiten 35.239 40.011 45.223
Passive RAP 28.825 32.855 36.732
Passive latente Steuern 2.488 2.302 0
Bilanzsumme 130.277 136.457 145.887

Tabelle 3: Bilanzdaten (T€) WEV per 31.12.2011
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2.5.2 GuV Daten (T€)
2011 Ist 2011 Plan 2010 2009

Umsatz 33.344 29.720 28.140 38.404
Sonstige betriebliche Ertrage 3.656 2.788 6.207 2.887
Gesamtleistung 37.000 32.508 34.347 41.291
Materialaufwand -11.671 -11.446 -10.626 -10.526
Personalaufwand -4.494 -4.553 -4.896 -4.998
Abschreibungen -12.162 -10.554 -11.101 -15.411
Sonstige betriebliche

Aufwendungen einschl. -7.913 -6.703 -9.091 -8.913
Zinsergebnis

Betriebliches Ergebnis 761 -747 -1.367 1.443
Steuern -354 -111 -273 -624
Jahresergebnis 407 -859 -1.640 819
Vortrag aus Vorjahr 108 108 1.748 1.748
Bilanzgewinn/-verlust 515 -751 108 2.567
Tabelle 4: Gewinn- und Verlustrechnung (T€) WEV per 31.12.2011

25.3 Bilanz- und Leistungskennzahlen

2011 2010 2009 MaBeinheit

Vermdgenssituation

Anlagenintensitat 78,7 83,3 82,6 %
Anderung des Anlagevermdgens 90,3 94,3 95,2 Y%
Kapitalstruktur

Eigenkapitalquote 15,7 14,7 5,0 Y%
Fremdkapitalquote 84,3 85,3 93,1 Y%
Liquiditatskennzahlen

Liquiditat 1.Grades 148,3 119,1 168,5 %
Liquiditat 2.Grades 176,7 154,1 216,9 Y%
working capital 7.836 3.946 9.703 T€
Rentabilitat

Eigenkapitalrendite 2,0 -8, 11,1 %
Gesamtkapitalrendite 3,7 1,1 3,1 %
Geschéftserfolg

Umsatzrentabilitat 1,2 -5,8 2,1 %
Pro-Kopf- Umsatz 323,7 260,6 336,9 T€
Kennzahlen der Personalwirtschaft

Beschaftigte 103 108 114 MA
Personalaufwandsquote 13,1 16,5 12,7 Y%

Tabelle 5: Bilanz- und Leistungskennzahlen WEV per Bilanzstichtag 2009-2011
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2.6 Lagebericht gemaB § 99 Abs. 2 Nr. 3 SachsGemO
2.6.1 Allgemeine Geschaftsentwicklung

Fdr das Jahr 2011 waren in der Branche der Entsorgungs- und Verwertungsunternehmen
unverandert schwierige Bedingungen am Markt zu verzeichnen. Dabei spielten das weiterhin
auf niedrigem Niveau stagnierende Abfallaufkommen sowie die bestehenden
Uberkapazitaten an Entsorgungsanlagen eine zentrale Rolle.

Die WEV betreibt am ihrem Standort Crébern eine leistungsfahige mechanisch-biologische
Abfallbehandlungsanlage (MBA) sowie eine hochmoderne Deponie. Weiterhin ist die WEV
mit der Rekultivierung und Nachsorge von zwei bereits geschlossenen Deponien beauftragt.

Das wirtschaftliche Ergebnis der WEV wird im Wesentlichen von den Ertrdgen aus den
Sparten MBA und Deponiebetrieb bestimmt. Aus Einmalprojekten konnten zufrieden
stellende Deponieumsatze erzielt werden.

Im Geschaftsjahr 2011 hat die WEV einen Umsatz in H6he von 33,3 Mio. € (Vorjahr: 28,1
Mio. €) erwirtschaftet. Im Vergleich zum Vorjahr wurden sowohl fir die MBA als auch fir die
ZDC mehr Abfélle, insbesondere aus Einzelprojekten, akquiriert. Das Preisniveau bei allen
Abfallen blieb anndhernd konstant. Die Durchschnittspreise haben sich aufgrund eines
geanderten Abfallmixes im Bereich MBA verringert und im Bereich ZDC erhéht.

2.6.2 Qualitatsmanagement

Die WEV wurde auch 2011 als Entsorgungsfachbetrieb nach § 52 KrW-/AbfG und nach DIN
EN ISO 9001:2008 zertifiziert.

2.6.3 Entwicklung der Unternehmensbereiche

Zentraldeponie Crobern (ZDC)

Seit Beginn des Abfalleinbaubetriebes im Januar 1996 hat die WEV insgesamt 8.670,3 Tt
abgelagert. Im Jahr 2011 betrug die abgelagerte Ist-Gesamtabfallmenge 479,8 Tt. Das sind
20,5% mehr als im Vorjahr.

Mechanisch-biologische Abfallbehandlungsanlage (MBA)

Im Jahr 2011 wurden 182,2 Tt (im Vorjahr: 155,7 Tt) durch die Anlage im 1-Schicht-Betrieb
verarbeitet.

In der mechanischen Aufbereitung wurde teilweise ein Wartungs- und Instandhaltungstag
eingefuhrt. An diesem ist die mechanische Aufbereitung nicht im Betrieb. Diese Zeit wird fir
notwendige Wartungs- und Reparaturarbeiten genutzt.

Im Ergebnis wurde eine Reduzierung der Gesamtbetriebskosten erreicht, welche auf eine
Senkung des Verbrauchs an Elektroenergie sowie den Ersatz von Fremdleistungen
zurickzuflihren ist.

Deponie Seehausen (DSH)

Die Bauleistungen fir die Errichtung eines endgiiltigen Oberflachenabdichtungssystems
wurden in 2011 in einem offenen Verfahren gemaB VOB/A ausgeschrieben und vergeben.
Das Ausschreibungsergebnis lag innerhalb des geplanten und durch Ruckstellungen
gedeckten Kostenrahmens. Der Baubeginn erfolgte im August 2011.

Zur Umsetzung der geplanten Nachnutzung durch den GolfPark Leipzig-Seehausen wurden,
gemeinsam mit dem Grundstlcksbesitzer ZAW und dem GolfPark, die Vertrage tber die fast
vollstandige Ubernahme von Grundstlicksteilen abgeschlossen.
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Deponie Groitzsch-Wischstauden (DGW)

Die Genehmigungsbehérde hat mit Bescheid vom Oktober 2011 der Errichtung der
erprobten alternativen Oberflachenabdichtung zugestimmt. Gegenwartig werden die
Vorbereitungen der Ausschreibungen fir den Bau der endgultigen Oberflachenabdichtung
durchgefuhrt.

Die gemaB Nachsorgeplan flr die Stillegungsphase durchzufihrenden Arbeiten flr die
beiden Altdeponiestandorte Seehausen und Groitzsch-Wischstauden wurden planmaBig
durchgefuhrt.

2.6.4 Investitionstatigkeit

Im Wirtschaftsjahr 2011 wurden Investitionen in Héhe von 1,2 Mio. € (Vorjahr: 0,8 Mio. €)
getatigt. Die wesentlichen Investitionen betreffen die Anschaffung von zwei Elektro-
Greiferbaggern, zwei LKWs fur die MBA sowie die Erweiterung des
Deponiegasfassungssystems.

2.6.5 Finanz- und Vermogenslage

Der Bestand an finanziellen Mitteln hat sich im Verlauf des Wirtschaftsjahres von 17,5 Mio. €
auf 23,2 Mio. € erhoht.

Die vorhandenen Finanzmittel wurden zur planmaBigen Tilgung von Altkrediten 4,2 Mio. €
(Vorjahr: 4,8 Mio. €) und zur Finanzierung der Investitionen verwendet. In 2011 wurden
entsprechend der abgeschlossenen Forfaitierungsvertrage 4,0 Mio. € (im Vorjahr: 4,0 Mio. €)
des passiven Rechnungsabgrenzungsposten getilgt. In 2011 erfolgte keine Ausschittung an
die die Anteilseigner.

2.6.6 Riickstellungen fir Rekultivierung und Nachsorge

Zentraldeponie Crébern

Die Ruckstellungen fur die Rekultivierung und Nachsorge wurden bis zum Ende des
Nachsorgezeitraums im Jahr 2060 gebildet. Die Ruckstellung flr die Zentraldeponie Crébern
betragt zum 31. Dezember 2011 23.233 T£.

Deponie Seehausen
Die Deponie Seehausen wurde am 30. Juni 2004 stillgelegt. Die Rickstellung fir die
Rekultivierung und Nachsorge fiir den Zeitraum bis zum Jahr 2035 betragt 10.203 T€.

Deponie Groitzsch-Wischstauden

Far die Rekultivierung und Nachsorge der im Oktober 2000 vollstandig verfullten Deponie
sind bis zum 31. Dezember 2011 Rickstellungen fir den Zeitraum bis zum Jahr 2031 flr das
Altfeld in H6he von 1.209 T€ und fir das Neufeld in Héhe von 3.605 T€ ausgewiesen.

2009 2010 2011
Zentraldeponie Crébern 30.980 20.287 23.233
Deponie Seehausen 12.946 10.560 10.203
Deponie Groitzsch- Wischstauden - Neufeld 3.916 3.604 3.605
Deponie Groitzsch- Wischstauden - Altfeld 1.375 1.214 1.209
Gesamt 49.217 35.665 38.250

Tabelle 6: Ruckstellungen fir Rekultivierung und Nachsorge (T€) 2009-2011
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2.6.7 Wirtschaftliche und technische Risiken

Die WEV hat ein Risikofrlherkennungssystem implementiert und dokumentiert, welches
unter Einbeziehung aller Fachbereiche die Geschéftsleitung Uber wesentliche
Veranderungen der Risiken unterrichtet und bei der Bewertung der Risiken unterstitzt.

Im Vergleich zum Vorjahr hat sich die wirtschaftliche Situation auf Grund stagnierender
Abfallmengen auf niedrigem Niveau konsolidiert. Es wird davon ausgegangen, dass sich
dieser Trend von auf niedrigem Niveau stabilisierenden bis leicht sinkenden Abfallmengen in
den Folgejahren fortsetzen wird.

Vertragsrisiken bestehen weiterhin durch die vertragliche Bindung an die KWD GmbH auf
der Grundlage der o&ffentlich-rechtlichen Zweckvereinbarung zwischen dem ZAW und dem
Landkreis Nordsachsen fir die Ubernahme der heizwertreichen Faktion. Durch den
Abschluss eines Vergleiches wurde die Zusammenarbeit zwischen den Vertragsparteien bis
einschlieBlich 31.05.2013 geregelt.

Zinsrisiken sind von der Entwicklung der Anlagezinssatze abhangig. Die notwendige
Ansparung von liquiden Mitteln fur die Rekultivierung und Nachsorge der ZDC wird als Risiko
angesehen, wenn die erzielten Renditen unterhalb der fir die Aufzinsung zu verwendenden
fristenkongruenten Zinssatze der Abzinsungsverordnung liegen.

Das Bonitatsrisiko von Kunden wird durch Kreditwurdigkeitsprifungen und Kreditlimite bzw.
durch die Abforderung von Bankbirgschaften sowie ein funktionierendes Mahnwesen
begrenzt. Geldanlagen erfolgen ausschlieBlich in festverzinslichen Termingeldern bei
deutschen Geschaftsbanken.

Die Anforderung von Sicherheitsdienstleistungen durch die Landesdirektion Sachsen kann
zur Reduzierung der frei verfligbaren Finanzmittel fihren und fir kinftig Investitionen eine
bisher nicht geplante Aufnahme von Fremdmitteln erforderlich machen.

Bestehenden Produki- und Umweltschutzrisiken begegnet die WEV mit hohen
Sicherheitsstandards und MaBnahmen zur Qualitatssicherung. Um Folgen von
Haftungsrisiken und Schadensféllen zu begrenzen, wurden Versicherungen abgeschlossen.
Basierend auf einer Bewertung der Umweltschutzrisiken fur die Anlagen und Standorte der
WEV durch einen externen Berater (u.e.c. Umwelt- und Energie Consult GmbH, Berlin) in
den Vorjahren, wurden im Jahr 2011 durch die WEV keine negativen Veranderungen
hinsichtlich der Risiken und ihrer Bewertungen festgestellt.

2.6.8 Ausblick

Der seit langerem bestehende Preisdruck auf Entsorgungsunternehmen wird auch im Jahr
2012 anhalten. Aufgrund der bestehenden Uberkapazitaten zur Verwertung und Entsorgung
von Abfallen im mitteldeutschen Wirtschaftsraum, wird das inléandische Preisniveau fir
gewerbliche Abfalle weiterhin auf niedrigem Niveau verharren. Sperrmdll- und
Hausmullaufkommen im Verbandsgebiet des ZAW werden weiterhin leicht rickldufig bleiben.

Flr das Geschaftsjahr 2012 wird ein Jahresfehlbetrag erwartet, der deutlich unter dem des
Jahres 2010 liegen wird.
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Erlauterung der Bilanz- und Leistungskennzahlen

Anlagenintensitat
Anderung des Anlage-
vermogens
Eigenkapitalquote
Fremdkapitalquote

Liquiditat 1. Grades

Liquiditat 2. Grades
%

Working capital

Personalaufwandsquote
Eigenkapitalrendite
Gesamtkapitalrentabilitat
Umsatzrentabilitat

Pro-Kopf-Umsatz

Anlagevermoégen x 100 %

Gesamtvermoégen

Anlagevermdgens des Geschéftsjahres X 100 %
Anlagevermodgen des Vorjahres

Eigenkapital X 100 %

Gesamtkapital

Fremdkapital x 100 %

Gesamtkapital

liquide Mittel x 100 %

kurzfristige Verbindlichkeiten

liquide Mittel+ kurzfristige Forderungen+ Vorrate x 100

kurzfristige Verbindlichkeiten
Umlaufvermégen — kurzfristige Verbindlichkeiten

Personalaufwand x 100 %

Umsatz

Jahresergebnis (Gewinn/Verlust) x 100 %

Eigenkapital

Jahresiiberschuss + Fremdkapitalzinsen x 100 %

Gesamtkapital

Gewinn + Zinsen fur Fremdkapital x 100 %

Umsatz

Umsatzerlése
Mitarbeiteranzahl
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Abkilirzungsverzeichnis

DGW Deponie Groitzsch-Wischstauden

DSH Deponie Seehausen

DwU Deponie-Wirtschaft-Umweltschutztechnik GmbH
KrW-/AbfG Kreislaufwirtschafts- und Abfallgesetz

KWD Kreiswerke Delitzsch GmbH, Delitzsch

MBA mechanisch-biologische Abfallbehandlungsanlage
SachsABG Séachsisches Abfallwirtschafts- und Bodenschutzgesetz
T€ 1.000 Euro

Tt 1.000 Tonnen

VOB/A Vergabe- und Vertragsordnung far Bauleistungen
WEV Westsachsische Entsorgungs- und Verwertungsgesellschaft mbH
ZAW Zweckverband Abfallwirtschaft Westsachsen

ZDC Zentraldeponie Crébern
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Zweckverband fiur Tierkorperbeseitigung Sachsen

Beteiligungsibersicht

Zweckverband fir Tierkdrperbeseitigung Sachsen

Staudaer Weg 1 Tel.

01561 Priestewitz, OT Lenz Fax
Email
Internet

Grundungsdatum 21.02.1991

Verbandsmitglieder

035 249 /7350

035249 /73525
info@tba-sachsen.de
http://www.tba-sachsen.de

Name Stimmenanteil (%) Stimmen
Stadt Dresden 7,69 % 1
Stadt Leipzig 7,69 % 1
Landkreis MeiBen 7,69 % 1
Landkreis Bautzen 7,69 % 1
Landkreis Mittelsachsen 7,69 % 1
Landkreis Leipzig 7,69 % 1
Landkreis Nordsachsen 7,69 % 1
Landkreis Erzgebirgskreis 7,69 % 1
Landkreis Gorlitz 7,69 % 1
Landkreis Vogtlandkreis 7,69 % 1
Stadt Chemnitz 7,69 % 1
Landkreis Zwickau 7,69 % 1
Landkreis Sachsische Schweiz - Osterzgebirge 7,69 % 1

Unternehmensgegenstand / Unternehmenszweck

Der Zweckverband fir Tierkdrperbeseitigung Sachsen beseitigt unschadlich die im Verbandsgebiet (Direkti-
onsbezirke Dresden, Leipzig und Chemnitz) anfallenden Tierkérper, Tierkdrperteile, Erzeugnisse und tieri-
sche Nebenprodukte, fir die eine gesetzliche Beseitigungspflicht besteht.

Finanzbeziehungen

Leistungen des Zweckverband fiir Tierkérperbeseitigung

Sachsen an den Landkreis / die Gemeinde in €
Gewinnabfiihrungen 0,00
Leistungen des Landkreises / der Gemeinde an den Zweck-

verband fur TierkGrperbeseitigung Sachsen

Verlustabdeckung 73.664,00
Sonstige Zuschiisse 0,00
Ubernommene Blirgschaften / sonstige Gewéhrleistungen 0,00
Sonstige Verglinstigungen 0,00
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Zweckverband fiir Tierkérperbeseitigung Sachsen

Allgemeine Angaben zum Unternehmen

Adresse Staudaer Weg 1

01561 Priestewitz/OT Lenz
E-Mail info@tba-sachsen.de
Homepage www.tba-sachsen.de

Griindungsjahr 1991
Aufgaben und Ziele Der Zweckverband fur Tierkérperbeseitigung Sachsen sammelt und
verarbeitet unschadlich die im Verbandsgebiet (Freistaat Sachsen) an-
fallenden tierischen Nebenprodukte, flr die eine gesetzliche Beseiti-
gungspflicht besteht.

Rechtsform Zweckverband

Geschaiftsfiihrung bis 31. Januar 2011 Karl-Christian Rendke;
seit 1. Februar 2011 Sylvia Schéfer
Verbandsvorsitzender Michael Geisler (Landrat Landkreis Sachsische Schweiz-Osterzgebirge)
Mitglieder
Landeshauptstadt Dresden

Landkreis Bautzen
Landkreis Erzgebirgskreis

1 von 13 Stimmen
1 von 13 Stimmen
1 von 13 Stimmen

Landkreis Gorlitz
Landkreis Leipzig
Landkreis MeiBen

1 von 13 Stimmen
1 von 13 Stimmen
1 von 13 Stimmen

1 von 13 Stimmen
1 von 13 Stimmen
1 von 13 Stimmen
1 von 13 Stimmen
1 von 13 Stimmen
1 von 13 Stimmen
1 von 13 Stimmen

Landkreis Mittelsachsen

Landkreis Nordsachsen

Landkreis S&chsische Schweiz-Osterzgebirge
Landkreis Vogtlandkreis

Landkreis Zwickau

Stadt Chemnitz

Stadt Leipzig

Beteiligungen keine
Gremien Verbandsversammlung und Verwaltungsrat

Abschlusspriifer Menos GmbH, Wilsdruff

Kurzvorstellung

Der Zweckverband fir Tierkdrperbeseitigung (ZV TBA) Sachsen ist fir die Sammlung und Verarbeitung tieri-
scher Nebenprodukte im gesamten Bundesland zusténdig. Der Verband besteht seit 1991. Die Wirtschafts-
fihrung des Zweckverbands erfolgt nach dem Sé&chsischen Eigenbetriebsgesetz. Der heute bestehende
Tierkorperbeseitigungsbetrieb Lenz ging am 18. Dezember 1995 nach nur 1 Jahr Bauzeit in Betrieb. Das
Investitionsvolumen belief sich dabei auf umgerechnet ca. 25 Mio. €. Mit dem Beitritt des Zweckverbandes
Chemnitz zum Zweckverband Lenz wurde am 1. April 2004 der Zweckverband fir Tierkérperbeseitigung
Sachsen gebildet. Anstelle seiner Mitglieder Gbernimmt dieser die Aufgabe der unschéadlichen Beseitigung
tierischer Nebenprodukte (z.B. Tierkdrper, Schlachtabfélle, Britereiabfélle).
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Situationsbericht

Der Entsorgungsbetrieb lief im Jahr 2011 technisch stabil. Die wirtschaftliche Situation des Zweckverbands
ist geordnet. Im Jahr 2011 war ein Rickgang der verarbeiteten Menge an Rohware auf ca. 32.000 t (2010:
ca. 39.000 t) festzustellen. Wesentliche Ursache war die SchlieBung eines groBen Schlachthofes in Chem-
nitz. Die Geblhrenerldse gingen daher zuriick. Als Reaktion wurde die Fahrweise der Anlage angepasst, um
zumindest einen Teil der Ruckgénge zu kompensieren. Die Marktpreise flur die Produkte Tiermehl, Tierfett
und Tierh&ute sind leicht gestiegen, so dass der Verkauf wesentlich mit zur Kostendeckung beitragt.

Neben der kontinuierlichen Beseitigung von tierischen Nebenprodukten aus der Landwirtschaft, der Nah-
rungsmittel- sowie der Pharmaindustrie ist weiterhin ein leistungsfahiger Verarbeitungsbetrieb fir den Tier-
seuchenfall vorzuhalten. Die vorhandene, starkem Verschleif3 unterliegende Technik sowohl im Bereich Pro-
duktion als auch im Fuhrpark ist zu ersetzen. Besonderes Augenmerk ist dabei auf die Dauerhaftigkeit und
die Effizienz sowie die sich &ndernden Rohwarenmengen und —zusammensetzungen zu achten. Das Sys-
tem der externen Stell- und Ruhepléatze des Fuhrparkes ist zu konzentrieren. Der Betrieb ist entsprechend
des rechtlichen Rahmens (EU-Recht) weiterzuentwickeln.

Besonderheiten des vergangenen Jahres
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BILANZ zum 31. D ber 2011
| 31.12.2011 31.12.2010
| EUR EUR EUR
AKTIVA
|
A, |Anlag dg
[ 11
o m
Vermigensgegensiande
11
Konzesslonen, ¢ roliche
Schutzrechte und Shnliche
Rechte und Werle sowie
Lizenzen an solchen Rechien
und Werten 70.536,00 1086,103,00
[N E] gen
1. Grundsiicke, istil
|gleiche Rechte und Bauten
einschlieflich der Bauten
auf lremden Grundstlckan 4.183,984,69 4.561.338,69
2. Technische Anlagen und
Maschinen 865.452,70 1.035.989,70
a3, Andere Anlagen, Betrieb
und Geschéftsausstattung 1.392.236,00 1.244.822,00
5.441.673,39 6.846.250,39
I
lil.| |FInanzanlagen
[
Werlpap des
Anlagevermdgens 5.508.908,63, 5.440.177.04
[[1
B, U
[ 1]
1| [Vorrite|
[
Roh-, Hilfs- u. Belriebsslolle 37.863,680 20.246,28
1| _|Farderungen und sonstige
A sgensgey 1de
1. Forderungen aus Liglerungen
und Lei: 403.890,96 574.461,01
2, S WVermd tande 561.224,13 1685.884,81
L] 985.115,09 770.345,82
|
NI Schecks, K L d,
Bundasbarnk- und Poslgiro-
uthaben, Guthaben bei
Kreditinstituten 724,272,78 1.110.224,94
C. |Rect b Ll 17.968,00 70.708,00
13.795.337,49 14.364.055,48
PASSIVA
A, |Elgenkapital
|
I.| |Kapitalricklage 5,324,107.61 5.586.044,61
[ T1
Il.| |Gewinnvorirag 1.465.83 1.465,53
5.325.573,14 5.587.510,14
lé‘ 3 r Ert hit
[
Ertragszuschuss Ministerium 6.023.372,65 6.023.372,65
|
C.  |Rickstellungen
Sonstige Ruckstellungen B803.120,00 1,386.975,00
6.826.452,656 7.410.347,65
I
D.  |Verbindlichkeiten
1. Varbindlichkeiten aus
Lieferungen und Lelstungen 352.027 41 325.562,21
2, Sonstige Verbindlichkei 202,742,73 378.827,82
3. Verbindlichkelten L
Verbandsmitglieder 151.101,56 61.407,56
| 705.871,70 765.797,69
|
E. |Rechnungsabg gspost 937.400,00 600.400,00
I
]
[ 13.795.337,49 14.364.055,48]
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GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG vom 01.01.2011 bis 31,12.2011

01.01.2011 - 01.01.2010 -
31.12.2011 31.12.2010
EUR EUR EUR
1. Umsatzerldse 3.631.953,13 3.995.403,89
2. Gesamtleistung 3.631.953,13 3.996.403,89
|
3. sonstige betriebliche Ertrdge 3.334.679,63 2.918.699,22
4. Materialaufwand
a) Aufwendungen fir Roh-,
Hilfs- und Betriebssiofle
und fir bezogene Waren 1.656.632,88 1.271.716,99
b) Aufwendungen fiir bezogene
Leistungen 1.539.963,53 1.143.776,99
3.196.596,41 2,415.493,98
5. Personalautwand
a) L6hne und Gehalter 1.580.103,64 1.640.815,34
b} soziale Abgaben und Aufwen-
dungen flir Altersversorgung
und fiir Unterstiitzung 301.551,70 305.143,65
1.881.655,34 1.945.958,99
6. Abschreibungen
auf immaterielle Vermdgensge-
genstidnde des Anlagevermégens
und Sachanlagen sowie auf
aktivierte Aufwendungen f(ir
Ingangsetzung und Erweiterung
des Geschéltsbetriebs 870.982,73 816.810,44
7. sonstige betriebliche
Aufwendungen
a) Grundstiicksaufwendungen 64.040,49 16.218,52
b) Yersicherungen, Beitrage
und Abgaben 72.319,93 71.523,91
) Waerbe- und Reisekosten 24.941,00 29.994,39
d) verschiedene betriebiiche
Kosten 1.013.736,75 1.819.761,00
e) Verluste aus Abgang von Gegen-
stdnden des Anlagevermogens 8.558,00 10,00
f) Verluste aus Wertminderungen 8.157,75 5.187,20
g) sonstiger Aufwand im Rahmen
gewohnlich. Geschéfistdtigkeit 350,00 1.888,35
1.190.103,92 1.944.583,37
8. Ertrége aus anderen Wert-
papieren und Ausleihungen
des Finanzanlagevermogens 190.768,21 218.636,63
L]
9. sonstige Zinsen und
ghnliche Ertrage 14.625,05 29.769,15
i
10. Zinsen und &hnliche
Aufwendungen 5.257,92 06,76
1. Ergebnis der gewdhnlichen
Geschiftstatigkeit 27.429,70 40,556,356
12. Steuern
sonstige Steuern 27.429,70 40.556,35
13. Jahresliberschuss 0,00 0,00
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Zweckverband fir den Nahverkehrsraum Leipzig

Beteiligungsibersicht

Zweckverband fiir den Nahverkehrsraum Leipzig

Karl-Liebknecht-StraBe 8 Tel.

04107 Leipzig Fax
Email
Internet

Grundungsdatum 23.01.1998

Verbandsmitglieder

0341/225860
0341 /22586 29
info@zvnl.de

Name Stimmenanteil (%) Stimmen
Landkreis Leipzig 30,00 % 3
Landkreis Nordsachsen 30,00 % 3
Stadt Leipzig 40,00 % 4

Unternehmensgegenstand / Unternehmenszweck

Der Zweckverband ist Aufgabentrager fir den Schienenpersonennahverkehr im Nahverkehrsraum Leipzig
gemaB § 4 in Verbindung mit § 3 Abs. 2 OPNV-Gesetz. Die Aufgabentragerschaft fir den straBengebunde-
nen OPNV im Sinne des § 3 Abs. 1 OPNV-Gesetz verbleibt bei den einzelnen Verbandsmitgliedern des

Zweckverbandes.

Finanzbeziehungen

Leistungen des Zweckverband fiir den Nahverkehrsraum

Leipzig an den Landkreis / die Gemeinde in €
Gewinnabfiihrungen 0,00
Leistungen des Landkreises / der Gemeinde an den Zweck-

verband fiir den Nahverkehrsraum Leipzig

Verlustabdeckung 0,00
Sonstige Zuschiisse 0,00
Ubernommene Biirgschaften / sonstige Gewéhrleistungen 0,00
Sonstige Vergiinstigungen 0,00
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Zweckverband fiir den Nahverkehrsraum Leipzig (ZVNL)

04107 Leipzig

Anschrift: Karl-Liebknecht-Strae 8
E-Mail: info@zvnl.de
Internet: www.zvnl.de
Griindung

Der Zweckverband fir den Nahverkehrsraum Leipzig (ZVNL) wurde zum 30.01.1998 gegrlindet. Seine Sat-
zung wurde am 09.12.1997 aufgestellt und im S&chsischen Amtsblatt Nr. 5 vom 29.01.1998 bekannt ge-

macht.

Letzte Anderung der Verbandssatzung

Am 08.02.2010 beschloss die Verbandsversammilung die dritte Anderung zur Satzung des Zweckverbandes
fir den Nahverkehrsraum Leipzig. Diese wurde im S&chsischen Amtsblatt Nr. 9 vom 04.03.2010 verdffent-

licht.

Verbandsmitglieder/Stimmrecht

Die Stimmuverteilung der Verbandsmitglieder war im Jahr 2011 wie folgt:

Landkreis Nordsachsen 3 Stimmen 30 % Stimmanteile
Landkreis Leipzig 3 Stimmen 30 % Stimmanteile
Stadt Leipzig 4 Stimmen 40 % Stimmanteile

Organe des Verbandes
Verbandsvorsitzender
Herr Dr. Gerhard Gey

Verbandsversammiung

Landrat Landkreis Leipzig

Herr Dr. Gerhard Gey

Landrat Landkreis Leipzig

Herr Maik Kunze

Landkreis Leipzig

Herr Karsten Schitze

Landkreis Leipzig

Herr Martin zur Nedden

Blrgermeister und Beigeordneter Stadt Leipzig

Herr Dietmar Kern

Stadt Leipzig

Herr Mathias Weber (seit 23.03.2011)

Stadt Leipzig

Herr Manfred Rauer (bis 23.03.2011)

Stadt Leipzig

Herr Micheal Czupalla

Landrat Landkreis Nordsachsen

Herr Albert Pfeilsticker

Landkreis Nordsachsen

Herr Volkmar Winkler

Landkreis Nordsachsen
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Verwaltungsrat

Herr Dr. Gerhard Gey Landrat Landkreis Leipzig

Herr Martin zur Nedden Burgermeister und Beigeordneter Stadt Leipzig

Herr Michael Czupalla Landrat Landkreis Nordsachsen
Geschaftsfiihrung

Herr Oliver Mietzsch (seit 01.11.2011)

Aufgaben des Zweckverbandes

(1)

Der Zweckverband ist der Aufgabentrager fir den Schienenpersonennahverkehr im Nahverkehrsraum
Leipzig gemaB § 4 in Verbindung mit § 3 Abs. 2 OPNV-Gesetz vom 14. Dezember 1995 in der jeweils
gliltigen Fassung. Die Aufgabentrigerschaft fiir den straBengebundenen Offentlichen Personennahver-
kehr im Sinne des § 3 Abs. 1 OPNV-Gesetz verbleibt, soweit in der Verbandssatzung keine anderweiti-
gen Regelungen getroffen wurden, bei den einzelnen Verbandsmitglieder des Zweckverbandes, vorbe-
haltlich der Entscheidung eines Verbandsmitgliedes nach § 3 Abs. 1 Satz 2 OPNV-Gesetz.

Die Erweiterung des Verbandsgebietes ist landertbergreifend mdéglich, sofern die verfassungsrechtli-
chen Voraussetzungen daflr geschaffen sind.

Der Zweckverband wird in Abstimmung und im Einvernehmen mit den Verbandsmitgliedern in ihrer Ei-
genschaft als Aufgabentrager fiir den straBengebundenen Offentlichen Personennahverkehr einen regi-
onalen Nahverkehrsplan erstellen, koordinieren und diesen fortschreiben.

Zur Aufgabentragerschaft des Zweckverbandes fir den Schienenpersonennahverkehr gehort insbe-
sondere die Wahrnehmung folgender Aufgaben:

- Der Zweckverband ist als der zustdndige Aufgabentrédger fir den Schienenpersonennahverkehr
gemaB § 3 Abs. 1 des OPNVG fiir die Planung, Organisation und Ausgestaltung des Schienenper-
sonennahverkehrs in seinem Verbandsgebiet verantwortlich.

- Der Zweckverband entscheidet Uber die zu bestellenden Leistungen im Schienenpersonennahver-
kehr im Rahmen der zur Verfligung stehenden Mittel.

- Der Zweckverband wirkt bei der Aufstellung des jéhrlich fortzuschreibenden Landesinvestitionspro-
gramms des Freistaates Sachsen fir MaBnahmen des 6ffentlichen Personennahverkehrs mit.

- Der Zweckverband unterstiitzt im Rahmen seiner finanziellen Mdglichkeiten ein gemeinsames Mar-
keting mit seinen OPNV-Vertragspartnern.

Der Zweckverband wird mit den angrenzenden séchsischen Zweckverb&dnden und den Aufgabentragern
fir den Schienenpersonennahverkehr in Brandenburg, Sachsen-Anhalt und Thiringen das erforderliche
Angebot des verbandsgrenziberschreitenden SPNV abstimmen.

Zur Aufgabentragerschaft des ZVNL fiir den OSPV gehért die Ermittlung und Verteilung der Ausgleichs-
leistungen fiir den Ausbildungsverkehr an die Verkehrsunternehmen nach OPNVFinAusG in der Stadt
Leipzig, dem Landkreis Leipzig und dem Landkreis Nordsachsen einschlieBlich der Vorauszahlungen an
die Verkehrsunternehmen. Der ZVNL ist berechtigt, die Antrage der Verkehrsunternehmen auf Aus-
gleichsleistungen gemaB OPNVFinAusG im eigenen Namen zu bescheiden und die Ausgleichsleistun-
gen auf dieser Grundlage auszuzahlen.
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Organigramm

Zweckverband fiir den

Nahverkehrsraum Leipzig

Verbandsvorsitzender
Verbandsversammlung

Verwaltungsrat

Geschiftsstelle

Geschéftsfihrer

Mitarbeiter

Wirtschaftsdaten

Der ZVNL wendet aufgrund des Beschlusses der Verbandsversammlung vom 26.03.2007 gemaR § 131 Abs.
2 SachsGemO ab dem Haushaltsjahr 2009 die Regelungen zum neuen kommunalen Haushalts- und Rech-
nungswesen an.

Bilanz 2011
Aktivseite Passivsei-
te
Stand Stand Stand Stand
31.12.2011  31.12.2010 31.12.2011  31.12.2010
-T€- -T€- -T€ - -TE-
Anlagevermégen 47,21 80,52 | Kapitalposition 4.525,47 5.222,11
Immaterielle Verméo- 9,20 4414 Ricklagen 4.525,51 3.532,98
gensgegenstande
Sachanlagevermdgen 25,65 24,77 Ergebnis -0,04 1.689,13
Finanzanlagevermé- 12,36 11,61 | Sonderposten 34,84 68,91
gen
Umlaufvermégen 8.354,07 7.119,60 | Rickstellungen 1.800,66 395,47
Offentlich-rechtliche 0,62 0,00 fir Entgeltzah- 7,29 52,34
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Forderungen lungen
Privatrechtliche Forde- 2.887,47 2.747,07 flr drohende 34,02 38,48
rungen Verpflichtungen
Liquide Mittel 5.465,98 4.372,53 far vertragliche 1.759,35 304.65
Verpflichtungen
Aktiver RAP 14,89 9,69 | Verbindlichkeiten 2.055,20 1.523,32
Passiver RAP 0,00 0,00
Bilanzsumme 8.416,17 7.209,81 | Bilanzsumme 8.416,17 7.209,81

Ergebnisrechnung (Gewinn- und Verlustrechnung)

Ergebnis 2011

Ergebnis 2010

-TE- -TE-
1 Zuwendungen 110.405,65 120.612,90
2 offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 2.164,89 1.755,52
3 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00
4 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 6,22
5 Finanzertrage 71,91 137,88
6 sonstige ordentliche Ertrage 26,56 609,00
7 ordentliche Ertrage 112.669,01 123.121,52
8 Personalaufwendungen 437,73 421,70
9 Aufwendungen fir Sach- und Dienstleis- 57,49 59.98
tungen
10 planméaBige Abschreibungen 46,46 47,36
11 Zinsen und &hnliche Aufwendungen 95,42 72,70
12 Transferaufwendungen 112.032,86 119.647,52
13 sonstige ordentliche Aufwendungen 695,64 727,23
14 ordentliche Aufwendungen 113.365,60 120.976,49
15 ordentliches Ergebnis -696,59 2.145,03
16 Sonderergebnis -0,04 0,00
17 Gesamtergebnis -696,63 2.145,03
18 gifsﬁkung von Fehlbetrdgen aus Vor- 0,00 455,90
19 Verbleibendes Gesamtergebnis -696.63 1.689,13
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Ausgewahlte Kennzahlen

Personalkosten
2009 2010 2011
-T€- -T€- -T€-
Lohne und Gehélter 352,04 328,34 371,34
Soziale Abgaben 67,15 62,62 59,10
Zuflhrung zu Ruckstellungen 35,91 30,74 7,29
Personalaufwand gesamt 455,10 421,70 437,73
Anzahl der Beschaftigten
2009 2010 2011
- VbA -- - VbA - - VbA -
Angestellte, gesamt 8 8 8
Personalaufwand / VbA in TEUR 56,89 52,71 54,72
Entw. Personalaufwand gesamt z. Vj. 0,5% -7,3% 3,8%
Entw. Personalaufwand je VbA z. V. 0,5% -7,3% 3,8%

Durchschnittliche Personalkosten

57

TEUR

Umlagen

Der ZVNL kann gemaB § 15 Abs. 1 seiner Satzung eine Verbandsumlage zur Deckung seines Finanzbe-
darfs von den Verbandsmitgliedern erheben. Von dieser Mdglichkeit wurde im Haushaltsjahr 2011 nicht
Gebrauch gemacht.

Situationsbericht

Der Schwerpunkt der Tatigkeit des ZVNL lag im vergangenen Jahr auf der Durchfihrung verschiedener
Ausschreibungen im Nahverkehrsraum Leipzig.

Nach erfolgreicher Ausschreibung koordiniert der ZVNL die Zusammenarbeit mit dem Verkehrsunternehmen
zur Inbetriebnahme des Mitteldeutschen S-Bahn-Netz in Abstimmung mit den beteiligten sechs Aufgaben-
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trdgern aus vier Bundeslandern (Land Sachsen-Anhalt, Freistaat Thiringen, Land Brandenburg und Frei-
staat Sachsen).

Ab Dezember 2013 werden auf dem neuen Mitteldeutschen S-Bahn-Netz mit dem Kernstlick City-Tunnel
Leipzig (CTL) die Zige der S-Bahn Mitteldeutschland fahren. Das Vergabeverfahren umfasste die Strecken
S 1 Leipzig-Miltitzer Allee—CTL-Wurzen-Oschatz, S 2 Bitterfeld—Delitzsch-CTL—-Gaschwitz (bis zum Fahr-
planwechsel 2015/16), S 3 Halle-Nietleben—Halle (Saale) Hbf-Schkeuditz—CTL—-Leipzig-Stétteritz, S 4 Hoy-
erswerda—Falkenberg (Elster)-Torgau—Eilenburg—Taucha—CTL-Borna—Geithain, S 5 Flughafen Leip-
zig/Halle—-CTL-Altenburg—Werdau—Zwickau Hbf sowie S 5x Halle (Saale) Hbf-Flughafen Leipzig/Halle—
CTL-Altenburg—Werdau—Zwickau Hbf.

Die Leistungen auf dem Mitteldeutschen S-Bahn Netz umfassen jahrlich rd. 9 Mio. Zkm (Anteil ZVNL: ca. 6,3
Mio. Zkm p. a.) und haben eine Vertragslaufzeit von 12 Jahren. Zukinftig sollen moderne Neubaufahrzeuge
vom Typ ,E-Talent2“ des Herstellers Bombardier zum Einsatz kommen. In Verbindung mit dem beschleunig-
ten Fahrplankonzept wird es zu einer splrbaren qualitativen Verbesserung im SPNV kommen.

Bereits im Jahr 2009 hat der ZVNL zusammen mit dem Freistaat Thiiringen und dem Land Sachsen-Anhalt
das europaweite Ausschreibungsverfahren der Verkehrsleistung des sogenannten ,Dieselnetz Ostthirin-
gen® eingeleitet. Bestandteil des Vergabeverfahrens waren u. a. die Leistungen der Linie 12 und der Linie 51
zwischen Leipzig Hbf-Gera. Insgesamt handelt es sich um eine Verkehrsleistung von jahrlich 4,6 Millionen
Zkm (Anteil ZVNL: ca. 0,5 Millionen Zkm p. a.) sowie eine Vertragslaufzeit von 12,5 Jahren. Die Qualitatsan-
spriiche an die Bieter waren auch bei dieser Ausschreibung sehr hoch. So sollen zuklnftig auf der Strecke
moderne, klimatisierte und behindertengerechte Fahrzeuge des Typs Regio-Shuttle zum Einsatz kommen.
Die Zuschlagserteilung erfolgte im August 2010 an die Erfurter Bahn GmbH. Im Jahr 2011 wurde aktiv die
Betriebseinflhrung vorbereitet

Weiterhin wurden im Jahr 2011 die Ausschreibungen des MDSB II-Netzes mit der Linie 118 Halle Hbf-
Delitzsch oberer Bahnhof-Eilenburg, der Linie 13 Leipzig Hbf—-Magdeburg Hbf und der Linie S2 Gaschwitz—
Leipzig Hbf-Delitzsch unterer Bahnhof-Bitterfeld-Dessau/Wittenberg sowie des Saale-Thiringen-Sudharz-
Netzes (STS) mit der Linie 125 Leipzig Hbf-WeiBenfels vorbereitet.

Mit der Verabschiedung des séchsischen Doppelhaushaltes flir 2011/2012 am 17. Dezember 2010 erfolgte
eine Reduzierung der Mittelzuweisungen an die sachsischen OPNV-Zweckverbande mit Wirkung zum 01.
Januar 2011 um 6%. In Anbetracht dieser Klirzung sah sich der ZVNL veranlasst, zur moéglichst weitgehen-
den Aufrechterhaltung der Versorgung mit SPNV-Leistungen, ein bedarfsgerechtes Kirzungskonzept ab 30.
April 2011 umzusetzen. Das Kirzungskonzept betrifft u. a. die Linien MRB 5 Leipzig Hbf—Flughafen, MRB 2
Leipzig Hbf-Borna und MRB 70 Leipzig Hbf-Borna—Geithain, die MRB 115 Leipzig Hbf—Eilenburg—Torgau,
die S 1 Leipzig Hbf-Leipzig-Miltitzer Allee und RE 16 Leipzig Hbf-Reichenbach—Plauen—Hof. Das Kir-
zungskonzept wurde im Jahr 2011 durch die Verbandsversammlung beschlossen.

Mittelfristige Planung

Das oberste Ziel des Zweckverbandes wird auch weiterhin die Schaffung eines transparenten und diskrimi-
nierungsfreien Wettbewerbs sein. Nur so kénnen die hohen Anforderungen der SPNV-Nutzer trotz der ver-
ringerten wirtschaftlichen Moglichkeiten des ZVNL realisiert sowie die Qualitat und Attraktivitat der SPNV-
Leistungen im Verbandsgebiet gesteigert werden.
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Gleichzeitig setzt sich der ZVNL flr eine Optimierung der Qualitdt der Nahverkehrsleistung durch Aus-
schopfung aller verkehrsvertraglichen Regelungen ein und wird auch zukinftig die Verbesserung und Har-
monisierung der aktuellen Regelungen bestehender Vertragsverhéltnisse verfolgen.

Nur durch die Hebung von Einsparpotenzialen im Rahmen laufender Wettbewerbsverfahren und durch opti-
mierte Vertragsverhéltnisse kann der ZVNL unter Beachtung finanzpolitischer Rahmenbedingungen das
SPNV-Angebot weiterentwickeln und verbessern. Insbesondere bei der Ausschreibung des MDSB-Netzes
hat sich die vertrauensvolle und konstruktive Zusammenarbeit mit den benachbarten Aufgabentrdgern in
Sachsen-Anhalt, Thiringen und Brandenburg sowie mit den sachsischen Partnerverbanden bewéhrt. Diese
soll insbesondere bei zukiinftigen Vergabeverfahren weiter intensiviert werden.

Einer besonderen Betrachtung wird zukiinftig die Entwicklung der Infrastruktur- und Energiekosten bedurfen,
deren Anteil am Gesamtfinanzierungsvolumen stetig steigt.

Besonderheiten des vergangenen Jahres

Der ZVNL engagiert sich weiterhin im Rahmen seines Aktionsprogrammes fiir die Verbesserung der Zu-
gangsbedingungen zu den Verkehrsstationen. Insbesondere die Verkniipfung der einzelnen Verkehrstrager
und die Schaffung barrierefreier Anlagen stehen dabei im Mittelpunkt. Im Rahmen des Aktionsprogramms
2011 wurden Mio. € 2,3 hierfir bereitgestellt.

Fertiggestellt wurden die P+R-Anlagen in Kihren, Borna und Doberschltz, der 1. Bauabschnitt der Verknilp-
fungsstelle Dahlen und der 3. Bauabschnitt Belgershain. Begonnen bzw. fortgefihrt wurden die MaBnahmen
an den Verkehrsstationen Taucha, Markkleeberg, Dahlen und Delitzsch unterer Bahnhof. Das RBL-Projekt
(Rechnergestiitztes Betriebsleitsystem) der PVM wurde begonnen.

Im Stadtgebiet Leipzig wurden die Erneuerung von Haltestellen sowie die Planungen und der Bau an diver-
sen Verkehrsanlagen zur Unterstiitzung der Busnetzreform geférdert. Das Anti-Vandalismusprogramm wur-
de fortgesetzt.

Beteiligungen

Der Zweckverband fir den Nahverkehrsraum Leipzig ist seit dem 01.01.2001 an der Mitteldeutschen Ver-
kehrsverbund GmbH beteiligt. Zuletzt hielt der ZVNL 2,51% der Anteile des Stammkapitals der Mitteldeut-
schen Verkehrsverbund GmbH. Im Jahr 2011 erwarb der ZVNL die Anteile vom Landkreis Mittelsachsen i.
H. v. 1,02 % und erhéhte somit seine Gesellschafteranteile an der Mitteldeutschen Verkehrsverbund GmbH
auf 3,53 %. Dies entspricht einem Wert von 2.600 EUR.
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Mitteldeutscher Verkehrsverbund GmbH (MDV)

1. Aligemeine Angaben zum Unternehmen

Adresse Prager StraBe 8
04103 Leipzig

E-Mail post@madv.de

Homepage www.mdv.de

Griindungsjahr 1998

Unternehmens- Erflllung von Aufgaben des offentlichen Personennahverkehrs im Mitteldeutschen

gegenstand/ Verkehrsverbund, insbesondere auf dem Gebiet der konzeptionellen Planung und

Unternehmenszweck Koordinierung des betrieblichen Leistungsangebots. Herbeiflihrung und Sicherstellung
der tariflichen Integration dieses Verkehrs durch einen Gemeinschaftstarif. Erfassen
und Verteilen der im Rahmen des Verbundverkehrs von den Verbundunternehmen
erzielten Einnahmen.

Rechtsform GmbH

Stammkapital 73,5 TE

Geschiftsfiihrung

Steffen Lehmann

Gesellschafter

Gesellschafter

Burgenlandkreis

DB Regio AG

GbR der Verkehrsunternehmen Delitzsch

GbR der Verkehrsunternehmen Muldentalkreis

GbR der Verkehrsunternehmen Torgau-Oschatz
HAVAG Hallesche Verkehrs-AG

Landkreis Altenburger Land

Landkreis Leipzig

Landkreis Nordsachsen

Landkreis Saalekreis

Leipziger Verkehrsbetriebe (LVB) GmbH

Leobus GmbH

Nahverkehrsservice Sachsen-Anhalt GmbH (NASA)
Nahverkehrsservicegesellschaft Thiringen mbH
OBS Omnibusbetrieb Saalekreis GmbH
Personennahverkehrsgesellschaft Merseburg-Querfurt mbH
Personenverkehrsgesellschaft Burgenlandkreis mbH
Regionalverkehrsgesellschaft mbH WeiBenfels
Stadt Halle (Saale)

3,54%
5,99%
1,70%
1,70%
1,70%
10,95%
1,02%
3,54%
3,54%
3,54%
15,92%
1,70%
2,99%
1,02%
1,70%
1,70%
1,70%
1,70%
12,45%

161



Stadt Leipzig

THUSAC Personennahverkehrsgesellschaft mbH Altenburg
Veolia Verkehr GmbH

Verkehrsgesellschaft Débeln mbH

Zweckverband fiir den Nahverkehrsraum Leipzig

15,92%
1,02%
0,41%
1,02%
3,53%

Beteiligungen

Keine

Gremien

Gesellschafterversammlung
Aufsichtsrat

Finanz- und Rechtsausschuss
Personalausschuss
Verkehrsausschuss

Mitglieder
Aufsichtsrat

Martin zur Nedden, Vorsitzender

Francois Girard, 1. stellvertretender Vorsitzender
Ronny Thieme, 2. stellvertretender Vorsitzender
Stephan Bog, Mitglied (ab 01.07.2011)

Lutz Daumler, Mitglied (bis 31.10.2011)

Erich Engel, Mitglied (ab 01.11.2011)
Andreas Glowienka, Mitglied (bis 23.08.2011)
Dr. Manfred Graetz, Mitglied (bis 26.05.2011)
Hartmut Handschak, Mitglied

Dietmar Harbig, Mitglied (bis 30.06.2011)
Volker M. Heepen, Mitglied

Uwe Heft, Mitglied

Jens Herrmann, Mitglied

Martin Hoérl, Mitglied

Joachim Hoffmann, Mitglied

Ronald Juhrs, Mitglied

Dietmar Kern, Mitglied

Dr. Linda Kisabaka, Mitglied

Holger Klemens, Mitglied (bis 29.09.2011)

Ute Kniesche, Mitglied (ab 04.05.2011)
Andreas Kultscher, Mitglied (ab 01.01.2012)
Klaus Rudiger Malter, Mitglied

Ulf Middelberg, Mitglied (ab 29.09.2011)
Oliver Mietzsch, Mitglied (ab 15.11.2011)
Christoph Naacke, Mitglied (bis 20.01.2012)
René Pietsch, Mitglied

Dr. Thomas Pohlack, Mitglied (bis 31.07.2011)
Harri Reiche, Mitglied

Lothar Riese, Mitglied

Thorsten Riihle, Mitglied (bis 28.10.2011)
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Wilfried Runge, Mitglied (ab 28.10. bis 31.12.2011)
Uwe Staglin, Mitglied (ab 01.08.2011)

Angelika Stoye, Mitglied

Stephan Georg Wigger, Mitglied

Andreas Zielke, Mitglied (bis 04.05.2011)
Karl-Hermann Fahsel, beratendes Mitglied
Hans-Jirgen Hummel, beratendes Mitglied

Bernd Sablotny, beratendes Mitglied

Abschlusspriifer Deloitte & Touche GmbH, Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Leipzig

Kurzvorstellung des Unternehmens

Der Mitteldeutsche Verkehrsverbund erstreckt sich aktuell Gber die drei Landergrenzen von Sachsen,
Sachsen-Anhalt und Tharingen und umfasst ein Gebiet von fiinf Landkreisen und zwei kreisfreien
Stadten. Mit einem Anteil von 51 % halten die 10 Aufgabentrager die Mehrheit der
Gesellschafteranteile. Die verbleibenden 49 % werden von den im Verbundraum tatigen 13
Verkehrsunternehmen des straBen- und schienengebundenen o6ffentlichen Personennahverkehrs
(OPNV) bzw. deren Zusammenschlisse gehalten.

Finanzbeziehungen zwischen dem ZVNL und der MDV GmbH

Im Jahr 2011 wurden durch den ZVNL Betriebskostenzuschiisse in H6he von insgesamt 76.848,10 € sowie im
Rahmen des Kooperationsvereinbarung 99.950,00 € (Netto) an den MDV ausgezahilt.
Weiterhin finanzierte der ZVNL anteilig die gemeinsamen Marketing-MaBnahmen mit insgesamt 50.000,00 €.

Situationsbericht

Bei weiterhin unglnstigen Rahmenbedingungen mit rlcklaufiger Einwohnerentwicklung (mit
Ausnahme der Stadte Halle (Saale) und Leipzig) sowie insgesamt sinkenden Auszubildendenzahlen
lagen die Tarifeinnahmen im Verbundgebiet erstmals seit der Einfihrung des Verbundtarifs im Jahr
2001 mit 160,4 Mio. EUR um 1,1 % unter dem Vorjahresergebnis.

Griinde far den Erlésrickgang lagen darlber hinaus in  aufgabentragerinitiierten
Einnahmeminderungen von insgesamt 2,8 Mio. EUR wie durch den Austritt des Aufgabentragers
Landkreis Mittelsachsen, die Minderung des stédtischen Ausgleichs Leipzig-Pass-Mobilcard und die
Angebotsminderungen im SPNV in Sachsen sowie in einer Systemanderung der DB Regio im
Abrechnungsverfahren. Die witterungsbedingte Einnahmespitze im Bartarif im 1. Quartal und im
Dezember 2010 konnte im milden Winter 2011 nicht erreicht werden, was zu einer Mindereinnahme
von ca. 1,6 Mio. EUR fihrte. Deutliche verbundweite Rlickgénge sind weiterhin im Ausbildungsverkehr
in Héhe von ca. 1,3 Mio. EUR zu verzeichnen. Durch die Tarifanpassung konnten rd. 4,0 Mio. EUR
dieser Gesamtmindereinnahmen ausgeglichen werden.

Das Verkehrsaufkommen im MDV sank um 0,7 % auf 173,1 Mio. Fahrgaste im Jahr 2011. Allerdings
verlauft die Entwicklung raumlich differenziert. Wahrend die Fahrgastzahlen in Halle (+ 0,5 %)
stiegen, war im Binnenverkehr Leipzig ein Rickgang von ca. 1,7 % zu verzeichnen. Das
Verkehrsaufkommen in den Landkreisen blieb nahezu konstant. Negativ wirkten sich insbesondere die
sinkenden Auszubildendenzahlen aus. Bereinigt um das Aufkommen im Zeitkartenbereich fir
Auszubildende hatte sich insgesamt ein leichter Fahrgastzuwachs von 0,6 % ergeben.

Mittelfristige Unternehmensplanung

Wichtige Themen im Technikbereich fiir das Jahr 2012 sind:

Einfihrung einer Webversion von easy.GO, um easy.GO allen Kunden herstellerunabhangig anbieten
zu kénnen

Bereitstellung der Mdéglichkeit, in easy.GO mit Kreditkarte zu zahlen, um auch Kunden, deren Provider
easy.GO nicht unterstiitzen, den Ticketkauf zu ermdglichen

Vorbereitung der technischen Umsetzung des neuen Tarifs, sowohl fir die Fahrkartenautomaten und
Busdrucker als auch fur die ABO-Systeme

Einstellung und Programmierung der neuen Produkte in die Tarif- und Einnahmeaufteilungsdatenbank
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Einfihrung der Kontrollmodule zur automatisierten Priifung von Chipkarten im Zusammenhang mit
den neuen ABO-Produkten zum 01.08.2012, vorerst bei LVB und HAVAG

Start des EFRE-Telematik-Vorhabens

Durchfiihrung des Systemvergleichs fir neue Sensorsysteme im Fahrgastzéhlbereich (AFZ)
Weiterfhrung der Kooperation Verkehrsmanagement mit Schwerpunkt der Erarbeitung einer
Konzeption fir ein landertbergreifendes Mobiliatsportal

In 2013 werden dann voraussichtlich das EFRE-Telematik-Vorhaben und die Entwicklung des
Mobilitatsportals Mitteldeutschland im Vordergrund stehen.

Der Schwerpunkt im Bereich Marktforschung und Qualitdtsmanagement wird 2012 die Umsetzung
der Tarifreform 2012 zum 01.08.2012 sein. Hierbei ist u. a. eine Differenzierung in die Produkte ABO
Light, ABO Basis und ABO Premium vorgesehen. Zudem sollen spezielle Seniorenabonnements
angeboten werden.

Die Einflhrung der neuen Tarifprodukte wird sowohl kommunikativ als auch markforscherisch
umfassend begleitet, um den optimalen Nutzen zu erzielen und die Verédnderungen im
Fahrgastverhalten zu evaluieren. Dabei ist mit den Ergebnissen der Evaluierung nicht vor 2013 zu
rechnen.

Fir die Produkte im Azubi-Segment ist im Jahr 2012 eine erste Marktforschung vorgesehen, um
mogliche Handlungsfelder zu eruieren. Der Schwerpunkt der Marktforschung wird dann im Jahr 2013
liegen.

Fir 2012 sind folgende Schwerpunkte der verkehrsplanerischen Aufgaben gesetzt:

Weiterfihrung der Arbeiten am Projekt ,Integriertes Netz* )

Aufzeigen von bisher nicht realisierten Kundenpotentialen im OPNV/SPNV inkl. Entwicklung
geeigneter MaBnahmen neue Kunden fur den &ffentlichen Verkehr zu gewinnen

FortfGhrung von MORO, wenn finanzielle Férderung gegeben ist

Verbunderweiterung

Weiterentwicklung Verkehrsangebot im GVZ Leipzig 2013

Untersuchung zur Belegung der neuen Verknlpfungsstelle am zukiinftigen S-Bahnhof Taucha
Weiterflihrung Wegeleitung Citytunnelstationen

Die Verbundkommunikation wird sich im Jahr 2012 stark auf die Einfilhrung des neuen Tarifmodells
fokussieren. Neben der herkdmmlichen Information mittels Infopublikationen und Medienarbeit wird
die Tarifumstellung durch eine breit angelegte Vermarktungskampagne begleitet.

Intensiv vorbereitet wird die Vermarktung des Integrierten Netzes, damit zu dessen Einflihrung im
Herbst 2013 eine &hnlich umfangreiche Vermarktungskampagne wie zur Einfiihrung des Neuen
Tarifmodells umgesetzt werden kann. Diese wird eng mit der Kampagne zur Einfihrung des
Mitteldeutschen S-Bahnnetzes verkniipft.

Mit Blick auf die signifikante Verdnderung der Rahmenbedingungen des Nahverkehrs, wie die
Finanzierung, die demografische Entwicklung, das Mobilitdtsverhalten der Bevdlkerungsgruppen, die
technischen Mdéglichkeiten des Zugangs zum Nahverkehr und die rechtlichen Anforderungen hat die
Verbundgesellschaft in 2012 eine Strategiediskussion mit allen Gesellschaftern angeregt.
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Bilanzdaten (in T€)

Aktiva

2011 Plan 2011 Ist 2010 Ist 2009 Ist
Anlagevermdégen 638 49 % 296 22 % 367 25 % 621 41 %
Immaterielles Vermdgen 561 233 267 488
Sachanlagen 77 63 100 133
Umlaufvermégen 639 50 % 1.054 77 % 1.101 74 % 878 58 %
Forderungen und sonst. 262 434 504 472
Verm.
Wertpapiere/Liquide Mittel 377 620 597 406
Aktiver RAP 10 1% 9 1% 10 1% 6 1%
Bilanzsumme 1.287 100 % 1.359 100 % 1.478 100 % 1.506 100 %
Passiva

2011 Plan 2011 Ist 2010 Ist 20009 Ist
Eigenkapital 464 36 % 462 34 % 462 31 % 462 31 %
Gezeichnetes Kapital 74 74 74 74
Rucklagen 388 388 388 388
Bilanzgewinn/-verlust 2 0 0 0
Sonderposten 507 39 % 194 14 % 301 20 % 545 36 %
Rickstellungen 140 11 % 132 10 % 138 9 % 102 7 %
Verbindlichkeiten 176 14 % 475 35 % 386 26 % 385 25 %
Verbindlichkeiten < 1 Jahr 176 475 377 385
Passiver RAP 0 97 7 % 192 13 % 12 1%
Bilanzsumme 1287 100 % 1.359 100 % 1.478 100 % 1.506 100 %
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2. G&V-Daten

2011 Plan 2011 Ist 2010 Ist 20009 Ist
Umsatz 555 485 371 326
Zuschisse der Gesellschafter 2.370 2.126 2.232 2.120
Sonstige betr. Ertrage 580 706 537 1.007
Gesamtleistung 3.505 3.317 3.140 3.453
Materialaufwand 1.688 1.528 1.293 1.552
Personalaufwand 1.277 1.289 1.241 1.221
Abschreibungen 170 136 228 208
Sonstige betr. Aufwendungen 373 370 381 480
Betriebliches Ergebnis -3 -5 -3 -7
Finanzergebnis ) 6 3 8
Steuern 0 0 0 0
Jahresergebnis 2 0 0 0
Bilanzgewinn/-verlust

3. Bilanz- und Leistungskennzahlen

2011 Plan 2011 Ist 2010 Ist 20009 Ist
Vermégenssituation
Vermdgensstruktur 49,6 % 21,7 % 24.8 % 41,3 %
Investitionsdeckung 35,5 % 209,2 % 351,4 % 60,3 %
Fremdfinanzierung 44,3 % 51,8 % 45,6 % 50,5 %
Kapitalstruktur
Eigenkapitalquote 36,0 % 33,9 % 31,2 % 30,6 %
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Liquiditat

Effektivverschuldung keine Keine keine keine
Liquiditatsgrad | 214,2 % 130,5 % 158,4 % 105,7 %
Rentabilitat

Eigenkapitalrendite 0 % 0 % 0,0 %
Gesamtkapitalrendite 0% 0 % 0,0 %
Geschiftserfolg

Pro-Kopf-Umsatz (T€) 21 18 14 13
Personalaufwandsquote 230,1 % 265,8 % 334,6 % 374,2 %
Zur Information (T€)

Ertragszuschuss der Stadt 347 347 347 345
Leipzig

Beschiftigte

Im Jahresdurchschnitt (ohne 26 26 26 26

Azubis)

Standardbeschaftigte
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Kulturraum Leipziger Raum

Beteiligungsubersicht

Kulturraum Leipziger Raum
StauffenbergstraBe 4
04552 Borna

Grindungsdatum 01.08.1994

Verbandsmitglieder

Tel.
Fax
Email
Internet

03433 /241 162
03433/ 241 805

Kulturraum.LeipzigerRaum@t-online.de

http://www.kulturraum05.de

Name Stimmenanteil (%) Stimmen
Landkreis Leipzig 50,00 % 2
Landkreis Nordsachsen 50,00 % 2

Unternehmensgegenstand / Unternehmenszweck

Der Kulturraum férdert im Rahmen der im Haushaltsplan zur Verfligung gestellten Mittel und nach
néherer MaBgabe der Forderrichtlinien die jahrlich festzulegenden kulturellen Einrichtungen und MaB-
nahmen von regionaler Bedeutung - unabhéngig von ihrer Trégerschaft oder Rechtsform.

Er koordiniert die Tatigkeit seiner Mitglieder, der tbrigen Stadte und Gemeinden seines Gebietes so-
wie der anderen Trager der kommunalen Kulturarbeit auf dem Gebiet der Kulturpflege, soweit dieser

regionale Bedeutung zukommt.

Finanzbeziehungen

Leistungen des Kulturraum Leipziger Raum an den Land-

kreis / die Gemeinde in €
Gewinnabfiihrungen 0,00
Leistungen des Landkreises / der Gemeinde an den Kul-

turraum Leipziger Raum

Verlustabdeckung 1.931.058,67
Sonstige Zuschisse 0,00
Ubernommene Biirgschaften / sonstige Gewéhrleistungen 0,00
Sonstige Vergiinstigungen 0,00
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mULTURRAUM LEIPZIGER RAUM

Kulturraum Leipziger Raum Boma, den 29.11.2012
. ., Kultursekretariat
;"'0 l}?nd:re's L'Jeipf]lfSSQ B Dienstgebiiude: Stauffenbergstr. 4
tauffenbergstr. 4, orna 04552 Borna

Bearbeiter: Frau RoBler
Telefon:  03433/241 3516

Fax: 03433/241 3598
Internet; www. kulturraum03.de
E-Mail;

petra.roessler@kultur-leipzigerraum.de
Az: KR 03/11/Beteiligungsbericht

Beteiligpungsbericht 2011

Zweckverband ,,Kulturraum Leipziger Raum*
Kultursekretariat

Stauffenbergstr. 4

04552 Borna

1. Entstehung des Zweckverbandes

Zur Erhaltung und Forderung kultureller Einrichtungen und Mafinahmen wurde der
Zweckverband , Kulturraum Leipziger Raum* am 01.08.1994 gebildet.

Er entstand aus dem Kulturraumgesetz vom 20.01.1994 und ist ein Pflichtzweckverband.
Zweck des Verbandes ist es, biirgernahe, effiziente und wandlungsfihige Strukturen im
Kulturbereich zu schaffen.

2. Aufgaben des Zweckverbandes

Der Kulturraum fordert im Rahmen der im Haushaltsplan zur Verfiigung gestellten Mittel
und nach niherer Maligabe der Férderrichtlinien die jahrlich festzulegenden kulturellen
Einrichtungen und Mafnahmen von regionaler Bedeutung — unabhéingig von ihrer Triger-
schaft oder Rechtsform.,

Er koordiniert die Tétigkeit seiner Mitglieder, der tibrigen Stidte und Gemeinden seines
Gebietes sowie der anderen Triger der kommunalen Kulturarbeit auf dem Gebiet der Kultur-
pflege, soweit diese regionale Bedeutung zukommt.

3. Verbandsmitglieder/Stimmrecht

Landkreis Leipzig 1 Stimme 50 %
Landkreis Nordsachsen 1 Stimme 50 %

Kulturraum Leipziger Raum: Zweckverband gemifl Gesetz iiber die Kulturriume in Sachsen
Mitglieder sind: Landkreis Leipzig und Landkreis Nordsachsen
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4. Organe des Zweckverbandes

Herr Dr. Gey

Herr Dr. Gey - Landrat
Herr Czupalla - Landrat
Frau Terpitz

Herr Denef

Herr Henjes

Herr Rithling

Frau Dr. Lantzsch
Herr Schmidt

Frau Gangloff

Herr Berger

Herr Dr. Anders

4.1. Kulturbeirat

4.1.1 Stimmberechtigte Mitglieder

Landrat des Landkreises Leipzig

fiir den Landkreis Leipzig
fiir den Landkreis Nordsachsen
Kreisriitin LK Nordsachsen
Kreisrat LK Nordsachsen
Kreisrat LK Nordsachsen
Kreisrat LK Nordsachsen
Kreisritin LK Leipzig
Kreisriitin LK Leipzig
Kreisritin LK Leipzig
Kreisrat LK Leipzig
Kulturbeiratsvorsitzender

Herr Dr. Anders Vorsitzender

(Sparte Professionelle Kulturorchester und Musik,
Kommunale Musikschulen)

Herr Prof. Dr. Amold stellv. Vorsitzender
(Sparte Museen)
Herr Briinner Landkreisvertreter fiir den LK Nordsachsen

(Sparte Soziokulturelle Einrichtungen und Projekte sowie
Projekte an Kulturhdusern)

Frau Kotz Landkreisvertreterin fiir den LK Leipzig

(Sparte Soziokulturelle Einrichtungen und Projekte sowie
Projekte an Kulturhiiusern)

Frau Masroujah Sparte Kunst und Kultur

Frau Jurzok Sparte Museen

Frau Pertermann Sparte Offentliche Bibliotheken

Herr Rofler Sparte Kunst- und Kultur

Frau Diedrich Sparte Offentliche Bibliotheken

Frau Wegner Sparte Professionelle Kulturorchester und Musik,

Kommunale Musikschulen

4.1.2 Mitglieder ohne Stimmrecht

Herr Schiéin

Kultursekretiir

Kulturraum Leipziger Raum: Zweckverband gemdB Gesetz tiber die Kulturrdume in Sachsen
Mitglieder. sind: Landkreis Leipzig und Landkreis Nordsachsen
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5. Organigramm
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6. Uberblick iiber die Haushalisjahre 2009 — 2011

HH-Jahr HH-Abschluss davon:

Verbandsumlage Stand der Riick-

Gesamt Vwhh Vmhh C/EW lage per 31.12.

2009 9860336 8881324 979012 7,00 280 501

2010 10047815 8895621 1152194 7,09 460 176

Plan

2011 8941410 8 839 995 101 415 7,16 470 583

Vorl. Ergebnis (noch nicht bestitigt)

2011 9487083 8 878 149 608 934 7,16 750 954

7. Einnahmen und Ausgaben auf einen Blick

Ergebnis 2011 noch nicht bestitigt)

2009 2010 Plan 2011 Vorl. Ergebnis
2011

Verwaltungshaushalt

‘Einnahmen gesamt 8 881 324 8895621 | 8839995 8878 149
davon:

Umlagen Landkreise 3425 803 3425803 | 3425803 3425 803
Riickforderungen 41 642 26 180 0 34 754
Zuweisungen vom Land 5383033 5425712 | 5406 192 5406 192
Sonstige Einnahmen 30 846 17 926 8 000 11400
Riicklage KR 280 501 460 176 0 750 954
Mindestriicklage KR 0 185 785 0 177 922
Ausgaben gesamt 8 881 324 8895 621 | 8 839 995 8878 149
davon:

Erstattung von Verw.- u. Be- 221774 215648 | 230000 220 905
triebskosten

(Personalausgaben) -

Allg. Verwaltungs- und 69 369 65 701 117 500 78 595
Betriebsaufwand )
Zuwendungen/Zuweisungen | 8 456 908 8453 708 | 8453 495 8175 863
und Zuschiisse

Zufiihrung zum Vmhh 133 273 160 564 39 000 402 786 '
davon: Zufithrung Riicklage 87 662 83 445 0 357 502
(Kulturraum)

Kulturraum Leipziger Raum: Zweckverband gemdh Gesetz tiber die Kulturrdume in Sachsen
Mitglieder sind: Landkreis Leipzig und Landkreis Nordsachsen
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(Ergebnis 2011 noch nicht besttigt)

2009 2010 Plan 2011 | Vorl. Ergebnis
2011
Vermdgenshaushalt
Einnahmen gesamt 979 013 1152194 101 415 608 934
davon;
Sonstige Einnahmen 3010 0 0 0
Zuwendung vom Land 600 000 798 900 0 0
Riickzahlung v. Fémi 0 192730 | 62415 | 158915
Zufithrung zum Vmhh 133273 160 564 39000 44 926
.t Zuf. z. allg. Riicklage 87 662 83 445 0 357 502
Entnahme aus Riicklage 242 730 0 0 47 591
Ausgaben gesamt 979 013 1152194 101 415 608 934
davon: ) o
Zuwendung/Zuweisung und | 875330 951 900 101 415 251 432
Zuschiisse )
Sonstiges 16 021 20 619 0 0
Zuftihrung zur Riicklage 87 662 179 675 0 357 502
Zuf. z. Vwhh (Entnahme) 0 0 0 0
8. Ausgewiihlte Kennzahlen des Zweckverbandes
8.1 Entwicldung der gezahlten Verbandsumlage
Ergebnis 2011 noch nicht bestitigt)
2009 2010 Plan 2011 Vorl. Er-
gebnis 2011
Verbandsumlage des 1940 375 1911 941 1931059 1931059
Landkreises Leipzig
8.2 Personalentwicklung
Anzahl der Mitarbeiter
Der Zweckverband beschiiftigt It. Satzung kein eigenes Personal.
Personalkosten
Vorl. Ergebnis 2011 noch nicht bestiitigt)
2009 2010 Plan 2011 Vorl.
Ergebnis
2011
Verglitung 221774 215 648 230 000 220 905
Angestellte

Kulturraum Leipziger Raum: Zweckverband gemil Gesetz {iber die Kulturrdume in Sachsen

Mitglieder sind: Landkreis Leipzig und Landkreis Nordsachsen
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Angestellte des Landratsamtes Landkreis Leipzig und des Landratsamtes Landkreis
Nordsachsen fithren im Auftrag des Kulturkonvents die Titigkeit im Zweckverband
»Kulturraum Leipziger Raum* aus.

8.3 Investitionsentwicklung

Im Zweckverband ,,Kulturraum Leipziger Raum* werden keine Bauinvestitionen
durchgefiihrt,

8.4 Planung fiir die Zukunft

Der am 01.08.1994 gegriindete Zweckverband tibt seine Tétigkeit auf Grund des Sichsischen
Kulturraumgesetzes vom 20.01.1994 aus, Mit rechtsbereinigtem SichsKRG i. d. F. vom
18.08.2008 gilt das Gesetz unbefristet.

Vorsitzender des Kulturkonvents

Kulturraum Leipziger Raum: Zweckverband gemil Gesetz iber die Kulturriume in Sachsen
Mitglieder sind: Landkreis Leipzig und Landkreis Nordsachsen
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Regionaler Planungsverband Westsachsen

Beteiligungsubersicht

Regionaler Planungsverband Westsachsen

Bautzner StraBBe 67 Tel. 0341/337416-0
04347 Leipzig Fax 0341/3374 16 - 33
Email

Internet  http://www.rpv-westsachsen.de
Grundungsdatum 06.12.1992

Verbandsmitglieder

Name Stimmenanteil (%) Stimmen
Stadt Leipzig 40,00 % 6
Landkreis Leipzig 33,33 % 5
Landkreis Nordsachsen 26,67 % 4

Unternehmensgegenstand / Unternehmenszweck

Die Regionalplanung als ein Teil der Landesplanung ist eine zusammenfassende, Uberdrtliche und
Uberfachliche Planung, die durch das Landesplanungsgesetz kommunal verfassten Regionalen Pla-
nungsverbanden Ubertragen wird.

Somit obliegt dem Regionalen Planungsverband Westsachsen die Regionalplanung flr die Planungs-
region Westsachsen, die mit dem Regierungsbezirk Leipzig deckungsgleich ist. Die regionalen Pla-
nungsverbande sind Kérperschaften des &ffentlichen Rechts und haben die Aufgabe, fir das Gebiet
ihrer Planungsregion den Regionalplan aufzustellen und fortzuschreiben sowie auf seine Umsetzung
hinzuwirken. Regionalplane enthalten Grundséatze und Ziele fir die rdumliche Ordnung und Entwick-
lung der jeweiligen Planungsregion, insbesondere in den Bereichen der Okologie, der Wirtschaft, der
Siedlung und der Infrastruktur. In den Regionalplan ist zugleich der Landesrahmenplan einbezogen.

In den Braunkohlenplangebieten der Planungsregion Westsachsen sind dariber hinaus fir jeden
Braunkohlentagebau Braunkohlenpldne bzw. flr stillgelegte oder stillzulegende Tagebaue Sanie-
rungsrahmenplane aufzustellen.

Hauptaufgaben des Verbandes sind:

- Erstellung und Fortfliihrung des Regionalplanes

- Erstellung von Braunkohlen- und Sanierungsrahmenplénen fiir die zehn Tagebaue der Pla-
nungsregion

- Erarbeitung des Landschaftsrahmenplanes

- Regionalmanagement

- Raumbeobachtung und Politikberatung

- Stellungnahmen zu raumbedeutsamen Vorhaben und im Rahmen der Bauleitplanung

Finanzbeziehungen

Leistungen des Regionaler Planungsverband Westsach-
sen an den Landkreis / die Gemeinde in €
Gewinnabfiihrungen 0,00

Leistungen des Landkreises / der Gemeinde an den Regi-
onaler Planungsverband Westsachsen

Verlustabdeckung 10.787,76
Sonstige Zuschiisse 0,00
Ubernommene Blirgschaften / sonstige Gewéhrleistungen 0,00
Sonstige Verglinstigungen 0,00
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Leipzig, den 22. Juni 2012

Prof. Dr. habil. Andreas Berkner
Leiter der Regionalen Planungsstelle

Dr. Gerhard Gey
Verbandsvorsitzender
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Jahresrechnung 2011

l 0 Vorbemerkungen

0.1 Rechtsgrundlagen

Fiir die Wirtschaftsfiihrung des Regionalen Planungsverbands Leipzig-Westsachsen finden die Vorschrif-
ten Uber die Gemeinwirtschaft entsprechende Anwendung (§ 88 SachsGemO, §§ 41-46 KomHVO des
Freistaates Sachsen, § 8 und § 9 der Verbandssatzung des Regionalen Planungsverbands Leipzig-
Westsachsen vom 09. Mai 2011 (SachsABIL/AAz. Nr. 21 v. 26. Mai 2011, S. A 221, A 224).

Nach § 88 der Gemeindeordnung fiir den Freistaat Sachsen (SachsGemO) i. d. F. der Bekanntmachung
vom 18.03.2003 (SachsGVBI. S. 55, 159), die zuletzt durch Artikel 2 des Gesetzes vom 26. Juni 2009
(SachsGVBI. S. 323, 325) geéndert worden ist, ist innerhalb von sechs Monaten nach Ende des Haus-
haltsjahrs 2011 eine Jahresrechnung fiir diesen Haushalt aufzustellen und vom Regionalen Planungsver-
band bis spatestens 31.12.2012 mit Beschluss festzustellen. Nach § 9 Abs. 3 der Verbandssatzung ist
die Rechnungspriifung fiir das Haushaltsjahr 2011 dem Rechnungsprifungsamt des Landratsamts Leip-
zig zu Ubertragen. Der Verband hat fiir jedes Haushaltsjahr Gber alle Einnahmen, Ausgaben und Ver-
pflichtungserméachtigungen einen Haushaltsplan mit einer Satzung aufzustellen und nach Schluss des
Haushaltsjahrs Rechnung zu tragen.

0.2 Kassenfiihrung

GemaR der Vereinbarung tiber eine Verwaltungsleihe vom 24.11.1994, geandert durch den Geschéftsbe-
sorgungsvertrag vom 10.09.1996 wird die Kasse des Regionalen Planungsverbands Leipzig-Westsach-
sen vom Landratsamt des Muldentalkreises gefiihrt. Im Zuge der durchgefiihrten Kreisgebietsreform im
Jahr 2008 wird diese Aufgabe vom Landratsamt Leipzig weitergefilhrt. Der Geschaftsbesorgungsvertrag
mit dem Landkreis Leipzig wurde zuletzt mit Datum vom 01.07.2010 geandert. Die Drucklisten befinden
sich im Original in der Finanzverwaltung des Landratsamts Leipzig.

0.3 Gesamtiibersicht

Fir die Jahresrechnung 2011 wurden geman § 41 KomHVO des Freistaats Sachsen erstellt:

e Rechenschaftsbericht
e HKR — Haushaltsjahr 2011:

Endgiiltiger Jahresabschluss Druckliste 7236 Blatt 1
Ubertragung buchmaRiger Kassenbestand Druckliste 7234 Blatt 1
HH-Rechnung R-Querschnitt (EP 0 bis EP 8) Druckliste ~ 5261_v1 Blatt 1/VWHH
HH-Rechnung R-Querschnitt (EP 0 bis EP 8) Druckliste 5262_v1 Blatt 1/VMHH
HH-Rechnung R-Querschnitt (EP 9) Druckliste 5263_v1 Blatt 1
HH-Rechnung Gruppierungsiibersicht Druckliste 5271_v2 Blatt 1-12
HH-Rechnung VWHH Druckliste ~ 5211_v1 Blatt 1-6
HH-Rechnung VMHH Druckliste 5211_v1 Blatt 7-9
HH-Rechnung ShV Druckliste ~ 5211_v1 Blatt 10-13
Sachbuch fir haushaltsfremde Vorgange (ShV) Druckliste 52c21 Blatt 1
HH-Rechnung ShV/\VuV Druckliste ~ 52c¢1 Blatt 1
Gesamtrechnung VWHH Druckliste 5231_v1 Blatt 1
Gesamtrechnung VMHH Druckliste 5231_v1 Blatt 2
Gesamtrechnung ShV Druckliste ~ 5231_v1 Blatt 3
Kassenabschluss Druckliste 7246 Blatt 1
Kassenabschluss Sachsen Druckliste 724b__ Blatt 1
Abstimmungsblatt (M1) Druckliste 7244 Blatt 1
Gegenprobe Druckliste 7243 Blatt 1
Ausweis Kassenreste Druckliste 7242 Blatt 1 u. 2
HH-Rechnung/Ergebnisblatt Druckliste 7245 Blatt 1
Tagesabschluss (endgiiltig) Druckliste 4331 Blatt 4
Zeitbuch Druckliste 4432 Blatt 1
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Jahresrechnung 2011

|1 Rechenschaftsbericht 2011

1.1 Allgemeines

Die Verbandsversammlung des Regionalen Planungsverbands Leipzig-Westsachsen hat die Haushalts-
satzung und den Haushaltsplan 2011 am 28.10.2010 mit einem Gesamtvolumen von 1 248 950,00 € be-
schlossen (Beschluss Nr. V/VV 09/03/2010). Ein Nachtragshaushalt war 2011 nicht erforderlich. Die
Haushaltsrechnung enthélt den Planvergleich und das deckungswirtschaftliche Ergebnis.

Der Beschluss der Haushaltssatzung einschlieBlich des Haushaltsplans fir das Jahr 2011 durch die Ver-
bandsversammliung des Regionalen Planungsverbands Leipzig-Westsachsen wurde dem Sachsischen
Staatsministerium des Innern mit Schreiben vom 11.11.2010 angezeigt. Die Haushaltssatzung enthielt
keine genehmigungspflichtigen Bestandteile. Durch die Rechtsaufsichtsbehorde wurden binnen der Frist
von einem Monat nach Vorlage der Haushaltssatzung keine rechtlichen Bedenken gegentiiber der vorge-
legten Haushaltssatzung einschlielich des Haushaltsplans vorgetragen.

Die offentliche Bekanntmachung zur Haushaltssatzung einschlieflich des Haushaltsplans 2011 erfolgte
im SachsABIl./AAz. Nr.47/2010 S. A 446 vom 25. November 2010 sowie in den Amtsblattern der Gebiets-
korperschaften des Regionalen Planungsverbands Leipzig-Westsachsen. Die ortliche Prifung der Jah-
resrechnung 2011 wird nach § 9 Abs. 3 der Verbandssatzung des Regionalen Planungsverbands Leipzig-
Westsachsen vom 09. Mai 2011 (SachsABI/AAz. Nr. 21 v. 26. Mai 2011, S. A 221, A 224) dem Rech-
nungspriifungsamt des Landratsamts Leipzig Ubertragen.

1.2 Erlauterungen zur Haushaltsrechnung 2011

Die Einnahmen und Ausgaben sind im Verwaltungs- und Vermdgenshaushalt fiir das Jahr 2011, abwei-
chend von den bisherigen Haushaltssatzungen und -pléanen vorangegangener Haushaltsjahre, fir die Be-
reiche Geschéaftsstelle und Regionale Planungsstelle nicht mehr getrennt aufgefiihrt. Ursache dafiir sind
personelle und daraus resultierende strukturelle Verénderungen in der Verbandsverwaltung, welche
nachfolgend noch erlautert werden. Grundlegende Transparenz der Aufteilung der Einnahmen, insbeson-
dere des Mehrbelastungsausgleichs durch den Freistaat Sachsen, und der Ausgaben bleiben grundsatz-
lich erhalten.

Der bisherige Geschaftsfiihrer ist aus seinem Beschaftigungsverhaltnis im laufenden Haushaltsjahr 2010
ausgeschieden. Die Stelle wurde nicht neu besetzt. Die anfallenden Aufgaben wurden im Fachbereich
der Regionalen Planungsstelle verteilt. Das Mietverhaitnis fir die durch den Geschéftsfiihrer genutzten
R&umlichkeiten im Landratsamt Leipzig am Standort Grimma wurde beendet. Damit fallen im Bereich der
ehemaligen Geschaftsstelle im Haushaltsjahr 2011 weder Personal- noch personalspezifische Sachkos-
ten (Mieten, Betriebskosten, Telefon etc.) an.

Aus diesem Grund wurde die Kostenstelle 6100/- mit Beginn des Haushaltsjahrs 2011 vollstandig zur
Minimierung des Verwaltungsaufwands aufgelost. Die ehemaligen Verrechnungsstellen des VWHH
6100/4001 — Ehrenamt (Sitzungsgeld, Aufwandsentschadigungen), 6100/6530 — Bekanntmachungen und
6100/6600 — Verfugungsfond des Verbandsvorsitzenden werden in den Kontenrahmen des Fachbereichs
der Regionalen Planungsstelle 6101/- integriert. Gleiches gilt fiir die Einnahmestellen des VWHH als
auch des VMHH. Die mit der Ubernahme der Aufgaben der Geschéftsstelle durch die Regionale Pla-
nungsstelle verbundenen finanziellen Mehraufwendungen im Bereich der Sachkosten, wie Post- u. Fern-
meldgebiihren, Buromaterial oder Dienstreisen, sind in den jeweiligen Haushaltsstellen beriicksichtigt.

Die Abrechnung des Haushaltsplans des Haushaltsjahrs 2011 ist fir den Verwaltungs- und Vermogens-
haushalt unter Beachtung der jeweiligen Ein- und Ausgaben dargestellt. Die Verbandsumlage ist in be-
schlossener Hohe von 39 800,00 € und der Mehrbelastungsausgleich (MBA) gemaR Art.1 Nr. 5 des Ge-
setzes zur Anderung des Landesplanungsgesetzes (Sachs LPIG) vom 09.09.2005 in der festgelegten
Hohe von 1 015 000,00 € in den Haushalt eingeflossen. Die Hinweise des Rechnungspriifungsamts des
Landratsamts Leipzig zur értlichen Priifung des Jahresabschlusses 2010 vom 08.08.2011 wurden in der
weiteren Haushaltsfilhrung berticksichtigt.

Im Verwaltungshaushalt standen in der Gesamtsumme den Wenigereinnahmen in Héhe von 80 545,13 €
Wenigerausgaben in gleicher Héhe gegeniber.
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Der Gesamtriicklage wurden gegeniiber dem Entnahmeansatz der Haushaltssatzung von 85 950,00 €
Mittel in Hohe von 137 438,51 € zugefiihrt. Die unter der HHSt. 61010/40010 — Aufwendungen flir ehren-
amtliche Tatigkeit — angefallenen Kosten wurden in voller Hohe mit 3 962,00 € gemafR Satzung zur Ent-
schadigung der Mitglieder der Verbandsversammlung vom 24. Juni 2010 (SachsABI./AAz. Nr. 36 v. 09.
September 2010, S. A 330) erstattet. Die Aufwendungen fiir Fahrtauslagen wurden im Abrechnungszeit-
raum mit 0,25 €/km erstattet.

Fur offentliche Bekanntmachungen und fir die Bekanntgabe der Verbandstermine wurden unter der
HHSt. 61010/65300 Mittel in Hohe von 4 226,07 € aufgewendet. Fiir Personalkosten in der Regionalen
Planungsstelle (Entgelt, ZVK, AG-Anteil SV) wurden Mittel in Hohe v. 787 199,19 € aufgewendet. Damit
Uiberstiegen die Personalkosten, wie bereits im Haushaltsjahr 2010, den zweckgebundenen Anteil aus
dem MBA von 761 100,00 € in einer Hohe von 30 061,19 €. Dies flihrte zu einer Verringerung des Anteils
Personalkosten in der zweckgebundenen Rucklage in gleicher Hohe. Fir Mieten und Betriebskosten
wurden 38 189,49 € und flr Dienstleistungen Dritter (Bezligerechnung, Haushaltsrechnung, Wartung)
Mittel in Hohe von 23 449,45 € aufgewendet. Fir die Nutzung des Dienst-Kfz in der RPS betrugen die
Kosten insgesamt 5 957,88 €. Davon entfielen auf die Haushaltsstellen 61010/53200 Kfz-Leasing
3 241,56 € sowie 61010/55000 Haltung von Fahrzeugen 2 716,32 €. Unter der Haushaltsstelle 61010/
65500 — Sachverstandigen-, Gerichts- u. ahnliche Kosten — standen Mittel in H6he von insgesamt
100 000,00 € zur Verfligung. Fur die von den Verbandsgremien beschlossenen oder befiirworteten Maft-
nahmen betrugen die angefallenen Kosten lediglich 9 320,08 €. Griinde flr die Nichtinanspruchnahme
von geplanten Haushaltsmitteln bestanden u. a. darin, dass geplante Mittel fur die Umstellung der kame-
ralistischen auf die doppische Haushaltsfiihrung nicht in Anspruch genommen werden mussten. Die er-
forderlichen Leistungen konnten kosteneffizient mit der Finanzverwaltung des Landkreises Leipzig vorbe-
reitet werden. Aufgrund der erreichten Verfahrensstédnde war eine Vergabe von Fachgutachten fiir die
Teilfortschreibungen B 87n und Kapitel 11 des Regionalplans Westsachsen 2008 nicht wie geplant erfor-
derlich.

Die Aufgliederung ist nachfolgender Auflistung zu entnehmen:

1.1 Honorar fir den Rechtsbeistand durch die Kanzlei LOH Berlin 9 320,08 €
im Rahmen des Rechtsstreits mit Pro Ventum Bad Lausick GbR

9 320,08 €

Weitere vorsorglich in den Haushalt 2011 eingeordnete Mittel wurden unter Beachtung der gerichtlichen
Verfahrensstdnde noch nicht beansprucht. Die dadurch aus dem MBA (10 000,00 €) nicht in Anspruch
genommenen Mittel wurden in der Hohe von 679,92 € in der zweckgebundenen Riicklage akkumuliert.

1.3 Stellenplan

Mit dem Gesetz zur Anderung des Landesplanungsgesetzes vom 09.09.2005 wurde die Grundlage fiir
den Ubergang der Beschéftigungsverhéltnisse der Mitarbeiter der Regionalen Planungsstelle Leipzig vom
Freistaat Sachsen zum Regionalen Planungsverband Leipzig-Westsachsen geregelt. Im Regionalen Pla-
nungsverband Leipzig-Westsachsen hat ab 01.01.2007 der Tarifvertrag nach TV6D (VKA) einheitlich Giil-
tigkeit. Der Regionale Planungsverband Leipzig-Westsachsen ist Mitglied im Kommunalen Arbeitgeber-
verband Sachsen e. V. (KAV).

Im Fachbereich Regionale Planungsstelle ist ab 05/2010 zum Ausgleich eines Arbeitsverhéltnisses in
Altersteilzeit eine bis Ende 04/2012 befristete Neueinstellung mit einer wochentlichen Arbeitszeit von 32 h
erfolgt. Mit Beginn des Haushaltsjahrs 2011 betrug die wochentliche Arbeitszeit fir diese Stelle 40 h. Ein

Dienstverhaltnis in Altersteilzeit wurde zum 31.05.2011 beendet. Alle anderen Arbeitsverhaltnisse im
Fachbereich Regionale Planungsstelle bleiben unverandert.

1.4 Schuldenstand

Der Schuldenstand hatte am 31.12.2011 einen Wert von 0,00 €.

1.5 Haushaltsreste

Haushaltseinnahmereste und -ausgabereste sind im Haushaltsjahr 2011 nicht angefallen.
6
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1.6  AuBerplanmiaBige Einnahmen/Ausgaben

AuBerplanméBig sind im Verwaltungshaushalt Zinseinnahmen in Héhe von 3 556,72 € zu verzeichnen.
Diese resultieren daraus, dass sich die Konditionen am Kapitalmarkt im Haushaltsjahr 2011 nicht wie bei
der Haushaltsplanung angenommen weiter verschlechtert haben und keine Mittel aus der Riicklage ent-
nommen werden mussten. Weitere auBerplanmalige Einnahmen wurden in der Haushaltsstelle
61010/13000 durch Schutzgebiihren auf Druckerzeugnisse in Héhe von 1 643,60 € sowie in der Haus-
haltsstelle 61010/17300 durch die Gutschrift eines Lieferanten in Hohe von 115,87 € erzielt. Im Verwal-
tungshaushalt des Haushaltshjahrs 2011 sind keine Mindereinnahmen und auBerplanmaBigen Ausgaben
zu verzeichnen.

1.7  Zweckgebundene Zuweisung des SMI (Mehrbelastungsausgleich — MBA)

Mit der Kommunalisierung ab 01.01.2006 sind Personal und Inventar der Regionalen Planungsstelle in
den Regionalen Planungsverband Leipzig-Westsachsen Ubergegangen.

GeméR Art.1 Nr. 5 des Gesetzes zur Anderung des Landesplanungsgesetzes vom 09.09.2005 (Sich
GVBI. S. 257) wird zur Deckung der Ausgaben fiir die Regionalplanung im Rahmen der Erflllung der
ubertragenen Pflichtaufgaben seitens des SMI ein pauschaler Mehrbelastungsausgleich (MBA) fiir die
Regionale Planungsstelle und den Verband gewahrt. Auf der Grundlage einer vom SMI in Auftrag gege-
benen Organisationsuntersuchung wurden die jahrlichen Zuweisungen mit Zweckbestimmung als ein
jahrlicher Pauschalsatz ermittelt. Das Anwachsen der Personalkosten, Absichern von Ersatzinvestitionen
(z. B. PC- und Drucktechnik, Bliroausstattung) und die Drucklegung und Bekanntmachung von Regional-
und Braunkohlenplénen sowie mdgliche Rechtsverfolgungskosten kann zunachst nur durch eine zuge-
ordnete Akkumulation nicht bendtigter finanzieller Mittel aus den jeweiligen Haushaltsjahren nach der
Kommunalisierung zu Schwerpunkten als ,zweckgebundene Riicklage* abgesichert werden.

Aufgrund der Beendigung des Beschaftigungsverhaltnisses des Geschéftsfihrers im laufenden Haus-
haltsjahr 2010, des Verzichts einer Neubesetzung dieser Stelle sowie der internen Verteilung der anfal-
lenden Aufgaben im Fachbereich der Regionalen Planungsstelle wurde die Kostenstelle 6100/- mit Be-
ginn des Haushaltsjahrs 2011 vollstandig zur Minimierung des Verwaltungsaufwands aufgeldst. Die ehe-
maligen Verrechnungsstellen des VWHH 6100/4001 — Ehrenamt (Sitzungsgeld, Aufwandsentschadigun-
gen), 6100/6530 — Bekanntmachungen, 6100/65650 — Rechtsverfolgung und 6100/6600 — Verfligungsfond
des Verbandsvorsitzenden werden in den Kontenrahmen des Fachbereichs der Regionalen Planungs-
stelle 6101/- integriert. Dabei ist weiterhin zu beachten, dass die Kostenstellen 6101/6600 — Verfliigungs-
fond des Verbandsvorsitzenden und 6101/6552 Projektkosten MORO keine Mittel aus dem Mehrbelas-
tungsausgleich erhalten. Somit sind dafur notwendige Aufwendungen durch Zuweisungen vom Bund,
anteilige Verwendung anderer Einnahmen des Planungsverbands oder Entnahmen aus der allgemeinen
Rucklage zu decken.

Aus diesem Grund stellt sich ab dem Haushaltsjahr 2011 die Aufteilung des Mehrbelastungsausgleichs
auf die einzelnen Kosten- und Haushaltsstellen wie folgt dar:

Anteile an der Haushaltsstellen am zweckgebundenen Mehrbelastungsausgleich (ab Haushaltsjahr 2011)

Regionale Planungsstelle Regionaler Planungsverband
Personalkosten Sachkosten bew. Sachen AV Aufwandsentg. | Bekanntmachg. |Rechtsverfolgung
Anteil MBA 761.100,00 € 218.400,00 € 25.500,00 € 10.000.,00 €
Haushaltsstellen 61010/ 61010/ 61010/9350 6101074001 61010/6530 61010/6550

4120, 4140, 4320, 5200, 5300, 5320, (anteilig)
4340, 4420, 4440, 15400, 5500, 5620,
4500 5630, 5700, 6300,

6400, 6450, 6501,

6502, 6510, 6520,

6540, 6550 (antei-

lig), 6551, 6580,

6610

In der Kostenstelle 61010/6550 sind nicht nur die Aufwendungen fiir die Rechtsverfolgung, sondern auch
fur Gutachten, Expertisen oder sonstige wissenschaftliche oder ingenieurtechnische Leistungen Dritter
7
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geplant. Im Zuge der Jahresrechnung ab dem Haushaltsjahr 2011 mussen deshalb die Leistungsinhalte
zur Reduzierung oder Erhéhung der zweckgebundenen Riicklage exakt getrennt werden. Die zweckge-
bundene Ricklage ergibt sich aus der Differenz zwischen dem MBA und der in den dargestellten
Haushaltsstellen abgerechneten Ergebnisse.

Eine getrennte Aufteilung der zweckgebundenen Zuweisung in Hohe von 218 400,00 € fur Sachkosten
und bewegliche Sachen des Anlagevermogens erfolgte durch das SMI nicht explizit. Die Aufteilung wird
bedarfsgerecht im Zuge der jéhrlichen Hauhaltsplanungen des Regionalen Planungsverbands Leipzig-
Westsachsen durch eine entsprechende Zuweisung aus dem MBA zum Vermdégenshaushalt vorgenom-
men. Damit kann eine getrennte Akkumulierung in der zweckgebundenen Ricklage vorgenommen wer-
den. Fir das Haushaltsjahr 2011 waren fir bewegliche Sachen des Anlagevermdgens 20 000,00 € aus
dem MBA geplant. Damit standen flir Sachkosten noch 198 400,00 € aus dem MBA zur Verfigung. In der
Haushaltsstelle 6101/65500 waren insgesamt 100 000,00 € geplant. Davon entfallen auf die Rechtsver-
folgung 45 000,00 €, so dass anteilig 55 000,00 € den Sachkosten zuzurechnen sind. Somit wurden in
Summe fiir Sachkosten und bewegliche Sachen des Anlagevermégens 234 500,00 € geplant. Damit
iberstiegen die geplanten Kosten den aus dem MBA zur Verfligung stehenden Anteil in Summe um
16 100,00 €. Bei einer Inanspruchnahme der geplanten Mittel in voller Hohe hétte sich die zweckgebun-
dene Riicklage um diesen Betrag verringert. Es wurden jedoch nur Mittel in Hohe von 118 866,66 € bzw.
9 440,27 € ausgegeben. Dadurch erhohte sich die zweckgebundene Riicklage fiir die Sachkosten um
79 533,34 € (Differenz zwischen 198 400,00 € und 118 866,66 €) sowie fiir bewegliche Sachen des An-
lagevermbgens um 10 559,73 € (Differenz zwischen 20 000,00 € und 9 440,27 €).

Gleiches ist fiir die geplanten Kosten flr die Rechtsverfolgung zu vermerken. Den aus dem Anteil des
MBA zur Verfligung stehenden Mitteln in Hoéhe von 10 000,00 € und den in der zweckgebundenen
Riicklage akkumulierten Mitteln in Hohe von 8 743,36 € standen geplante Ausgaben von insgesamt
45 000,00 € gegenuber. Bei einer Inanspruchnahme der geplanten Mittel in voller Hohe ware die zweck-
gebundene Riicklage vollstandig aufgezehrt worden. Die verbleibende Differenz in Hohe von 26 256,64 €
hatte durch eine Entnahme aus der allgemeinen Ricklage gedeckt werden mussen. Da jedoch gegen-
iber dem geplanten Ansatz nur 9 320,08 € ausgegeben wurden, erhohte sich die zweckgebundene
Ricklage fur die Rechtsverfolgung um 679,92 €.

Far Aufwandsentschadigungen und offentliche Bekanntmachungen sind anteilig 25 500,00 € im MBA
enthalten. Der Anteil wird im MBA jedoch nur in Summe und nicht getrennt nach diesen Haushaltsstellen
gemaR den Vorgaben des SMI ausgewiesen. Bisher erfolgte in keinem Haushaltsplan im Zeitraum
zwischen 2006 und 2010 der Planansatz fiir beide Positionen in voller Héhe von 25 500,00 €. Es waren,
jeweils in den einzelnen Haushaltsjahren unterschiedlich, immer geringere Planansatze festgelegt. Die
zweckgebundene Riicklage fir diese Positionen muss jedoch aus der Differenz des Anteils am MBA in
Hohe von 25 500,00 € und den erreichten Ergebnissen gebildet werden.

1.8 Bestand der Gesamtriicklage

Der Mindestbetrag fir die allgemeine Riicklage fiir den Kassenbedarf nach § 20 Abs.2, Satz 2 KomVO
wurde gemalk Haushaltssatzung fir das Haushaltsjahr 2011 wie folgt ermittelt:

Ausgaben des Verwaltungshaushalts

2008 1044 409,60 €
2009 1160 200,00 €
2010 1253 100,00 €
SUMME 3457 709,60 €
Jahresdurchschnitt: 1152 569,87 € davon 2 % =23 051,40 €

Ausgehend vom Stand der allgemeinen Ricklage per 31.12.2011 in Hohe von 239 604,39 € ist eine
Uberdeckung in Hohe von 216 552,99 € zu verzeichnen.

Die Gesamtriicklage erhoht sich im Ergebnis der Jahresrechnung 2011 um 137 438,51 € auf nunmehr
insgesamt 1 072 531,01 €. Sie besteht aus der zweckgebundenen Riicklage in Hohe von 832 926,62 €
und der allgemeinen Ricklage in Hohe von 239 604,39 €. Eine detaillierte Ubersicht iber die Bildung der
zweckgebundenen, allgemeinen und Gesamtriicklage in den Haushaltsjahren von 2008 bis 2011 wird in
nachstehender Tabelle 1 gegeben.

8
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\ 2 Abrechnung des Haushaltsplans fiir das Haushaltsjahr 2011

|

(in€)

[ Einzelplan Haushaltsansatz Ergebnis der Jahresrechnung |
Nr. Bezeichnung Einnahmen Ausgaben Verpfl.  Einnahmen Ausgaben
Verwaltungshaushalt
0 Aligemeine Verwaltung 0,00 0,00 0,00 0,00
1 Offentliche Sicherheit und

Ordnung 0.00 0,00 0,00 0,00
2 Schulen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Wissenschaft, Forschung

Kulturpflege 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Soziale Angelegenheiten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Gesundheit, Sport, Erholung 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Bau, Wohnungswesen,

Verkehr 1050 050,00 1 143 000,00 1051 898,15 935 576,09
7 Offentliche Einrichtungen,

Wirtschaftsférderung 0,00 0,00 0,00 0,00

8 Wirtschaftliche Unternehmen,

allg. Grund-u.Sondervermogen 0,00 0,00 0,00 0,00

9 Allgemeine Finanzwirtschaft 92 950,00 0,00 10 556,72 126 878,78
0-9 Zusammen 1143 000,00 1143 000,00 1062 454,87 1062 454,87
Nr. Bezeichnung Einnahmen Ausgaben Verpfl.  Einnahmen Ausgaben
Vermoégenshaushalt
0 Allgemeine Verwaltung 0,00 0,00 0,00 0,00
1 Offentliche Sicherheit und

Ordnung 0,00 0,00 0,00 0,00

2 Schulen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Wissenschaft, Forschung,

Kulturpflege 0,00 0,00 0,00 0,00

4 Soziale Angelegenheiten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Gesundheit, Sport, Erholung 0.00 0.00 0.00 0.00
6 Bau, Wohnungswesen,

Verkehr 20 000,00 20 000,00 20 000,00 9 440,27
7 Offentliche Einrichtungen,
Wirtschaftsforderung 0,00 0,00 0,00 0,00

8 Wirtschaftliche Unternehmen,

allg. Grund-u. Sondervermdgen 0,00 0,00 0,00 0,00

9 Allgemeine Finanzwirtschaft 86 950,00 85 950,00 126 878,78 137 438,51

0-9 Zusammen 105 950,00 105 950,00 146 878,78 146 878,78
| Gesamthaushalt 1248 950,00 1 248 950,00 1209 333,65 1209 333,65
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' 3 Kassenabschluss 2011

(in €)
Bezeichnung VW-HH VM-HH ShV/IVW/VS Gesamthaushalt
EINNAHMEN
Soll-Einnahmen 1062.454,87 146 878,78 2143 398,16 3352731,81
+ Kassenrest Vorjahr 35,40 0,00 935 421,35 935 456,75
- Abgang Kassenrest 0,00 0,00 0,00 0,00
- Ist-Einnahmen 1062 423,27 146 878,78 2 006 060,02 3215 362,07
Kassen-Einnahmereste 67,00 0,00 1072 759,49 1072 826,49
AUSGABEN
Soll-Ausgaben 1062 454,87 146 878,78 2143 398,16 3352 731,81
+ Kassenrest Vorjahr 364,25 0,00 935 092,50 935 456,75
- Abgang Kassenrest 0,00 0,00 0,00 0,00
- Ist-Ausgaben 1062 523,64 146 878,78 2 005 959,65 3215 362,07
Kassen-Ausgabereste 295,48 0,00 1072 531,01 1072 826,49
BuchungsméBiger Kassenbestand 2011
Ist-Uberschuss 0,00 0,00 100,37 0,00
Ist-Fehlbetrag -100,37 0,00 0,00 0,00

Folgende Kassenbestdnde wurden ins Folgejahr 2012 iibernommen

Verwaltungs-HH
1.92000.29500.00-000 0,00
1.92000.89500.00-000

Vermdgens-HH
2.92000.39500.00-001 0,00
2.92000.99500.00-001

ShV/Verwahr u.Vorschuss
4.99000.10010.00-000 314 387,87
4.99000.50020.00-000

| Gesamt 314387,87 |

11
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\ 4 Haushaltsrechnung 2011

4.1 Verwaltungshaushalt

411 Verwaltungshaushalt/Einnahmen

Nr. Bezeichnung HH-Ansatz Abrechnung  + mehr/- weniger
(in €)
6. Bau- und Wohnungswesen, Verkehr
61. Stadteplanung, Vermessung, Bauordnung
610 Orts-und Regionalplanung
6101 Fachaufgaben Regionale Planungsstelle
6101/1000 Verwaltungsgebiihren 0,00 0,00 0,00
6101/1300 Einnahmen aus Verkauf 1 000,00 2 643,60 +1 643,60
von Druckerzeugnissen
6101/1570 Ersétze priv.Nutzung Tel. 0,00 0,00 0,00
6101/1600 Bundesmittel MORO 14 250,00 14 250,00 0,00
6101/1610 Erstattung vom Land: 995 000,00 995 000,00 0,00
Mehrbelastungsausgleich
6101/1614 Erstattung von Ausgaben 0,00 0,00 0,00
des VWHH
6101/1710 Zuschuss vom Land 0,00 0,00 0,00
6101/1720 Verbandsumlage 39 800,00 39 888,68 + 88,68
6101/1730 Erstattungen von Zweckver- 0,00 115,87 +115,87
banden
[Summe Einzelplan 6 - VWH 1 050 050,00 1051 898,15 +1848,15 |
9. Allgemeine Finanzwirtschaft
91. Sonstige allg. Finanzwirtschaft
9100/2050 Zinseinnahmen 7 000,00 10 556,72 +3 556,72
9100/2800 Zufiihrung v. VMHH 85 950,00 0,00 -85 950,00
|Summe Einzelplan 9 — VWHH 92 950,00 10 556,72 - 82 393,28
Gesamtsumme VWHH 1143 000,00 1 062 454,87 - 80 545,13
- EINNAHMEN -
12
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4.1.2 Verwaltungshaushalt/Ausgaben

Nr. Bezeichnung HH-Ansatz Abrechnung  + mehr/- weniger
(in €)

6. Bau- und Wohnungswesen, Verkehr

61. Stadteplanung, Vermessung, Bauordnung

610. Orts- und Regionalplanung

6101 Fachaufgaben Regionale Planungsstelie

6101/4120 Vergltung ATZ 33 000,00 15 347,36 - 17 652,64

6101/4140 Verg. Angestellte 665 000,00 637 108,03 - 27 891,97

6101/4320 ZVK ATZ 1 500,00 731,01 - 768,99

6101/4340 ZVK Angestellte 25 000,00 22 047,77 - 205223

6101/4420 AG-Ant. SV ATZ 7 000,00 4 239,86 - 2760,14

6101/4440 AG-Anteil SV 115 000,00 107 725,16 - 727484

6101/4001 Aufwendungen flr 10 000,00 3 962,00 - 6038,00
ehrenamtl. Tatigkeit

6101/4000 856 500,00 791 161,19 - 65338,81

6101/5200 Gerate, Ausstattungs- 2 000,00 0,00 - 2 000,00
gegenstande

6101/5300 Miete 30 000,00 25 614,85 - 438515

6101/5320 KFZ-Leasing 5 000,00 3 241,56 - 1758,44

6101/5400 Betriebskosten 15 000,00 12 574,64 - 242536

6101/5500 Fahrzeughaltung 4 000,00 2716,32 - 1283,68

6101/5620 Aus- u.Fortbildung 5 000,00 2 877,02 - 2122,98

6101/5630 Kosten med./tech. AS 1 000,00 357,00 - 643,00

6101/5700 Offentlichkeitsarbeit 4 000,00 103,15 - 3896,85

6101/6300 Datenverarb., Dienstistg. 25 000,00 23 449,45 - 1550,55

6101/6400 Versicherungen 2 500,00 1 859,45 - 640,55

6101/6450 Beitrdge zur gesetzlichen 3 000,00 2 213,08 - 786,92
Unfallversicherung

6101/6501 Biirobedarf 5 000,00 4 073,08 - 926,92

6101/6502 Kopierleistungen 15 000,00 11 816,52 - 3183,48

6101/6510 Biicher u. Zeitschriften 2 000,00 869,95 - 1130,05

6101/6520 Post- u. Fernmelde- 10 000,00 4 914,65 - 5085,35
gebuhren

6101/6530 Offentl. Bekanntmachg. 9 000,00 4 226,07 - 4773,93

6101/6540 Dienstreisen 7 000,00 5 352,66 - 1647,34

6101/6550 Sachverstandigen-, 100 000,00 9 320,08 -90 679,92
Gerichts- u. &hnliche
Kosten

6101/6551 Projekte Regional- 20 000,00 15 319,17 - 4680,83
entwicklung

6101/6552 Forschungsprojekt 15 000,00 10 552,09 - 444791
MORO

6101/6580 sonstige Geschéfts- 3 000,00 1 058,31 - 1 941,69
ausgaben

6101/6600 Verfligungsmittel VV 3 000,00 1450,00 - 1 550,00

6101/6610 Beitr. Arbeitgeberverb. 1.000.00 455,80 - 54420

286 500,00 144 414,90 - 142 085,10
Summe Einzelplan 6 1143 000,00 935 576,09 - 207 423,91
13
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9. Allgemeine Finanzwirtschaft
91. sonstige allg. Finanzwirtschaft
9100/8600 Allg. Zufiihrung zum
Vermdégenshaushalt 0,00 126 878,78 + 126 878,78
Summe Einzelplan 9 0,00 126 878,78 + 126 878,78
Gesamtsumme VWHH 1143 000,00 1062 454,87 - 80 545,13
- AUSGABEN -
4.2  Vermogenshaushalt
4.21 Vermdégenshaushalt/Einnahmen
Nr. Bezeichnung HH-Ansatz Abrechnung  + mehr/- weniger
(in€)
6. Bau- und Wohnungswesen, Verkehr
61. Stadteplanung, Vermessung, Bauordnung
610. Orts- und Regionalplanung
6101 Fachaufgaben Regionale Planungsstelle
6101/3610 Zuweisung aus Mehr-
belastungsausgleich 20 000,00 20 000,00 0,00
[Summe Einzelplan 6 20 000,00 20 000,00 0,00
9. Allgemeine Finanzwirtschaft
91. Sonstige allg. Finanzwirtschaft
9100/3000 Zufiihrung vom VWHH 0,00 126 878,78 + 126 878,78
9100/3100 Entnahme aus Riicklagen 85 950,00 0,00 - 85950,00
[Summe Einzelplan 9 85 950,00 126 878,78 - 40 928,78
Gesamtsumme VMHH
-EINNAHMEN- 105 950,00 146 878,78 - 40 928,78
14
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4.2.2 Vermégenshaushalt/Ausgaben

Jahresrechnung 2011

Nr. Bezeichnung HH-Ansatz Abrechnung  + mehr/- weniger
(in €)

6. Bau- und Wohnungswesen, Verkehr
61. Stadteplanung, Vermessung, Bauordnung
610. Orts- und Regionalplanung
6101 Fachaufgaben — Regionale Planungsstelle
6101/9350 Bewegliche Sachen des

Anlagevermogens 20 000,00 9440,27 - 10559,73
Summe Einzelplan 6
- Ausgaben VMHH 20 000,00 9440,27 - 10559,73
9. Allgemeine Finanzwirtschaft
91. Sonstige allg.Finanzwirtschaft
9100/9000 Zufiihrung zum VWHH 85 950,00 0,00 - 85950,00
9100/9100 Zuflihrung an Riicklagen 0,00 137 438,51 + 137 438,51
Summe Einzelplan 9
- Ausgaben VMHH 85 950,00 137 438,51 + 51 488,51
Gesamtsumme VMHH
- AUSGABEN - 105 950,00 146 878,78 - 40 928,78
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\ 5 Vermogensrechnung 2011

Zum Ende des Haushaltsjahrs 2011 hat die Gesamtriicklage, bestehend aus der zweckgebundenen und
der allgemeinen Riicklage, unter Beriicksichtigung des ShV einen Endbestand von 1 072 531,01 €. Damit
hat sich die Gesamtriicklage gegentiber dem Haushaltsjahr 2010 von 935 092,50 € um 137 438,51 € er-
héht. Zur effektiven Nutzung der aufgrund der allgemeinen wirtschaftlichen Lage nur begrenzt zu errei-
chenden Verzinsung von Vermaogen wurde im April 2011 ein zusatzliches Sparkonto bei der Sparkasse
Muldental eingerichtet. Der Anlagehhe betrug 250 000,00 €.

Der Regionale Planungsverband Leipzig-Westsachsen war zum 31.12 2011 schuldenfrei.

5.1 Nachweis entsprechend § 45 Gemeindehaushaltsverordnung KomHVO

Konto 01.01.2011 (€) Zugang (€) Abgang (€) 31.12.2011 (€)
Deka
Deka UK 00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zinsen 0,00
Deka UK 01 0,00 0,00 0,00 0,00
Zinsen 0,00
Sparkasse Mtl
2110126470 0,00 0,00 0,00 0,00
Zinsen 0,00
2110111219 0,00 0,00 0,00 0,00
Zinsen 0,00
2110111200 0,00 0,00 0,00 0,00
Zinsen 0,00
1600009685 0,00 0,00 0,00 0,00
Zinsen 0,00
3040499938 0,00 250 000,00 0,00 250 000,00
Zinsen 0,00
DKB
1008522292 500 500,00 0,00 0,00 508 184,79
Zinsen 7 684,79
2121385468 0,00 0,00 0,00 0,00
Zinsen 0,00
Summe 500 500,00 250 000,00 0,00 750 500,00
Zinsen 7 684,79 7 684,79
Summe Gesamt 500 500,00 257 684,79 0,00 758 184,79

Im Haushaltsjahr 2011 entwickelten sich die Forderungen aus Geldanlagen wie folgt:

Im ShV ist folgende Bestandsentwicklung im Haushaltsjahr 2011 abgebildet:

Stand 01.01.2011 500 500,00 €
+ Zugange 257 684,79 €
.. Abgange 0,00 €
Stand 31.12.2011 758 184,79 €

Stand 01.01.2011 500 500,00 €
+ Zugdnge 257 684,79 €
/. Abgange 0,00 €
Stand 31.12.2011 758 184,79 €

Die in § 45 KomHVO weiter aufgefiihrten Punkte sind nicht zutreffend.
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Die Gesamtriicklage im Haushaltsjahr 2011 entwickelte sich wie folgt:

Stand 01.01.2011 935 092,50 €
+ Zugénge 137 438,51 €
/. Entnahme 0,00 €
Stand 31.12.2010 1072 531,01 €

5.2 Bestandsverzeichnis der Einrichtungsgegenstiande und Gerate in der Geschiifts-
stelle des Regionalen Planungsverbands Leipzig-Westsachsen

Durch die Beendigung des Arbeitsverhéltnisses des Geschéftsfihrers zum 01.04.2010 wurde die Ge-

schéftsstelle strukturell und materiell aufgeldst. Das Inventar ging vollsténdig in den Bestand der Regio-
nalen Planungsstelle Uiber.

5.3 Bestandsverzeichnis der Einrichtungsgegenstinde u. Gerite/Software in der Re-
gionalen Planungsstelle Leipzig

Im Jahr 2011 wurden fiir die Regionale Planungsstelle folgende Anschaffungen vorgenommen:

Pos. Art der Anschaffung Anschaffungskosten
Hardware
1 3 xMonitore ElZo Flexscan SW 2202 767.55€
2 4 Festplatten a 300 GB (2,5") 144942 €
3 3 Stek. Office-Computer HP Compaq 6000 Pro und 3.97341€
1 Stck. HP Workstation Z400
1 Stek. Office-Computer HP Compag 6000 Pro 860.32 €
5 1 Stck. Office-Computer HP Compaq 6000 Pro 866.32 €
6 Server HP Proliant DL 360 2.284.80 €
Software
Update Antivirensoftware (TrendMicro) 390,62 €
8 Lizenzen Microsoft Office 2010 13x 3.941.86 €
Sonstiges
9 1 Winterreifen 81,10€
10 1 vollwertiges Reserverad 155,40 €
11 Wagenheberset Dienst KfZ. 47,00€
12 2 x Ordnerdrehsaule 863,94 €
13 2x Ordnerregale 449,56 €
14 1 Stck, Druckerkabel, Batterie 2398€
15 Starter fiir Leuchtstoffréhren 1599¢€
16 4 Akkus fiir Klingel 23,99€
17 10 x USB-Speichersticks 186.83 €

In Vorbereitung der Umstellung der kameralistischen auf die doppische Haushaltsfihrung mit Beginn des
HH-Jahrs 2013 wurde das Inventar des Regionalen Planungsverbands Leipzig-Westsachsen auf der
Grundlage des bestehenden Dienstleistungsvertrags durch die Finanzverwaltung des Landratsamts Leip-
zig neu aufgenommen und in das Inventarprogramm KAl integriert. Der aktuelle Auszug aus dem Inven-
tarverzeichnis ist als Anlage 1 dieser Jahresrechnung beigefiigt.
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6 Feststellung und Aufgliederung des Ergebnisses der Haushalts-

rechnung fiir das Haushaltsjahr 2011

(in €)
Verwaltungs- Vermégens- Gesamthaus-
HH (VwH) HH halt
(VmH)

1. Soll-Einnahmen (Ansatz) 1062 454,87 146 878,78 1 209 333,65
2. + Neue Haushalteinnahmereste 0,00 0,00 0,00
3. - Abgang Haushalteinnahmereste vom Vorjahr 0,00 0,00 0,00
3a Abgang Kasseneinnahmereste vom Vorjahr 0,00 0,00 0,00
4. bereinigte Soll-Einnahmen 1 062 454,87 146 878,78 1209 333,65
5. Soll-Ausgaben (Ansatz) 1062 454,87 146 878,78 1209 333,65
6. + Neue Haushaltausgabereste 0,00 0,00 0,00
7. - Abgang Haushaltsausgabereste vom Vorjahr 0,00 0,00 0,00
7a. - Abgang Kassenausgabereste vom Vorjahr 0,00 0,00 0,00
8. bereinigte Soll-Ausgaben 1 062 454,87 146 878,78 1 209 333,65
9. Uberschussi(-) Fehlbetrag (Nr.4 ... Nr.8) 0,00 0,00 0,00
Nachrichtlich
(Haushaltsausgleich)
10. Soll-Ausgaben VwH

enthaltene Zufiihrung an VmH (Grp. 86%) 126 878,78 - -
11. Soll-Ausgaben VmH -

enthaltene Zufiihrung an VwH (Grp. 90%) 0,00 -
12. Mindestzufiihrung an den VmH

0,00 € (97*1+990*+933*+936") ) - :
13. Soll-Ausgaben VmH — enthaltene Zufiihrung

zur aligemeinen Rucklage (Uberschuss, Grp. - 137 438,51 -

910%)
14. Soll-Einnahme VmH — enthaltene Entnahme 0.00

aus allgemeiner Ricklage (Grp.310%) - J -

: i k

15. Fehlbetrag (nicht gedeckte UPL/APL) 0,00 0,00 0,00
16. aus Folgejahr(en) gedeckter Soll-Fehlbetrag 0.00

(Gruppierung 292*/392%) ' 0,00 -
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Kommunaler Sozialverband Sachsen

Beteiligungsubersicht

Kommunaler Sozialverband Sachsen

ThomasiusstraBe 1 Tel. 0341 /1266-0
04109 Leipzig Fax 0341 /1266 700/ 1266800
Email post@ksv-sachsen.de

Internet  http://www.ksv-sachsen.de
Grindungsdatum 22.01.1993

Verbandsmitglieder

Name Stimmenanteil (%) Stimmen
Stadt Dresden 10,64 % 5
Stadt Leipzig 10,64 % 5
Landkreis Bautzen 8,51 % 4
Landkreis Erzgebirgskreis 8,51 % 4
Landkreis Gorlitz 6,38 % 3
Landkreis Leipzig 6,38 % 3
Landkreis MeiBen 6,38 % 3
Landkreis Nordsachsen 6,38 % 3
Landkreis Sachsische Schweiz - Osterzgebirge 6,38 % 3
Landkreis Vogtlandkreis 6,38 % 3
Landkreis Zwickau 8,51 % 4
Stadt Chemnitz 6,38 % 3
Landkreis Mittelsachsen 8,51 % 4

Unternehmensgegenstand / Unternehmenszweck

Dem LWV Sachsen wurde per Gesetz eine Ausgleichs- und Blindelungsfunktion tGbertragen.

Er koordiniert und erfillt als Uberdrtlicher Trager der Sozialhilfe eine Vielzahl von Aufgaben der Sozi-

alhilfe und gewahrleistet eine Uberregionale, bedarfsgerechte Versorgung behinderter Menschen.

Nach dem BSHG sind 6értliche und Uberértliche Trager der Sozialhilfe fur Leistungen zusténdig, die

unter Beachtung der Nachrangigkeit der Sozialhilfe berechtigten Personen als Hilfe in besonderen

Lebenslagen oder Hilfe zum Lebensunterhalt gewahrt werden.

Das Hauptaufgabengebiet des LWV Sachsen als Uberértlicher Trager der Sozialhilfe, und damit der

Kostentrager fir stationare und teilstationdre MaBnahmen, ist die Hilfe in besonderen Lebenslagen mit

dem Schwerpunkt der Eingliederungshilfe fiir behinderte Menschen nach dem BSHG.

Die Aufgaben und Ziele des LWV Sachsen sind:

- Kostentrager von stationdren und teilstationaren Hilfsangeboten fir kérperlich, geistig oder see-
lisch behinderte Personen nach dem BSHG und dem SGB IX;

- Verhandlungsfiihrung Gber Entgelte fir Einrichtungen nach dem BSHG und dem Pflege-
versicherungsgesetz (SGB Xl);

- Wahrnehmung der Aufgaben der Uberértlichen Betreuungsbehérde und Prifungsbehérde;

- Foérderung der Zusammenarbeit zwischen 6ffentlicher und freier Wohlfahrtspflege und Beteiligung
an der Planung und Férderung von Einrichtungen im Freistaat Sachsen;

Der LWV als héherer Kommunalverband erhebt seine Umlage nach der Umlagekraft seiner Mitglie-
der. Damit wird gesichert, dass allen Hilfeempfangern, unabhangig von ihrem gewéhnlichen Aufenthalt
und dem Ort ihrer Betreuung und Unterbringung in gleicher Weise und nach einheitlichen Standards
die erforderliche Hilfe gewahrt werden kann.

Durch das Gesetz zur Umsetzung des Gesetzes zur Einordnung des Sozialhilferechts in das Sozial-
gesetzbuch (AGSGB vom 14.Juli 2005) wurde am 30. Juli 2005 der Landeswohlfahrtsverband (LWV)
als Kommunaler Sozialverband Sachsen (KSV) gegriindet.
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Finanzbeziehungen

Leistungen des Kommunaler Sozialverband Sachsen an
den Landkreis / die Gemeinde in €
Gewinnabfihrungen 0,00

Leistungen des Landkreises / der Gemeinde an den
Kommunaler Sozialverband Sachsen

Verlustabdeckung 21.632.681,32
Sonstige Zuschisse 0,00
Ubernommene Blirgschaften / sonstige Gewéhrleistungen 0,00
Sonstige Verglinstigungen 0,00
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Kommunaler Sozialverband Sachsen
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SACHSEN

Impressum

Herausgeber
Kommunaler Sozialverband Sachsen

Biiro des Verbandsdirektors
Thomasiusstrale 1
04109 Leipzig

Telefon: 0341 1266-308
Telefax: 0341 1266-700
E-Mail: post@ksv-sachsen.de
Internet; www . ksv-sachsen.de

Beteiligungsbericht KSV Sachsen 2011
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Allgemeine Angaben

Dienstsitz des KSV Sachsen

Adresse:

Telefon:
Fax:

Adresse:

Telefon:
Fax:

E-Mail:
Internet:

Griindungsjahr:

Rechtsform:

Thomasiusstrafie 1
04109 Leipzig
0341 1266-0

0341 1266-700

Reichsstralie 3
09112 Chemnitz
0371 577-0
0371 577-282

post@ksv-sachsen.de
www.ksv-sachsen.de

1993 (S&chsLWVG vom 22,01.1993)

Korperschaft des éffentlichen Rechts

Beteiligungsbericht KSV Sachsen 2011
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Aufgaben:

1.1

1.2

-
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9.1

9.2

9.3

9.4

Uberértlicher Sozialhilfetrager

Leistungen an Menschen mit Behinderung zwischen

18 und 65 Jahren

Hilfe zur Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft:
Ambulant betreutes Wohnen einschl. Leistungen der
Grundsicherung und Hilfe zum Lebensunterhalt
teilstationdres und stationéres Wohnen

Hilfe zur Teilhabe am Arbeitsleben:

Beschéftigung in Werkstatten (WfbM) einschl, Férder- und
Betreuungsbereich

Leistungen der Hilfe zur Pflege

Leistungen an Personen mit besonderen sozialen
Schwierigkeiten:

Ambulant betreutes Wohnen einschl. Leistungen der
Grundsicherung und Hilfe zum Lebensunterhait
teilstationdres und stationdres Wohnen

Krankenhilfe ab dem 61. Tag

Leistungen zum Besuch einer Hochschule und zur
Beschaffung eines Kfz

Abschluss von Vereinbarungen nach SGB Xl und SGB Xl
Sozialplanung einschl. Beratung und Unterstitzung der
Landkreise und Kreisfreien Stadte

Uberértliche Betreuungsbehérde

Zusténdige Behorde fur nicht geférderte Investitionskosten
in Pflegeeinrichtungen

Vollzug Férderrichtlinien SGB VllI/Landesjugendhilfegesetz
Anerkennung/Férderung niedrigschwelliger
Betreuungsangebote

Erteilung der Erlaubnis zum Fuhren der Berufsbezeich-
nung fur die Gesundheitsfachberufe

Integrationsamt einschl. Fahrgelderstattungen und
Erhebung/Einnahme/Verwendung der Ausgleichsabgabe
Zusténdige Stelle nach Aufwendungserstattungsverordnung
Soziales Entschédigungsrecht

fur Anspruchsberechtigte nach dem BVG, OEG, SVG,
ZDG, IfSG, StrRehaG, VwRehaG, HHG, AntiDHG
Landesversorgungsamt:

Heil- und Krankenbehandlung, orthopédische Versorgung,
Rentenleistungen, einkommensabhéngige Leistungen,
Pflegeleistungen

Hauptflrsorgestelle

Leistungen der Kriegsopferfiirsorge, einschl. beruflicher
Rehabilitation

Landesblindengeld und Feststellungsverfahren nach dem
SGB IX

Grundsatzfragen, Rechtsaufsicht LBlindG und SGB IX
Widerspruchsbehtrde fiir LBlindG und SGB [X
S&chsLErzGG, BEEG, BErzG

Grundsatzfragen, Fachaufsicht, EDV- Verfahrens-
gestaltung und -betreuung, Widerspruchsbehérde

Beteiligungsbericht KSV Sachsen 2011
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Zusammensetzung der Sechsten Verbandsversammlung (01.01.2011 — 31.12.2011)

Vorsitzender der
Verbandsversammlung:

Mitglieder
des KSV Sachsen:
(49)

Verbandsdirektor:

Beteiligungen:

Organe:

Michael Harig, Landrat des Landkreises Bautzen

Vertreter in der

Sechsten Verbandsversammlung

Landkreis
Nordsachsen
Leipzig
Mittelsachsen
Zwickau
Erzgebirgskreis
Vogtlandkreis
Meilken
Sachsische Schweiz-Osterzgebirge
Bautzen

Gorlitz

kreisfreie Stadt
Chemnitz
Dresden
Leipzig

Andreas Werner

keine, weder mittelbar noch unmittelbar
keine Eigenbetriebe

Verbandsversammiung
Verbandsausschuss
Verbandsdirektor

WA WWWh A AWW

Do W

Beteiligungsbericht KSV Sachsen 2011
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Kurzvorstellung
des Verbandes:

Anzahl der Mitarbeiter

Der am 30. Juli 2005 durch das Sachsische Gesetz zur Ausfiih-
rung des Sozialgesetzbuches (Séchs. AGSGB) in Kommunaler
Sozialverband Sachsen (KSV Sachsen) umbenannte Landes-
wohlfahrtsverband Sachsen (LWV Sachsen) wurde als Hoherer
Kommunalverband aller Landkreise und kreisfreien Stidte des
Freistaates Sachsen am 22.01.1993 durch die Verabschiedung
des Gesetzes Uber den LWV Sachsen im Landtag des Frei-
staates Sachsen gegriindet. Der nunmehrige KSV Sachsen
war zu diesem Zeitpunkt der einzige kommunal organisierte
Uberortliche Tréger der Sozialhilfe in den neuen Bundeslan-
dern. Die Landkreise und kreisfreien Stédte gehéren als juristi-
sche Personen des éffentlichen Rechts dem Verband an, der
Kérperschaft des 6ffentlichen Rechts ist.

Dem KSV Sachsen wurde per Gesetz eine Ausgleichs- und
Bundelungs-/Dienstleistungsfunktion tbertragen.

Er koordiniert und erfullt als iberdrilicher Trager der Sozialhilfe
eine Vielzahl von Aufgaben der Sozialhilfe und gewshrleistet
eine liberregionale, bedarfsgerechte Versorgung fiir Menschen
mit Behinderung. Nach dem SGB XII sind értliche und iiberér-
liche Tréger der Sozialhilfe fir Leistungen zustéindig, die unter
Beachtung der Nachrangigkeit der Sozialhilfe berechtigten Per-
sonen als Hilfe in besonderen Lebenslagen oder Hilfe zum Le-
bensunterhalt gewahrt werden.

Das Hauptaufgabengebiet des KSV Sachsen als iiberértlicher
Trager der Sozialhilfe ist die Hilfe in basonderen Lebenslagen
mit dem Schwerpunkt der Eingliederungshilfe fir Menschen mit
Behinderung nach dem SGB IX und SGB XII.

Mit dem oben genannten Sachs. AGSGB traten zum
01.01.2006 Veranderungen in der sachlichen Zusténdigkeit des
KSV Sachsen ein,

Mit dem In-Kraft-Treten des Gesetzes zur Neuordnung der
Stchsischen Verwaltung (Séchs.VWNG) wurden dem KSV
Sachsen zum 01.08.2008 weitere Aufgaben (bertragen.

ca. 500

Beteiligungsbericht KSV Sachsen 2011
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Verwaltungshaushalt
(vorldufiges Rechnungsergebnis 2011)

in Mio. EUR

Einnahmen

Einnahmen Sozialumlage 384,1
Ersatz sozialer Leistungen 86,8
Erstattung Kriegsopferfiirsorge 05
Erstattung GSiG 4,2
Zinseinnahmen 0,1
sonstige Einnahmen 1.9
Zuftihrung vom VmH 0
Gesamt 477,6
Ausgaben

Eingliederungshilfe 418,1
Kriegsopferfirsorge 0,6
Ausgaben GSiG 6,4
sonst. Sozialhilfeausgaben 12,0
Personalausgaben 21,8
Sachaufwand 2,9
sonst. Ausgaben 0,3
Zufuhrung zum VmH 15,5
Gesamt 477,86

Vermdgenshaushait
(vorlaufiges Rechnungsergebnis 2011)

in Mio.EUR

Einnahmen

Entnahme aus Rucklagen 0
Zufthrung vom VwH 15,4
Sonstige Einnahmen 0
Gesamt 15,4
Ausgaben

Eigene Investitionen 0.1
Kredittilgung 0
Zuftthrung zum VwH 0
Zuftihrung zu Riicklagen 15,3
Deckung von Fehlbetrégen 0
Gesamt 15,4

Beteiligungsbericht KSV Sachsen 2011
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Sparkassenzweckverband fir die Stadt- und Kreissparkasse Leip-

zig

Beteiligungsubersicht

Sparkassenzweckverband fiir die Stadt- und Kreissparkasse Leipzig

HumboldtstraBe 25 Tel.

04105 Leipzig Fax
Email
Internet

Grindungsdatum 01.01.1990

Verbandsmitglieder

0341 9860
0341 9861109

info@sparkasse-leipzig.de

Name Stimmenanteil (%) Stimmen
Landkreis Leipzig 40,00 % 10
Stadt Leipzig 60,00 % 15

Unternehmensgegenstand / Unternehmenszweck

Der Zweckverband fordert das Sparkassenwesen im Gebiet seiner Zweckverbandsmitglieder. Aufgabe
des Zweckverbandes ist die Bindelung und gemeinsame Wahrnehmung der Interessen seiner Mit-
glieder im Zweckverband fiir die vereinigte Verbundsparkasse Leipzig. Der Zweckverband ist Trager

und Anteilseigner der Sachsen-Finanzgruppe.

Finanzbeziehungen

Leistungen des Sparkassenzweckverband fiir die Stadt-
und Kreissparkasse Leipzig an den Landkreis / die Ge-

meinde in €
Gewinnabfihrungen 0,00
Leistungen des Landkreises / der Gemeinde an den Spar-

kassenzweckverband fiir die Stadt- und Kreissparkasse

Leipzig

Verlustabdeckung 0,00
Sonstige Zuschisse 0,00
Ubernommene Biirgschaften / sonstige Gewéhrleistungen 0,00
Sonstige Vergiinstigungen 0,00
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Sparkassenzweckverband fiir die Stadt- und Kreissparkasse Leipzig

Allgemeine Angaben zum Unternehmen

Adresse
c/o Stadt- und Kreissparkasse Leipzig
HumboldtstraBe 25

04105 Leipzig

E-Mail
info@sparkasse-leipzig.de

Griindungsjahr
1990 (Sicherheitsneugriindung 2003)

Aufgaben und Ziele

Die Aufgaben bestimmen sich nach § 2 der Satzung des Zweckverbands.

Der Zweckverband férdert das Sparkassenwesen im Zweckverbandsgebiet (Gebiet der Zweckver-
bandsmitglieder bzw. Geschaftsgebiet der Stadt- und Kreissparkasse Leipzig). Aufgabe des Zweck-
verbands ist die Blindelung und gemeinsame Wahrnehmung der Interessen seiner Mitglieder im
Zweckverband flr die vereinigte Verbundsparkasse Leipzig. Der Zweckverband ist Trager und An-
teilseigner der Sachsen-Finanzgruppe.

Rechtsform
Zweckverband,
Kérperschaft des 6ffentlichen Rechts

Verbandsvorsitzender
Burkhard Jung

Mitglieder
Stadt Leipzig 15 von 25 Stimmen
Landkreis Leipzig 10 von 25 Stimmen

Beteiligungen

Sachsen-Finanzgruppe (Anteilseigner; satzungsmaBige Beteiligung am Stammkapital per
31.12.2011 18,93 % bzw. Anteil von 24,38 % unter Berlicksichtigung eigener Anteile der Sachsen-
Finanzgruppe)

Zweckverband fir die vereinigte Verbundsparkasse Leipzig (Verbandsmitglied, Stimmenanteil 6 von
10 Stimmen)

Gremien
Verbandsversammlung

Mitglieder Verbandsversammlung

(per 31.12.2011)

(satzungsgemaB insgesamt 25 Vertreter, davon 15 Stadt Leipzig und 10 Landkreis Leipzig)

Stadt Leipzig:

Burkhard Jung Vorsitzender, Dr. Arnd Besser, Ursula Grimm, Ines Hantschick, Gerd Heinrich, Mar-
gitta Hollick, Ute Kéhler-Siegel, Annette Koérner, Jens Lehmann, Wolfram Leuze, Juliane Nagel,
Wolf-Dietrich Rost, Christian Schulze, René Wiesner, Christopher Zenker

Landkreis Leipzig:

Dr. Gerhard Gey Stellvertretender Vorsitzender, Henry Graichen, Dieter Hager, Botho Hopp, Maik
Kunze, Dr. Gabriela Lantzsch, Simone Luedtke, Frank Rudolph, Karsten Schiitze, Klaus Sommer

Kurzvorstellung

Seit Ubertragung der Trégerschaft an der Stadt- und Kreissparkasse Leipzig zum 1. Oktober 2000
fungiert der Sparkassenzweckverband als Trager und Anteilseigner des Sachsen-Finanzverbands
bzw. seit 1. September 2003 der Sachsen-Finanzgruppe. In dieser Eigenschaft ist der
Sparkassenzweckverband flr die Stadt- und Kreissparkasse Leipzig auch Empfanger von
Ausschittungen der Sachsen-Finanzgruppe (siehe Situationsbericht).

AuBerdem ist der Sparkassenzweckverband fir die Stadt- und Kreissparkasse Leipzig
Verbandsmitglied des zum 24. September 2004 gegriindeten Zweckverbands fir die vereinigte
Verbundsparkasse Leipzig. Dieser entstand als Dachzweckverband im Zusammenhang der
Vereinigung der Kreissparkasse Torgau-Oschatz mit der Stadt- und Kreisparkasse Leipzig und dient
der Wahrnehmung der tragerschaftlichen Restbefugnisse der ehemaligen kommunalen Trager der
Sparkassen gegeniber der vereinigten Verbundsparkasse Leipzig bzw. der Sachsen-Finanzgruppe.
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Auf die gesonderte Vorstellung des Zweckverbands fiir die vereinigte Verbundsparkasse Leipzig an
anderer Stelle des Beteiligungsberichts wird hiermit verwiesen.

Situationsbericht

Wie schon in der Vergangenheit hat auch im Berichtsjahr eine ,typische" Wirtschaftsfiihrung des
Zweckverbandes nicht stattgefunden. Der Zweckverband verzeichnete im Haushaltsjahr 2011
neuerlich eine ,Null-Haushaltssituation™: Sowohl im Verwaltungs- als auch im Vermdgenshaushalt
beliefen sich die Einnahmen und Ausgaben jeweils auf € 0, was auch der Planung entsprach.

Die Einnahmen- und Ausgabensituation des Sparkassenzweckverbandes fiir die Stadt- und
Kreissparkasse Leipzig wird allein von den Ausschittungen bestimmt, die er als Anteilseigner an
der Sachsen-Finanzgruppe erhalt und die satzungsgemag vollstéandig an die Verbandsmitglieder
verteilt werden. Die letzte Ausschittung der Sachsen-Finanzgruppe an den Zweckverband erfolgte
im Jahr 2007 (aus dem Geschéftsjahr 2006 der Sachsen-Finanzgruppe). Seit dem Geschaftsjahr
2007 der Sachsen-Finanzgruppe ist das Ausschittungsmodell auf Grundlage entsprechender
Beschlussfassungen der Anteilseignerversammlung im Interesse der Starkung der Substanz der
Verbundsparkassen mittelfristig ausgesetzt worden. Auch im Jahr 2011 hat die Sachsen-
Finanzgruppe somit keine Ausschittungen an die Anteilseigner vorgenommen. Bezogen auf das
Geschiftsjahr 2011 sind ebenfalls keine Ausschiittungen an die Anteilseigner vorgesehen, so dass
im Jahr 2012 keine Einnahmen beim Zweckverband erwartet werden.

Die Ausschittung von Einnahmen des Zweckverbandes bestimmt sich nach § 13 der Satzung des
Zweckverbands, mithin nach dem Verhaltnis der Einwohnerzahlen der Zweckverbandsmitglieder
bzw. der Einwohnerzahlen der Zweckverbandsmitglieder im Geschaftsgebiet der Sparkasse Leipzig.
Stichtag ist der 31. Dezember des vorangegangenen Kalenderjahres. Basis flr die jahrliche
Ermittlung der Beteiligungs- und Ausschiittungsverhaltnisse sind die Daten des Statistischen
Landesamtes des Freistaats Sachsen.

Das satzungsmaBige Beteiligungs- sowie zugleich Ausschittungs- und Haftungsverhaltnis der
Verbandsmitglieder untereinander auf Basis des Verhaltnisses der Einwohnerzahlen der
Verbandsmitglieder — Stadt Leipzig und ehemaliger Landkreis Leipziger Land - wurde zuletzt zum
Stichtag 31. Dezember 2010 von der Stadt- und Kreissparkasse Leipzig berechnet. Der quotale
Anteil der Stadt Leipzig betrug demnach gerundet 78,68 %, der des Landkreises Leipziger Land
21,32 %.

Der Zweckverband hat keine Beschaftigten.

Der Verwaltungsaufwand und sonstige Kosten des Zweckverbandes sind gemaB dessen Satzung
von der Stadt- und Kreissparkasse Leipzig zu tragen.

Mittelfristige Unternehmensplanung

Der Zweckverband wird weiterhin im Rahmen seiner satzungsgemaBen Aufgaben tétig sein.
GemaB der Haushaltsplanung des Zweckverbandes fiir das Jahr 2012 sind in allen Positionen
durchgangig € 0 veranschlagt bzw. keine haushaltsrelevanten Sachverhalte abgebildet. Dies gilt
auch fir die kinftigen Erwartungen und die aktuellen mittelfristigen Haushaltsansatze im Rahmen
der letzten Haushaltsplanung 2012.

Auf Grund neuer sparkassenrechtlicher Bestimmungen ergeben sich fiir den Zweckverband
Anderungen bzw. Erleichterungen hinsichtlich der Anwendung von Bestimmungen zur
Wirtschaftsfiihrung. Des Weiteren kénnen sich mdgliche Entwicklungen und Auswirkungen beim
Zweckverband perspektivisch im Zusammenhang mit der Zukunft der Sachsen-Finanzgruppe sowie
entsprechenden sparkassen- und/oder tragerbezogenen Strukturfragen - etwaige Entscheidungen
der zustandigen Gremien vorausgesetzt - ergeben. Auf das im Sachsischen Gesetz- und
Verordnungsblatt Nr. 10/2012, verdffentlicht am 29. Juni 2012, verkiindete Gesetz zur Anderung
des Gesetzes Uber die offentlich-rechtlichen Kreditinstitute im Freistaat Sachsen und die Sachsen-
Finanzgruppe, das (mit Ausnahme seines Artikels 2) am Tage nach seiner Verkiindung in Kraft trat,
wird dahin gehend verwiesen.

Die Hauptorgane des Sparkassenzweckverbandes und der Verbandsmitglieder haben die Leiter der
jeweiligen Verwaltung ermachtigt, in den Gremien der Sachsen-Finanzgruppe im Hinblick auf die
Zielstellung einer Aufldsung der Sachsen-Finanzgruppe alle damit einhergehenden MaBnahmen zu
ergreifen bzw. die dazu erforderlichen Beschlisse zu fassen. Zugleich besteht der Auftrag, in
diesem Zusammenhang auch den Einzelaustritt aus der Sachsen-Finanzgruppe zu prifen.
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Zweckverband fiir die vereinigte Verbundsparkasse Leipzig

Adresse
c/o Stadt- und Kreissparkasse Leipzig
HumboldtstraBe 25, 04105 Leipzig

E-Mail
info@sparkasse-leipzig.de

Griindungsjahr
2004

Aufgaben und Ziele

Die Aufgaben bestimmen sich nach § 2 der Satzung des Zweckverbandes.

Der Zweckverband fordert das Sparkassenwesen im Zweckverbandsgebiet. Der Zweckverband tritt
als Rechtsnachfolger ein in die trdgerschaftlichen Restbefugnisse der Zweckverbandsmitglieder
bzw. der Mitglieder der Zweckverbandsmitglieder, insbesondere in die Rechte und Pflichten aus §
10 Abs. 1 bis 3, § 11 Abs. 1 und 2, § 56 Abs. 2 Nr. 11 und 12 des Gesetzes Uber die 6ffentlich-
rechtlichen Kreditinstitute im Freistaat Sachsen und die Sachsen-Finanzgruppe (ORKSF-G), die
ihnen nach der Ubertragung der Trégerschaft an den ehemaligen kommunalen Sparkassen Leipzig,
Torgau-Oschatz und Delitzsch-Eilenburg auf die Sachsen-Finanzgruppe und der Vereinigung dieser
Sparkassen zur Verbundsparkasse Leipzig verblieben sind.

Rechtsform
Zweckverband,
Kdrperschaft des 6ffentlichen Rechts

Verbandsvorsitzender
Burkhard Jung

Mitglieder/Stimmenanteile
Sparkassenzweckverband flr die Stadt- und Kreissparkasse Leipzig 6 von 10 Stimmen
Landkreis Nordsachsen 4 von 10 Stimmen

Beteiligungen
Keine

Gremien
Verbandsversammlung

Mitglieder Verbandsversammlung (per 31.12.2011)

(satzungsgemaB insgesamt 29 Vertreter, davon 19 Vertreter Sparkassenzweckverband fir die
Stadt- und Kreissparkasse Leipzig — 13 Stadt Leipzig, 6 Landkreis Leipzig — und 10 Vertreter Land-
kreis Nordsachsen)

Stadt Leipzig (Sparkassenzweckverband fiir die Stadt- und Kreissparkasse Leipzig):

Burkhard Jung Vorsitzender, Dr. Arnd Besser, Ursula Grimm, Ines Hantschick, Gerd Heinrich, Mar-
gitta Hollick, Annette Kérner, Wolfram Leuze, Juliane Nagel, Wolf-Dietrich Rost, Christian Schulze,
René Wiesner, Christopher Zenker

Landkreis Leipzig (Sparkassenzweckverband fiir die Stadt- und Kreissparkasse Leipzig):
Dr. Gerhard Gey 2. Stellvertretender Vorsitzender, Dieter Hager, Botho Hopp, Dr. Gabriela
Lantzsch, Klaus Sommer

Landkreis Nordsachsen:

Michael Czupalla 1. Stellvertretender Vorsitzender, Edwin Bendrin, Heinz Bieniek, Hans-Jirgen
Deutrich, Dr. Michael Friedrich, Mathias Glirke, Friedhelm Kuschel, Roland Martz, Matthias Miiller,
Peter Streubel
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Kurzvorstellung

Der Zweckverband fir die vereinigte Verbundsparkasse Leipzig entstand im Jahr 2004 als
Dachzweckverband im Zusammenhang mit der Vereinigung der Kreissparkasse Torgau -Oschatz
auf die Stadt- und Kreisparkasse Leipzig. Er dient der Wahrnehmung der tragerschaftlichen
Restbefugnisse der ehemaligen kommunalen Trager der Sparkassen gegeniber der vereinigten
Verbundsparkasse Leipzig bzw. gegenliber der Sachsen- Finanzgruppe. Diese umfassen die Wahl
des Vorsitzenden und der weiteren Mitglieder des Verwaltungsrats der Stadt- und Kreissparkasse
Leipzig sowie das Vorschlagsrecht gegeniiber der Anteilseignerversammlung der Sachsen-
Finanzgruppe zur Aufldsung der Stadt- und Kreissparkasse Leipzig oder deren Vereinigung mit
anderen Verbundsparkassen.

Im Zuge der zum 1. Juli 2005 vollzogenen dinglichen Vereinigung der Sparkasse Delitzsch-
Eilenburg auf die Stadt- und Kreissparkasse Leipzig wurde eine Anderung im Mitgliederbestand des
bestehenden Zweckverbands fir die vereinigte Verbundsparkasse Leipzig vollzogen
(Satzungsanderung zum 28. Oktober 2005). Hiernach trat der neu gegriindete
Sparkassenzweckverband Nordwestsachsen, dem die Landkreise Torgau-Oschatz und Delitzsch als
Mitglieder angehdérten, an die bisherige Stelle des Landkreises Torgau-Oschatz im
Dachzweckverband.

Seit dem 1. August 2008 sind der von der Stadt Leipzig und dem Landkreis Leipzig gebildete
Sparkassenzweckverband fir die Stadt- und Kreissparkasse Leipzig sowie der Landkreis
Nordsachsen Mitglieder des Zweckverbands. Der Sparkassenzweckverband fiir die Stadt- und
Kreissparkasse Leipzig verfligt in der Verbandsversammlung des Zweckverbandes fir die vereinigte
Verbundsparkasse Leipzig Uber 6 Stimmen, der Landkreis Nordsachsen Uber 4 Stimmen.

Situationsbericht

Wie schon in der Vergangenheit hat auch im Berichtsjahr eine ,typische"™ Wirtschaftsfiihrung des
Zweckverbandes nicht stattgefunden. Der Zweckverband verzeichnete im Haushaltsjahr 2011
neuerlich eine , Null-Haushaltssituation™: Sowohl im Verwaltungs- als auch im Vermdgenshaushalt
beliefen sich die Einnahmen und Ausgaben jeweils auf € 0, was auch der Planung entsprach.

Im Gegensatz zu seinen beiden Zweckverbandsmitgliedern ist der Zweckverband fir die vereinigte
Verbundsparkasse Leipzig nicht Trager und Anteilseigner der Sachsen-Finanzgruppe, so dass sich
hieraus keine Ausschiittungsbeziehungen ergeben kénnen.

Der Zweckverband hat keine Beschaftigten.

Der Verwaltungsaufwand und sonstige Kosten des Zweckverbandes sind gemdB der Satzung von
der Stadt- und Kreissparkasse Leipzig zu tragen.

Mittelfristige Unternehmensplanung

Der Zweckverband wird weiterhin im Rahmen seiner satzungsgemaBen Aufgaben tdtig sein.
GemaB der Haushaltsplanung des Zweckverbandes fiir das Jahr 2012 sind in allen Positionen
durchgangig € 0 veranschlagt bzw. keine haushaltsrelevanten Sachverhalte abgebildet. Dies gilt
auch fir die kianftigen Erwartungen und die aktuellen mittelfristigen Haushaltsansatze im Rahmen
der letzten Haushaltsplanung 2012.

Auf Grund neuer sparkassenrechtlicher Bestimmungen ergeben sich flir den Zweckverband
Anderungen bzw. Erleichterungen hinsichtlich der Anwendung von Bestimmungen zur
Wirtschaftsfiihrung. Des Weiteren kédnnen sich mdgliche Entwicklungen und Auswirkungen beim
Zweckverband perspektivisch im Zusammenhang mit sparkassen- und/oder tragerbezogenen
Strukturfragen - etwaige Entscheidungen der zustandigen Gremien vorausgesetzt - ergeben. Auf
das im Sachsischen Gesetz- und Verordnungsblatt Nr. 10/2012, veroffentlicht am 29. Juni 2012,
verkiindete Gesetz zur Anderung des Gesetzes iiber die éffentlich-rechtlichen Kreditinstitute im
Freistaat Sachsen und die Sachsen-Finanzgruppe, das (mit Ausnahme seines Artikels 2) am Tage
nach seiner Verkiindung in Kraft trat, wird dahin gehend verwiesen.
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Zweckverband Kommunale Informationsverarbeitung Sachsen
(KISA)

Beteiligungsubersicht

Zweckverband Kommunale Informationsverarbeitung Sachsen (KISA)

Eilenburger StraBe 1 a Tel. 0341 52010120
04317 Leipzig Fax 0341 52010122
Email post@kisa.it

Internet  http://www.kisa.it
Grindungsdatum 01.01.2004

Verbandsmitglieder

Name Stimmenanteil (%) Stimmen
Landkreis Leipzig 1,56 % 30
verschiedene 98,44 % 1891

Unternehmensgegenstand / Unternehmenszweck

Die KISA stellt ihren Mitgliedern Datenverarbeitungsverfahren, Datenlbertragungsnetze, Datenverar-
beitungsleistungen und zugehérigen Service zur Erledigung und Vereinfachung von Verwaltungsauf-
gaben mit technikunterstitzter Informationsverarbeitung zur Verfligung, welche die Mitglieder ganz
oder teilweise in freier Entscheidung nutzen kénnen. Diese Leistungen kann die KISA auch fiir Nicht-
mitglieder erbringen.

Insbesondere sorgt die KISA fur Wartung, Pflege und Weiterentwicklung beziehungsweise flr Er-
satz/Abldsung der bereitgestellten Verfahren sowie fir einen méglichst integrierten Einsatz durch Be-
reitstellung entsprechender Schnittstellen. Sie unterstitzt in allen Anwendungsverfahren und in allen
Fragen, die mit ihrer Leistung im Zusammenhang stehen und fuhrt Schulungen durch, wobei rechtli-
che Beratungen jedoch ausgeschlossen sind. Die KISA berét und unterstitzt bei der Auswahl, Be-
schaffung und der Nutzung von Hard- und Software. Sie erwirbt Gebietslizenzen und schlieBt Rah-
menvertrdge mit Dritten fir Lieferungen und Leistungen. Auf dem Gebiet der technikunterstiitzten
Informationsverarbeitung vertritt sie die Interessen der Verbandsmitglieder und achtet auf die Einhal-
tung der Datenschutz- und Datensicherheitsbestimmungen.

Finanzbeziehungen

Leistungen des Zweckverband Kommunale Informations-
verarbeitung Sachsen (KISA) an den Landkreis / die Ge-

meinde in €
Gewinnabfihrungen 0,00

Leistungen des Landkreises / der Gemeinde an den
Zweckverband Kommunale Informationsverarbeitung
Sachsen (KISA)

Verlustabdeckung 900.559,72
Sonstige Zuschisse 0,00
Ubernommene Biirgschaften / sonstige Gewéhrleistungen 0,00
Sonstige Vergiinstigungen 0,00
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Beteiligungsbericht

der Kommunalen Informationsverarbeitung Sachsen
(KISA)

flr das Berichtsjahr 2011

Sedo 1 von 47
1. Einleitung

1.1 Vorwort

Der Betelligungsbericht von KISA ist Teil der Beteilig. i der Vi itglieder.

Inhalte sind unter anderem dle Lageberichte 2011 der Unternehmen, an denen KISA be-
telligt ist, Informationen Gber diese Unternehmen und die Angabe wichtiger Finanzkenn-
zahlen. Der Betelligungsbericht wird den Mitgliedern des Zweckverbandes jahrlich nach
B 19 in der Ve ing von KISA vorgelegt.

Ziel des Beteiligungsberichtes st zumn einen die Darstellung der Finanzbeziehungen des
Zweckverbandes zu betelligten Unternehmen und zum anderen der Auswels der Anteile
der Mitglieder am Zweckverband. Zusammenfassend soll der Bericht fur AuBensiehende
ein Bild Ober die Lage im Unternehmensverbund ergeben.

1.2 Organigramm (ber die Bets
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1.3 Entwickiung aus hiter Finanzkennzahlen der Beteiligungen
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2, Die Unternehmen

Eine unmiltelbare Beteiligung von KISA besteht an der Kommunalen Datennetz GmbH
(KDN GmbH) mit Sitz in Dresden (HRB 20074),

2.1.1 Bateiliqungstbersich

Name: KDN - Kommunale DatenNetz GmbH
Anschrift: Kathe-Kollwitz-Ufer 88
01309 Dresden
Telefon; 0351 3156952
Telefax; 0351 3156868
Intemet wwnw.kdn-gmbh.de
Rechisform: Geselischaft mit beschrénkier Haflung

Gesellschafler. Kommunale Informationsverarbeitung Sachsen (KISA)

Stammkapital  60.000,00 EUR
Anteil KISA: 60.000,00 EUR {100,00 %)

Unlernehmensgegenstand;

Die Geschafistétigkelt der Gesslischaft umiasst die Bereitstellung und den Betrieb eines
Datennetzes fiir den kormmunalen Bedarf sowie die Entwicklung, die Bereitstelung und
den Vertrieb von liber dieses Dalennetz abzurufenden Metzdiensten und den Belrieb der
diesen Zwecken dienenden Anlagen.

Saite §von 47
3 nzahlen
3122009 | 3422010 31122011 §
Ist 1 Plan P, 36

Vermbgenssituation’
Vermagensstrudtur % 6,76 53,47 36,20 36,89 4%
[Fremdkaptalquete | % 39,54} 41,84 58,75 55,75 105%)
[Kapitalstruktur
Elgeniapheiquots % 60,08 57.70) 20,87) 484 6175
Liquiditat
Liquiditat % 109,24 1111 108,52 108,87 G5%)

i € - 63670 |- 65947 eag77 |- eates 5%
Geschiftsarfoly
Pro-Kopt-Umsatz € 222655 247416 202587 248,509 1145}
Acbsitsproduktivitat 7 8, 7.47] 613 122%)

2.1.6 Lagebericht
Die KOM GmbH im Rahmen der aligemeinen Konjunkiurlage

Dle Auswirkungen der \Wirtsehafts- und Finanzkrise sind in den Stadten und Gemeinden
zwar noch immer splrbar, die Steuereinahmen der sachsischen Kommunen stiegen Je-
doch im Verglelch zu 2008 um 5,1 Prozent

Nach Angaben des Stalistischen Bundesamtes resultierte die Stefgerung zum allergraiten
Tell aus Gewerbesteuereinnahmen. Diese machen mit 1.088 Millionen Euro nahezu die
Halfte aller Netto-Steuereinnahmen aus. Die Steigerung betrégt hier 10,6 Prozent (102
Millionen Euro).

Dartber hinaus kommen auf dis sAchsischen Kommunen weitere Pilichtaufgaben zu. Bei-
spielhaft sefen hier die Fihrung des elektronischen Personenstandsregisters und die Um-
steliung auf die Doppik benannt. Zur Lésung dieser Aufgaben ist fir die Kommunen eine
sichere und leistungsféhige Vemetzung unabdingbar.

Auf Grund der spezifischen Ausrichtung der KDN GmbH als IT-Dienstieister, ganz speziell
fur séchsische Kommunen, wird die KDN GmbH die Kommunen hierbel in hoham Marte
unterstitzen und den Verbreitungsgrad ihrer Lésungen gegen den allgemeinen Trend wei-
ter erhdhen.

Salta 7 von 47

2.1.2 Finanzbeziehungen

Leistungen KDN GmbH an KISA In T€
Gewinnabfiihnungen -

Leistungen von KISA an KDN GmbH
Veriustabdeckungen -
Sonstige Zuschiisse -
ibemommane Biirgschaftan -
Sonstige Vergtinstigungen -

2.1.3Organe

GeschéftsfOhrer der Gesellschafl Herr Frank Schiosser,

Gesellschafterversammiung: Herr Dr. Hans-Christian Rickauer

Dem Aufsichtsrat gehorten im Berichtsjahr an;
Herr Dr. Hans-Christian Rickauer, Vorsitzender
Herr Dr. Christoph Scheurer, 1. Stellverireter
Herr Mischa Woilscheck, 2. Stellverireter

Herr Martin Schmeling

Herr Wolfgang Klinger

Herr Ralf Rether

2.1. i n

Abschlusspriifer im Berichtsjahr: Schnelder + Partner GmbH
Anzah! Mitarbeiter: 2 Mitarbeiter

Bateiligungen: keine Betelligungen
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Geschéftsverlauf in 2011
Rislken- inanzierung des KON Ii im FAG-Belrat

An den Risiken aus der FAG-Finanzierung hat sich gegentber dem Vorjahr nichts veréin-

dert.

Gematt Festlegung im FAG-Belrat Ende 2007 solite die Hohe der Zuwelsungen for das

KDN Il Ende 2008 geprift werden.

Bis Ende 2008 ergaben sich neue Sachverhalte, die eine Erhthung der Zuwelsungen fir

das KON || notwendig machien. Dies waren;

umsatzsteuerliche Behandlung der KDM GmbH geman verbindlichar Auskunft

Erhdhung des FAG-finanzierten Basisanschiusses fir Landkrelse und krelsfrele

Sladte im Zuge der Verwaltungs- u. Funklionalreform von 10 Mbit/s auf 20 Mbitis

+ absehbarer Eintrilt des DSL-Risikes in nahezu voller geschétzter Hohe dber dig
Laufzelt des KDN I

Die FAG-Verhandlungen zur Erhéhung der Zuweisungen wurden im Februar 2000 mit -
nem fiir die KON GmibH p 1 Ergebnis 1. Das DSL-Risiko wurde in
der derzelt absehbaren Hehe Uber FAG-Zuweisungen gedeckt, ebenso die Finanzierung
der Erhbhung der Bandbrelte von Landkreisen und kreisfreien Siadten. Die Steigerung der
Kosten des Budgets von P2P-Verbindungen auf Grund der umsalzsieueriichen Behand-
lung wurde tells aus FAG-Mitteln, tells unter zweckgebundener Heranziehung von zusétz-
lichen Einnahmen der KDN GmbH aus dem Verkauf von P2P-Verbindungen gedeckt. Die
Erhtihung der GmbH-Kosten auf Grund der umsatzsteuerlichen Behandlung wird ebenfalls
aus FAG-Miiteln finanziert.

Geschaftstatigkeit f i I

Seit Oktober 2009 befindet sich das KDN Il Im Regelbelrieb. Der Betrieb des KON Il wird
als sicher und stabll eingeschétzt. Der Anschlussgrad bel den séchsischen Stadien und
Kemmurnen wurde und wird sukzessive ausgebaut.

Ende des Jahres 2011 konnte folgender Beauftragungsstand im KDN Il verzeichnet wer-
den:
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Sn- Kostenpfl,
Gesamt |Selbstst. |Kostenfreie |Anhalt AS

405 326 10 6 63 Stand: [28.02.2011
408 326 10 [ 67 Stand: |30.08.2011
407 2 10 6 68 Stand: |31.12.2011

Die riicklaufige Zahl trolz mehrerer Neuanschisse basiert auf Zusammenschlissen klei-
nerer Gemeinden baw. der Eingemeindung durch gréfiere. Dadurch werden die KON-II-

der nicht mehr igen Verwaltungen kostenpflichtig und nicht in je-
dem Fall beibehalten,

Unabhénglg davon gelang es der KDN GmbH, eine groftere Anzahl von Kunden von der
technischen Motwendigheit einer kostenpflichtigen Bandbreitenerhthung oder, wenn dies
technisch nicht mehr maglich war, einem Technologiewechse! z.B. von xDSL nach einer
qualitativ hitherwertigen Fi i zu U wurde for mehrere
Punki-zu-Punkl-Verbindungen (kostenpflichtig) die Bandbreite erhiht.

Die Zahl der beaufiragten Schulanschiiisse hat sich fast nicht veréndert. Die Anzahl der
Lokationen sank wen 1.366 auf 1.335. Die Gronde fur den Ruckgang llegen in Auftrags-
stornferungen von Schulen. Die Geschwindigkelt des Rollout hat sich erheblich reduziert
und liegt momentan bei ca. 1 bis 2 Schulen pro Monal. Aktuell wurden 1.258 (Stand:
31.12.2011) Lokati an, | L liegen fast 100 Antrége zur Machbesr-
beitung beim Kuliusministerium.

In einer gemeinsamen Berafung zwischen KDN GmbH, SMK, SID und T-Systems am 14.
Ohtober 2011 wurde Uber Alternalivanschidsse far Schulen beraten, die nicht mit DSL ver-
sorgbar sind, Im Ergebnis dessen wurde die KON GmbH aufgefordert, eln Angebot fUr die
Mitnutzung der kommunalen LAN-RAS-Plattform durch das SMK abzugeben. Da die voll-
sténdige Auslastung dieser Platiform mit 200 méglichen Anschitissen durch die kommuna-
le Seite nichi absehber ist, hat die KON GmbH der Mitnutzung durch die Schulen in be-
grenztem Umfang zugestimmt und ein Angebot erstellt.
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Verhandiur 2u ragsy

Gemal Beschluss des Aufsichisrates der Gesellschaft vom 28, Juni 2011 arbeltete die
KDN GmbH aldiv im Rehmen des Projektes zur Fortflhrung und Weiterentwicklung des
Sachsischen Verwaltungsnetzes mit,

Zunéchst wurde in einer Arbeitsgruppe von Freistaat und Kommunen ein Anforderungska-
talog hinsichilich der in den anstehenden Verlangerungsverhandiungen anzustrebenden
Ziele erstelit. Die kommunale Seite wurde vertreten durch die SAKD und die KON GmbH.
Der Anforderungskatalog enthialt .weiche® Ziele hinsichtlich der zukiinftig vom
Dienstleister zu erbringenden Qualitét und Servicelevel und ,harte” monetars Ziele hin-
sichtiich der Verbesserung des Verhaltnlsses von Leistung zu Prels far die Auftraggeber
Freistaal und die KDN GribH.

Der Anforderungskatalog wurde im Sommer erarbeitel und abgeschlessen, Die Ziele der
kommunalen Seite wurden mit den kommunalen Spitzenverbénden abgestimmit.

Ende Seplember des Jahres 2011 begannen die Verhandlungen zur Verlragsveriéngerung
mit dem Dienstleister T-Systems. Seilens der Auftraggeber vertrat die KDN GmbH und die
SAKD die Interessen der kommunalen Seite,

Die Verhandlungen waren zum nach nicht . Es wird einge-
schitzt, dass die Vorbereitung der Verragsverhandiungen, die vom Herbst 2010 bis Ende
August 2011 daverten und die Vertragsverhandlungen selbst die eng begrenzten Res-
sourcen der Gesellschaft in hohem Marfe in Anspruch genommen haben.

Dienstisistungen fiir KISA

Fur KISA wurden im Rahmen des bestehenden Dienstlelstungsverirags Leistungen in ver-
einbartem Umfang und Qualitat erbracht.
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Die Akquise-Ansirengungen werden fortgeselzt, um eine Fiichendeckung des KDN Il bel
den sachsischen Kommunen zu errelchen.

Die Nutzung des Zuganges zu den E-Government-Basiskomponenten Ist stabli unkritisch.
Aktuell liegt hier die durchschnitliiche Nutzung bei 1,3 % mit Spitzen bis 9,4 %. Diese Aus-
lastung ist als absolut unkritisch zu bewerten.

Der zenirale Internet-Anschluss gemeinsam mit dem Freistaat Sachsen zeigt zwar noch
keine Auffalligkeiten, aber sine ausgesprochan intensive Nutzung. Die Statistik for 2011
zeigt eine durchschnittliche Auslastung von 68,1 % bei Spitzen bis 111,8%, Der Zugang ist
noch als ausrelchend dimensioniert zu bezeichnen; mit steigender Mulzung ist allerdings
bersits die Notwendigkelt einer welteren Erhohung vorauszusehen. Die Austastungen sind
allerdings noch nicht als kritisch 2u betrachten,

Im Rahmen der Tatigkeit der Gesellschaft hat sich ein sehr hoher Beratungsbedarf der
s#chsischen Kommunean hinsichtlich IT-Sicherheit herausgestellt. Die Gesellschaft hat auf
diesen Bedaif reagiert und einen zum [T-Sicherheil iftragten aus-
geblldet und berat Thre Kunden akliv zum Thema IT-Sicherhelt, Die KDN GmbH wird das
Thema IT-Sicherheit in Zukunit weiler intensivieren, die Teilnehmer am KON |1 sensibilisie-
ren und, wo netwendig und gewdnscht, Unterstitzung anbleten. Die Arbeitsgruppe IT-
Sicherheit im KDN Il hat erfolgreich ihre Tétigkeit aufgenommen..

Die Zusammenarbeil der [T-Sicherheilsbeauftragten von KISA und KON GmbH wird als
sehr erfolgreich eingeschalzt, Gemeinsame Beratungen und Kundengespriche finden re-
geimagig stett. Zur Vertretungsregelung sind klare Vereinbarungen gatroffen,

Auf Grund dieser Fakten wird eingeschatzt, dass mit dem KON | #in laistungsfahiges Netz
mit atirakliven Diensten fir sachsische Kommunen aufgebaut wurds. Die Anschiussmodu-
le Im KDN Il bieten eine deutlich erhdhte Flexibilitst for die Bedurnisse der Kunden. Lang-
fristig wird damit die Basis fur elne flachendeckends kemmunale IT-Infrastrukdur geschaf-
fen, die es den s&chsischen Kommunen bei allen Sparzwangen ermdglicht, sich den zu-
kinfigen Herausforderungen zu stelien.
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flanz- eistungskennzahlen

1st 2009 Ist2010 Ist 2011
Bilanzsumme 1.808 TEUR |1.419 TEUR |1.336 TEUR
Anlagevermtgen [1026 TEUR |768 TEUR  [4B4 TEUR
Anlagenquote  [56,7 % 53,6 % 6,2 %
Eigenkapital
iw.8.%) TISTEUR  |591 TEUR 399 TEUR
Eigenkapitalquo-
te 43,0% 4186 % 299 %
Fremdkapital 1.030 TEUR |828 TEUR  |937 TEUR
Fremdkapital-
quote 67,0 % 584 % T01%
Ist 2009 Tst 2010 Ist 2011 Plan 2012
668 TEUR [742TEUR (848 TEUR 799 TEUR
Umsatzerlsse {100 %) {190 %) (100 %) {100 %)
i 2545 TEUR|2741 TEUR|2761 TEUR 3006 TEUR |
Fremdleistungen |(381.0%) {365,4 %) (324,4 %) (376,2 %)
iTEUR  |112TEUR |114 TEUR 1567 TEUR
Personalaufwand | (16,3 %) (15,1 %) {134 %) (18,8 %)
Liquiditat 1. Gra-
des 90,1 % BO.7 % B813%
*) Unter Berlicksichtigung von 70% des Sonderpostens fir Investitionszuschilsse {bis

2007: 60%)

Einanzierung

Die KDN GmbH kann ohne Zuwendungen aus dem FAG ihre wirtschaftliche Tatigkeit nicht
entfalten. Im Wirtschaftsplan 2011 und in den angehangten Finanzplanen der Folgejahre
sind geschalzle Gréfenordnungen angegeben. Im Ergebnis wurden die Zuwendungen
nichit In der geplanten Hohe bendtigt bzw. abgerufen. Die Einnahmen von den Kommunen
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belrugen 847,759,968 EUR und sind héher als die geplanten Elnnahmen von 745.707,57
EUR. Die notwendigen abgerufenen Zuwendungen zum kostendeckenden Belrieb im Ge-
schaftsjahr 2011 bellefen sich auf 2.513,272,37EUR. Das Geschéftsergebnis 2011 war
ausgeglichen.

lick auf die Geschéflsentwicklung im Geschéfts]ehr 201

Das Jahr 2012 wird im Wesentlichen von einem weiteren Ausbau des Anschlussgrades
des KDN Il sowie vom Abschiuss der Verhandiungen zur Vertragsverlangerung und darauf
aufbauend der Erarbeitung eines neuen Basismengengeristes fir den Verldangerungszeit-
raum geprégt sein. Auf Grund von Gemelndszusammenschitssan ist aber davon auszu-
gehen, dass dle Zahl ven FAG-finanzierten Basisanschilissen weniger stark stelgen wird,

Die Beratungsleistungen der KDM GmbH fir ihwe Kunden hinsichllich maglicher An-
it werden fortgefihri.

ngen und zur IT-

Die Finanzierung der KON GmbH wird for die Folgejahre auch welterhin eine Mischfinan-
zierung sein. Der Uberwiegende Tell der Finanzmittel kommt aus der Férderung durch das
Finanzausgleichsgeselz Gber den Zuwendungsgeber SAKD fUr den Basisanschluss der
Kommunen. Darauf aufbauend werden Zusalzlelslungen durch eigene Einnshmen van
den Kommunen und kommunalen Einrichtungen finanzierl. Hier wird zu beachlen sein,
dass sich Prelsreduzierungen des Dienstleisters T-Systems im Rahmen der Verlange-
rungsverhandiungen auch auf die Marge der KDN GmbH auswirken werden und sich eine
Anhebung der Basisbandbreiten im Rahmen eines eventuelien neuen Basismengengeris-
tes gleichialls negaliv auf die eigenen Einnahmen der Gesellschaft auswirken wird.

Risiken und Chance! L ficklu

Die Rislken im Geschéfisjshr 2012 sind auf Grund der FAG-Finanzierung der Basisan-
schlisse Im Vergleich zum Vorjahr auf niedrigem Niveau gleich geblisben, auch wenn es
keine Garantie geben kann, ob die geplanten Neuansehiusse und Bandbreitenarhdhungen
taiséchiich eintreten werden.
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Chancen werden durch die Erbringung von weiteren Beratungsleistungen, insbesondere
Im Bereich IT-Sicherheit, gesehen sowie im Verkauf von Bandbrelten und Leistungen, die
Uber den Basisanschiuss hinausgehsn.

EU, Bund und Freistaat setzten mit ihren E-Government-Vorhaben, dam elektronischen
Persenenslandsregister und der Umsetzung der EU-DLR weitere Impulse, fir die eine ge-
sicherle Vernelzung Vorausselzung Ist und daher ein Anschluss an das KDN Il eine not-
wendige Basis darstellt,

Auf der Grundlage der Zusatzlelstungen ist davon auszugshen, dass die erlasorientierie
‘Geschaftstitigkelt der KON GmbH auf Grund der unter Ziffer 5 aufgefiinrten moglichen
Preisraduzierungan und Verbessemungen der Basisbandbrelten auf hohem Niveau gering-
filgig negaliv entwickeln wird. Fir diesen Fall wird die Gesellschaft zu beachten haben,
dass zusétzdiche Aufwande von den verbleibenden Eigenerltsen finanziert werden kiin-
nen, Dariiber hinaus ist zu beachten, dass die Gessllschaft auf Grund von zusétzlichen
Aufgaben im Projekt ,Fortfhrung und Verldngerung séchsisches Verwaltungsneiz® (Mit-
wirkung bei Verlingerungsverhandlungen, Mitwirkung bei Neuausschreibung, dafar not-
wendige externe Beratungsielstungan) einen zusétzlichen Finanzierungsbedarf aus dem
FAG erwartet. In der bisherigen FAG-Finanzlerung ist dieser Aufwand nicht enthalten,

Letztlich werden alle Risiken als beherrschbar und die kinftige Geschéfistatigkeit der
Kommunalen DaténMetz GmbH entsprechend dem Gesellschallszweck als geordnet ein-
geschétzt.

Wesentiiche Entwicklungen seit dem 31. Dezember 2011

Die Werhandlungen zur Verlragsverlangerung mit T-Systems im Rahmen des Projekles
Fortfihrung und Weiterentwickiung des SHchsischen Verwaltungsnelzes konnten durch
das Projektkernteam am 27. Januar 2012 und im Rahmen elner Machverhandlung der
kommunalen Sefle zu Los 1. am 25, Januar abgeschlossen werden.

Neban den "weichen" Fakioren hinsichtlich qualitativer Lelstungserbringung steht mittier-
waile auch das finanzielle Ergebnis fir den Verldngerungszeitraumn 42 Monate (masx. Ver-
langerung, Empfehlung des Kernteams) fest.
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Als Rislko wird das sefr geringe Budget fur die GmbH-Kosten selbst eingeschatat, wel-
ches der Gesellschaft nur bedingt Spielrdume hinsichllich Investitionen und Qualfizie-
rung v fUr die sowle der Ausgestaliung des Geschéfisbetriebes
lasst. Tariferhdhungen im TV-L sind auf Grund des gerade erfolglen Abschlusses im TVaD
in relativ hohem Umfang zu erwarten, finanziell aber nur schwer umselzbar.

Mit der Migration von TESTA auf DOI und der zukinftig in héherem MaRe durch Kommu-
nen genutzien Dienste des DOl kann eine Erhdhung der Bandbrelten erforderich sein,
welche u. U. erhdhte Kosten verursacht. Hinsichilich der Risikominimierung kommt der
Gesellschafl der Umstand zu Gule, dass die glsiche Anschlusshandbreite bal DOI gerin-
gere Kosten verursacht als urspringlich fiir TESTA geplant. Eine Sleigerung der durch die
Kommunen in Anspruch genommensen Bandbreiten ist bel der FAG-Finanzierung vorge-
sehen, es kann zum heuligen Zeitpunkt aber nicht verldsslich eingeschatzt werden, ob
diese ausraichand sind.

Als welteres Ristko wird die durch die Kemmunen In Anspruch genommene Bandbreite
des zentralen Internelitbergangs des SVIN eingeschélzl. FAG-Mittel sind vorgesehen, die
Wahrscheinlichkeit ist aber hoch, dass die Bandbreite Gber die gesamte Laufzeit des KDN
1l nicht ausreichend sein wird, auch wenn im Jahr 2010 eine fir die KDN GmbH kosten-
neutrale Erhahung bereits statigefunden hat. Die Vertragsverhandiungen zur Verl3nge-
rung des SWN / KDN Il [assen weiterhin erwarten, dass der zentrale Internetiibergang
durch T-Systems von 450 auf 622 Mbil's kostennautral erhaht wird, sobald der Freistaat
die Verldngerungsoplion zieht,

Den Risiken DOl und Internet wird zum einen durch enlsprechende Verlragsgestaltung mit
dem Freistaat entgegengewirkl, zum anderen sind im Bedarfsfall die bereiigesteliten und
in anderen Positienen teilweise nicht volistandig ausgeschopfien FAG-Miltel in diese Posi-
{ion umzuschichten.

Die Ausgestaliung der Finanzierung des P2P-Budgets der Landkreise (iber das FAG und
eigene Einnahmen bergen als weiteres Risiko, dass u. U. eigene Einnahmen der KDN
GmbH durch Kiindigungen kostenpflichtiger P2P-Verbindungen verloren gehen. Diesem
Risiko wurde durch eine entsprechende Verlrag 1g mit den Landkreisen entge-
gengewirki.
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Das Verhandlungsergebnis fr dle kommunale Selte staht unter dem Vorbehalt der Beauf-
tragung der Verlngerung des SVN durch den Frelstaat,

Durch die Geschafisfuhrung wird eingeschiizt, dass die Verhandlungszisle erreicht wur-
den und es durch das Verhandlungsergebnis erméglicht wird, gemeinsam mit den kom-
munalen Spitzenverbanden und der SAKD das Basismengengerist so welter zu entwi-
ckeln, um den i 1 Band! 1 der Kemmunen Rechnung zu tra-
gen und im Rahmen des FAG-Budgels zu bleiben,

Der Aufsichtsrat hal dem Verhandlungsergebnis zugestimmt und die Geschaftsfohrung mit
dem Abschluss einer entsprechenden Vertragsanderung far die Veriragsveringemung mil
T-Systens beaufiragl, sofern der Freistaat von der Verldngerungsoption Gebrauch macht

Personell wurde die Gesellschaft entsprechend der Vorgaben des Widschaftsplanes mil
2,6 VZA ausgestallel, davon 1,6 VZA fur den technischan Bereich und 1,0 VZA fur den
kaufménnisch-crganisatorischen Bereich, um auch personell den Aufgaben aus dem Pro-
jekt Fortfhrung und Verlangerung sdchsisches Verwaltungsnetz® (Mitwirkung bei Verlan-
gerungsverhandiungen, Mitwirkung bei Neuausschreibung) gewachsen zu sein,
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2.2 SASKIA Informations-Systeme GmbH

Eine unmittelbare Betelligung von KISA besteht an der SASKIA Informations-Systeme
GmbH mit Sitz in Chemnitz (HRB 8137).

2.2.1 BeleiligungsQbersicht

MName: SASKIA Infermations-Sysieme GmbH

Anschift: An den Teichen 8
09224 Chernnitz

Telefon; 03718088 444

Telefax: 0371 8088 200

Internat www saskia.de

R G mit Haftung

esells o Kommunale Informatiensverarbeitung Sachsen (KISA)

GISA GmbH

Stammkapital. 500.000,00 DM
Antell KISA; 50,000,00 DM (10,00 %)

Unlemehmensgegenstand,

Gegenstand der SASKIA ysleme GmbH ist die itung und alle
damit verbundenen Diensllelstungen fir Landkrelse, Sladie und Gemeinden sowie far
durch diese getragene Verbénde oder sonstige Verelnigungen.

2.2.2 Finanzbeziehungen

Leistungen SASKIA GmbH an KISA in TE
Gewinnabfihrungen 18
Leistungen von KISA an SASKIA GmbH
Verlustabdeckungen -
Sonstige Zuschisse -

Upernommenea Blrgschaften -
Sonstige Verginstigungen -
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2.2.5 Bilanz- und Leistungskennzahlen

31122009 | 31122010 [IRFFITEY

st J&t st Plan A, %
Vermsgenssituation i
bwestitionsdeckung % 124 &5 21 54 22%)
ViermBgenssrukdur % 9,55 1213 31,95 1760| 1824
Framdrapitalquote &) 7.0 2359 4z18] 18.27) 219
Kapitalstruktur ]
Eigenkaphialquote % 55,05 5255) 40,428 57,09 "
Elgenkapitairelchvieite i 3,54 324 3,26 323 102
Liquiditst i i
Liquicitit ! % 488,85| 88,28 151,93 445,31 34
|Effekitverschuldung | € - 748946 (- 720019 |- 32710 |- 663.000 49
[Rentabilitit .
([Elgenkapialrendite | % 28,24 30,84 30,46 1,00 8%
Gesamikaphairendie | | 15,55| 16.24 12,75 17,70 72%|
‘Geschiftserfolg
Pro-KopfUmsatz | € 7336261 69.33847 | 7135684 70.260,84 102%)
[Asbesproduktital 191] 1,86 u_ol 180] 100w

2.2.6 Lagebericht

Entwickiung von Branche und Gesamtwirtschaft

Der demografische Wandel, der rechiliche Zwang, in den n4chsten Jahren zu den Verfah-
ren der Doppik zu wechseln, die EU-Di gsrichtlinie v und die zuneh-
mend serviceorientierte Ausrichtung der Kommunen in Richtung inrer Blirger und Unter-
nehmen sind Wachstumsfakloren der Branche, Dabei sorgen in den letzten Jahren insbe-
sondera starke Verdnderungen des Rechlsrahmens und die dementsprechende Weiter-
entwicklung von Produkien fur dynamische Entwickiungen. Hemmend wirkte nach wie vor
der chronische Mangel an Finanzmitteln in dan Haushalten der Kommunen.

Lelstungsbereiche, Umsatz und Auflragsentwickiung

Die 8ASKIA GmbH konnta im Geschafisjahr Umsatzerigse in Hahe von T€ 4.425 (Varjahr

TE 4.368) verzeichnen, dies bedeutel eine Umsatzsteigerung von T€ 57, Die Umsélze
wurden im Wesentlichen durch Projekte, durch Schulung und Beratung, durch Dienstleis-
tung, durch Wartungsvertréige fir Eigen- und Fremdsoftware, durch Rechenzentrumsleis-
tungen und durch Verkauf eigener Software realisiert. Zu einer deutlichen und nachhalti-
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2.2.3 Organg

Geschéftsfihrer der Gesellschaft waren:

Herr Gerd Fochimann
Herr Martin Schmeling
Herr Uwe Kiglhorn

Gesellschafterversammiung:
GISA GmbH Herr Micheal Krilger

Kommunale Informationsverarbeitung Sachsen
Herr Dr. Hans-Christian Rickauer

2.2.4 Sonslige Angaben
prufer Im Berichisfahr: Prica: iseCoopers AG
Anzahl Mitarbeiter: 62 Mitarbeiter
Betelligungen: keine Betelligungen
Seita 18.von 47
gen L igerung fuhrten ir die Erhéhung der Warlungsvertrage fur die

eigene Software Im Finanz- und Einwohnerwesen und fiir die Fremdsoftware Archikart.
Der Schwerp im Bereich 1g des Finanzwesens lag in 2011 in der zukunfts-
orientierten Umstellung der Basls der L F Im Einwoh-
nerwesen wurden die Komponenten fur die Beantragung des neuen Personalauswelses
50 i dass in der elne medienbruchireie Arbeilsplatzgestal-
tung moglich st. Dazu wurde die Mdglichkeit geschaffen, dass Birgermonitore, Un-
terschviftstablels und Fotokabinen an das Verfahren angebunden werden kiinnen, Im Be-
releh Qrdnungswidrigkelten wurde mit der Programmierung von ,OWI mebil* Neuland be-
schritten und den Kunden eine Losung vorerst fir den ruhenden Verkehr bereligestell.
Eine Enweiterung dieser Mobflidsung ist fir 2012 auch fir die sonsfigen Ordnungswidrig-
kelten geplant. Auch im Bereich der Betreuung der Fremdsoftware Archikart konnten wie-
der Ergebnissleigerungen erreicht werden. Bereits zum dritten Mal wurde SASKIA als um-
satzstarkster Partner der Archikarl AG ausgezeichnet, Der technische Bereich, der etwas
hinter den Erwartungen der SASKIA zurlickblieb, wurde umstrukiuriert und besser an die
Kundenerfordernisse angepasst. Im Bereich der Dienstieistung Lohnrechnung wirkte sich
der Meukunde  Klinlkkum Restock” positiv auf Umsatz und Ergebnis aus. Das Weileren
wurden die Verlrdge mit Industriekunden direkt mit SASKIA abgeschlossen, die in der
Vergangenheit Gber die frihere Schwestergeselischaft APRESYS liefen. Dieses Vertrags-
wverhlinis wurde Ende 2011 beendel.

In den Gbrigen Bereichen bewegtan sich die Umsétze weitgehend auf Vorjahresniveau,

Einanzlerungsmatnahmen

Fremdkapitalaufnahmen waren im Geschéfisfahr nicht erforderlich. Die fir die Investitio-
nen nobwendigen finanziellen Mittel sind durch die laufende Geschéftstétigkeit erwirtschaf-
{8t worden

Personal- und Sozialbareich

Im Geschéftsjahr wurden durchschnitilich 62 Arbeitnehmer baschéftigl, zum 31, Dezember
waren es 58. Der Personalaufwand im Geschaftsjahr befrug T€ 2.453 und ist gegeniiber

dem Vorjshr (Geschéftsjahr 2010 T€ 2.347) gestiegen. Die Entlohnung der Mitarbeiler er-
folgt nach elnzelvertraglichen Regelungen. Der seit Jahren bestehende Fachkréftemangel
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flihrl ebenfalls zu einer Erhdhung der Personalkosten. Unterwelsungen zum Arbeitsschutz
erfolgten entsprechend den geselzlichen und berufsgenossenschaftichen Vorschriften. Im
Rahmen der Vorsorgeleistungen fr die Mitarbeiter wurden neben den arbeitsmedizini-
schen Untersuchungen auch weilere Angebole bereilgestellt, wie z.B. Fahrsicherheilstrai-
ning und Inhouse — Massagen.

Wichtiga Vorgéange des Geschéfisiahres

Eines der zenlralen Themen im Geschafisjahr war der Technologiewechsel fur das Fi-
nanzverfahren. Im Rahmen einer Migration wurde die technologische Basis fir die Ent-
wicklungsplattform von Gupta auf .Met umgestellt und damil modernisiert. Fiir dieses Zu-
kunftsprojekt investierte SASKIA ca. T€ 347, Ziel ist es, damit zukinftig alle Anforderun-
gen und Innovationen fGr den Kommunalmarkt Ober eine leistungsfahige und zukunfissi-
chere Entwicklungsumgebung abzusichern. Von dieser Modernisierung partizipieren so-
wohl die autonomen Kunden der SASKIA als auch die Rechenzentrumskunden der KISA.
Das Rollout fur die Kunden [st Im [, Quartal 2012 geplant, Weilere Schwerpunkle im Fi-
nanzwesen konzentrierten sich in den Projekten zur Doppikbegleitung und der Einfihrung
der doppischen Software bei unseren Kunden. Besonders hervorzuheben ist hier die Fort-
setzung der Doppikprojekte in den Landkreisen, die tw. organisatorisch und veriraglich
neu strukluriert wurden und sich auch umsatz- und ergebnisseitig positv auf das Ge-
schafisjshr auswirkten, Ein welterar zentraler Schwarpunkt war die Intensivierung der Zu-
sammenarbelt mit der KISA. Auch hier wurden, ebenso wie bei SASKIA, weitere Kunden
schriltweise auf die Doppik umgestelit. Allerdings wird auch heute bereits deullich, dass
sowohl bel SASKIA als auch bel KISA die grofite L igerzahl® von der K: ik auf
die Doppik zum 01.01.2013 erwartel wird. Die begonnene Pilotzeriifizierung der SAKD fiir
das doppische Finanzverfahren wurde im |, Quartal 2011 abgeschiossen. Damit war SAS-
KIA der erste Verfahrenshersteller, dessen Finanzwesen im Freistasl Sachsen die Prafkri-
terien der SAKD erflillt hat, For die Bundeskinder Freistaat Thiringen, Erandenburg und
Sachsen-Anhalt wurden mit OKKSA in 2011 Verlrdge Uber die Zeriifizierung der Finanz-
software geschiossen, die weilgehend in 2012 erfolgan soll. Im Bereich Einwohnenvesen
bestimmte im Geschéftsjahr die Konsolidierung der Funktionalitéten fur den Neuen Par-
sonalausweis® den Entwicklungsinhalt. Die medienbruchireie Geslaltung des Arbeitspro-
28558 flr den papieriosen Ausweisantrags- und —ausgabeprozess, die elektronische Un-
terschiiftenerfassung, die Anbindung diverser Tablets und Fotokabinen wurden bis zum
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Umfeld der Gesellschafter positiv zu beeinflussen. Die erfolgreiche Zusammenarbelt mit
der KISA und die gemeinsame Entwicklung Im Finanz- und Gewerbewesen hal dazu ge-
fuhrt, dass alie Altsysteme der KISA in diesen Segmanten durch SASKIA-Software abge-
last werden kennten und eine hohe Kundenzufriedenhelt errelcht wurde. Nach Abschiuss
dieser Projekie bieten sich ggfls. neus Chancen der Zusammenarbeit mit KISA, insbeson-
dere mit weiteren bei SASKIA entwickelten Verfahren, die eine positive Umsatz- und Er-
gebnisentwicklung zur Folge haben kénnen,

SASKIA hat in enger Zusammenarbeit mit den Kunden innovative Losungen entwickelt,
die die Attrakdivilat der Produkie und damit die Kundenbindung und die Chancen der Neu-
kundenakquise erndht. Die Anforderungen an die kommunale [T sind in den letzten Jahren
erheblich gewachsen und werden auch zukinftig Triebfeder fir sténdige Verdnderungen
sein. Insbesondere die Umstellung auf eine paplerlose und medienbruchfrele Gestallung
von Prozessabldufen sowie die Anbindung an die elekironische Akte warden von SASKIA
als grofe Chance fur die Wellerentwicklung des kommunalen Geschafles gesehan. Die
SASKIA begegnet dem Fachkraftemange! im |T = Bereich mit intensiven Mainahmen zur
verstérkien Bindung der Mitarbeiter an das Unlernehmen und mit neuen Wegen bei der
Akquise von qualifizisrien Fachkraften. Jedoch sind auch hier weitere Anslrengungen not-
wendig, um dis Fluktuation gering zu halten und bei Personalbedarf lelstungsfahige Mitar-
befter zu finden. Des Weileren hat sich auch in 2011 der Trend forigesetzt, dass die Auf-
wendungen flr die Anpassung der Software an gednderie geseizliche Bedingungen und
der generelle Umstieg von Paplerform aul elekironische Vorgange weiter stark ansteligen.
Dies birgt einerseits die berelts oben genannte Chance auf die Entwickiung und den Ver-
kauf neuer Module innerhalb der Fachverfahren, wie z. B im Einwohnerfachwerfahren und
bei Ordnungswidrigkeiten. Andererselts muss beobachtet werden, inwiefern der derzeilige
prozentuale Pllege- und Weartungsanteil noch ausreicht, um die darin enthallenen Rechis-
anpassungen in der Software umzusetzen.

Berichterstaliung nach § 289 Abs. 2 Nr, 2 HGB

Vorgénge von besonderer Bedeutung, die nach dem Schiuss des Geschéftsjahres
eingetreten sind, liegen nicht vor.
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01.12.2011 umngesetzt. Diese neuen Funkiionalitdten sowie die erforderliche Hardware
stehen den Kunden oplicnal zur Steigerung der Effektivitat in der Meldebehtirde zur Ver-
figung.

Darslellung der Lage
Vermsgenslage

Der Buchwert des Anlagevermégens zum 31.12 2011 belrégt T€ 471 (Vorjahr T€ 128),
Das Anlagevermiigen Ist vollsténdig durch Eigenkapital finanziert. Die Gesellschaft verfugt
zum Ende des Gi Ober ein von T€ 596 (Vorjahr T€ 599). Dies
sind 40 % (Vorjahr 53 %) der Bilanzsumme.

inanziage

Die verfigbaren liquiden Mittel zum 31. 12. 2011 belaufen sich auf T€ 242 (Vorjahr TE
424}, Langfristige Verbindlichkelten bestehen in Hihe von T€ 338 (Vorjahr TE 0). Die kurz-
fristigen Verbindlichkeiten belragen T€ 100 (Vorjatw TE 268), denen kurzfiistige Forderun-
gen von TE 682 (Vorjahr T€ 540) gegenibersiehen. Die Liquiditat war Gber das gasamte
Geschaflsjabr gesichert. Kredite wurden nicht in Anspruch genommen.

Ertragslage

Der Jahrestberschuss ver Steuern betragt im Geschéftsjahr TE 267 (Vorjahr T€ 272). Dies
entspricht einer Brutto-Umsatzrendite von 6% (Vorjahr 6,2%). Der Jahresberschuss nach
Sleuern betrégt im Geschéftsjahr T€ 181 (Vorjahr T€ 185). Dies entspricht einer Netto-
Umsatzrendile von 4,1 % {Vorjahr 4,2 %), Zur Erauterung der Renditekennziffern verwel-

sen wir auf unsere Ausfibrungen unter Abschnitt A

In den folgenden Jahren wird bel wachsenden Umsétzen eine positive Unternehmensent-
wicklung erwartet.
Himweise auf wesentli Risi nftigen Entwicklun

Zielstellung fur die SASKIA ist, die Wellerentwicklung der Gesellschaft u.a. auch durch das
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2.3 1L bH

Eine unmitielbare Beteiligung von KISA besteht an der Lecos GmbH mit Sitz in Lelpzig
(HRB 17608).

2.3.1 Betailigungsiibersicht

Mame: Lecos GmbH
Anschrift; Prager Sir. 8
04103 Leipzig
Telefon: 0341 25380
Telefax: 0341 2538 111
Internat wwvw.lecos-gmbh.de
Rechtsform: Gesellschaft mit beschrankter Haftung

Gesellschafter: Stadt Leipzig

Kommunale Informationsverarbeitung Sachsen
Stammkapital: 200.000,00 EUR
Antell KISA: 20.000,00 EUR (10,00 %)

hmensgegenstand:

Gegenstand der Gesellschaft ist die Unterstitzung der Geselischafier im Berelch der In-
formations- und Kommunikationstechnik sewie Burodienstisistungen,

2.3.2 Finanzbezlehungen

Leistungen Lecos GmbH an KISA in T€
Gewinnabfihrungen 9

Leistungen von KISA an Lecos GmbH
Verluslabdeckungen -
Sonstige Zuschiisse -
Gbemommene Blirgschafien -
Sonstige Verglinstigungen -
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2.3,3 Organe

Geschaftsfihrer der Gesellschaft Herr Peter Khne.

Gesellschafterversammiung: Herr Dr. Hans-Chyislian Rickauer
Herr Burkhard Jung

Dern Aufsichtsrat gehérien im Berichtsjahr an:
Herr Andreas Muiller, Vorsitzender

Herr Ingo Sasama, Stellvertreter

Frau Ule Kahler-Siegal

Frau Ines Hantschick

Herr Gerd Heinrich

Herr Ansbert Maciejewski

Herr Dr. Hans-Chyistian Rickauer

2.3.4 Sonstige Angaben

Abschlussprifer im Berichtsjahr: Dr. Pidger Corporate Revision GmbH
Anzahl Mitarbeiter: 182 Mitarbeiter

Beteiligungen: keine Betelligungen
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Standardsoftware erreicht werden. Ziel ist dariber hinaus die weitere Reduzierung ven
Inselidsungen bei den Eigenbetrieben der Stadt Leipzig sowie bei den Schulen. Das Ge-
schaft mit dem zweiten Gesellschafter (10%) des Unternehmens, der KISA, kennte auch
im Wirtschafisjahr 2011 kensofidiert werden. Dieses ist vor dem Hintergrund der Verfah-
rensablésungen auf dem Grofirechner (HOST) der Lecos GmbH zu sehen. Dabel wurde
eine Kooperationsebene gefunden, die in den folgenden Jahren zu ener noch engeren
2 1arbeit mit diesem G fihren wird.

tiche Ereignis jahr 2011

Fir die Jahre 2011 bis 2015 bestent fir die Lecos GmbH Vertragssicherhelt mit ihvem
grafiten Gesellschafter und Kunden. Eine Option fir weilere finf Jahre wurde in dem Ver-
trag inkludiert.

Mit der Strategie aus 2010 durch eine Beleligung des Zweckverbandes KISA an der Le-
cos eine Umsatzstabilisierung zu erreichen und die Inhousefahigkeit zu fesligen und zu
erweitern, hat sich Im Geschafisjahr 2011 gezelgt, dass dieses Ziel fur das abgelaufens
‘Wirtschaftsjahr wesentlich zum lichen Erfolg des U ns bel hat.
2011 wurde zum ksten Jahr in der Geschichte der Lecos.

Schwerpunkt der Geschafistatigkelt im abgelaufenen Geschiftsjahr 2011 war die Welter-
fihrung der IT-Leistungen fur die Stadt Leipzig, vomehmlich bei der Anwendungs- und
Werfahrensentwicklung, der Anwendungs+/Verfahrensbetreuung, Rechenzentrumsservi-
ces, Networkslation-Management, Daten- und Sprachnetzleistungen sowle Benutzerun-
terstitzung.

Besonders hervorzuheben st dabel das Projekt Einfilhrung des NKF bel der Stadt Leipzig.
Dabei hat die Lecos GmbH keine federfihrende Rolle die Einfihrung betreffend, allerdings
hat dieses Projekt starken Einfluss auf die Abldufe und Verfahren dieses Gesellschafters
wie auch die Kostenantwicklung der Lecos GmbH,

Fur den Gesellschafler KISA sland die Unlersetzung des im Jahr 2010 abgeschlossenen
Rahmenverirags sowie die detaillierte Beschreloung und Entwicklung eines Betriebsmo-
dells Uber alle von der Lecos GmbH fur die KISA betriebenen Verfahren im Vordergrund.
DarUber hinaus lag der o fur diesen G in der Beralil ng des
Rechenzenlrumsservice, Das Geschaft mit den Eigenbatrieben der Stadl Leipzig wurde
deullich ausgeweitet.
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2.8,5 Bilanz- und Leistungskennzahlen

A1A22009 | 31122010 3112200,

st sl {seit 26.05 2010 st Plan How. %
Varmiigenssituation
InvestEonsdeckung | % 78 [ 10 4%
IVermegenssiukhur | % 65,84 64,49 8450 100
[Fremdi=pitalquote % 7,42 39,26/ 3847 1019
IKapitalstruktur .
[Exgenkapaakucta 5 13,09 15,240 1528 100w
[Eqankapeavaichwete 790 8,04 2581 3%
ILlquiditie .
(Licuiditat E % &4,50) 82,15 204 By
Effekirverschuidung | & 2658868 448051 410,000 1084
Rentablitt .
Eigenkapialrandte % 12,68 11,06] ELTI
Gesamikagitalrendite | H 2,81 3,19) 211 151
Geschiiftsarfoly
Pro-KepfUmsae | € 126,480 122889 116250 10534
NbensgrowldMIIL | - 2.22 2,18} 211] 102%)
.3.6 Lagebericht

Gesamiwirtschattliche Entwickluna der IT-Branche

Die [T-Branche hat sich entsprachend der gesamtwirtschafilichen Konjunktur entwickelf,
wobel vorwiegend Software und Service- und Beraly gen den Verlauf besti

ten. Im Bereich der kommunalen IT fihrie die wellerhin schwierige Haushaltssituation der
Kommunen zu einem erhohten Kostendruck und dartiber hinaus zu einer grofien Nachira-
ge und an IT- und istungen, um durch deren Einsatz Verwaliungs-
kosten zu optimieren.

Geschafisveriauf

In den Jahren als Gesellschaft der Stadt Leipzig hat sich die Lecos gegentiber Ihrern S0%-
Gasellschafler und Kunden &ls IT-Volldienstisister erwiesen, der die besonderen Kunden-
winsche der Kemmune Lelpzig berlcksichligt und hinsichtiich der Weiterentwicklung der
IT-Strategie der Stadt Lelpzig zukunftsweisend den Markt fur den Auftraggeber beobachtet
und auswertet. Durch die konsequante Umselzung der Rollout-Vorgaben konnte beim
grofen Kunden der Lecos GmbH ein sehr hoher Standardisierungsgrad in Hardware und
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Die Auslastung war in allen Leistungsbereichen des Unternehmens Oberduchschnitifich

gut, was im erheblichen Ausbau der Integration von Fi wgen im Wir

2t Ausdruck kammt, Hier wiurde vor aliem die reglonale Wirtschaft beteiligh.

Weitere Aklivitdten des Geschaftsjahres 2011:

- Es erfolgle die Ausweitung der Geschaftstatigkeit im Umfeld des Hauptgeselischa
fters bel den Eigenbetrieben. Hier sind vor sllem das Gewandhaus und die Vorbe-
reitung eines Roll Outs fur die Oper Leipzig zu nennen.

- Im Rahmen der Ausweitung der Geschéftsiatigkelt wurden zum 01.06.2011 vier
Mitarbeiter von der Stadt Leipzig far Aufgaben in der Drucknachbereitung Uber-
nemmen. Zum 01.12.2011 wurden for die Servicedienstielstung far das Gewand-
haus zwel Mitarbeiter von dem Eigenbelrieb der Stadt Leipzig In die Lecos GmbH
aberfuhrt.

- Dle Nacharbeiten aus der Erfassung und Bewertung der kérperlichen Erstinventur
des beweglichen Anlagevermagens fur die Stadt Leipzig zur Vorbereitung auf die
Umstellung zur Doppik in der Kemmune wurden abgeschlossen und die Daten fir
dier Migration in das SAP tbergeben.

- Auf Beschiuss des Stadirats der Stadt Leipzig zur Einfihrung einer doppischen
Software fihrie die Lecos den Aufirag zur Einflhrungsunterstiizung for die ersten
18 Monate sowie die Absicherung des technischen Betriebs der SAP-Lésung durch.

- Im dritten Quartal 2011 fand die Produktivestzung fur den Kommunalmaster Doppik
(KMD) statt. Zuvor wurde die Anbindung der Vorverfahren an SAP abgesichert.

- Die Vorbereitung des Massendrucks aus dem Kommunalmaster Veranlagung
(KMW} war im Geschéftsjahr noch nicht abgeschiassen.

- In der Arbeilsnachbereitung wurde im M&rz ein neues Druck-Oulputsystem zum
Einsalz gebracht.

- Die Abitsung der Grofrechner-Verfahren filr die Kunden Stadt Leipzig und KISA
wurde vorbereitet und tefiweise umgasetzt, soweit die Kunden die Umsetzung ge-
winscht haben.

- Im Jahr 2011 wurden zehn Ausschraibungen durchgefahrt, davon waren drel euro-
paweite Offene Verlahren, eing dfientliche Ausschrelbung, vier beschrankte Aus-
schrelbungen, ein Vergabeverfahren nach VOF und eln Verhandiungsverfahren.
Zwel dieser zehn Ausschrelbungen sind noch nicht bezuschlagt und eine Aus-
schreibung wurde aufgehoben.
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- Eine Ausschrelbung fir ca. 30.000 Endgerdte {PCs, Monilore, NBs, Thin Cllents)
mit weiteren Unternehimen im Rahmen der Einkaufsgenossenschaft ProVitake und
des Zweckverbandes KDN - Dachverband Kommunaler IT-Dienstleisier wurde
durchgefilhrt und abgeschlossen. Eine zweite Ausschreibung fiir den Micresofthan-
delspariner der Lecos GmbH wurde ebenfalls in diesem Rahmen durchgefGhrt und
zum 01,12,2011 abgeschiossen.

- Zur Nutzung der Fachanwendung des Kindertagesstatten- Verwaltungs- und Re-
servierungssystems KIVAN konnten nahezu alle Kita-Trager gewonnen werden,
sich an dem Reservierungssystem zu betelligen, Dle Software wurde Im Geschafts-
jahr weiter ausgebaut und u.a. auch In Magdeburg gemeinsam mit dem dortigen
kommunalen Dienstisister KID Magdeburg an den Markt gabracht. Darliber hinaus
wurde die Soflware deutschlandweit prasentiert und befindet sich im Bundesland
Bayern in Vorbereitung zur Vermarktung mit der AKDB. Die Facility-Management-
Anwendung FAMOS-LE wurde Im Rahmen des Ausbaus des zentralen Gebéude-
managements In der Stadt Leipzig als strategisches Produkt positioniert und in
mehreren Amlern der Stadt Leipzig belrieben.

- Die Software fur das Sozialwesen der Sladt Lelpzig wurde im zweiten Quartal pro-
duktiv gesetzt,

- Das Projekt RFID — elne Seanlsung zur Erfassung von Anlagegitern in der Stadt
Leipzig wurde nach der Zuschlagserteilung im Jahr 2010 in 2011 In der Lecos auf-
gebaut und fir den Testbetrieb vorbereitet

- Das Rollout des VOIP-Telekommunikationssystems fiir die Stadt Leipzig wurde Mit-
le des Wirlschaftsjahres in den AuBenstellen der Kommune abgeschlossen, Die mit
dieser Investition abgeldste Telekommunikationsaniage bei der Stadt Leipzig wurde
im Januar 2012 abgeschaltet,

- Im Rahmen der Vorbereitung des neuen Roll-Ouls fir die Stadt Lelpzlg ab 2012
wurde mit dem Projeki .COPAL® ein neues Belrigbssystem ausgerollt und die Eva-
luierung einer Open-Office-Software vorgenemmen,

- Zum Movenber des Geschaftsjahres wurde die [T-Volldiensileistung fur das Ge-
wandhaus in Leipzig tbermommen.

- Der Betrieb des Kommunalen Kernmelderegisters Sachsen wurde abgesichert.

- Um die im Dezember 2010 fir das Rechenzenfrum der Lecos GmbH erhaltene
TOW-Zertifizierung, das Pradikat , TOV-geprifies Rechenzenirum — Hochverfiigbar
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Lage der Gesellschaft
Ertragslage

Der Gesamlumsatz der Lecos betrug im Geschaftsjahr 2011 EUR 19,8 Mio. und lag damit
um TEUR 300 Uber dem Niveau des Geschafisjahres 2010 (EUR 19,6 Mio.). Diese Ent-
wicklung fuhrte auch zu einer Erhwhung des Jahreslberschusses von TEUR 170 auf
TEUR 177.

2011 2010 |Verdnderung | 2011 Abweichung
TEUR |TEUR |TEUR % |TEUR |TEUR

Umsatzerlase 19.908 [19.604|304 [16 18.834 |1.074
Sonstige  betriebl.
Erirége 1162|283 (858 (2032 100 1.062

Gesamtleistung 21,060 [19.897 |1.163 |58 18.834 |2.126
Materialaufwand 2154 1070 [1.084 (1013 |240 1914
Personalaufwand  |9.222 8814 [408 (46 8.909 313

Abschreibungen 3024 |2.399 |625 |261 3.418 -3g4
Sonslige  betriebl,
Aufwendungen 6.278 |7.423 |-1.145)-154 |6.029 249
Betriehsergebnis  |382 LEL] 181 |100,0 |338 44

Zinserlrége Fil 17 4 235 10 11

Zinsaufwand 168 168 -10 6.0 280 -102
Finanzergebnis 137|151 |14 -9,3 =260 113
AuBerord. Ergeb-

nis 0 0 0 0,0 ] 0

Steuamn &7 -120 166 |-1519 |26 41

Jahrestiberschuss [177 170 |7 4,1 62 115
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Stufe 3%, welter auszubauen, wurde eine 1SO-27001/BSI-Zertifizierung vorbersitet,
die in 2012 forigefuhrt und abgeschlossen warden sall.

- Eine Wirlschaflliehkeitsuntersuchung zur IT Ausstattung und der Prelsgestaltung
wurde von der Stadt Leipzig bei der KPMG bealfiragt, Der Abschlussbericht wurde
im Geschaftsjahr vorgelegt und attestiefts der Lecos GmbH branchentibliche und
marktkompalible Preise,

- Der Geschaftsfuhrer Peter Kihne wurde am 17,11.2011 wiederholt zum Vorstand-
vorsitzenden der Vitake gewshit. Die Aufgabe wird ehrenamilich wahrgenommen,

- Der Prokurist Andreas Bitter wurde am 08,06.2011 zum Verstand der ProVitako

Markating- und Dienstleistur haft der ke len IT-Dienstleister eG,
Berlin, gewahit. Die Aufgabe wird ehrenamliich wahrgenommen.
- Seit zwei Jahren gibt es mit der Gesellschaft fir Organisation und 18VEl-

arbeitung Sachsen-Anhall mbH (GISA) eine Zusammenarbelt auf dem Sektor Be-
trieb und Anwendungsbetreuung (SAP). Mehrere Mitarbelter der Lecos GmbH be-
finden sich bel der GISA In Ausbildung.

- Die Lecos GmbH nahm zum vierten Mal am Benchmark .Bensbarger Kreis* teil und
hat sich darin mit 27 weiteren Unternehmen aus den Sektoren Public, Finance und
Energie gemassen,

- Zum zwelten Cuartel 2011 wurde In der Lecos ein Dokumentenmanagement-
System eingefuhrt.

- Die Untemehmen Microsefl, Oracle und IBM filhrten im Berichiszeitraum eine Li-
zenzlberprofung durch.

- Die Geschaftsleitung der Lecos GmbH hat zum 14.6.2011 eine Antikorruptionsbe-
auitragte fOr das Unternehmen benannt.

- Das Geschafisjahr 2011 stand in der Lecos intern Im Zelchen einer stirkeren Aus-
richtung an den steigenden Anfordsrungen der Kunden an den Dienstleister. Vor
diesem Hintergrund wurde zum 01.08.2011 ein  neuer Gaschéftsbereich ,Kunden-
service” gebildel. Zum Jahrasende wurde ein zenlrales Conltrolling vorbereitel, wel-
ches ab Januar 2012 seine Arbeit aufgenommen hat.
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Die Zusammensetzung der Umsatzeridse nach Bereichen stellt sich wie folgt dar:

- Rechenzentrumsdienstleistungen (21,4 % vom Jahresumsaiz)

- Anwendungsentwicklungs- und -befreuungsleistungen (9,1 % vom Jahresumsatz)
- Endbenulzerbeireuung (41,7 % vom Jahresumsatz)

- Basisinfrastruktur (17,8 % vom Jahresumsatz)

- Speicherkapazilat, Applikationsserver (1,2 % vom Jahresumsatz)

- Lolus Notes/Mailuser (1,3 % vom Jahresumsatz)

- Fachanwendungen und Internst (4,3 % vom Jahresumsatz)

- Telekommunikation (3,1 % vom Jahresumsatz).

Im Berichtsfahr ist insgesamt eine Steigerung der Umsatzerlose durch Ausbau der Zusatz-
leistungen gegeniiber der Stadt Leipzig und den Eigenbelrieben der Stadt zu verzeichnen.
Damit konnten rickiaufige Mengengartste bei verschisdenen Leistungen gegeniber dar
Stadt Leipzig ausgeglichen werden. Aktuell betrigt der Anteil des Umsatzes mit der Stadt
Leipzig am Gesamtumsatz ca. 88,6 % und 9,8 % mit der KISA. Die verblelbenden 3,6 %
Umsatzanieils entfallen auf sonstige Kunden.

Im Materialaufwand werden vor allem Hardware und Telekommunikationsanlagen ausge-
wiesen, die sich aus Zusatzauflréigen ergeben und zum Weiterverkauf bestimmt sind. Den
Hauptanteil hierbei haben TK-Anlagen und PC-Hardware fir diverse Schulen und die Aus-
stattung der Stadlischen Altenpflegeheime Leipzig gGmbH sowie die Versorgung mit Da-
terwerarbeltungsmaterialien.

Die Steigerung der Personalaufwendungen ergibt sich im Wesentiichen aus der Tariferht-
hung des TVED und der Anpassung des Individualverlrages der Lecos,

Die Unterschreitung der geplanten Abschrelbungen ergibl sich aus einer deutlichen Unter-
schreitung der geplanten Investitionen per 31, Dezember 2011 sowie fortfihrend geringere
Investiti aus den wen W jahren.

Der sonstige betriebliche Aufwand enthalt neben Aufwendungen far Leasing und Wartung
fir Hard- und Software, Leitungsmieten, Ausbiidungs- und Reisekosten, Personaldienst-
lelstungen und Raummieten. Hervorzuheben sind hier die Oberproportionale Steigerung
fur Fremd- und Beratt istungen im W . Dieser Aufwand resultiert vor al-
lem aus dem gestefgerten Zusat. mit den Gesellschafiern.
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nvestitionen

Die Bilanz zum 31. Dezember 2011 weist einen Anstieg des Anlagevermdgens aus, im
Wasentlichen geprégl durch das Investitionsverhalten des Unternehmens und hier vor al-
lem durch die Beschaffung der Software fir die Stadt Lelpzig. Dis Gesamtinvestitionan
betrugen im Geschaftsjahr 2011 EUR 2,86 Mio. inkte waren die Vi 4]
und Erweiterung der Funktionsfahigkelt von Nelzen und Infrastrukturen sowie die Aktuali-

sierung der Softwarelizenzen, sowie die Beschalffung einer RFID-Software.

Vermdgens-

[Eine stablle Liguiditat groerigleich 1 Million Euro war wahrend des gesamien Geschfts-
jahres gegeben. Zum Ende des Jahres 2010 wurde diese Liquiditat wesentlich durch die
zum Jahresende 2011 erfolgle Umsleltung der Stadt Lelpzig auf die kommunale Doppik
und daraus resulierende Zahlungen geprégt.

Die Posilion Rickstellungen ist gepragt durch die Aktualisicrung von Ruckstellungen fur
Personalaufwendungen und Lieferungen und Lelstungen und die Einstellung von Rick-
stellungen for Vertragsrisiken in Hihe von TEUR 340. Bel den Verbindlichkeiten ist stich-
tagsbedingt ein Abbau zu verzeichnen,
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Kapltaiflussrechnung
2011 2010
TEUR | TEUR
1 Periodenergebnis vor aulerordentlichen
Posten 177 170
2. |+ |Abschreibungen auf Gegenstande des
Anlagevermégens 3024 (2399
+/- | Zunahme / Abnahme der Rickstellungen | 189 813
4. |+~ [ Zunahme / Aufiosung des Sonderpostens |-3 21
& |+ |sonslige zahlungswirksame Aufwendun-
gen f Erirge Q 0
6. |-+ |Gewinn / Verlust sus dem Abgang von
Gegenstanden des Anlagevermbgens 28 i7
7. |+ [Abgang geleistete Anzahlungen i) o]

8. |-+ |Zunahme / Abnahme der Vorrdle, der
Forderungen aus Lieferung und Leisiung
sowie anderer Akfiva, die nichl der Investi-
fions- und Finanzierungstatigkeil zuzuord-
nen sind 285 -508
9. [+ |Zunahme | Abnahme der Verbindiichikel-
ten aus Lieferung und Lelstung sowie an-
derer Passiva, dis nicht der Investitions-
und  Finanzlerungstatigheit zuzuordnen

sind 873 529
10. |= |Cashflow aus |aufender Geschiftsty-

tigkeit 4662 3399
1. |- |Auszahlungen fOr Investitionen in das An-

lagevermagen -3.186  |-4.378
12. [+ [Einzahlungen aus Abgéngen von Gegens-

ténden des Anlagevermégens 7 3
13. |= | Cashflow aus Investitionstitigkeit -3,178  |-4.347
14. |- |Auszahlungen an Untemehmenseigner

und Minderheitsgesalischafter -68 -82
16. [+ |Einzahiungen aus der Aufnahme von Kre-|0 3.700
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Vermogensstruktur

2011 2010 Verdnderung
TEUR

TEUR |TEUR %

Immaterielle Vermbgensgagens-
tande 1.645 502 1.063 1779
Sachanlagen 5134 16149 [-1.015 [-168
Finanzanlagen 5 [ 0 00
Anlagevermtgen 6.784 B.748 38 0,6
Vorréte 28 32 -4 -12.5
Forderungen 602 832 230 278
liquide Mittel 2715 2.640 75 28
Umlaufvermdgen 3.346 3.504 -159 -4,5
Rechnungsabgrenzungsposten|382 442 -50 -11,3
Bilanzsumme 10620 [10.692 |[-172 -1,6
Kapitalstruktur
2011 2010 Verdnderung
TEUR

TEUR |TEUR |%
Eigenkapital 1.803 1.494 108 7.3
Sonderposten 15 18 -3 -16,7
Riickstellungen 3.447 3.258 |[189 5,8

kurzfristige Verbindlichkeiten T80 2410 -1.660 [-689
langfristige Verbindichkeiten 3380 3480 [-100 -2.9

VerbindlichKeiten 4130 5890 [-1.760 [-29,9
Rechnungsabgrenzungsposten |1.324 ET] 1.203  [4471,0
[Bilanzsumme  |10.520 [10.692 |72 |18
Seko 34 van 47

diten
16, |- |Auszahlungen aus der Tilgung von Kredi-

ten -1.340  [-1.050
17. |= |G aus Fi il Atighei -1.408 12,668
18. |= |Zahl ksame Verdnd, des

Finanzmittelfonds 75 1.820

19. |+ |Finanzmiltelfonds am Anfang der Periode | 2.640 1.020
20. (= |Finanzmittelfonds am Ende der Periode | 2.715 2.840

Risikkobericht

Das Risi der G sttzt sich vor allem auf die Managementstruk-
tur, das Planungssysiem sowie die eingesetzten Berichis- und Informationssysteme, Die
Worbereitungen auf die 1SO-27001/BSI-Zertifizierung vorbareltet und einer daraus resultie-
renden Risikosoftwarebeschafiung sowie die damit verbundene Datenbeflliung des Sys-
tems konnte in 2011 noch nicht abgeschlossen werden. Die Ergebnisse und MaBnahmen
des Risiko- und Schwachstellenmanagements aus den Berichts- und Informationssyste-
men liegen vor und finden BerGcksichtigung in den wichentiichen Management-Meetings.
Die aus den Lizenzprifungen der Hersteller Microsoft, Oracle und IBM resullierendan not-
wendigen Nachlizenzierungen wurden fir Microsoft und Oracle beglichen. Das Ergebnls
der I1BM-Lizenzlberprifung stand zum 31,12.2011 noch aus.

Dariiber hinaus berichtet ein Risikobeauftragler quartalsweise direkt an die Geschéfislei-
tung. Fir das Geschaftsjahr sind zwel wesenliiche Sicherheitsvorfdlle zu verzeichnen
{Schadsoftwareverfall Conficker. B und ein Angriff auf die Firewall) die den Aufsichtsgre-
mien durch die Geschéfisleltung umgehend zur Kenntnis gegeben wurden.

Das Berichiswesen wird ergénzt durch eine sténdige Uberwachung aller Finanzstréme. Mit
Hilfe dieses Risikomanagementsystems werden die Risikabetrachiungen durchgeftibit und
Stralegien zur Risikeminimierung entwicket,

Regelmatig, im Abstand von zwei Monalen, wird ein Geschéfisberaich des Untemnehmens
anhand des beslehenden und sténdig Gberarbelteten Rislkokatalogs dureh Interviews mit
den Geschéfisbereichsleilern sowie den verantwortiichen Fachbereichsleitern untersucht
und ausgewertel. Der Aufsichtsrat wird Gber die Ergebnisse dleser Untersuchungen im
Regelfall elnmal p.a. unterrichtet, bei Bedarf aber zeitnah. Als Ergebnis dieser Rislkoana-
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Iysen ergibl sich, dass wesenlliche oder den Bestand des Unternehmens geféhrdende
Risiken derzeit nicht bestehen.

Angemessene, (berschau- und beherrschbare Rislken werden bewusst getragen; dies gilt
auch fir Prels- und Ausfalirisiken, gegen die sich die Lecos ~ aufgrund ihrer Kundensiruk-
{ur — nicht zusatzlich absichert. G Iblichen Ligui kungen dig
Gesellschait mit der Inanspruchnahme von Kreditlinien, die for 2011 nicht in Anspruch ge-
nommen wurden. Unabhangig davon gewdahileisten die Erldse aus dem Betrisbslelstungs-
vertrag mit der Stadt Leipzig eine kontinuierliche Liguiditélszufuhr.

Rislken groReren Umfangs resultieren im Wesentlichen aus elner Lizenzprfung und aus
noch nicht voriiegenden Energlekostenabrechnungen for das Geschafisjahr durch den
Vermieler des Firmensitzes in der Prager Strafte und durch die Stadt Leipzig fur die dort
angemietelen technischen Réume. Versorglich wurden hierfir Ruckstellungen gebiidet.
Die Lecos hat sich in keiner Form an risikoreichen Finanzgeschéfien (z.B. Cross-Border-
Leasing o.4.) belefligt. Derivative Finanzinstrumente befinden sich nicht im Bestand
Aufgrund der z. 71, noch ausstehenden finalen Ergebnisse aus der Lizenzprifung der 1BM
Deutschland GmbH und des daraus méglicherwelse resullierenden Lizenznachkaufs
konnte es zu Liquiditalsengpassen im Geschéfisjahr 2012 kommen, Insbasenders dann,
wenn paralle! Zahiungsverzégerungan von Kunden der Lecos eintrelen wiirden,
Bestandgefahrdende Risiken werden nicht gesehen.

Umwellschutz und Nachhalligkeit

Um sich den Anforderungen der Ber(icksichligung der Geselze zum Umweltschutz zu stel-
fen, hat die Lecos sich im Rahmen des bs “Bur ip im b it;
2010" der deutschen Umwelthilfe {DUH) beteiligl, Die Lecos hat 2010 einen Sonderprels
fiar Thr neves Primérrechenzentrum erhalten. Gewirdigt wurden damit die durch Mademi-
slerung und Kensolidierung der Rechenzentrumstechnik erzielten Energieeinsparungen,
Das systemalische Vorgehen im Bereich der Kiimatisierung wurde auch auf alle weiteren
Bereiche der energierelevanten Wirkungsketle Gberlragen. Von den Applikationen und
dem Daten-Management Uber die IT-Hardware und Stromversorgung bis hin zur Kdhlung
und Gebé wng sind M iten zur Optimierung der Energi jenz gesucht
und Einsparpotenziale konsequent umgeselzt worden,
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- Erhaltung und Schaffung von Arbeltsplétzen in der Region,

Dardber hinaus werden Anstrengungen unternemmen, im Jahr 2042 Innerhalb des Gesell-
schalterumfeldes (Eigenbeiriebe der Stact Leipzig) die Zahl der Kunden zu erhShen und
das Portfolio fir die Stadt Leipzig zu erweitern (e-Govemement und TK-Anlage, Facility-
managementi, Rechtsamisoftware, Dokumentenmanagementsystern, KIVAN).

Fir das Geschéfisfahr 2012 sind Neuinvestitionen in Hahe von EUR 3,4 Mio. und eins
Darlehensauinahme in Hithe von EUR 1,0 Mio. geplant.

Der Wirtschafisplan der Lecos gehl fiir 2012 ven einem Umsatzvolumen von EUR 19,1
Mie. und einem positiven Ergebnis (vor Steusrn) von TEUR 54 aus.
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Im Rahmen von Ausschreibungen wie auch bel sonstigen Investitionen for die IT sowie bei
der Emeuerung des Fuhrparks ber(cksichligt die Lacos GmbH die geselzlich vorgesehe-
nen und akluellen Umweltschutzrichtlinien.

Wesenlliche Erelanisse nach dem Bilanzstichtag

Mach dem Bilanzstichtag 31. Dezember 2011 sind folgende wesentliche Ereignisse einge-

treten:

- Das voridufige Ergebnls der LizenzOberprifung durch die IBM Deulschiand GmbH
wurde bekannt gegeben,

Woraussichll twicklung der Gesellsc} sebericht)

Die IT-Branche rechnet mit einer analogen Nachfrage fir das Jahr 2012, An diesen Marklt-
entwicklungen will die Lecos auch im Jahr 2012 angemessen partizipieren.

Konkretisier ergeben sich fir die Lecos r Ziele, deren ve Umset-
Zung in der Winschaftsplanung 2012 abgebildet ist

- Absicherung der Grundversorgung der Stadt Leipzig,

- Konsequente Ausnutzung ven Einkaufsvorteflen und Waitargabe an die Stadt Lelp-

g,

- Nutzung von kommunalen 4 imG nfeld zur Gewinnung zu-
sétzlicher Deckungsbeitrage,

- Absicherung der Zukunfisfahigkelt der Stadt Leipzig durch Wellerentwicklung der IT
als Grundlage fur Rati ierungen, Pro 1gen und e-Government,

- Entwicklung zu einem Kompetenzzentrum fur die Entwickiung, Einfhrung und
Belreuung kommunaler Anwendungen,

- Entwicklung zu einem Kompetenzzentrum fir Betriebslelstungen, Consulting for T-
Dienstieistungen und Servicemanagement in Sachsen,

- Vermarikitung ven Consulting-Leistung zur Vermagensbewariung in den Kommunen
und Landkrelsen vor Einfihiung des Neuen Kommunalen Finanzverfahrens in
Sachsen,

- Vermarkiung von Know-how im Bereich Anwendungsentwicklung,

- hohe Investitionen in die Fortbildung der Mitarbeiter zur Absicherung der Zukunfts-
fahigkeit,
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Zweckverband Kommunales Forum Siidraum Leipzig

Beteiligungsubersicht

Zweckverband Kommunales Forum Sidraum Leipzig

Rathausplatz 1 Tel.

04416 Markkleeberg Fax
Email
Internet

Grundungsdatum 01.01.1996

Verbandsmitglieder

0341 3533216

0341 3533181
kommunales.forum@t-online.de
http://www.kommunalesforum.de

Name Stimmenanteil (%) Stimmen
Landkreis Leipzig 11,11 % 20
Stadtverwaltung Borna 12,22 % 22
Stadtverwaltung Groitzsch 5,00 % 9
Stadtverwaltung Pegau 2,78 % 5
Stadtverwaltung Kitzscher 3,33 % 6
Stadt Leipzig 27,78 % 50
Stadtverwaltung Markkleeberg 13,89 % 25
Stadtverwaltung Regis-Breitingen 2,78 % 5
Stadtverwaltung Rétha 2,78 % 5
Stadtverwaltung Zwenkau 5,00 % 9
Gemeinde Deutzen 1,11 % 2
Gemeinde GroBpdsna 3,33 % 6
Gemeinde Neukieritzsch 3,33 % 6
Gemeinde Espenhain 1,67 % 3
Stadtverwaltung Béhlen 3,89 % 7

Unternehmensgegenstand / Unternehmenszweck

Der Verband setzt sich zum Ziel, die durch den Braunkohlenabbau in Anspruch genommene Region
zu entwickeln. Es werden der Ausbau der Verkehrs- und technischen Infrastruktur, die Entwicklung als
Wirtschafts- und Lebensraum, die wasserwirtschaftliche Sanierung, die Landschaftsgestaltung, die
Foérderung des Tourismus und Fragen der Flachenverfligbarkeit abgestimmt, beraten und vertreten.
Der Zweckverband ist Trager des MEDIOS-Projektes im Siidraum Leipzig und des Managements fir

die wassertouristischen Anlagen des Gewasserverbundes.

Der Zweckverband Kommunales Forum Sudraum Leipzig ist ein Zusammenschluss von 13 Kommu-
nen des Siidraumes Leipzig, dem Landkreis Leipzig sowie der Stadt Leipzig (sie hat sieben ihrer slid-
lichen Stadtteile in den Verband eingebracht). Das Verbandsgebiet umfasst (ohne die Flachen der
Stadt Leipzig) eine Flache von etwa 450 kmz?, auf der 107.000 Einwohner leben. In den zum Verband
gehdérenden Stadtteilen der Stadt Leipzig leben ca. 50.000 Menschen.

(Der Landkreis Leipzig hat 20 von 180 Stimmenanteilen.)

Finanzbeziehungen

Leistungen des Zweckverband Kommunales Forum Siid-

raum Leipzig an den Landkreis / die Gemeinde in €
Gewinnabfiihrungen 0,00
Leistungen des Landkreises / der Gemeinde an den

Zweckverband Kommunales Forum Sudraum Leipzig

Verlustabdeckung 16.119,11
Sonstige Zuschiisse 0,00
Ubernommene Biirgschaften / sonstige Gewéhrleistungen 0,00
Sonstige Vergiinstigungen 0,00

220



Zweckverband Kommunales Forum Siidraum Leipzig
Allgemeine Angaben zum Unternehmen im Jahr 2011

Adresse Rathausplatz 1
04416 Markkleeberg
E-Mail info@kommunalesforum.de
Homepage www.kommunalesforum.de
Griindungsjahr 1996
Aufgaben und Ziele Der Zweckverband setzt sich zum Ziel, die durch den Braunkohleabbau in

Anspruch genommene Region zu entwickeln. Es werden der Ausbau der
Verkehrs- und technischen Infrastruktur, die Entwicklung als Wirtschafts-
und Lebensraum, die wasserwirtschaftliche Sanierung, Landschaftsgestal-
tung, Férderung des Tourismus und Fragen der Flachenverfigbarkeit ab-
gestimmt, beraten und vertreten. Dabei greift der Zweckverband nicht in die
Zustandigkeiten und Befugnisse der Kommunen und bestehenden Zweck-
verbande ein. Die Bearbeitung der genannten Themen berlcksichtigt die
kommunale Planungshoheit und die bergbaulich bedingte Spezifik des
Sidraums.

Das Kommunale Forum ist Trager bzw. Auftraggeber flr die sich aus dem
Zweck ergebenden Projekte.

Rechtsform Zweckverband
Stimmenanteile Landkreis Leipzig 20 von 178

Verbandsvorsitzender: Dr. Bernd Klose (OBM Markkleeberg)
Geschéftsfuhrung Geschéftsfihrerin: Dr. Steffi Raatzsch

Beteiligungen Das Kommunale Forum Siidraum Leipzig ist Mitglied im Zweckverband
Kommunale Informationsverarbeitung Sachsen (KISA) und hatte dort im Jahr
2011 einen Stimmenanteil von einer Stimme an den 1.982 Gesamtstimmen.

Gremien Verbandsversammlung
Verwaltungsrat
Vertreter in der Ver- Landrat Herr Dr. Gey
andsversammlung
Abschlusspriifer Rechnungsprifungsamt des Landkreises Leipzig

Kurzvorstellung des Unternehmens

Der Zweckverband Kommunales Forum Sidraum Leipzig ist ein Zusammenschluss von 13 Kommunen des
Sudraums Leipzig, dem Landkreis Leipzig sowie der Stadt Leipzig (diese brachte 6 ihrer stidlichen Stadtteile in
den Zweckverband ein) und wurde am 2. 10. 1996 gegriindet. Das Verbandsgebiet umfasst (ohne Flachen der
Stadt Leipzig) eine Flache von etwa 450 km2, auf der im Jahr 2010 ca. 104.000 Einwohner leben. In den zum
Zweckverband gehdrenden Stadtteilen der Stadt Leipzig leben ca. 50.000 Menschen. Entsprechend seiner
Satzung verfolgt der Zweckverband das Ziel, die im Zuge der Bergbausanierung entstehende
(Gewasser)Landschaft im gemeinsamen Interesse aller Mitglieder so zu entwickeln und die entsprechenden
Planungen abzustimmen, dass eine sowohl fir die hier lebende Bevdlkerung als auch fir Besucher und Gaste
attraktive Freizeitregion entsteht. Zu diesem Zweck Ubernimmt das Kommunale Forum neben der Erarbeitung
von Entwicklungsstrategien auch die Realisierung konkreter Projekte und Vorhaben, die diese Zielsetzung
unterstiitzen. Als herausragendes Projekt ist dabei die Entwicklung des Gewdasserverbunds des Leipziger
Neuseenlands zu nennen. Gemeinsam mit einer Vielzahl von Partnern, insbesondere dem Griinen Ring Leipzig,
wird die Entwicklung des Gewasserverbundes durch Studien/Gutachten sowie einem Monitoring zur 6kologischen
Vertraglichkeit der Entwicklungen begleitet.

Ein Schllisselvorhaben des Kommunalen Forums ist das IT-Projekt ,MEDIOS-Sidraum Leipzig“, in dessen
Rahmen 36 Schulen des Sidraums Leipzig mit moderner Technik ausgestattet und Uber eine zentrale
Medienstelle miteinander vernetzt wurden. Das Kommunale Forum sichert seit 2004 den Betrieb in der
Medienstelle und den angeschlossenen Schulen und gewéhrleistet somit die Nutzungsfahigkeit fur ca. 10.000
Nutzer.

Situationsbericht

Wesentliche Schwertpunkte der Zweckverbandstéatigkeit im Jahr 2011 lagen wie auch in den vergangenen Jahren
im Betrieb und der Bewirtschaftung des MEDIOS-Projekt und dem Regionalmanagement im Rahmen der
Integrierten Landlichen Entwicklung (ILE), fir das das Kommunale Forum die Tragerschaft im Siidraum Leipzig
inne hat. Darliber hinaus wurde die Erarbeitung der Machbarkeitsstudie zur Errichtung eines Informations- und
Dokumentationszentrums der bergbaulichen Entwicklung in Borna abgeschlossen, auf deren Basis die Stadt
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Borna beginnend im Jahr 2011 schrittweise das Informationszentrum aufbaut. Des Weiteren bestimmt das
regionale Schlisselprojekt ,Gewasserverbund Leipziger Neuseenland” bestandig das Aufgabenspektrum fir das
Kommunale Forum.

Im Rahmen des MEDIOS-Projektes war neben der Sicherung der Betriebsbereitschaft des Gesamtsystems - und
in diesem Zusammenhang die Aktualisierung verschiedener Softwareprodukte - der Abschluss des
Evaluierungsprozesses fiir das Gesamtvorhaben eine wesentliche Aufgabe. Mit einer Lehrerbefragung in allen
Schulen zur Nutzungsintensitat und den Rahmenbedingungen der Nutzung wurde die Bewertung des Projektes
abgeschlossen und bildet nunmehr die Basis fiir weitere Entscheidungen. Insgesamt betragen die Kosten dieses
Projektes fast 2/3 des Gesamthaushaltes 2011.

Im Ergebnis der Fortschreibung des Regionalen Entwicklungs- und Handlungskonzeptes im Jahr 2008 und dem
in diesem Prozess erarbeiteten MaBnahmekatalog fand der Sudraum Leipzig durch das Séachsische
Staatsministerium fir Umwelt und Landwirtschaft Anerkennung als sog. ILE-Region, womit ein besonderer
Forderstatus fir MaBnahmen im landlichen Raum bis 2013 verbunden ist. Zur Steuerung und Koordinierung der
zu férdernden MaBnahmen hat das Kommunale Forum unter Inanspruchnahme von Fdrdermitteln ein
Regionalmanagement etabliert. Mit Hilfe der geschaffenen Strukturen konnten im Jahr 2011 51 MaBnahmen und
Projekte mit einem Investitionsvolumen von ca. 6,7 Mio. EUR durch etwa 4,06 Mio. EUR Fdrdermittel unterstitzt
werden. Die Forderschwerpunkte lagen dabei bei MaBnahmen der technischen Infrastruktur sowie in
soziokulturellen MaBnahmen.

Der Gewasserverbund Leipziger Neuseenland bildet permanent ein Aufgabengebiet fir das Kommunale Forum.
Konkret ist der Zweckverband maBgeblich in die Planungen zur Anbindung des Markkleeberger See an die
PleiBe und zur Stérstellenbeseitigung in der PleiBe (fiir beide Vorhaben ist das Kommunale Forum Antragsteller
der §4-MaBnahme) sowie die Planungen zur Kanupark-Schleuse und Harth-Schleuse eingebunden. Auch weitere
Planungen fir die Realisierung des kompletten Gewasserverbundes, wie die Verldngerung des Saale-Elster-
Kanals bis zur Saale oder die Anbindung des Hainer Sees, begleiten wir in enger Zusammenarbeit mit dem
Grlinen Ring Leipzig und den kommunalen Bauherren.

Die Mitfinanzierung eines Monitorings zur Nutzungsintensitat sowie zu Auswirkungen der Bootsnutzungen auf die
Natur und Gewasserdkologie der Tagebauseen und FlieBgewasser war ebenso Bestandteil der Aktivitaiten zum
Gewasserverbund.

Gemeinsam mit dem Griinen Ring Leipzig, dem Tourismusverein Leipziger Neuseenland und weiteren Partnern
hat der Zweckverband auch in diesem Jahr durch verschiedene Aktivitdten die Entwicklungen in der Region
offentlichkeitswirksam nach auBen kommuniziert.

Mittelfristige Unternehmensplanung

Die Planungen und Umsetzung des vollstandigen Gewasserverbundes bilden auch kinftig einen Schwerpunkt flr
die Arbeit des Zweckverbandes. Neben den bereits in Planung befindlichen Kursabschnitten geht es aber auch
darum, weitere Potenziale fir den Gewdasserverbund zu erschlieBen. Unter diesem Aspekt soll eine
Machbarkeitsstudie fir die Wyhra in den Gemarkungen Neukieritzsch, Borna, Frohburg und Kohren-Sahlis
erarbeitet werden, um einerseits diesen Gewasserlauf stéarker als ortsbildpradgendes Element in die stéadtebauliche
Entwicklung zu integrieren, anderseits aber auch eine bootstouristische Nutzung fir muskelgetriebene Boote mit
einer Verknipfung zur Lagune Kahnsdorf am Hainer See auszuloten.

Ein weiteres Thema, das sicher nicht nur mittelfristig den Zweckverband beschéaftigen wird, ist die
Verndssungsproblematik im Verbandsgebiet. Aufgrund der Ursachenvielfalt fiir die Vernassungen ist eine Vielzahl
von Verwaltungen, Behdérden, Institutionen mit der Beseitigung dieser Problemlagen befasst. Der Zweckverband
wird beispielhaft im Bereich des Landpfeilers Béhlen/ Markkleeberg eine Untersuchung/Planung zur dauerhaften
Abfiihrung des Oberflachenwassers und zur Grundwasserregulierung beauftragen, um ggf. diesen
Lésungsansatz auch auf andere Bereiche anwenden zu kénnen.

Besonderheiten des vergangenen Jahres

Am 02. Oktober 2011 feierte der Zweckverband sein 15-jahriges Bestehen. Mit einer Festveranstaltung im
Ambiente des RIVERBOAT-Studios in der MDR-Media-City wurde dieses Jubildum mit mehr als 150 Gésten
begangen und Bilanz gezogen.

Das Kommunale Forum Sidraum Leipzig hat in der Zeit seines Bestehens Planungen, Konzepten,
Entwicklungsstrategien und konkrete Projekte im Umfang von etwa 16,0 Mio. EUR erarbeitet und umgesetzt.
Daftir wurden mehr als 13 Mio. EUR Foérdermittel und Spendengelder akquiriert.
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Anlage 1: Kennzahlendefinition

Bezeichnung

Berechnung

Wertangabe

Anlagendeckung
(goldene Bilanzregel)

Eigenkapital+EK Sopo+ langfristige Verbindlichkei-
ten*100

Anlagevermdgen

Y%

Umsatz je Auf-

Arbeitsproduktivitat Umsatz*100 wand
Personalaufwand

Effektivverschuldung Verbindlichkeiten - monetéares Umlaufvermdgen absolut

Eigenkapitalquote Eigenkapital *100 Y%

Gesamtkapital

Eigenkapitalreichweite Eigenkapital Jahre
Jahresfehlbetrag

Eigenkapitalrendite Jahresiiberschuss*100 %

Eigenkapital
Fremdkapitalquote Fremdkapital*100(Gesamt-EK-EK Sopo) %

Gesamtkapital

Gesamtkapitalrendite

(Uberschuss+Zinsaufwand)*100
Gesamtkapital

Y%

Investitionsdeckung

Abschreibung *100
AfA + (Anlagevermdgen neu - Anlagevermégen alt)

Y%

(=Neuinvestition)

kurzfristige Liquiditat

monetares Umlaufvermégen*100
kurzfristige Verbindlichkeiten

Y%

Pro-Kopf-Umsatz

Umsatz
Personalbestand

Umsatz je
Mitarbeiter

Vermdgensstruktur

Anlagevermégen*100
Gesamtvermdégen

Y%
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